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OBAVIJEST O PREGLEDU PRSKALICA | RASPRSIVACA

Ekipa 1 Ekipa 2

Pon. 21.08. Veliki Zdenci,od 9h, staro sajmiste

Pet. 01.09. Grubisno Polje, od 8h, trznica Pet. 01.09. Ivanovo Selo, 8-10h, preko puta crkve

U skladu sa Zakonom o odrZivoj uporabi pesticida (NN 14/2014) i Pravilnikom o odrzivoj
uporabi pesticida (NN 142/2012), strojevi za primjenu pesticida podlijezu redovitim
pregledima svake 3 godine radi utvrdivanja ispunjavaju li sve potrebne sigurnosne,
ekoloske i zdravstvene zahtjeve.

Od 26. studenog 2016. godine, svi vlasnici uredaja bez valjanog pregleda i znaka ili sa
isteklom registracijom uredaja su u prekrsaju i podlijezu zakonskim kaznama od 2.000-
15.000 kn.

Napomena: Za ponovni pregled prskalica i atomizera moze se pristupiti 6
mjeseci prije isteka registaracije a upisuje se datum prvog pregleda.

Priprema uredaja za ispitivanje:
- Temeljito ocistite prskalicu ili rasprsivac iznutra i izvana
- 2/3(70% ) napunite spremnik ¢istom vodom
- Provjerite ispravnost manometra, ocistite mlaznice i filtere, po potrebi zamijenite
neispravne
- Na ispitivanje ponesite dokument sa OIB-m i ukoliko imate izvjesce sa prethodnog
pregleda

MOLIMO VAS DA O RASPOREDU PREGLEDA OBAVIESTITE VASE SUSJEDE | PRIJATELIE
POLIOPRIVREDNIKE KOJI NISU DO SADA IZVRSILI ISPITIVANJE | TIME ISPUNILI ZAKONSKU
OBAVEZU.

DODATNA OBAVUEST:

Grad Grubisno Polje, pored ostalih mjera, subvencionira ispitivanje uredaja za zastitu bilja
(prskalica i rasprsivaca) poljoprivrednicima sa podrucja Grada Grubisnoga Polja u iznosu
od 100,00 kn po pregledu uredaja. Obrazac zahtjeva mozZete preuzeti na sluzbenim
stranicama Grada www.grubisnopolje.hr ili osobno u Upravnom odjelu za gospodarstvo
Grada Grubisnoga Polja, Trg bana Josipa Jelaci¢a 1, soba 29., a sve dodatne informacije
mogu se dobiti na broj telefona 043/448-201.



http://www.grubisnopolje.hr/

