Turisticka zajednica podrucja
Juina Bilogora

Trg bana Josipa Jela¢i¢a 7,
Grubisno Polje

Na temelju €lanka 18. stavka 6. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN br.
52/19 i42/20), Praviinika o posebnim uvjetima kojeg moraju ispunjavati zaposleni u TZP Juzna Bilogora,
Odluke o raspisivanju javnog natjecaja za izbor direktora TZP Juzna Bilogora na mandat od &etiri godine
od 3. travnja 2023. godine, te ¢lanka 22. stavka 1. tocke 6. Statuta Turisticke zajednice podruéja Juzna
Bilogora (,SluZbeni glasnik” Grada Grubi$noga Polja br. 1/23) Turisticko vije¢e Turisticke zajednice
podrudja JuZna Bilogora raspisuje sljedeci

NATJECA)
za izbor i imenovanje direktora/direktorice Turisticke zajednice podruéja JuZna Bilogora
-broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/Z), na puno radno vrijeme na mandatno razdoblje od 4 godine

Sukladno odredbi ¢tlanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickim zajednicama (NN br. 13/22), posebni uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta direktora
lokalne turisti¢ke zajednice koja ostvaruje manje od 1.000.000 komercijalnih nocenja godidnje, a koje
kandidat za direktora/direktoricu Turisticke zajednice podruéja JuZna Bilogora mora ispunjavati glase
kako slijedi:

1. daima zavrSen najmanje stru¢ni studij ili preddiplomski sveudili§ni studjij,

2. da ima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene
strune spreme iz tocke 1., ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u
turizmu,

3. znanje jednog stranog jezika,

4. znanje rada na osobnom racunalu.

Uz dokaze o ispunjavanju gore navedenih posebnih uvjeta, prilikom prijave na javni natjeéaj, kandidat je
duZan priloZiti svoj prijedlog cetverogodisnjeg programa rada TZP JuZna Bilogora, izraden na temelju
strateskih dokumenata koji se odnose na podrudje na kojem djeluje turisti¢ka zajednica.

Osim gore navedenih uvjeta, kandidat za direktora mora ispunjavati uvjet da mu pravomoénom sudskom
presudom ili rjeSenjem o prekr3aju nije izre¢ena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja
poslova iz podrudja gospodarstva, dok ta mjera traje, sukladno odredbi &lanka 21. stavka 3. Zakona o
turistickim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (NN br. 52/19i42/20).

Nadalje, u skladu s odredbom ¢lanka 23. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma, direktor turisticke zajednice mora imati poloZen stru¢ni ispit za rad u turisti¢koj zajednici, ali na
natjecaj se moze javiti i biti imenovan kandidat koji u trenutku sklapanja ugovora o radu nema polozen
strucni ispit uz uvjet da struéni ispit poloZi u roku od jedne godine od dana stupanja na rad. Struéni ispit
ne mora imati poloZen osoba koja ima odgovarajuéu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog sta¥a
na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

Prijava na natjecaj mora sadrZavati:
- ime i prezime kandidata, OIB,
- adresu,
- broj telefona/mobitela i adresu elektronitke poste,
- naznaku kako je rijec o prijavi na predmetni natjecaj,
- specifikaciju priloga/priloZenih dokaza uz prijavu,
- potpis kandidata.



Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati moraju dostaviti:

- Zivotopis;

- presliku osobne iskaznice;

- presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja odredenog ovim
natjeCajem;

- dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima
koji odgovaraju stupnju stecene struéne spreme odnosno jednu godinu radnog iskustva na
rukovodeéim poslovima u turizmu - izvornik ili presliku elektronickog zapisa/potvrde Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je
razvidan mirovinski staZ i struéna sprema i izvornik ili preslika potvrde ranijeg poslodavca
odnosno druga isprava (preslika Ugovora o radu, rjeSenja i sli¢no) iz koje je vidljivo ostvareno
radno iskustvo u odgovarajucoj strucnoj spremi, na kojim poslovima i u kojem trajanju;

- presliku uvierenja o poloZenom stru¢nom ispitu ukoliko kandidat ima poloZzen strucni
ispit;

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja,
certifikata, sviedodZbe ili indeksa);

- dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (preslika odgovarajuée potvrde, uvjerenja,
certifikata, sviedodzbe ili indeksa ili potpisana izjava da poznaje rad na osobnom racunalu};

- prijedlog ¢etverogodidnjeg programa rada turisticke zajednice, izraden na temelju stratedkih
dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilaZu se u neovjerenoj preslici, a izvornik ¢e
kandidat predociti prije otpocinjanja s radom.

Turisti¢ko vijeée TZP JuZna Bilogora zadrZava pravo provjeriti putem Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske postoji li zapreka za izbor i imenovanje direktora/ice iz ¢l. 21. st. 3. Zakona o
turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, odnosno ispunjava li kandidat uvjet da mu
pravomocénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekr3aju nije izre¢ena sigurnosna mjera ili zadtitna
mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje.

U skladu s odredbama &lanka 24. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma,
direktor turisticke zajednice ne moZe biti predsjednik niti ¢lan skupstine ili turistickog vijeca niti jedne
turisti¢ke zajednice. Direktoru turisti¢ke zajednice nije dopusteno obavljanje ugostiteljske djelatnosti i
pruZanje usluga u turizmu, sukladno posebnom propisu, na podru¢ju za koje je osnovana turisticka
zajednica. Direktor turisticke zajednice ne smije u svojstvu osobe ovladtene za zastupanje turisticke
zajednice donositi odluke odnosno sudjelovati u donosenju odluka koje utje¢u na financijski ili drugi
interes njegova braénog ili izvanbraénog druga, Zivotnog partnera sukladno posebnom propisu koji
regulira Zivotno partnerstvo osoba istog spola, djeteta ili roditelja.

Direktor turisti¢ke zajednice ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili druge
pravne osobe koja je ¢lan te turisti¢ke zajednice.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i u svrhu
provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Furopskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 27. 04.2016. godine {SluZbeni
list Europske unije, L119/1).

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave na natjecaj nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava
biti pozvani na dopunu prijave.



Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravodobne prijave na natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete natjecaja,
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca;.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrsiti ¢e peteroélano Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, kojeg imenuje Turisticko vijece.

Povjerenstvo ¢e provesti intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja. Kandidat ée
biti obavijeSten o vremenu i mjestu odrZzavanja intervjua telefonskim putem i putem elektronske poste.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ce se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Na temelju provedenih intervjua, Povjerenstvo predlaZze kandidata/e za izbor, te prijedlog kandidata
podnosi Turisti¢kom vijecu.

Turisticko vije¢e donosi Odluku od izboru kandidata i imenuje izabranog kandidata za direktora Turisti¢ke
zajednice podrucja Juzna Bilogora na mandat od Cetiri (4) godine.

Turisti¢ko vije¢e zadrZava pravo ne izvrsiti izbor i po raspisanom natjecaju i te isti ponititi

bez posebnog obrazlozenja.

Nakon donosenja Odluke o izboru kandidata, o rezultatima natjecaja kandidati s kojima je obavljen
intervju bit ¢e obavijesteni elektronickom postom.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Natjecaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici Turisticke zajednice podrudja
Juzna Bilogora. Rok pocinje teci prvog sljedeéeg dana od dana objave natjedaja. Natjecaj ¢e se oglasitiina
oglasnoj ploci i web stranicama Grada Grubis$noga Polja i Opcine Veliki Grdevac, te putem Radija Grubi$no
Polje.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili preporué¢enom posiljkom u
zatvorenoj omotnici na adresu:

Turisticka zajednica podrucja Juzna Bilogora
Trg bana Josipa Jelacica 1,
43290 Grubisno Polje

S naznakom ,,Natjecaj za radno mjesto direktora — ne otvaraj“

Krajnji rok za dostavu prijava je 12. travnja 2023. godine.

Turisticko vijece Turisticke zajednice podrucja
JuZna Bilogora







