REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD GRUBISNO POLJE
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI

KIL.ASA:112-02/23-01/2
URBROJ: 2103-5-04/01-23-2
Grubisno Polje, 06. prosinca 2023.

Na temelju Clanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19)
1 ¢lanka 111. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine®“, br. 68/18, 110/18 i
32/20), Sluzbenik ovlasten za privremeno obavljanje poslova progelnika Upravnog odjela za
komunalne djelatnosti dana 06. prosinca 2023. godine raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
referenta — komunalnog redara

Raspisuje se javni natje¢aj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravnom odjelu za
komunalne djelatnosti Grada Grubi$noga Polja na radno mjesto: referenta — komunalnog
redara - 1 izvrditelj (m/z).

Op¢i uvjeti za prijam u sluZbu propisani élankom 12. ZSNLP(R)S:
- punoljetnost
- hrvatsko drZavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje posla radnog mjesta na koje se osoba prima

Posebni uvijeti:
- srednja struéna sprema — gimnazijskog ili strukovnog &etverogodi$njeg smjera
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- poloZen drZavni struéni ispit
- poznavanje rada na ra¢unalu

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriteni u ovom Javnom natjedaju imaju jednako
znaCenje za muski i Zenski rod bez obzira jesu li navedeni u muskom ili Zenskom rodu.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

U sluZbu ne moZe biti primljena osoba za koju postoje zapreka iz ¢l. 15. i &l. 16. ZSNLP(R)S
Sluzbenik se prima u radni odnos uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit, uz obvezu polaganja u
zakonskom roku



Za kandidate prijavljene na Javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
provjera znanja i sposobnosti i to pisanim testiranjem i intervjuom, a o ¢emu ¢e kandidati biti
obavijesteni putem mreZne stranice Grada Grubi$noga Polja (www.grubisnopolje.hr), najmanje
5 (pet) dana prije odrzavanja provjere.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na mreZnoj stranici Grada GrubiSnoga Polja (www.grubisnopolje.hr).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, obvezna dokumentacija koju treba priloZiti je:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

- preslika svjedodZbe

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (ugovor o radu, rjeSenje
o rasporedu, potvrda poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima koja mora sadrZavati vrstu poslova koju je obavljao, u kojoj
stru¢noj spremi i vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove)

- preslik svjedodZbe o poloZenom drzavnom stru¢nom ispitu

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.
i ¢lanka 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine “ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i
112/19),

- presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak (ne starije od Sest mjesect)

- privolu za obradu osobnih podataka.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat je duZan predogiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru.

Kandidat koji se u prijavi na javni natje¢aj poziva na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema
posebnom zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama (de zaklju¢no 14. prosinca 2023. godine) na adresu: Grad
Grubisno Polje, Trg bana Josipa Jeladica 1, 43290 Grubisno Polje, s naznakom: ,,Prijava na
javni natje¢aj za prijam u sluZbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto referenta —
komunalnog redara u Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti®, poStom ili neposredno u
pisarnicu Grada GrubiSnoga Polja.

Potpunom prijavom smatraju se prijave koje sadrZi sve podatke i priloge navedene u
dokumentaciji Javnog natjecaja.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeaj smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je podnio
pravodobnu i potpunu prijavu i koji ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja



O rezultatima Javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku, najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava na javni natjecaj.

O raspisanom Javnom natje¢aju ne mora se donijeti odluka, u kojem sluéaju ¢e se donijeti
Odluka o ponistenju Javnog natjecaja.

Ovaj Javni natjecaj objaviti ¢e se u Narodnim novinama, na mreznoj stranici Grada Grubis$noga
Polja (www.grubisnopolje.hr), na oglasnoj plo¢i Grada Grubi$noga Polja te putem Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje.




