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OBAVIJEST
o opisu poslova, podacima o plaéi, popisu pravnih izvora za prethodnu
provjeru znanja te pravilima testiranja kandidata

OPIS POSLOVA

Referent — komunalni redar obavlja sljedece poslove:

- obavlja nadzor nad provodenjem komunalnog reda na nadin da rjeSenjem nareduje fizi¢kim i
pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja komunalnog reda, izrice mandatne kazne i
predlaze pokretanje prekrSajnog postupka

- brine se o kori$tenju imovine u vlasnistvu Grada (mjesni domovi, poslovni prostori, stanovi i
sl.), brine o odrzavanju i tehnikoj ispravnosti sportskih terena i djecjih igralista

- vodi brigu o tehni€koj i prometnoj ispravnosti vozila u vlasni$tvu Grada

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka i procelnika.

VISINA PLACE

Bruto placu ¢&ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova 1,964koji je utvrden Odlukom o
koeficijentima za obradun place sluzbenika i namjestenika Grada Grubisnoga Polja i osnovice
za izraun plaée 518,89 eura koja je utvrdena Kolektivnim ugovorom za sluzbenike i
namjeStenike u upravnim tijelima Grada Grubi$noga Polja, uz povecéanje od 0,5 % za svaku
godinu radnog staza.

PRAVNI IZVORI ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja:

- Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20)
- Zakon o sluzbenicima i namje§tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19)

- Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine“ br. 68/18, 110/18 i 32/20)

- Zakon o gradevinskoj inspekciji (,,Narodne novine®, br. 153/13, 115/18)

- Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, br. 47/09, 110/21)

- Zakon o za8titi Zivotinja (,,Narodne novine®, br. 102/17, 32/19)



- Zakon o gospodarenju otpadom (,,Narodne novine®, br. 84/21, 142/23)
- Odluka o komunalnom redu (,,Sluzbeni glasnik Grada Grubi$noga Polja“, br. 6/19 i 8/22)
- Odluka o nerazvrstanim cestama (,,SluZbeni glasnik Grada Grubi$noga Polja‘“, br.6/11)

PRAVILA TESTIRANJA KANDIDATA

Poziv na pisano testiranje znanja temeljem objavljene literature i intervju pred Povjerenstvom
objaviti ¢e se na web stranici Grada Grubi$noga Polja, www.grubisnopolje.hr, najmanje 5
dana prije dana odrzavanja.

Kandidati koji nisu zadovoljili formalne uvjete za pristup pisanoj provjeri znanja biti ée
obavijesteni putem elektronske poste ili slanjem obavijesti na adresu prebivalista.

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatraZeno predodenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Po utvrdivanju identiteta kandidata istome ¢e biti dodijeljena pitanja kao i obavijest u kojem
vremenu na ista treba odgovoriti.

Nije dopusteno sluZiti se biljeSkama i literaturom, koristiti komunikacijska sredstva, napustati
prostoriju i razgovarati sa ostalim kandidatima. Ukoliko pojedini kandidat prekrsi pojedina
pravila biti ¢e udaljen sa pisane provjere znanja i njegov rezultat nece biti priznat.

Smatra se da su kandidati poloZzili provjeru znanja ako su ostvarili najmanje 50% bodova te ¢e
tada biti pozvani na intervju pred Povjerenstvom, koji ¢e se odrzati isti dan.

Intervju je obvezan za sve kandidate koji su uspjesno poloZili test znanja, a cilj istoga je
utvrditi interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne
samouprave.

Svi kandidati biti ¢e obavijesteni o rezultatima natjecaja u zakonskom roku, najkasnije u roku
od 60 dana od isteka roka za podnosenje prijava na javni natjecaj.
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