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OBAVIJEST
o opisu poslova, podacima o pla¢i, popisu pravnih izvora za prethodnu
provjeru znanja te pravilima testiranja kandidata

OPIS POSLOVA

Procelnik Upravnog odjela za financije obavlja sljedece poslove:

- rukovodi i1 koordinira radom Odjela, odgovara za zakonito i pravodobno obavljanje poslova i
za zakonitost predloZenih nacrta akata iz nadleznosti Odjela, organizira suradnju s drugim
upravnim odjelima u obavljanju zajednickih poslova,

- donosi rjeSenja iz sluzbenickih odnosa za sluzbenike i namjeStenike Odjela, rjeSava
najsloZenija pitanja iz djelokruga rada Odjela, radi na planiranju i provodenju projekata,
sudjeluje u izradi planova i programa upravnih odjela, organizira suradnju s drZzavnim i
drugim tijelima te pravnim osobama nadleZnima za srodne poslove , priprema i izraduje akte
iz nadleZnosti Odjela za gradonacelnika i Gradsko vijece

- koordinira u izradi prijedloga Proracuna, Izmjena i dopuna proratuna, financijskih izvje$ca,
GodiS$njeg i polugodi$njeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna, sudjeluje u pripremi i pracenju
realizacije apliciranih projekata, otvorenih od strane ministarstava i fondova u RH, kao i
sredstva fondova Europske unije

- provodi postupke raspodjele sredstava za financiranje programa i projekata od interesa za
op¢e dobro koje provode udruge na podrucju Grada Grubi$noga Polja, sudjeluje u izradi Plana
nabave te sudjeluje u izradi dokumentacije u postupcima javne i jednostavne nabave roba,
radova i usluga, prati propise iz podrucja javne nabave

- obavlja poslove financijskog upravljanja i kontrole u skladu sa Zakonom o sustavu
unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru ,poslove vezane uz Zakon o fiskalnoj
odgovornosti te obavlja poslove financijskog praéenja i nadzora nad financijskim
poslovanjem korisnika gradskog proracuna,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri gradonacelnik

VISINA PLACE

Bruto placu ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova 4,239 koji je utvrden Odlukom o
koeficijentima za obracun place sluzbenika i namje$tenika Grada Grubisnoga Polja i osnovice
za izracun place 518,89 eura koja je utvrdena Kolektivnim ugovorom za sluzbenike i
namjestenike u upravnim tijelima Grada GrubiSnoga Polja, uz povecanje od 0,5 % za svaku
godinu radnog staza.



PRAVNIIZVORI ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja:
- Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, br. 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 i 144/20
- Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19)

- Zakon o javnoj nabavi (,,Narodne novine®, br. 120/16 i 114/22)

- Zakon o proracunu (,,Narodne novine®, br. 144/21)

- Pravilnik o proratunskom ratunovodstvu i Radunskom planu (,,Narodne novine®, br.

158/23)
- Pravilnik o prora¢unskom ratunovodstvu i radunskom planu (,,Narodne novine®, br.
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20, 144/21, 158/23)

- Pravilnik o postupku dugoro¢nog zaduZivanja te davanja jamstava i suglasnosti
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine®, br. 67/22)
Statut Grada Grubis$noga Polja (,,SluZbeni glasnik*, Grada Grubidnoga Polja br. 2/20,
1/2112/23)

PRAVILA TESTIRANJA KANDIDATA

Poziv na pisano testiranje znanja temeljem objavljene literature i intervju pred Povjerenstvom
objaviti ¢e se na web stranici Grada GrubiSnoga Polja, www.grubisnopolje.hr, najmanje 5
dana prije dana odrZavanja.

Kandidati koji nisu zadovoljili formalne uvjete za pristup pisanoj provjeri znanja biti Ce
obavijesteni putem elektronske poste ili slanjem obavijesti na adresu prebivalista.

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ce biti zatraZeno predodenje odgovarajuée
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Po utvrdivanju identiteta kandidata istome ée biti dodijeljena pitanja kao i obavijest u kojem
vremenu na ista treba odgovoriti.

Nije dopusteno sluziti se biljeSkama i literaturom, koristiti komunikacijska sredstva, napustati
prostoriju i razgovarati sa ostalim kandidatima. Ukoliko pojedini kandidat prekr§i pojedina
pravila biti ée udaljen sa pisane provjere znanja i njegov rezultat neée biti priznat.

Smatra se da su kandidati poloZili provjeru znanja ako su ostvarili najmanje 50% bodova te ée
tada biti pozvani na intervju pred Povjerenstvom, koji ée se odrZati isti dan.

Intervju je obvezan za sve kandidate koji su uspje3no polozili test znanja, a cilj istoga je
utvrditi interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne
samouprave.

Svi kandidati biti ée obavijesteni o rezultatima natjedaja u zakonskom roku, najkasnije u roku
od 60 dana od isteka roka za podnodenje prijava na javni natje¢aj.
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