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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD GRUBISNO POLJE
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1°-112-03/26-01/1
URBROJ: 2103-5-01/01-26-1
Grubisno Polje, 15. travnja 2026.

Na temelju Clanka 5. i 24. Zakona o sluZbenicima i namjetenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), prodelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Grubi$noga Polja donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu na odredeno vrijeme

1. Matej Lukenda, OIB: 24721477351, SSS op¢a gimnazija sa 8 godina i 7 mjeseci ukupnog
radnog staZa u struci i na odgovarajuéim poslovima, prima se u sluzbu na odredeno vrijeme
od 3 (tri) mjeseca radi obavljanja privremenih poslova, uz probni rad od 2 (dva) mjeseca, uz
mogucnost produZenja sluZbe, na radno mjesto referenta — komunalnog redara u Odsjek za
komunalne djelatnosti Jedinstvenog upravnog odjela Grada Grubi$noga Polja.

2. Matej Lukenda nije poloZio drzavni ispit I. razine, te je isti duzan poloZiti u roku od godine
od dana pocetka rada u sluzbi.

3. Matej Lukenda duZan je dostaviti prije poCetka rada uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.

4. Matej Lukenda dostavio je uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.

5. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci propisani
Zakonom o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Obrazlozenje

Sukladno vaze¢em Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada
GrubiSnoga Polja (,,SluZbeni glasnik® Grada Grubi$noga Polja br. 2/26) za upraznjeno radno mjesto
III. kategorije, 11. klasifikacijskog ranga, referent — komunalni redar u Odsjeku za komunalne
djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja propisani su sljede¢i uvjeti: SSS gimnazijsko srednjoskolsko
obrazovanje ili Cetverogodi$nje strukovno srednjoSkolsko obrazovanje, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drZavni struéni ispit L. razine, poznavanje rada na PC-
u.

ProcCelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Grubis$noga Polja objavio je Oglas za prijam u
sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto referenta — komunalnog redara, u skladu sa ¢lankom 18.
119. Zakona o sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Oglas za prijam u sluZzbu na odredeno vrijeme objavljen je putem Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Oglasne plo¢e Grada GrubiSnoga Polja i mreZne stranice Grada Grubisnoga Polja
www.grubisnopolje.hr i trajao je od 26. oZujka do 2. travnja 2026. godine.



Sukladno ¢l. 20. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) proéelnik je imenovao
tro¢lano Povjerenstvo za provedbu postupka oglasa za zapo$ljavanje na radno mjesto referenta —
komunalnog redara. Povjerenstvo je utvrdilo da je do isteka roka za zaprimanje prijava zaprimljeno 4
prijave te da sve 4 prijave ispunjavaju formalne uvjete oglasa (Zapisnik o otvaranju prijava, KLASA:
112-03/26-01/5, URBROJ: 2103-5-01/01-26-11 od 7. travnja 2026. godine).

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete Oglasa su obavijeSteni putem web stranice Grada
GrubiSnoga Polja www.grubisnopolje.hr dana 8. travnja 2026. godine, o vremenu i mjestu
odrZavanju testiranja. Testiranje je odrzano dana 14. travnja 2026. godine sa poéetkom u 8,00 sati u
prostorijama Razvojne agencije Agro, na adresi Grubi$no Polje, Ul. Ivana Nepomuka Jemersi¢a 37D.
Na testiranje je pristupio jedan kandidat, Matej Lukenda. Budu¢i da drugi kandidati nisu pristupili
testiranju, smatra se da su povukli prijavu na Oglas sukladno ¢lanku 22. Zakona o sluZzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Na pisanoj provjeri znanja i odrzanom intervjuu, Povjerenstvo je utvrdilo da je Matej
Lukenda ostvario dovoljan broj bodova. (Zapisnik o provedenom testiranju, KLASA: 112-03/26-
01/5, URBROIJ: 2103-5-01/01-26-13 od 14. travnja 2026. godine). Povjerenstvo je stoga predlozilo
procelniku Jedinstvenog upravnog odjela da se kandidat Matej Lukenda primi u sluZbu na odredeno
vrijeme na radno mjesto referenta — komunalnog redara.

Sukladno ¢l. 28. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine® br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) odreduje se probni rad od 2
mjeseca.

Matej Lukenda nije polozio drZavni ispit I. razine, te je isti duzan poloZiti u roku od godine
od dana pocetka rada u sluzbi sukladno ¢lanku 14. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Sukladno ¢lanku 23.c Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi Matej Lukenda duZan je dostaviti prije poletka rada uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima, a imenovani je
dostavio uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.

Slijedom izloZenom, te na temelju ¢lanka 5. i 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25), procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Grubi$noga Polja rijesio je kao izreci ovog
rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba gradonacelniku Grada Grubis$noga Polja u roku
od 15 dana od dana primitka ovog rjeSenja. Zalba se podnosi u pisanom obliku postom ili
neposredno u pisarnici Grada GrubiSnoga Polja, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik.

Zalba ne odgada izvrienje rje$enja o prijmu u sluzbu.

Zalba protiv ovog rjesenja oslobodena je plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢l. 9. stavka 2.
tocke 22. Zakona o upravnim pristojbama (“Narodne novine” br. 115/16 i 114/22).

Tony Dvorzak, mag.oec.

DOSTAVITI: N
1. Matej Lukenda, putem javne objave na web stranici www.grubisnopolje.hr.
2. Personalni dosje,
3. Pismohrana.




