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GRADSKO VIJECE
GRADA GRUBISNOGA POLJA

1.

Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja na temelju ¢lanka 13. st. 6. Zakona o zastiti od pozara (,Narodne novine®, broj
92/10 i 114/22) te ¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja broj 2/20 i 1/21), na 13.
sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Plana zastite od pozara - Usklada 1 za podrucje Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.
Usvaja se Plan zastite od pozara za podrucje Grada Grubi$no Polje - Usklada 1.
Clanak 2.

Usklada akta iz ¢lanka 1. ove Odluke izradena je od strane stru¢njaka za izradu iz podrucja vatrogastva, a svojevrsna
je korekcija Plana zastite od pozara za podrucje Grada GrubiSnoga Polja sa novonastalim uvjetima, a koji je usvojen temeljem
Odluke o usvajanju Procjene ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija i Plana zastite od pozara za podru¢je Grada
Grubidnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 7/21).

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku®“ Grada GrubiSnoga Polja.
KLASA: 810-03/22-01/1
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

2

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$nog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi§noga Polja, broj: 2/20 i 1/21) Gradsko
vije¢e Grada Grubisnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o isplati subvencije Radiju Grubi$no Polje d.o.o. iz GrubiSnoga Polja

Clanak 1.
Odobrava se subvencioniranje redovne djelatnosti Radija Grubi$no Polje d.o.o. iz Grubi$noga Polja u iznosu od
75.000,00 kuna (9.954,21 eura, fiksni te€aj konverzije: 7,53450) zbog pada prihoda uslijed posljedica uzrokovanih pandemijom
koronavirusa te velikog povecanja rezijskih troSkova.

Clanak 2.

Iznos iz €lanka 1. ove Odluke isplatit e se iz Prorac¢una Grada Grubi$no Polje na Ziro raéun trgovackog drustva Radio
Grubi$no Polje d.o.o. iz GrubiSnoga Polja, IBAN: HR4323860021100515130.

Clanak 3.
Ovlaséuje se Upravni odjel za financije i javne prihode da provede ovu Odluku.
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada Grubi$noga Polja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku» Grada Grubi$noga Polja.

KLASA:402-05/22-01/22
URBROJ:2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj: 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donosi

ODLUKU
o isplati kapitalne pomoé¢i Komunalcu d.o.o. Grubi$no Polje

Clanak 1.

Odobrava se isplata kapitalne pomoc¢i Komunalcu d.o.o. GrubiSno Polje, I. N. JemerSi¢a 37 c, za nabavu rabljenog
kamiona kipera Mercedes Axor 942.14 i nabavu nove kosilice GIANNI FERRARI Turbo Z 223 godine proizvodnje 2021. u
ukupnom iznosu od 100.000,00 kuna (13.272,00 eura, fiksni te¢aj konverzije: 7,53450).

Clanak 2.

Kapitalna pomoc¢ iz €lanka 1. ove Odluke isplatit ¢e se iz ProraCuna Grada GrubiSno Polje, a uplatit ¢e se na Ziro racun
Komunalca d.o.0. Grubi$no Polje d.o.o. broj HR6723860021100505677.

Clanak 3.

Ovlasc¢uje se Gradonacelnik da sa trgovackim drustvom iz ¢lanka 1. ove Odluke zakljuéi Ugovor o statusu ulozenih
sredstava. 5
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

KLASA:402-05/22-01/23
URBRO0J:2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

4,

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada Grubi§nog Polja, broj: 2/20 i 1/21 )
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o isplati kapitalne pomoci Vodovodu Grubisno Polje d.o.o. za izgradnju
uli¢éne sanitarno-fekalne i oborinske kanalizacijske mreze i rekonstrukciju
pjeSacke staze u ulici Kralja Zvonimira u Grubi$nom Polju

Clanak 1.

Odobrava se isplata kapitalne pomo¢i Vodovodu Grubi$no Polje d.o.o, I. N. JemersSi¢a 37 c, za radove na izgradnji
uliéne sanitarno-fekalne i oborinske kanalizacijske mreze i rekonstrukciji pjeSacke staze u ulici Kralja Zvonimira u GrubiSnom
Polju u iznosu od 35.506,73 kune ( 4.712,56 eura, fiksni te¢aj konverzije =7,53450).

Clanak 2.

Kapitalna pomoc¢ iz ¢lanka 1. ove Odluke, isplatit ¢e se iz Proracuna Grada Grubi$no Polje, a uplatit ¢e se na ziro racun
Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. broj HR1423860021119012388.

Clanak 3.
Ovlasc¢uje se Gradonacelnik da sa trgovackim drustvom iz ¢lanka 1. ove Odluke zaklju¢i Ugovor o statusu ulozenih
sredstava. .
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA:402-05/22-01/10
URBRO0J:2103-5-03/01-22-14
Grubisno Polje, 30. studeni 2022.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.
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Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj: 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o isplati kapitalne pomoci Vodovodu Grubisno Polje d.o.o. za sufinanciranje
komunalnih vodnih gradevina u sklopu projekta rekonstrukcije DC 5 Grubi$no Polje - Veliki Zdenci

Clanak 1.

Odobrava se isplata kapitalne pomo¢i Vodovodu Grubisno Polje d.o.o, I. N. JemerSi¢a 37 ¢, za sufinanciranje
komunalnih vodnih gradevina u sklopu projekta rekonstrukcije DC 5 Grubisno Polje-Veliki Zdenci u iznosu od 117.335,57 kune
(15.573,11 eura, fiksni te€aj konverzije =7,53450).

Clanak 2.

Kapitalna pomoc¢ iz ¢lanka 1. ove Odluke, isplatit ¢e se iz Proraduna Grada Grubidno Polje, a uplatit e se na ziro racun
Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. broj HR1423860021119012388.

Clanak 3.

Ovlasc¢uje se Gradonacelnik da sa trgovackim drustvom iz ¢lanka 1. ove Odluke zakljuéi Ugovor o statusu ulozenih
sredstava. 5
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

KLASA:402-05/22-01/10
URBRO0J:2103-5-03/01-22-15
Grubi$no Polje, 30. studeni 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj: 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o isplati kapitalne pomo¢i Vodovodu Grubi$no Polje d.o.o.

Clanak 1.

Odobrava se isplata kapitalne pomoéi Vodovodu Grubi$no Polje d.o.o, I. N. Jemersi¢a 37 c, za opremanje i uvodenje
u sustav zdenca GP 4A inadzor u iznosu 2.655,62 kuna (352,46 eura, fiksni te€aj konverzije 7,53450).

Clanak 2.

Odobrava se isplata kapitalne pomo¢i Vodovodu Grubisno Polje d.o.o, I. N. Jemersi¢a 37 c, za sanaciju spojnog
cjevovoda vodocrpilista Grubisno Polje s rekonstrukcijom pogonske sheme funkcioniranja u iznosu 18.355,41 kunu (2.436,18
eura, fiksni te€aj konverzije 7,53450). }

Clanak 3.

Odobrava se isplata kapitalne pomo¢i Vodovodu Grubi$no Polje d.o.o, I. N. Jemersi¢a 37 c, za sanaciju cjevovoda u
GrubiSnom Polju sa najveéim gubicima (dio ulice Bra¢e Radi¢a ) u iznosu 23.710,50 kuna (3.146,93 eura, fiksni teCaj konverzije
7,53450).

Clanak 4.

Kapitalne pomo¢i iz ¢lanaka 1. do 3. ove Odluke, u ukupnom iznosu od 44.721,53 kune, (5.935,57 eura, fiksni te¢aj
konverzije 7,53450) isplatit ce se iz Proracuna Grada Grubisno Polje, a uplatit ¢e se na zZiro racun Vodovoda Grubisno Polje d.o.o.
broj HR1423860021119012388.

Clanak 6.

Ovlasc¢uje se Gradonacelnik da sa trgovackim drustvom iz ¢lanka 1. ove Odluke zakljuéi Ugovor o statusu ulozenih
sredstava.
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Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA:402-05/22-01/10
URBROJ:2103-5-03/01-22-13
Grubidno Polje, 30. studeni 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovig, v.r.

7

Na temelju €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja br. 2/20 i 1/21),
Programa razvoja Zone malog i srednjeg poduzetniStva u Grubisnom Polju (,Sluzbeni glasnik” Grada Grubisnoga Polja br. 6/17),
Odluke o odabiru najpovoljnijih ponuda temeljem raspisanog natje€aja za prikupljanje pisanih ponuda za prodaju nekretnina u
Zoni lll malog i srednjeg poduzetniStva koje su u vlasniStvu Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja
br. 4/15), i Programa dodjele bespovratnih potpora za poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetniStva na podruc¢ju Grada
GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 8/20) Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici
dana 30. studenog 2022. godine donosi

ODLUKU
o dodjeli potpore Elektrani GrubiSno Polje d.o.o.
nakon provedene investicije

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja, dana 12. lipnja 2017., donosi Program razvoja Zone malog i srednjeg
poduzetni$tva u Grubisnom Polju, (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 6/17), kojim je u glavi 6. Mjere Grada
GrubiSnoga Polja za stimulaciju poduzetnika za investicije u Zoni lll MSP, tocci 6.4 predvideno da po zavrSetku investicije Grad
dodijeli potporu u iznosu 95% kupoprodajne cijene uz uvjet prioritetnog zapoS$ljavanja radnika sa podru¢ja Grada GrubiSnoga
Polja.

Po provedenom javnom natjeCaju Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja donosi Odluku o odabiru najpovoljnijih
ponuda temeljem raspisanog natjeCaja za prikupljanje pisanih ponuda za prodaju nekretnina u Zoni Ill malog i srednjeg
poduzetni$tva koje su u vlasniStvu Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni glasnik Grada GrubiSnoga Polja br. 4/15) kojom se
prihva¢a ponuda Elektrane Grubi$no Polje d.o.o. sa ponudenim iznosom od =553.002,50 kn (=73.396,04 eura).

Grad Grubi$no Polje, kao prodavatelj, i Elektrana Grubi$no Polje d.o.o., kao kupac, sklopili su dana 30 rujna 2015.
godine Predugovor o kupoprodaji nekretnina i Ugovor o kupoprodaji nekretnina (KLASA: 940-01/15-01/3, URBROJ: 2127/01-
02/01-17-23 — dalje Ugovor) kojim se kupac obvezuje platiti prodavatelju =514.627,40 kn (=68.302,79 eura).

Clankom 5. to¢ka 3. Ugovora stranke su sporazumno dogovorile da ée kupac po izvr§enoj investiciji ostvariti pravo na
potporu u iznosu 95% kupoprodajne cijene zemljista, odnosno potporu u iznosu =514.627,40 kn (=68.302,79 eura) (dalje: potpora)
uz uvjet dokazivanja zavrSetka investicije te prioritetnog zaposljavanja radnika sa podruc¢ja Grada Grubi§noga Polja.

Utvrduje se da je kupac priloZio sve potrebne dokaze o ispunjavanju Ugovornih obveza.

Clanak 2.

Potpore male vrijednosti dodjeljuju se subjektima malog gospodarstva i smatraju se drzavnim potporama male
vrijednosti (de minimis potporama) sukladno Uredbi komisije (EU) broj 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanka 107. i
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore.

Potporom male vrijednosti smatra se svaka potpora pojedinom poduzetniku ¢iji ukupni iznos ne prelazi 200.000,00 eura
u kunskoj protuvrijednosti prema srednjem te€aju Hrvatske narodne banke na dan isplate u razdoblju od tri fiskalne godine (tekuca
i dvije prethodne godine).

Potpora male vrijednosti smatra se dodijeljenom u trenutku kada poduzetnik stekne zakonsko pravno na primanje
potpore, neovisno o datumu isplate potpore male vrijednosti poduzetniku.

Prije dodjele potpore male vrijednosti, korisnik potpore dostavio je davatelju (u ovom slu¢aju, Gradu GrubiSnom Polju)
Izjavu o svim drugim potporama male vrijednosti koje je zaprimio tijekom teku¢e godine kao i tijekom prethodne dvije fiskalne
godine, neovisno o razini davatelja potpora male vrijednosti, kako bi se izbjegla moguéa prekomjerna dodjela drzavne potpore.

Davatelj drzavne potpore prilikom dodjele drzavne potpore male vrijednosti ima obvezu izvijestiti korisnika potpore da
mu je dodijeljena potpora male vrijednosti, voditi evidenciju o dodijeljenim potporama male vrijednosti po pojedinim korisnicima,
te Cuvati podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti deset godina od dana dodjele. Grad GrubiSno Polje, kao davatel;
potpore duzan je, sukladno ¢lanku 6. stavku 1. Uredbe 1407/2013, korisniku iste dostaviti obavijest (Potvrdu) da mu je dodijeljena
potpora male vrijednosti.

Grad Grubisno Polje ¢e podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti, sukladno Pravilniku o dostavi prijedloga
drzavnih potpora i podataka o drzavnim potporama ("Narodne novine" br. 99/13), dostaviti Ministarstvu financija RH na nacin
propisan re¢enim Pravilnikom.
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Clanak 3.

Ovom Odlukom dodjeljuje se potpora Elektrani Grubisno Polje d.o.o0., Poduzetnicka cesta 1/4, Grubisno Polje,
0OI1B:18885958586, u iznosu =514.627,40 kn (=68.302,79 eura). Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi 7,5450.

Clanak 4.

Isplata potpore iz €lanka 2. ove Odluke izvrsiti ¢e se iz Proratuna Grada GrubiSnoga Polja na ziro racun Kupca
HR0624070001100524794, otvorenog kod OTP banke d.d.

Clanak 5.

Temeljem prijedloga Elektrane GrubiSno Polje d.o.o. za povrat upla¢enih sredstava od 16. studenog 2022. godine, isto
¢e se naknadno definirati Sporazumom izmedu Grada GrubiSnoga Polja i Elektrane Grubisno Polje d.o.o.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Sluzbenom glasniku Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 940-01/15-01/3
URBROJ: 2103-05-02//02-22-76
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovig, v.r.

8

Temeljem ¢lanka 49. stavka 4. Zakona o poljoprivriednom zemljistu (,Narodne novine* 20/18, 115/18, 98/19 i 57/22) i
¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja broj 2/20), Gradsko vije¢e Grada
GrubiSnoga Polja, na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022., donijelo je:

IZMJENE PROGRAMA
utroska sredstava prihoda od prodaje i zakupa
poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu RH za 2022.

Clanak 1.
U Programu utroSka sredstava prihoda od prodaje i zakupa poljoprivrednog zemljiSta u vlasnistvu RH za 2022.godinu
(,Sluzbeni glasnik Grada GrubiSnoga Polja, broj 07/21) €lanak 1. mijenja se i glasi:
»Proracunom Grada GrubiSnoga Polja za 2022. planira se prihodovati sredstava od prodaje poljoprivrednog zemljista
u vlasnistvu RH u iznosu od 590.000,00 kn i zakupa poljoprivrednog zemljiSta u vlasni$tvu RH u iznosu od 300.000,00 kn, a $to
je ukupno 890.000,00 kn.“

Clanak 2.
U Programu utro$ka sredstava prihoda od prodaje i zakupa poljoprivrednog zemiljista u vlasniStvu RH za 2022.godinu (,Sluzbeni
glasnik® Grada GrubiSnoga Polja, broj 07/21) ¢lanak 3. mijenja se i glasi:
,»» Ukupan iznos predvidenih sredstava raspodijeliti e se u sljedece kategorije:

R.b. Kategorija 1znos u kn
1 Sufinanciranje poljoprivrednika prema Programu potpora u poljoprivredi na 353.000 00
' podrucju Grada Grubisnoga Polja s
2. Geodetske i katastarske usluge 120.000,00
3. Odrzavanje poljskih putova 50.000,00
4. Rekonstrukcija mostova 12.000,00
5. Deratizacija 240.000,00
Izrada programa, projekata i ostalih dokumenata vezanih za provedbu mjera
6. ) . 115.000,00
potpore iz Programa ruralnog razvoja 2021.— 2027.
UKUPNO: 890.000,00 | -

Klasa: 400-09/21-01/36
Urbroj: 2127/01-02/01-22-07
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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Temeljem ¢lanka 49. stavka 4. Zakona o poljoprivrednom zemljistu (,Narodne novine* 20/18, 115/18, 98/19 i 57/22) i
¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja broj 2/20), Gradsko vije¢e Grada
GrubiSnoga Polja, na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022., donijelo je:

PROGRAM
utroska sredstava prihoda od prodaje i zakupa
poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu RH za 2023.

Clanak 1.

Proracéunom Grada GrubiSnoga Polja za 2023. planira se prihodovati sredstava od prodaje poljoprivrednog zemljista u
vlasnistvu RH u iznosu od 87.000,00 eura i zakupa poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu RH u iznosu od 40.000,00 eura, a $to
je ukupno 127.000,00 eura.

Clanak 2.

Sredstva iz pozicije prodaje i zakupa poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu Republike Hrvatske mogu se iskljucivo
koristiti (€lanak 49. stavak 3. Zakona o poljoprivrednom zemlji$tu) za programe katastarsko-geodetske izmjere zemljista, za
podmirenje troSkova postupaka koji se vode u svrhu sredivanja imovinskopravnih odnosa i zemljiSnih knjiga, za subvencioniranje
dijela troSkova za sredivanje zemljiSnoknjiznog stanja poljoprivrednog zemljista u privatnom vlasnistvu, za podmirenje dijela
stvarnih troSkova u vezi s provedbom ovoga Zakona, za program razminiranja zemljiSta, program uredenja ruralnog prostora
izgradnjom i odrzavanjem ruralne infrastrukture vezane za poljoprivredu i akvakulturu, program uredenja zemljiSta u postupku
komasacije i hidromelioracije, za troskove odrzavanja sustava za navodnjavanje, za program ocuvanja ugrozenih podrucja i
ocuvanja bioloske raznolikosti i za program sufinanciranja aktivnosti izrade programa, projekata i ostalih dokumenata neophodnih
za provedbu mjera potpore iz Programa ruralnog razvoja, a €ija se izrada ne sufinancira kroz mjere potpore iz toga Programa i
druge poticajne mjere za unaprjedenje poljoprivrede i akvakulture.

Clanak 3.

Ukupan iznos predvidenih sredstava raspodijeliti e se u sljedece kategorije:

R.b Kategorija I1znos u eurima
1 Sufinanciranje poljoprivrednika prema Programu potpora u poljoprivredi na podrucju Grada 50.000.00

) GrubiSnoga Polja R
2. Geodetske i katastarske usluge 10.000,00
3. QOdrzavanije poljskih putova 10.000,00
4. Rekonstrukcija mostova 3.500,00
5. Deratizacija 34.200,00
6 Izrada programa, projekata i ostalih dokumenata vezanih za provedbu mjera potpore iz 19.300.00

) Programa ruralnog razvoja 2021.— 2027. T
UKUPNO: 127.000,00

Clanak 4.

Ovaj Program objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023. godine.

Klasa: 400-09/22-01/43
Urbroj: 2103-05-02/01-22-1
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 115. Zakona o socijalnoj skrbi (“Narodne novine® broj 18/22) i ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga

Polja (“Sluzbeni glasnik“ Grada Grubisnoga Polja broj 2/20 i 1/21) Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja na 13. sjednici odrzanoj
30. studenoga 2022. donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u socijalnoj skrbi na podrucju
Grada Grubisnoga Polja za 2023. godinu
.
Program javnih potreba u socijalnoj skrbi na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu (u daljnjem tekstu :

Program) obuhvaca djelatnosti u podrucju socijalne skrbi za koje se sredstva planiraju u Prora¢unu Grada Grubi$noga Polja u
2023. godini.

U Proradunu Grada Grubi$noga Polja u 2023. godini planiraju se sredstva za:
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1. Pomo¢ obiteljima i ku¢anstvima:
- naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu — jednokratne novéane pomoci

12.000,00 eura
- naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 670,00 eura
- prigodni pokloni djeci povodom blagdana sv. Nikole 4.000,00 eura
- prigodni pokloni socijalno ugrozenim kategorijama za bozi¢ne blagdane 4.650,00 eura
- sustavne pomoci za novorodenu djecu na podruc¢ju Grada 28.000,00 eura
- sufinanciranje cijene prijevoza (u¢enicima srednjih Skola) 6.500,00 eura
- boziénica za umirovljenike sa najnizim mirovinama 22.000,00 eura
- bozi¢nica za starije bez primanja 1.500,00 eura
Ukupno: 79.320,00 eura

2. Sufinanciranje javnih potreba u zdravstvu i humanitarnim djelatnostima:

P
- redovna djelatnost Gradskog drustva Crvenog kriza Grubi$no Polje 18.600,00 eura
Ukupno: 18.600,00 eura

3. Stipendiranje studenata i uéenika

- stipendiranje studenata 22.000,00 eura
- stipendiranje u€enika deficitarnih zanimanja 12.600,00 eura

Dhpno: 4 500,00 eura_
SVEUKUPNO: 132.520,00 eura

Sredstva predvidena ovim Programom doznadivat ¢e se korisnicima prema moguénostima Proracuna, a
Odluke o raspodijeli sredstava na pojedine korisnike iz to¢ke Il. pod to€ke 1. i 3. donijet ¢e Gradonacelnik Grada GrubiSnoga
Polja.
V.

Ovaj Program objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023.
godine.

KLASA: 550-02/22-01/2
URBROJ: 2103-5-03/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

1.

Na temelju ¢lanka 5. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne novine® broj 83/22) i

¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$noga Polja ( “Sluzbeni glasnik Grada Grubi§noga Polja broj 2/20 i 1/21) Gradsko vijeée Grada
GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenoga 2022. donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u kulturi na podrucju
Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu

Programom javnih potreba u kulturi na podruéju Grada Grubi$noga Polja u 2023. godini ( u daljnjem tekstu: Program )
utvrduju se aktivnosti i djelatnosti u kulturi koje ¢e se
financirati iz Proracuna Grada GrubiSnoga Polja u 2023. godini.

II.
Javne potrebe u kulturi na podruc¢ju Grada GrubiSnoga Polja ostvarivat ée se :

- djelovanjem Centra za kulturu i informiranje dr. Franjo Tudman,
- djelovanjem Gradske knjiznice Mato Lovrak Grubi$no Polje,
- djelovanjem udruga u kulturi, te pomaganjem i poticanjem umjetni¢kog i kulturnog stvaralastva,
- poticanjem izdavacke djelatnosti i proSirenjem knjiznog fonda Gradske
knjiznice i Citaonice, odrzavanjem i nabavom nove opreme,
- akcijama i manifestacijama koje pridonose razvitku i promicanju kulturnog Zivota.
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M.
Na podruéju Grada GrubiSnoga Polja djeluje:

Centar za kulturu i informiranje dr. Franjo Tudman GrubiSno Polje,
Gradska knjiznica Mato Lovrak Grubi$no Polje,
Ceska beseda Ivanovo Selo,

Ceska beseda Treglava,

Ceska beseda Veliki i Mali Zdenci,

Ceska beseda Grubisno Polje,

Zajednica Madara GrubiSnoga Polja,

Udruga Roma Grubi$no Polje,

Matica Hrvatska,

TuristiCka zajednica Grada GrubiSnoga Polja,
Zavi€ajni klub ,Kaj vu srcu®,

Kuburasko drustvo Grom i

Udruga Iglica.

COoNOOA~WN =

NN
wh=o

V.

Sredstva za javne potrebe u kulturi osigurana u Proraéunu Grada Grubi$noga Polja za 2023. godinu iznose 287.540,00

Za proracunske korisnike sredstva su rasporedena kako slijedi:

1) Centar za kulturu i informiranje dr. Franjo Tudman 180.517,00 eura,

2) Gradska knjiznica Mato Lovrak Grubi$no Polje 75.573,00 eura,

3) Turisti¢ku zajednicu Grada 20.000,00 eura,
UKUPNO: 276.090,00 eura

Nerasporedena sredstva u iznosu od 11.450,00 eura raspodijelit ¢e se sukladno Pravilniku o financiranju programa i
projekata od interesa za opée dobro koje provode udruge na podru¢ju Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada
Grubis$noga Polja broj 2/16).

V.

Sredstva za javne potrebe u kulturi utvrdena ovim programom uplacivat ¢e se na ziro racun korisnika sukladno
financijskim moguénostima Proracuna.

V.
Ovaj Program objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023. godine.

KLASA: 612-13/22-01/10
URBROJ: 2103-5-03/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.

12.

Na temelju ¢lanaka 17. i 20. Zakona o tehni¢koj kulturi ("Narodne novine" broj 76/93, 11/94 i 38/09) i ¢lanka 37. Statuta

Grada Grubi$noga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$noga Polja broj 2/20 i 1/21) Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja
na 13. sjednici odrzanoj 30.studenoga 2022. godine donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u tehnickoj kulturi na podrucju
Grada GrubisSnoga Polja za 2023. godinu

Programom javnih potreba u tehni¢koj kulturi na podru¢ju Grada Grubi$noga Polja u 2023. godini (u daljnjem tekstu:
Program) utvrduju se djelatnosti u tehni¢koj kulturi i korisnici koji ¢e se financirati iz Proracuna Grada Grubi$noga Polja u
2023. godini.

Il.

Javne potrebe u tehni¢koj kulturi na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja ostvarivat ¢e se:

- djelovanjem udruga u tehni¢koj kulturi, te djelovanjem, poticanjem i razvijanjem tehnicke kulture na podru¢ju Grada
Grubi$noga Polja,

- programima odgoja, obrazovanja i osposobljavanja djece i mladezi za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i informativnih
znanja i vjestina,

- akcijama i suradnjom sa ostalim udrugama, savezima i zajednicama tehnicke kulture na nivou grada, Zupanije i drzave,

- radom na odrzavanju radio-veza sa radio-amaterima u zemlji i svijetu i organiziranjem te€aja za radio operatere.
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Na podruéju Grada Grubi$noga Polja djeluje:
1)  Radio amaterski klub Grubisno Polje.

IV.
Sredstva za javne potrebe u tehnickoj kulturi osigurana u Proracunu Grada Grubi$noga Polja rasporeduju se na:
1) Radio amaterski klub Grubi$no Polje 665,00 eura.
V.

Sredstva za javne potrebe u tehni¢koj kulturi utvrdena ovim Programom uplacéivat ¢e se na ziro-raéun korisnika putem
mjesecnih doznaka. Ako se u Proracunu Grada GrubiSnoga Polja neée redovito ostvarivati planirani prihodi, sredstva ¢e se
doznadivati prema moguénostima Proracuna.

VI.

Ovaj Program objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023.
godine.

KLASA: 630-02/22-01/1
URBROJ: 21203-5-03/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovig, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 74. stavka 2. Zakona o sportu (“Narodne novine® broj: 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13,

85/15, 19/16, 98/19, 47/20 i 77/20) i ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik“ Grada Grubi$noga Polja, broj
2/20 i 1/21) Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenoga 2022. godine donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u sportu na podrucju
Grada GrubisSnoga Polja za 2023. godinu

Programom javnih potreba u sportu na podruc¢ju Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu (u daljnjem tekstu: Program)
utvrduju se aktivnosti i djelatnosti u sportu od lokalnog znacaja koje ¢e se financirati iz ProraCuna Grada GrubiSnoga Polja.

1.
Javne potrebe u sportu na podruc¢ju Grada Grubi$noga Polja ostvarivat ¢e se:

- poticanjem i promicanjem sporta,

- provodenjem dijela programa tjelesne i zdravstvene kulture djece i mladezi,

- djelovanjem sportskih udruga,

- treningom, organiziranjem i provodenjem sustava domacih i medunarodnih natjecanja,

- sportsko-rekreacijskim aktivnostima gradana, kao i drugim sportskim aktivnostima koje su u funkciji unapredenja i
Euvanja zdravlja i postizanja psihofizicke sposobnosti pu¢anstva,

- tjelesnom kulturom i sportskim aktivnostima invalida i drugih osoba oste¢ena zdravlja,

- odrzavanjem i kupnjom sportskih objekata,

- struénim radom u sportu.

1.
Na podruéju Grada Grubi$noga Polja djeluje Zajednica Sportskih udruga Grada Grubi§noga Polja.
V.

Ovim programom utvrduje se financiranje Sportske zajednice Grada Grubi$noga Polja (unutar koje djeluje vi$e $portskih
drustava i klubova) u okviru standarda koji obuhvaéa slijedece:

- materijalne troskove (odrzavanje objekata, troSkove grijanja, elektri¢cne energije, odrzavanje terena i
opreme, uredski materijal i dr.),

- proSirenje sportskih terena

- stipendiranje sportasa

- kupnju opreme (dresovi, lopte, trenirke, mreze i dr.) i

- troskovi treninga i natjecanja (trokovi osiguranja igraca, troskovi sudaca, trenera, prijevozni troskovi i
dr.).



SLUZBENI GLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA
Broj 7/22
Stranica | 521

V.

Sredstva za javne potrebe iz tocke IV. ovog Programa osigurana su u Proracunu Grada GrubiSnoga Polja za 2023.
godinu u iznosu od 109.500,00 eura. Sukladno Kriterijima za vrednovanije i financiranje sportskih udruga Grada GrubiSnoga Polja
Broj:06/9-2017 od 18. rujna 2017. godine raspodijelit ¢e se 107.880,00 eura, a na sportsku stipendiju raspodijelit ¢e se 1.620,00
eura.

VI.

O izvrSenju Programa javnih potreba i utrosku financijskih sredstava Zajednica Sportskih udruga Grada GrubiSnoga
Polja podnosi godi$nje izvjeS¢e Gradskom vijeéu Grada GrubiSnoga Polja u rokovima propisanim za godi$nje izvjeSce o izvrSenju
Prora¢una Grada.
VII.

Sredstva za javne potrebe u sportu uplacivat ée se na ziro racun Zajednice Sportskih udruga Grada GrubiSnoga Polja.
Ako se u Prora¢unu Grada GrubiSnoga Polja prihodi ne budu ostvarivali planiranom dinamikom, sredstva iz tocke V.
uplacivat ¢e se prema stvarnim moguénostima Proracuna.

VIIL.
Ovaj Program objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023. godine.

KLASA: 620-08/22-01/2
URBROJ: 2103-5-03/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 69. stavak 4. Zakona o Sumama (,Narodne novine® broj 68/18) i ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga
Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada Grubisnoga Polja broj 2/20 i 1/21) Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj
30. studenoga 2022. godine, donijelo je
PROGRAM
utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2023. godinu

Clanak 1.
Programom utroSka sredstava Sumskog doprinosa za 2023. godinu utvrduje se namjena koriStenja i kontrola utroska
sredstava Sumskog doprinosa kojeg placaju pravne i fizicke osobe, osim malih Sumoposjednika, koje obavljaju prodaju proizvoda
iskoristavanja Suma (drvni sortimenti) u visini 10 % u odnosu na prodajnu cijenu proizvoda na panju.

Clanak 2.
Sredstva Sumskog doprinosa upladuju se na Zziro-raun Proratuna Grada GrubiSnoga Polja broj
HR3123860021813900003. y
Clanak 3.
U Proracunu Grada Grubi$noga Polja za 2023. godinu predvidaju se sredstva Sumskog doprinosa u iznosu 240.000,00
eura.

Sredstva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka koristit ¢e se za:

- odrZzavanje nerazvrstanih cesta 30.000,00 eura
- sufinanciranje kanalizacije i nogostupa u ulici Kralja Zvonimira u GrubiSnom
Polju 74.280,00 eura
- sanaciju i izgradnju nogostupa u ulici Zdenacki gaj u Velikim Zdencima 40.485,00 eura
- gradnja magistralnog spojnog cjevovoda G. Polje — V. Zdenci (D5) 95.235,00 eura
UKUPNO: 240.000,00 eura
Clanak 4.

Kontrolu utro$ka sredstava iz prethodnog ¢lanka ovoga Programa obavlja Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja, kojem jednom
godisnje najkasnije do 31. ozujka naredne godine Gradonacelnik podnosi izvieS¢e o namjenskom koristenju sredstava Sumskog
doprinosa.
Clanak 5.
Ovaj Program objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$noga Polja, a stupa na snagu 1. sije€nja 2023. godine.

KLASA: 400-09/22-01/42
URBROJ: 2103-5-03/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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15.

Na temelju ¢lanka 67, stavka 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine» broj: 68/18, 110/18 i 32/20 ),
¢lanka 179. stavka 2. Zakona o gospodarenju otpadom ("Narodne novine", broj 84/21 ), te €lanka 37. Statuta Grada Grubi$noga
Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 02/20 i 01/21 ) i na prijedlog Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja,
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenoga 2022. godine, donijelo je

PROGRAM
gradnje komunalne infrastrukture
na podruéju Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu

OPCE ODREDBE 5
Clanak 1.

Programom gradnje komunalne infrastrukture odreduje se izgradnja komunalne infrastrukture na podru¢ju Grada
GrubiSnoga Polja koja ¢e se graditi u 2023. godini, i to za:

- javne prometne i javne zelene povrsine,

- nerazvrstane ceste,

- javna parkiralista,

- groblja.

Ovim Programom odreduje se i gradnja gradevina odnosno investicije koje ¢e se u 2023. godini realizirati sukladno
Programu gradnje gradevina za gospodarenje komunalnim otpadom koji je sastavni dio ovog Programa.

Program gradnje komunalne infrastrukture izraduje se i donosi u skladu s Izvie§¢éem o stanju u prostoru, potrebama
uredenja zemljiSta planiranog prostornim planom i planom razvojnih programa koji se donose na temelju posebnih propisa.

Ovim Programom odreduje se :

. procjena troSkova projektiranja, revizije, gradenja, provedbe struénog nadzora gradenja i provedbe vodenja
projekta gradenja komunalne infrastrukture s naznakom izvora njihova financiranja,

. troSkovi u ovom Programu iskazani su odvojeno prema izvoru njihova financiranja i prikazuju se sa uklju¢enim
PDV-om,

e troskovi gradenja komunalne infrastrukture procijenjeni su temeljem vazecih cijena gradnje tih ili slicnih
objekata u vrijeme izrade ovog Programa, te ¢e se to¢an opseg i vrijednost radova utvrditi nakon ishodenja
izvedbene tehnicke dokumentacije i provedenog postupka javne nabave.

1. PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Clanak 2
U 2023. godini planiraju se slijedece investicije:

A. JAVNE PROMETNE | JAVNE ZELENE POVRSINE

1. lzgradnja i sanacija nogostupa u Ul.Zdenacki Gaj u naselju Veliki Zdenci u duzini cca 1.435 m
Ukupna vrijednost investicije: 140.750,00 EUR
Opis poslova: troskovi u EUR
- Iskop postoje¢e podloge od betonskih plo€a debljine 10 cm , te utovar i odvoz na deponiju 140.750,00

1435x1,00 = 1435 m2
- Dobava i ugradnja geotekstila 1435x2,00 = 2870 m2
- Izrada tamponskog sloja 1.004,50 m3 (1.435x1,6x0,35x1,25)
- Izrada betonskih rubnjaka 8/20/100 u duzini 2.870,00 m
- Fino planiranje i sabijanje tamponskog sloja 2.296 m2 ( 1435x1,60)
- Izrada asfaltnog sloja debljine 5 cm pov. 1.722,00 m2 ( 1435x1,20)

ukupno: 140.750,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2023. godine.
Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 100.000,00 EUR iz Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
EU i 40.750,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

2. Izrada nogostupa u Ulici B. Radi¢a u GrubiSnom Polju ( od mlina do raskrizja sa ul. A. Hebranga ) u duzini cca
185 m
Ukupna vrijednost investicije: 22.115,00 EUR
Opis poslova: troskovi u EUR
- Iskop posteljice sa odvozom zemlje 111 m3 22.115,00

- Dobava i ugradnja geotekstila 370,00 m2

- Dobava i ugradnja tucanika 115,00 m3

- Izrada betonskih rubnjaka 8/20/100 u duzini 370 m (370 kom.)
- Fino pripremanje podloge za asfaltiranje 370,00 m2

- Izrada asfaltnog sloja debljine 5 cm pov. 370 m2

- Uredenje zelenih povrsina 500,00 m2

ukupno: 22.115,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2023. godine.
Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 20.000,00 EUR iz Ministarstva prostornog uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine i 2.115,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.
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3. Sanacija postojece pjeSacke staze kod groblja u naselju Mali Zdenci u duzini cca 212 m
Ukupna vrijednost investicije cca 10.550,00 EUR
Opis poslova: troskovi u EUR

- Prskanje postojec¢e podloge bitumenskom emulzijom 530,00 m2 ( 212,00x2050) 10.550,00

- Izrada izravnajuceg i habajuceg asfaltnog sloja 26,5 t ( 212x2,5x0,050 i 530 m2 ( 212x2,5)

ukupno: 10.550,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2023. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 10.000,00 EUR iz Ministarstva prostornog uredenja,

graditeljstva i drzavne imovine i 550,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

B.

NERAZVRSTANE CESTE

Clanak 3

Sanacija nerazvrstane ceste NC 100015 ulica Stalovica u GrubiSnom Polju ( k&.br. 5107 k.o. G. Polje ) ukupne duzine

cca 860 m
Ukupna vrijednost investicije: 204.100,00 EUR

Opis poslova : tro§kovi u EUR
- Iskop proSirenja ceste do dubine 45 cm te utovar i odvoz uklonjenog materija na deponiju ( 204.100,00
620+240)x1,5x0,45 ) = 580,50 m3
- Izrada tamponskog sloja — tucanik 0/60 u sloju deb. 40 cm(620+240)x1,5x0,40x1,25 )
=645,00 m3
- Izrada zacjevljenja-Izrada podloge od pijeska deb. 20 cm , doprema i ugradnja PEHD cijevi fi
40 cm te kameni mater. za zatrpavanje deb. 40 cm - 860 m
- Izrada monolitnog revizionog okna od armiranog betona 80x80 cm dubine 150 cm ( kom. 22)
- Izrada betonskih rubnjaka 15/25/100 ( 300 m)
- Izrada izravnajuéeg i habajuc¢eg asfaltnog sloja 430,5 t ( 620x4,2+240x3,5) x 0,125 i 3444
m2 ( 620x4,2+240x3,5 )
- Izrada bankina od kamenog materijala $ir. 60 cm 107,50 m3 ( 2620+240)x0,50x0,10x2x1,25
Ukupno: 204.100,00

Rok izgradnje: listopad 2023. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 102.050,00 EUR iz Saveza Roma RH ,Kali Sara“ i

102.050,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubis$no Polje.

Modernizacija dijela nerazvrstane ceste — N.8.Zrinskog odvojak ( od D5 prema Klesarstvu Pavlovié u ukupnoj

duzini cca 200 m ) i trasa stare pruge od M. Gupca do odvojka cca 350 m

Ukupna vrijednost investicije: 49.000,00 EUR

Opis poslova:

tro§kovi u EUR

Iskop postoje¢e podloge do dubine 40 cm ( 90x3,8x) 0,4 i (150x4)x0,4= 376,8 m3

Izrada tamponskog sloja — tucanik 0/60 u sloju deb. 40 cm (90x3,8x0,4) x 1,25 +
(110x3,8x0,1) x 1,25 + (150x4x0,4)x1,25= 523,25 m3

Izrada asfaltnog sloja — asf. mjeSavina AC 16 surf 50/70(BNHS 16 ) deb. 6 cm — 200x3+ 150x3
=1.050 m2

Izrada bankina od kamenog materijala Sirine 50 cm deb. 10 cm 43,75 m3
0,10) x2x1,25 + 150x0,5x0,1x1,25

Iskop putnih jaraka 700 m (200 m x 2 m + 150x2 )

( 90+110)x0,5x

49.000,00

ukupno:

49.000,00

Rok zavrietka radova: listopad 2023. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 35.000,00 EUR iz Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
EU 14.000,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubisno Polje.

C. JAVNA PARKIRALISTA

Clanak 4

Uredenje i asfaltiranje parkiraliSta iza Osnovne $kole u GrubiSnom Polju pov. cca 255 m2

Ukupna vrijednost investicije: 8.300,00 EUR

Opis poslova:

troskovi u EUR

Skidanje postojec¢e tamponske podloge sa odvozom na deponij 255,00 m2 ( 14,2x18)
Nabava i ugradnja tucanika 0-60 deb. 10 cm (255x0,1x1,25) 31,88 m3

Nabava i ugradnja betonskih rubnjaka 15/25/100 10 kom

Izrada asfaltnog sloja AC 16 u sloju deb. 6 cm (255 m2)

8.300,00

Ukupno:

8.300,00

Rok zavrSetka radova: studeni 2023. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 5.000,00 EUR iz Ministarstva prostornog uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine i 3.300,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.
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E. GROBLJA ]
Clanak 5
1. Izrada i asfaltiranje staze na pravoslavnom groblju u Malim Zdencima pov. cca 130 m2
Ukupna vrijednost investicije: 5.700,00 EUR
Opis poslova : troskovi u EUR
- Iskop posteljice sa odvozom zemlje (50x2,6x0,25) = 32,5 m3 5.700,00

- Nabava i ugradnja geotekstila 130 m2

- Nabava i ugradnja tucanika 0-60 ( 39 m3)

- Nabava i ugradnja rubnjaka 8/20/100 (102 m)
- Asfaltiranje deb. 5 cm (100 m2)

Ukupno: 5.700,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2023. godine.
Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 5.000,00 EUR iz Ministarstva prostornog uredenja, graditeljstva
i drzavne imovine i 700,00 EUR iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

M. PROGRAM GRADNJE GRADEVINA ZA GOSPODARENJE KOMUNALNIM OTPADOM

Clanak 6.
U 2023. godini planiraju se slijedece investicije:
1. Nabava komunalne opreme - spremnici za odvojeno sakupljanje komunalnog otpada
Ukupna vrijednost investicije 33.180,00 EUR
Opis nabave: troskovi u
EUR
- Spremnici za sakupljanje plastike 120 lit — zute boje 650 kom 33.180,00
- Spremnici za sakupljanje papira 240 lit — plave boje 65 kom
- Spremnici za sakupljanje papira 360 lit — plave boje 30 kom
- Spremnici za sakupljanje plastike 1100 lit — Zute boje 30 kom
Ukupno: 33.180,00

Rok zavrSetka nabave: rujan 2023. godine,

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 25.741,59 EUR ( 80 % ) iz Fonda za zastitu okoliSa i
energetsku ucinkovitost i 7.438,41 (20 %) iz sredstava proracuna Grada Grubisno Polje.

V. ZAVRSNI DIO ;
Clanak 7.

Ukupno planirani iznos za realizaciju Programa gradnje komunalne infrastrukture i Programa gradnje gradevina za
gospodarenje komunalnim otpadom za 2023. godinu iznosi 473.695,00 EUR.

Clanak 8.

Gradonacelnik podnosi Gradskom vije¢u Grada Grubi$noga Polja Izvje$¢e o izvr§enju ovog Programa istodobno sa
izvjeS¢em o izvrSenju Proracduna Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 9.
Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku» Grada Grubi$noga Polja.
Klasa: 404-05/22-01/24

Urbroj: 2103-5-04/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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16.

Sukladno ¢lanku 9. stavak 4. Zakona o vodnim uslugama (»Narodne novine« broj 66/19), a u svezi ¢lanka 4. stavak 1.

tocka 4. Zakona o financiranju vodnoga gospodarstva (»Narodne novine« broj 153/09, 90/11, 56/13, 154/14, 119/15, 120/16,

127/17 i 66/19), €lanka 37. Statuta Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 02/20 i 01/21 )i na

prijedlog Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja, Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenoga
2022. godine, donijelo je

PLAN
gradnje komunalnih vodnih gradevina za 2023. Godinu

Clanak 1.

Planom gradnje komunalnih vodnih gradevina za 2023. godinu (u daljnjem tekstu: plan) utvrduje se godiSnji program
gradnje komunalnih vodnih gradevina, planirana vrijednost programa i izvori i nacin financiranja, na podru¢ju Grada GrubiSnoga
Polja za 2023. godinu, a u skladu sa Ugovorima i dodatcima Ugovora o financiranju gradenja vodnih gradevina na podrucju
Grada GrubiSnog Polja sklopljenih izmedu Hrvatskih voda- Zagreb i Vodovoda GrubiSno Polje d.o.o. Grubisno Polje kao

investitora. }
Clanak 2.

U 2023. godini na podrucju Grada GrubiSnoga Polja ¢e se graditi sljedece gradevine za opskrbu pitkom vodom i
odvodnju i prociS¢avanje otpadnih voda na kojima ¢ée investitor biti Vodovod GrubiSno Polje d.o.o0. Grubisno Polje:

A. OPSKRBA PITKOM VODOM:

1. Gradnja Magistralnog spojnog cjevovoda Grubisno Polje - Veliki Zdenci sa nadzorom u duzini cca

5.650 m (od vodotornja u G. Polju do vodotornja u M. Zdencima )

Investitor: Vodovod GrubiSno Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca

Rok izgradnje rujan 2023.

IIl. FAZA u 2023. godini — vrijednost sa PDV-om

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 821.906,25 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:
- proracuna Hrvatskih voda - 64%

- proracuna Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. - 20%

- proracuna Grada GrubiSnoga Polja - 16%

859.215,00 EUR
821.906,25 EUR
526.020,00 EUR,

164.381,25 EUR i
131.505,00 EUR.

2. Provodenje hitnih mjera u cilju smanjenja gubitaka na vodoopskrbnom sustavu - izvedba radova na
sanaciji dionica cjevovoda u GrubiSnom Polju sa najve¢im gubicima sa priklju¢cima (dio ulice

B.Radi¢a) sa nadzorom

Investitor: Vodovod GrubiSno Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca

Il. FAZA u 2023. godini — vrijednost sa PDV-om

Rok izgradnje studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 8.437,50 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:
- proracuna Hrvatskih voda - 64%

- prora¢una Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. - 20%

- proracuna Grada GrubiSnoga Polja - 16%

92.0000,00 EUR
8.437,50 EUR

5.400,00 EUR,
1.687,50 EUR i
1.350,00 EUR.

3. Provodenje hitnih mjera u cilju smanjenja gubitaka na vodoopskrbnom sustavu - izvedba radova na
sanaciji dionica cjevovoda u GrubiSnom Polju sa najve¢im gubicima sa priklju¢cima (dio ulice

M.A.Reljkovi¢a) sa nadzorom

Investitor: Vodovod Grubi$no Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca

Rok izgradnje studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 74.687,50 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:
- proracduna Hrvatskih voda - 64%

- proraéuna Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. - 20%

- proraéuna Grada Grubi$noga Polja - 16%

4. Opremanje zdenca broj GP 5 na vodocrpilistu Grubisno Polje sa nadzorom
Investitor: Vodovod Grubi$no Polje d.o.o.
Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca
Rok izgradnje studeni 2023.
Potrebna financijska sredstva u iznosu od 60.000,00 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:
- proracuna Hrvatskih voda - 64%
- prora¢una Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o0. - 20%
- proraéuna Grada Grubi$noga Polja - 16%

5. Opremanje zdenca broj GP 4 na vodocrpili§tu GrubiSno Polje sa nadzorom
Investitor: Vodovod Grubi$no Polje d.o.o.
Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca
Rok izgradnje studeni 2023.
Potrebna financijska sredstva u iznosu od 56.437,50 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:
- prorac¢una Hrvatskih voda - 64%
- prora¢una Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. - 20%
- prora¢una Grada Grubi$noga Polja - 16%

74.687,50 EUR

47.800,00 EUR,
14.937,50 EURI
11.950,00 EUR.

60.000,00 EUR

38.400,00 EUR,
12.000,00 EUR i
9.600,00 EUR.

56.437,50 EUR

36.120,00 EUR,
11.287,50 EUR i
9.030,00 EUR.
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Sanacija klorne stanice na vodocrpilistu Mali Zdenci, ukljucujuéi elektroopremu sa nadzorom
Investitor: Vodovod GrubiSno Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca 78.750,00 EUR
Rok izgradnje studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 78.750,00 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:

- prorac¢una Hrvatskih voda - 64% 50.400,00 EUR,

- prora¢una Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. - 20% 15.750,00 EUR
i

- prorauna Grada GrubiSnoga Polja - 16% 12.600,00 EUR.

Sanacija sustava zahvacéanja i transporta vode iz bunara u sklopu vodocrpilista Veliki i Mali Zdenci
(cjevovodi, oprema, bunarske pumpe, sustav nadzora i upravljanja) sa nadzorom i izradom tehnicke
dokumentacije.

Investitor: Vodovod GrubisSno Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca 56.875,00 EUR
Rok izgradnje studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 56.875,00 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:

- prorac¢una Hrvatskih voda - 64% 36.400,00 EUR,
- prora¢una Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. - 20% 11.375,00 EUR
i

- proraéuna Grada GrubiSnoga Polja - 16% 9.100,00 EUR.

B. ODVODNJA | PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA

1.

Gradnja fekalne ( gravitacijske i tlaéne sa 1 CS ) i oborinske kanalizacije te rekonstrukcija pjesacke
staze u Ulici kralja Zvonimira u GrubiSnom Polju u duzini cca 2.500 m ( od stare pruge do kraja ul.
kralja Zvonimira u G. Polju )

Investitor: Vodovod Grubi$no Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost investicije sa PDV-om cca 1.100.000,00 EUR
Ill. FAZA u 2023. - vrijednost sa nadzorom i PDV-om 597.291,06 EUR
Rok izgradnje Studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 597.291,06 EUR osigurat ¢e se iz:

- Hrvatske ceste Bez PDV-a.......ccccccceiiiiniinieniine e 106.432,87 EUR,
a razlika u iznosu od 490.858,19 EUR sa PDV-om osigurati ¢e se iz:
- prorac¢una Hrvatskih voda - 64% 297.119,98 EUR,
- proraéuna Vodovoda Grubi$no Polje d.o.0. —iznos PDV-a 119.458,21 EUR i
- proraéuna Grada GrubiSnoga Polja - 16% 74.280,00 EUR.
2. Rekonstrukcija dijela postojece drzavne ceste D5 na dionici od GrubiSnoga Polja do kruznog toka u
Velikim Zdencima sa izgradnjom pjesSacke staze, oborinske odvodnje, fekalne kanalizacije sa crpnim
stanicama i DTK mreze u duzini cca 5.000 m
Investitor: Hrvatske ceste d.o.o.
Ukupna vrijednost investicije fekalne kanalizacije sa crpnim stanicama
sa PDV-om iznosi ccal.953.100,00 EUR
Ml FAZA u 2023. godini — vrijednost sa PDV-om 1.155.000,00 EUR
Rok izgradnje rujan 2023.
Potrebna financijska sredstva u iznosu od 1.155.000,00 EUR osigurat ¢e se iz:
- proracduna Hrvatskih voda - 64% 739.200,00 EUR,
- proraéuna Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. - 20% 231.000,00 EUR i
- proracuna Grada GrubiSnoga Polja - 16% 184.800,00 EUR.
C. PROJEKTNA DOKUMENTACIJA
1. lzrada projektno tehnicke dokumentacije za sanaciju vodotornja u Velikim Zdencima sa revizijom

projekta

Investitor: Vodovod GrubiSno Polje d.o.o.

Ukupna vrijednost izrade projektno tehnicke dokumentacije

sa PDV-om iznosi cca 28.200,00 EUR

1. FAZA u 2023. godini — vrijednost sa PDV-om 13.312,50 EUR
Rok izrade studeni 2023.

Potrebna financijska sredstva u iznosu od 13.312,50 EUR osigurat ¢e se kako slijedi:

- proracuna Hrvatskih voda - 64% 8.520,00 EUR,

- proracuna Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. - 20% 2.662,50 EUR i

- proraéuna Grada Grubi$noga Polja - 16% 2.130,00 EUR.
Clanak 3.

Ukoliko se ucesc¢e u sufinanciranju Hrvatskih voda smaniji ili pove¢a u gore navedenim investicijama kada je Vodovod
Grubisno Polje d.o.o. investitor, preostali iznos sufinanciranja odrediti ¢e se i uskladiti na nacin kako slijedi:

a) ostatak neto iznosa iz prora¢una Grada Grubi$noga Polja i
b) 100% PDV-a osigurati ¢e investitor odnosno Vodovod GrubiSno Polje d.o.o..
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Clanak 4.

Ukupno planirani iznos za realizaciju Plana gradnje komunalnih vodnih gradevina za 2023. godinu iznosi 2.922.697,31
EUR.

Clanak 5.
Ovaj Plan stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 361-08/22-01/3
Urbroj: 2103-5-04/01-22-02
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

17.

Na osnovu ¢lanka 72. stavak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj:68/18, 119/18 i 32/20) i

Clanka 37. Statuta Grada GrubiSno Polje (“Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSno Polje, broj: 02/20 i 01/21), na prijedlog

Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja, Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polje na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog
2022. godine, donijelo je

PROGRAMA
ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
ZA DJELATNOSTI 1Z CLANKA 22. STAVAK 1.
ZAKONA O KOMUNALNOM GOSPODARSTVU
NA PODRUCJU GRADA GRUBISNOGA POLJA
ZA 2023. GODINU
Ovim Programom odreduje se odrzavanje objekata komunalne infrastrukture u 2023. godini na podruc¢ju Grada
Grubisno Polje za komunalne djelatnosti:
1. odvodnja atmosferskih voda,
2. odrzavanje Cistoce u dijelu koji se odnosi na €iS¢éenje javnih
povrsina,
3. __odrzavanje javnih povrsina,
4. odrzvanje nerazvrstanih cesta,

5. odrzavanje groblja,
6. _odrzvanje objekata i uredaja javne rasvjete.

Programom iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se:

. opis i opseqg poslova odrzavanja s procienom pojedinih troSkova po djelatnostima,
. iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje Programa, s naznakom izvora financiranja.

Clanak 2.
U 2023 . godini odrzavanje komunalne infrastrukture iz ¢lanka 1. ove Odluke u Gradu GrubiSo Polje obuhvaca:
1. ODVODNJA ATMOSFERSKIH VODA | 2.700,00 EUR
SANACIJA KANALIZACIJE
1.1. Cis¢enje slivnika za odvodnju atmosferskih 700,00 EUR
vodau Grub.Poljui Vel. Zdencima
1.2. Sanacija kanalizacije 2.000,00 EUR

Sredstva za izvr§enje radova odvodnje atmosferskih vodai
sanacije kanalizacije predvidena su u iznosu od *2.700,00 EUR, a financirat ¢e se iz sredstava komunalne naknade po mjestima
izvrSenja predmetnih radova.

2. ODRZAVANJE JAVNIH PO VRSINA
(CISCENJE JAVNIH PO VRSINA)

2.1. Javne povrsine u Grubisnom Polju 4.500,00 EUR

6.189,50 EUR

2.2. Javne povrsine u Velikim Zdencima 1.500,00 EUR

2.3. Nabava travnih smjesa, zemlje, humusa i { 189,50 EUR

Sredstva za izvrSenje radova odrzavanja javnih povrsina predvidena su u iznosu od *6.189,50 EUR, a financirat ¢e se
iz sredstava komunalne naknade po mjestima izvrSenja predmetnih radova.
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2.2. ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA (kosnja trave) 66.810,50
Red. . Povrsina |X Cijena XBroj| UKUPNO

Lokacija 1znos EUR]
Br m mYEUR LoSnji EUR
221, | GrubisnoPolje | 83.64020 | 003 |250921| 18 | 45.16578
222 | Velikizdenci | 2094225 003 | 62827 | 18 | 1130882
223 | Malizdenci | 257600 | 003 | 77,28 10 772,80
224, |Orlovac Zdenacki| 39600 | 003 | 1188 10 118,80
205 Grbavac 1.050,00 | 003 | 31,50 10 315,00
206, | VelieBarna | 1.812,00 | 003 | 5436 10 543,60
22.7. Donja Rasenica 1.824,00 0,03 54,72 10 547,20
208 | Ivanovoselo | 26.79500| 003 | 80385 | 10 | 8.03850
ke 139.035,45 _ 30.808,86 _ 66.810,50

PRIORITETI: ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA U NASELJIMA GRUBISNO POLJE | VELIKI ZDENCI. (Za ostala naselja
po Programu Mjesnih odbora i naplati komunalne naknade).

2.2.1. GRUBISNO POLJE | ]
2.2.1.1. Trg bana Josipa Jelacdiéa 9.261,00
Ispred opéine - desno 24,50 |15,00] 367,50
Ispred opcine - lijevo 37,00 |16,50| 610,50
Kbr. 9 - ispred 70,00 |14,50(1.015,00
kbr. 9 - iza 35,00 |40,00|1.400,00
_ 40,00 |18,50( 740,00
Veliki park + otoci 65,00 |65,00]|4.225,00
Kiosci - ispred 16,50 | 2,00 33,00

Kiosci - iza 20,00 | 3,00 60,00

Otoci "Cintor" 90,00 | 2,00 | 180,00
Lokacija bivseg suda 30,00 |21,00| 630,00
2.2.1.2. Terezije Bernadete Banje - dio 482,00

Ispred poduzeca Jak$ini¢ d.o.o 40,00 | 4,50 180,00
13,00 | 2,00 26,00

Kbr. 19 8,00 [ 2,00 16,00
Kbr. 17 8,00 | 2,00 16,00
Kbr. 15 9,00 | 2,00 18,00
Kbr. 13 9,00 [ 1,50 13,50
Kbr. 11 9,00 [ 2,00 18,00
Kbr. 9 10,00 | 2,00 20,00
Kbr. 7A 8,00 | 2,50 20,00
Kbr. 7 15,00 | 2,50 37,50
Kbr. 5 11,00 | 3,50 38,50
Kbr. 3 7,00 | 3,50 24,50
Kbr. 1 9,00 [ 4,50 40,50

Otok - frizerska radnja 3,00 | 4,50 13,50
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2.2.1.3. Nikole Subi¢a Zrinskog 3.651,65
Pekara 9,00 0,80 7,20
Opeco 22,00 | 0,80 17,60
Ahac - Benko 21,00 | 0,80 16,80
Glik uz parkiraliste 19,00 | 0,80 15,20
27,00 | 0,80 21,60
Glik - Benko uz kuéu 35,00 | 3,00 105,00
15,00 | 2,20 33,00
Rojc 11,00 | 4,00 44,00
Maderi¢ 9,00 4,00 36,00
Ahac - lokal 5,50 4,00 22,00
Biffe "D" 15,00 | 4,00 60,00
| Trgovina Horacek 17,50 3,00 52,50
Kiosci - ispred 16,50 2,00 33,00
Kiosci - iza 20,00 | 3,00 60,00
Sud - semafor 6,50 7,50 48,75
Ljekarna - ispred 25,50 | 9,50 242,25
Ljekarna - iza 14,00 |11,00 154,00
Hotel 25,50 | 3,00 76,50
_ 3,50 2,50 8,75
Zdenka (mesnica) 8,00 2,00 16,00
. 8,00 2,50 20,00
Selovié - Magak 10,00 | 2,20 22,00
Ispred Kbr. 20 16,00 4,00 64,00
Pravosl. Crkve 6,00 4,00 24,00
kbr. 27 30,00 4,00 120,00
Kbr. 29 20,00 4,00 80,00
kbr. 31-33 24,00 4,00 96,00
kbr. 35 11,00 4,00 44,00
kbr. 39 27,00 4,00 108,00
kbr. 41A 30,00 4,00 120,00
kbr. 43 10,00 4,00 40,00
Ispred Kbr. 45 12,00 4,00 48,00
kbr. 47 20,00 3,00 60,00
kbr. 49 40,00 3,00 120,00
kbr. 51 9,00 3,00 27,00
kbr. 53 24,00 3,00 72,00
Kbr. 76 13,00 2,00 26,00
kbr. 74 17,00 4,00 68,00
Kbr. 72A 13,00 2,00 26,00
kbr. 72 17,00 4,00 68,00
kbr. 70 15,00 4,00 60,00
kbr. 68 5,00 4,00 20,00
kbr. 66 5,00 4,00 20,00
kbr. 64 10,50 5,00 52,50
kbr. 62 18,00 5,00 90,00
kbr. 60 10,00 5,00 50,00
kbr. 58 11,00 6.00 66,00
kbr. 56 11,00 6,00 66,00
kbr. 54 11,00 6,00 66,00
kbr. 52 18,00 6,00 108,00
kbr. 50 25,00 5,00 125,00
kbr. 48 21,00 5,00 105,00
kbr. 46 11,00 4,00 44,00
kbr. 44 - stara 11,00 4,00 44,00
kbr. 44 - nova 12,00 4,00 48,00
kbr. 42 13,00 4,00 52,00
Billa 40,00 4,00 160,00
Vocadlo 4,00 2,50 10,00
kbr. 59 i kbr. 61 40,00 2,00 80,00
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2.2.1.4. I. N.

JemersSicéa 2.647,00
Crkve sv. Josipa 61,00 4,50 274,50
Uz parkiraliste 90,00 1,00 90,00
kbr. 1 - CIK - do ceste 17,00 3,50 59,50
kbr. 3 29,00 4,00 116,00
kbr. 5 16,00 4,00 64,00
Kkbr. 7 9,00 4,00 36,00
kbr. 9 10,00 4,00 40,00
— 4,00 4,00 16,00
kbr. 11 14,00 4,50 63,00
kbr. 13 10,00 4,50 45,00
kbr. 15 15,00 4,50 67,50
— 6,00 7,00 24,00
kbr. 17 8,50 2,00 17,00
kbr. 19A 9,00 2,00 18,00
kbr. 19 4,00 2,00 8,00
— 7,00 2,00 5,00
kbr. 21 14,00 5,00 70,00
— 7,00 2,00 5,00
kbr. 23 13,00 5,00 65,00
kbr. 25 6,00 5,00 30,00
Kkbr. 27 11,50 5,00 57,50
kbr. 29 19,50 5,00 97,50
kbr. 31 7,50 5,00 37,50
kbr. 33 17,00 5,00 85,00
— 8,50 5,00 42,50
kbr. 44 68,00 2,50 170,00
kbr. 42 17,00 2,50 42,50
kbr. 40 21,00 2,50 52,50
kbr. 38 10,00 2,00 20,00
kbr. 36 A 11,50 2,00 23,00
kbr. 34 11,00 3,00 33,00
kbr. 32 11,00 3,00 33,00
kbr. 30 12,00 3,00 36,00
kbr. 28 10,00 3,00 30,00
kbr. 26 11,00 3,00 33,00
kbr. 24 16,50 3,00 49,50
kbr. 22 1,50 3,50 5,25
kbr. 20 13,50 3,50 47,25
kbr. 18 6,50 3,00 19,50
kbr. 16 7,50 3,00 22,50
Sumarija 6,00 3,00 18,00
Otok slasti¢arnica 12,50 1,00 12,50
HP 25,00 1,50 37,50
Samostan - uz cestovni jarak 40,00 4,00 160,00
Prv¢a - od ceste do nogostupa 65,00 2,50 162,50
Groblje od ceste do nogostupa | 100,00 2,00 200,00
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2.2.1.5. Braée Radiéa 5.744,25
Otok - DZ 80,00 2,00 160,00
Otok - Mali park 53,00 25,00 |1.325,00
Ispred starog Zupnog dvora 42,00 1,50 63,00
DVD 10,00 2,50 25,00
Ispred kbr. 6 22,00 3,00 66,00
Ispred kbr. 8-10 7,50 3,00 22,50
Ispred kbr. 12 9,50 3,00 28,50
Ispred kbr. 14 10,50 3,00 31,50
Ispred kbr. 16 6,00 3,00 18,00
Od kbr. 16 - 18 13,50 3,00 40,50
Do kbr. 20 3,50 3,00 10,50
Do kbr. 22 21,00 3,00 63,00
Do kbr. 24 18,50 3,00 55,50
Stara Sumarija 21,50 3,00 64,50
__gradiliSte 25,00 80,00 |2.000,00
Do kbr. 28 22,00 3,00 66,00
Do kbr. 30 9,50 3,00 28,50
Do kbr. 34 37,00 3,00 111,00
Od kbr. 36-40 13,50 3,00 40,50
Od kbr. 40-42 20,00 3,00 60,00
Do benzinske 8,00 3,00 24,00
Ispred benzinske 14,00 3,00 42,00
Ispred Palka 10,00 3,00 30,00
kbr. 52 5,00 3,00 15,00
kbr. 54 5,00 3,00 15,00
kbr. 54A 7,50 3,00 22,50
kbr. 56 12,50 3,00 37,50
kbr. 58 17,50 2,50 43,75
kbr. 60 18,00 3,00 54,00
kbr. 62 21,00 3,00 63,00
kbr. 64 13,00 3,00 39,00
kbr. 66 15,00 3,00 45,00
kbr. 68 9,00 3,00 27,00
kbr 70 32,00 3,00 96,00
kbr. 72 7,00 3,00 21,00
kbr. 74 17,50 3,00 52,50
kbr. 76 24,00 3,00 72,00
kbr. 80 19,00 3,00 57,00
kbr. 82 31,00 3,00 93,00
Ispred UdZzbinca 19,00 1,00 19,00
Crna Ruza 21,00 0,50 10,50
Vodotoranj 18,00 1,00 18,00
Ispred kbr. 9 15,00 1,50 22,50
kbr. 11 15,00 1,50 22,50
kbr. 13 32,00 1,00 32,00
kbr. 15 16,00 1,00 16,00
kbr. 17 9,00 1,00 9,00
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kbr. 21 30,00 1,00 | 30,00
kbr. 23 17,00 2,00 | 34,00
kbr. 25 16,00 2,00 | 32,00
kbr. 27 28,00 2,00 | 56,00
Ispred Kbr. 29 - Vulkanizer 6,00 | 2,00 | 12,00
Trgovina Horacek 11,00 2,00 | 22,00
Ispred kbr. 33 14,00 2,00 | 28,00
kbr. 35 12,00 2,00 | 24,00
kbr. 37 17,00 2,00 | 34,00
2.2.1.6.77. Sam. Bataljuna ZNG 2.108,50
Stari sud - otok 33,00 | 2,00 66,00
kbr. 2 - Podr. Banka i FINA 33,00 [ 4,00 132,00
Otok Podr. Banka 1350 | 4,00 54,00
Policija 500 | 3,50 17,50
kbr. 7 18,00 | 4,00 72,00
kbr. 9 9,00 [ 4,00 36,00
kbr. 11 42,00 | 350 147,00
kbr. 13 30,00 | 3,00 90,00
kbr. 15 19,00 [ 3,50 66,50
kbr. 17 19,00 [ 3,50 66,50
kbr. 19 - Kooperativa 27,00 | 3,50 94,50
kbr. 19A 9,00 | 4,00 36,00
kbr. 21 19,00 | 3,50 66,50
kbr. 21A - Automehanidar 3,00 3,50 10,50
kbr. 2 - iza zgrade 4,00 | 5,00 20,00
_ 15,00 [ 4,00 60,00
Otok tekstil 35,00 | 3,00 105,00
kbr.5-iza 1 ispred zgrade 50,00 | 4,00 [ 200,00
_ 35,00 | 12,00 | 420,00
BB. - kuca iza Caffe bar "Zona" 26,00 | 1,00 26,00
kbr. 14 66,00 | 1,50 99,00
kbr. 16 11,00 [ 1,50 16,50
kbr. 18 20,00 | 2,00 40,00
kbr. 20 19,00 [ 2,00 38,00
kbr. 20A 2450 | 2,00 49,00
kbr. 22 32,00 | 2,50 80,00
2.2.1.7. Bartola KaSi¢a 600,00
Otok 300,00 [ 200 600,00
2.2.1.8.04. studeni 1991. 3.039,50
kbr. 3 -ispred 37,00 | 19,00 | 703,00
1za 2400 | 9,00 | 216,00
- 2550 | 6,00 | 153,00
kbr. 3 -iza garaza 3500 | 26,50 | 927,50
kbr. 1 -ispred zgrade 36,00 | 25,00 | 900,00
kbr. 1 - iza zgrade 3500 | 4,00 | 140,00
2.2.1.9. Tina Ujeviéa 6.794,25
Ispred 67,00 4,00 268,00
lza 20,00 3,00 60,00
_ 20,00 3,00 60,00
Zelena povrsina (Luketi¢) 50,00 40,00 2.000,00
_ 50,00 40,00 2.000,00
kbr. 2 - ispred 23,00 10,50 241,50
kbr. 2 - iza 23,00 4,50 103,50
kbr. 4 - ispred 20,50 3,00 61,50
kbr. 4 - iza 23,00 11,50 264,50
Kbr. 6 - iza 13,50 11,50 155,25
Zgrada branitelja 20,00 79,00 | 1.580,00
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2.2.1.10. Naselje "CENTAR" 1.408,00
Djecje igraliste 32,00 | 44,00 | 1.408,00
2.2.1.11. Kolodvorska 4.084,05
Ured za obranu-do ul. 77. Sam.| 25,00 |18,00[ 450,00
.- Ispred 32,00 [ 6,00 | 192,00
.- 1za 16,50 [11,70] 193,05
Otoci - ispred ZUC-a 9,00 [4,00] 36,00
_ 12,50 [ 4,00 | 50,00
_ 16,00 [ 4,00 | 64,00
— 11,00 [ 9,00 | 99,00
.- 1za ZUC-a 40,00 | 2,00 | 80,00
Park RGP 36,00 [28,50]1.026,00
kbr. 2 - do 28,00 [13,00| 364,00
.- ispred 34,00 [45,00]1.530,00
2.2.1.12. T.B. Banje i J.Koz. 27.550,00
zelena povrsina 22,00 [1.050,00/( 23.100,00
zelena povrsina kbr.13-53 5,00 | 890,00 (4.450,00
2.2.1.13. ZONA MSP 6.000,00
zelena povrsina 3,00 |[2.000,00] 6.000,00
2.2.1.14 Hrvatskih branitelja 1.000,00
zelena povr§ina 2,00 500,00 | 1.000,00
2.2.1.15. Sportski tereni Bara 7.100,00
zelena povrsina 10,00 (710,00(7.100,00
2.2.1.16. Kralja Zvonimira 2.170,00
odkbr. 1 - kbr. 75 2,00 [1.085,00(2.170,00
2.2. REKAPITULACIJA ZA G. POLJE
2.2.1.1. Trg bana Josipa Jelaci¢a 9.261,00
2.2.1.2. Terezije Bernadete Banje — dio 482,00
2.2.1.3. Nikole Subi¢a Zrinskog — do pruge 3.651.65
2.2.1.4. Ivana Nepomuka Jemersica 2.647,00
2.2.1.5. Bra¢e Radi¢a 5.744,25
2.2.1.6. 77. samostalnog bataljuna ZNG 2.108,50
2.2.1.7. Bartola Kasica 600,00
2.2.1.8. 04. studeni 1990. 3.039,50
2.2.1.9. Tina Ujevica 6.794,25
2.2.1.10. Naselje “Centar” 1.408,00
2.2.1.11. Kolodvorska 4.084,05
2.2.1.12. T. Bernadete Banje i Josipa Kozarca | 27.550,00
2.2.1.13. Zona MPS 6.000,00
2.2.1.14. Hrvatskih branitelja 1.000,00
2.2.1.15. Sportski tereni Bara 7.100,00
2.2.1.16. Kralja Zvonimira od kbr. 1 -75 2.170,00
SVEUKUPNO: 83.640,20
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2.2.2. VELIKI ZDENCI

HHHHHRH

2.2.2.1 Crkva - stara lokacij

69,00 | 75,00 | 5.175,00

2.2.2.2. Kruzni tok

150,00 | 1,00 150,00

2.2.2.3. Oko igralista, iza BP

24,00 | 56,00 | 1.344,00

48,50 | 26,50 | 1.285,25

56,00 | 24,00 | 1.344,00

E._2.2.4. Ispred Dj. vrtica

37,00 | 30,00 | 1.110,00

2.2.2.5. Farof

27,00 6,50 175,50

71,00 | 24,50 | 1.739,50

2226 Zgrada Privr. Bankal

15,00 | 13,50 | 202,50

2.2.2.7. Zgrada HP

27,50 | 33,00 | 907,50

28,00 | 10,00 | 280,00

30,00 6,50 195,00

2228 Zgrada Zdenka

13,00 4,00 52,00

2.2.2.9. Otok kod BP

52,00 3,00 156,00

2.2.2.10. Trg hrvatskog sabd

70,00 | 90,00 | 6.300,00

2.2.2.11. Mj. Dom - ispred

13,00 | 10,00 | 130,00

.-dvoriste

22,00 | 18,00 | 396,00

e Zelenu povrsinu oko Vatrogasnog doma ukupne povrsine
260,00 m2 odrzava DVD Veliki Zdenci.

2.2.3. MALI ZDENCI 2.576,00
2.2.3.1. Mj. Dom - ispred 35,00 4,00 140,00
.- do kanala 51,00 44,00 2.244,00
.- do vage 24,00 8,00 192,00

« Zelenu povriinu oko Sportskog ribnjaka odrzava

SRD “Zdenac” Mali Zdenci.

2.2.4. ORLOVAC ZDENACKI 396,00
2.2.4.1. Mjesni dom | 22,00 18,00 396,00
2.2.5. GRBAVAC 1.050,00
2.2.5.1. Mjesni dom 42,00 25,00 1.050,00
2.2.6. VELIKA BARNA 1.812,00

2.2.6.1. Trgovina i Mjesni dom

28,10 20,00 562,00

50,00 25,00 1.250,00

2.2.7. DONJA RASENICA

1.824,00

2.2.7.1. Park - raskrizje

51,00 24,00 1.224,00

2.2.7.2. Trgovina

40,00 | 15,00 600,00

2.2.8. IVANOVO SELO 26.795,00
2.2.8.1. Mjesni odbor (HP) 60,00 | 90,00 [ 5.400,00
2.2.8.2. Park sa odrzavanjemzelene | 80,00 | 90,00 7.200,00
2.2.8.3. Zelena povrsina I (Pr.) 77,00 | 85,00 6.545,00
2.2.8.4. Zelena povrsina II (G) 90,00 | 85,00 7.650,00
PO VRSINA PO

NASELJIMA

2.2.1. GRUBISNO POLJE 83.640,20| 18 45.165,78
2.2.2. VELIKI ZDENCI 20.942,25| 18 11.308,82
2.2.3. MALI ZDENCI 2.576,00 | 10 772,80
2.2.4. ORLOVAC ZDENACKI 396,00 10 118,80
2.2.5. GRBAVAC 1.050,00 | 10 315,00
2.2.6. VELIKA BARNA 1.812,00 | 10 543,80
2.2.7. DONJA RASENICA 1.824,00 | 10 547,20
2.2.8. IVANOVO SELO 26.795,00| 10 8.038,50
SVEUKUPNO: 66.810,70

3. SADNJA I ODRZAVANJE C VJEINIH
| ZEL ENIH NASADA | DRVOREDA

16.300,00 EUR

3.1.Nabava, sadnja i odrzavanje sadnica cvijeca

11.300,00 EUR

3.2. Nabava sadnica za drvorede

5.000,00 EUR
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Sredstva za izvrSenje redova odrzavanja javnih povrsina (koSnja trave) predvidena su u iznosu od *66.810,50 EUR, a
financirat ¢e se iz sredstava komunalne naknade po mjestima izvr§enja predmetnih radova.

Sredstva za izvrSenje redova predvidena su u iznosu od *16.300,00 EUR, a financirat ¢e se iz sredstava komunalne
naknade po mjestima izvrSenja predmetnih radova.
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4. ODRZAVANJE NERAZVRS TANIH

CESTA, POLJSKIH PUTEVA , 88.900,00 EUR
PARKIRALISTA I MOSTOVA

4.1. Nerazvrstane ceste i poljski putevi 66.400,00 EUR
4.2. Vertikalna signalizacija 3.500,00 EUR
4.3. Horizontalna signalizacija 5.500,00 EUR
4.4. Zimska sluzba 10.000,00 EUR
4.5.Rekonstrukcija mostovi + grada za mostove 3.500,00 EUR

Sredstva za izvrSenje redova predvidena su u iznosu od *88.900,00 EUR, a financirat ¢e se iz sredstava komunalne
naknade po mjestima izvr§enja predmetnih radova.

Odrzavanje poljskih putova i nerazvrstanih cesta financirat ¢e se i iz sredstava Sumskog doprinosa.

Prioritete tijekom 2023. godine rjeSavati ¢e se prema pismenim zahtjevima Mjesnih odbora, a Odluku o prioritetima
donosi gradonacelnik. Grada Grubi$noga Polja.

OSNOVE PLANA ZIMSKE SLUZBE

Grad Grubis$no Polje, Upavni odjel za stambeno-komunalno djelatnosti i uredene prostora, u zimskim uvjetima odrzava
*85.092,00 m' nerazvrstanih cesta i *3.500,0 m? parkiralista.

Planom zimske sluze definiran je raspored dezurstava, radne snage, mehanizacije i materijala za posipanje cesta u
skladu sa Zakonom o cestama ("Narodne novine" RH, broj: 84/11, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21 i 114/22),
Pravilnikom o odrzvanju cesta ("Narodne novine" RH, broj:90/14), Zakonom o sigurnosti prometa na cestama ("Narodne novine"
RH, broj: 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 85/22 i 114/22), a u cilju osiguranja normalnog
odvijanja prometa u zimskim uvjetima na nerazvrstanim cestama koje odrzava Grad Grubi$no Polje.

Istim se definira i organizacija CiS¢enja snijega sa nerazvrstanih cesta kao i njihovo posipanje na pravcima odredenim
po prioritetima, a u cilju sprije€avanja stvaranja poledice ili njezinog otklanjanja.

Grad Grubis$no Polje angazira se preko Komunalac d.o.o. Grubi$no Polje, lvana Nepomuka Jemersic¢a kbr. 37 C, u
normalnim vremenskim uvjetima vlastitom mehanizacijom i ljudstvom.

U slucaju nastupa tesSkih uvjeta, {j. IV stupnja pripravnosti, angazirat ¢e se i teSka gradevinska mehanizacija (
buldozeri, utovarivaci, grejderi i sl. ) ostalih poduzeca sa podrucja Grada.

Nastupanjem teskih zimskih uvjeta, u dogovoru sa HC i ZUC Bjelovar, kao i Policijskom postajom u Grubi§nom Polju,
propisujemo primjenu zimske opreme i ograni¢avamo kretanje pojedinih vrsta motornih vozila, tj. zatvaramo za sav promet
pojedine dionice cesta do normalizacije stanja, a u cilju lak8eg osposobljavanja istih za promet.

1. PRIPREMNI RADOVI

Prije nastupanja zimskih uvjeta Komunalac d.o.o. Grubi$no Polje izvrSiti ¢e slijede¢ pripremne radove:

1.1. Osposobljavanje stacionara zimske sluzbe s telefonom, radio aparatom, televizorom, opremljenom spavaonicom,
prostorom za boravak radnika i sanitarni blok.

1.2. Osposobiti i odgovaraju¢e opremiti vozila i strojeve planirane za interventne akcije u zimskom odrzavanju cesta,
montiranti Zuta rotaciona svjetla i instalirati postrana svjetla na straznje plohe kamiona, kao i na dijelove ralica i
posipaca. Takoder potrebno je kamione opremiti i Slep Stangama.

1.3. Nabaviti i uskladistiti potrebne koli¢ine soli i materijala za posipavanje cesta.

2. MJESTA PRIPRAVNOSTI

Zimska sluzba, kao dio sluzbe za odrzavanje javnih cesta, obvezna je, prema "Pravilniku o odrzavanju i zastiti javnih
cesta", otkloniti ili smanjiti smetnje pri odvijanju prometa u oteZzanim uvjetima nastalim pojavom i djelovanjem vremenskih
nepogoda, i to:

- snjezne padavine, lake i neprekidne,
- shjezne bljuzgavice,

- snjezni pokrivac,

- poledicu,

- ledenu kidu,

- inje.

Obzirom na posljedice za uCesnike u prometu, a koje bi nastale djelovanjem navedenih vremenskih nepogoda,
intervencije se moraju obavaljati u pravo vrijeme, tj. nesto ranije ili u momentu nastajanja nepogode, odnosno za vrijeme njihovog
trajanja.

PoteSko¢e vezane za nastajanje i trajanje vremenskih nepogoda i njihovo efikasno otklanjanje, iziskuju posebnu
organizaciju i odgovornost kako bi njihovo otklanjanje bilo $to efikasnije.

Djelotvornost zimske sluzbe u zavisnosti je od jaCine prometa, duzine cesta, trajanja vremenskih nepogoda i veli€ine
smetnji u prometu uzrokovanih istima. Ovo iziskuje stalnu pripravnost osoblja i opreme kako bi se pravovremeno interveniralo na
svim dionicama ceste i u predvidenim rokovima.

Da bi se to postiglo, na cestama su rasporedena mjesta pripravnosti zimske sluzbe u kojima je koncentrirano osoblje,
vozila i strojevi za obavljanje poslova na odredenim dionicama javnih cesta.

Operativno prac¢enje radova na odrzavanju cesta u zimskim uvjetima, rukovodenje, koordiniranje s ostalim nadleznim
pojedincima i sluzbama provodi "Komunalac" d.o.o0. Grubi$no Polje, lvana Nepomuka Jemersi¢a kbr. 37 C, tel. 043/485-006 i
043/485-026, fax: 043/485-412.
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3. REDOSLIJED | PRVENSTVO IZVODENJA RADOVA NA ODRZAVANJU NERAZVRSTANIH CESTA U ZIMSKIM
UVJETIMA

Prema raspolozivim sredstvima koja se izdvajaju za zimsko odrzavnje, ne mogu se niti u jednom stupnju organizacione
postave izvrSavati istovremeno intervencije na svim cestovnim pravcima.

Cestovna mreza nerazvrstanih cesta Grada GrubiSnog Polja razvrstana je u Cetiri prioriteta prema prometnoj vaznosti
pojedinih relacija i cesta.

Cjelokupna mehanicka sredstva za posipavanje poledice i ras¢iS¢avanje cesta od snijega, prvenstveno obavljaju radne
zadatke na cestama ili dionicama | prioriteta, zatim na cestama ili dionicama |l prioriteta, te konacno na onima Il prioriteta.

3.1. Opis prioriteta

CESTOVNI PRAVCI 1. PRIORITETA

Nerazvrstane ceste od posebne vaznosti

za gospodarstvo i normalno 7.610,00 + 2.500,00
prometovanje :

ulica Matije Antuna Reljkovic¢a 1.300,00

ulica Kolodvorska 175,00

ulica 4. studenog 1991. 175,00

ulica Bartola KaSica 400,00

ulica Hrvatskih branitelja 550,00

ulica Terezije Bernadete Banje 1.600,00

ulica Andrije Hebranga 960,00

ulica Tina Ujevic¢a 250,00

ulica Julija Klovi¢a 250,00

ulica Vilka Nicea 250,00

ulica Antuna Gustava MatoS$a 250,00

poduzetniStva 1.450,00

parkiraliSte Dom zdravlja 150,00
parkirali§te Vatrogasni dom 50,00
parkirali§te Policijska postaja 50,00
zgrade) 1.000,00
Autobusni kolodvor 400,00
Jemer§ica 400,00
parkirali§te "Otkos 10" 450,00

U ovom prioritetu iz mjesta pripravnosti djeluje se momentalno po nastanku poledice i padanju snijega, tako
da se sve intervencije izvrSe u roku 2 - 3 sata.

CESTOVNI PRAVCI 2. PRIORITETA
18.562,00| + | 1.000,00

ulica Josipa Kozarca 1.250,00
ulica Matije Gupca 200,00
ulica Ignjaticka 375,00
ulica Stalovica 1.000,00

ulica 30. svibnja 1990. (Grub. Polje)| 250,00
ulica 30. svibnja 1990. (M. Zdenci) 725,00
ulica Josipa Kozarca (Veliki Zdenci) | 350,00

ulica Gradina (\Veliki Zdenct) 750,00
naselje Poljani + odvojak 2.650,00
ulica Breg (I. Selo) 750,00
ulica Movska (T. Selo) 1.677,00
odvojak Mali Rastovac (I. Selo) 525,00
naselje Munije 2.800,00
naselje Treglava 5.260,00
* ostala parkiraliStana podru¢ju Gra 1.000,00

Intervancijama se pristupa kada je na kolniku viSe od 10 cm snijega.
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CESTOVNI PRAVCI 3. PRIORITETA

Ustali cestovni pravci Koji se ciste
nakon intervencijau 1.i 2. prioritetu:

58.920,00

ulica llovska (Grub. Polje)

150,00

ulica Praskog proljeca

150,00

ulica lvana Zajeca

450,00

ulica Vjekoslava Klemena

134,00

ulica Petra Preradovica

126,00

ulica Ljudevita Gaja

112,00

ulica Mate Lovraka

85,00

ulica Huge Badali¢a

200,00

prilaz Rudolfa Roupeca

1.250,00

put prema gradskoj deponiji "Prdavac"

1.850,00

cesta Orlovac "mekani" - Grbavac (makadam)

650,00

put "stara pruga" G. Polje

1.200,00

prilaz prema groblju Poljani

250,00

put prema staroj deponiji - Kaginac

450,00

prilaz prema groblju Mali Zdenci

250,00

prilaz Djegji vrti¢, Doma zdravlja i OS V. Zd.

100,00

prilaz prema groblju Veliki Zdenci

1.075,00

cesta Barnjansko brdo 1

3.125,00

cesta Barnjansko brdo 2

3.175,00

cesta Gakovo - Toplolovica

2.875,00

cesta Velika Peratovica - Gakovo

3.370,00

cesta D-5 - deponija "Prdavac”

1.800,00

odvojak Loncarica (Sente$)

875,00

odvojak Donja Rasenica

125,00

odvojak I. Selo - stara Zzeljeznicka stanica

250,00

cesta Treglava - odvojak prema Rastovcu

1.100,00

odvojak Treglava - laktofriz

325,00

cesta Rastovac - Mala Dapcevica

5.150,00

cesta Turéevi¢ Polje - Lugarna (Grabar)

1.200,00

cesta Dijakovac - Jasena$

2.970,00

odvojak Velika Jasenovaca - groblje

150,00

cesta prema Lovackoj ku¢i u GrubiSnom Polju

360,00

cesta odvojak Klokocevacka Veliki Zdenci

250,00

cesta Donja Rasenica - odvojak Ulovec

1.200,00

odvojak Velika Jasenovaca - Seliste

250,00

odvojak Dijakovac - prema groblju

250,00

odvojak Mala Barna - prema Stipanc¢ic¢u

800,00

odvojak Velika Barna - tafo - prema V. Grdevd

350,00

odvojak Velika Barna - prema pravoslavnom g

300,00

Dijakovac - odvojak (retencija Miletinac)

2.000,00

Dijakovac - Miletinac

650,00

Velika Peratovica - Gakovo - Markova kosa

3.800,00

DC 5- Mala Peratovica

2.640,00

DC 5 - Dapcéevacki Brdani

600,00

Ivanovo Selo (ZC) Munije - Dijakovac

10.500,00

Intervancijama se pristupa kada je na kolniku viSe od 15 cm snijega.
REDOSLIJED IZVODENJA RADOVA NA ODRZAVANJU CESTA U ZIMSKIM UVJETIMA
Izvodenje radova na odrzavnju cesta u zimskim uvjetima izvodi se prema slijedeéem rasporedu:

Sprec€avanije poledice i iS¢enje snijega s kolnika cesta i prometne signalizacije,

1.

2. Sprecavanje poledice i iSCenje snijega s autobusnih stajalista,

3. Ciscenje snijega ili drugi radovi na ostalim dijelovima ceste.
Pored utvrdenog redoslijeda radova na odrzavnju cesta, po prestanku vremenskih nepogoda, obavlja se popuna

deponija posipalima i sli¢no.

4. STUPNJEVI PRIPRAVNOSTI ZIMSKE SLUZBE
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Zimska sluzba zvani¢no zapocinje 15. studenog tekuce godine, s trajanjem do 31. oZujka naredne godine. U slucaju da
vremenske prilike uvjetuju drugacije rokove, odgovorne sluzbe, u suradnji sa nadleznim rukovoditeljima na nivou HC i ZUC, mogu

iste izmjeniti.

Stupanj pripravnosti svakodnevno se odreduje od strane direktora "Komunalac" d.o.o0 Grubi$no Polje ili njegovog
zamjenika, a prema potrebi i u koordinaciji s Mjesnim odborima.
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Utvrdeni stupanj pripravnosti upisuje se u Dnevnik zimske sluzbe, kao i raspoloziva dezurna mehanizacija i ljudstvo.

Ukoliko nastupi promjena vremenskih prilika i uzrokuje uvjete na cesti drugacije od predvidenih, utvrduje se promjena
stupnja pripravnosti bez obzira kada ista nastupi tokom 24 sata, te se upisuje u Dnevnik. Za dane vikenda i praznika, stupanj
pripravnosti utvrduje se zadnjeg radnog dana upisom u Dnevnik, pri éemu se isti moze mijenjati u slu¢aju promjene vremenskih
prilika.

Osnova za utvrdivanje stupnja pripravnosti je dnevna prognoza vremena primljena od HidrometeoroloSkog zavoda
Republike Hrvatske i stvarni uvjeti na cestama.

Promjenu utvrdenog stupnja pripravnosti samostalno vrsi Sef stozera zimske sluzbe ili njegov zamjenik, a u slu¢ajevima
pojave intenzivnijih oborina.

4.1. Opis stupnjeva pripravnosti zimske sluzbe sa rasporedom mehanizacijei radnika za pojedine stupnjeve
pripravnosti:

I. STUPANJ PRIPRAVNOSTI ZIMSKE SLUZBE

Navedeni stupanj zapocinje 15. studenog tekucée godine i zavr§ava 31. ozujka naredne godine.

Isti se sastoji od organiziranog dezurstva pri stabilnim vremenskim prilikama pod kojim podrazumijevamo dezurnu osobu
kod sredstava za komuniciranje, dezurno poluteretno vozilo i planirani broj vozila s posipacima, a stacioniranih u "Komunalac"
d.o.o. Grubisno Polje.

Vozadi, strojari i radnici kao posada, u pasivhom su dezurstvu kod kuce i na poziv dezurne osobe ukljuCuju se u rad
zimske sluzbe.

Dezurna osoba u | stupnju pripravnosti osposobnjena je za hitnu intervenciju,tj. za hitno prikupljanje potrebne
mehanizacije i radnika.

Dezurni u Komunalac d.o.o GrubiSno Polje duzan je za vrijeme svoga rada pratiti vremenske prilike i oscilacije
temperature zraka, te pravovremeno organizirati obilazak cesta i njihovih kriti¢nih mjesta kao Sto su mostovi, opasni zavoji, usponi,
te dionice cesta u usjecima i Sumovitim predjelima. Iste je duzan obi¢i i kad temperatura oscilira oko 0 stupnjeva C.

Ukoliko dode do promjene stanja kolnika i po¢etka stvaranja poledice, navedena osoba obavezna je intervenirati odmah
na licu mjesta, ili pak uputiti kamion sa posipaéem u najkracem vremenskog periodu.

Il STUPANJ PRIPRAVNSOTI ZIMSKE SLUZBE

Nastupa u sluc¢aju promjenjivih vr.emenskih prilika sa temperaturom zraka oko 0 stupnjeva C, najavom magle, poledice
i slabijih snjeznih padavina, te se s obzirom na stupanj podhladenosti kolnika moze pojaviti poledica.
U Il sutpnju pripravnsti, deZurne osobe iz | stupnja prelaze u aktivno deZrustvo i pojatavaju se predvidenim brojem
radnika, uvode predvidena vozila sa posipacima i ralicom, te strojeve potrebne temeljem plana zimskog odrzavanja.
Po odredenom redoslijedu izvode se radovi na spreavanju poledice i to:
- povrsine kolnika na duzini najmanje 10 m ispred i iza uspona vec¢eg od 4 %;
- krivine radijusa manjeg od 300 m;
- mostovi i propusti;
- raskrizja,
- prilazi benzinskim stanicama.
Po potrebi Cisti se snijeg s kolnika ceste.
Ovaj stupanj pripravnosti uvodi se i nakon padanja snijega kada se ne predvida dulje trajanje padalina.

1l STUPANJA PRIPRAVNOSTI ZIMSKE SLUZBE

Uvodi se kada se predvi|d intenzivnije padanje snijega normalnog intenziteta i duzine tranjanja, a bez jakog vjetra, pri
¢emu se snjezne padavine ne mogu otopiti samo djelovanjem soli i prometom.

Po odredenom redoslijedu obavljaju se radovi na posipavanju i ¢iS¢enju snijega za $to se aktivira potrebna mehanizacija
i radnici.

Za izvrSenje planirnih radova u Il stupnju propravnosti koriste se kapaciteti "Komunalac" d.o.o. GrubiSno Polje i po
potrebi kapaciteti kooperanata:

- KRAMERI (kombinirka-utovarivac)
- KAMIONI
- CATAPILLAR.

IV STUPANJ PRIPRAVNOSTI ZIMSKE SLUZBE

Uvodi se kada planom predvideni broj radnika i mahanizacije nije dovaoljan za svladavanje vremenske nepogode.

Nastupa u slu€aju nestabilnih prilika uz padanje snijega i pojacani vjetar koji uzrokuje pojavu snijeznih zapuha s
moguc¢om posljedicom prekidanja prometa.

U IV sutpnju pripravnosti mobilizirat ¢e se sva raspoloziva specijalizirana mehanizacija drugih poduze¢a na podrucju
Grada Grubis$no Polje i Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, a zbog $to brzeg normaliziranja stanja, tj. postupa se kao u slu¢aju drugih
elementarnih nepogoda ( poplave, potres i sl.)

Ovaj sutpanj pripravnosti nije obuhvacéen proraunom zimske sluzbe.

OSTALI RADOVI

Po zavrsetku uredenja | - |l prioriteta, pristupit ¢e se slijedeéim radovima s ljudstvom i mehanizacijom:
- proSiruje se CiS¢eni kolnik,
- Ciste se ugibalista, parkiralista i sl.,
- Ciste se pjeSacke staze na mostovima,
- Ciste se raskrizja,
- otvaraju se $licevi za prolaz vode u slu¢aju ki$a i topljena snijega,
- vrSe se proSirenja u krivinama,
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- Ciste se osuline u usjecima i zasjecima.

5. PLAN KAPACITETA VOZILA | STROJEVA

5.1. Mehanizacija zimske sluzbe i njeno odrzavanje

1. Vlastita mahanizacija uklju¢ena u zimsko odrzavanje:

1.1. Teretna vozila (kamion) s ralicom i posipatem soli 1 kom
1.2. Kramer — kombinirka 2 kom
1.3. Catapillar 1 kom

Ostala potrebna vozila s ralicama, kao i strojevi neophodni za popunu nedostatne nam mehanizacije za potrebe zimske
sluzbe, u |, Il, II'i IV stupnju pripravnosti osiguravaju se od kooperanata.

Koristenje kooperantskih vozila i strojeva rijeSavati ¢e se ugovorno, a vrsi se po potrebi, tj. u trenucima kada vlastitim
raspolozivim kapacitetima ne mozemo obaviti intervenciju.

5.2. Servisna sluzba

Sve kvarove na vozilima i strojevima za vrijeme zimske sluzbe otklanjat ¢e mehani¢ka radiona "Komunalac" d.o.o
Grubisno Polje, lvana Nepomuka Jemersi¢a kbr. 37 C, tel. 043/ 485 006.

Nastupanjem I, 1ll i IV stupnja pripravnosti odrduje se dezurstvo potrebnog broja radnika u mehani¢kim radionama
"Komunalac" d.o.o GrubiSno Polje, a koji ¢e za potrebe zimske sluzbe otklanjati kvarove u slu€aju duzeg perioda nepovoljnih
vremenskih prilika.

5.3. SkladiSna sluzba

Svakodnevna potreba izdavanja goriva, maziva i rezervnih dijelova potrebnih za pogon i odrzavanje vozila i strojeva u
I, 1I'i IV. stupnju pripravnosti, nuzno iziskuje dezurstvo jednog skladista ili pasivno dezurstvo kod kuce.

U neradne dane dezurna osoba Komunalac d.o.o Grubi$no Polje prikupljat ¢e podatke o potrebama mehanizacije do 8
sati, te ako zbog nizeg stupnja pripravnosti nema dezurnog skladistara ili dezurnog radione organizirat ¢e izdavanje goriva, maziva
ili rezrervnih dijelova u dogovoreno vrijeme.

6. PLAN VOZILA, STROJEVA | POSADA

1. Vlastiti kapaciteti vozila i strojeva:

1.1. Teretna vozila (kamion) s ralicom i posipatem soli

+ posada (voza¢ i 1 radnik) 1 kom
1.2. Kramer — kombinirka + strojar 2 kom
1.3. Catapillar + strojar 1 kom

7. SUSTAV OBAVJESTAVANJA O STANJU NA CESTAMA

Obavijesttavanje javnosti o prohodnosti cesta u zimskim uvjetima, ograni¢enjima i zabrani prometa, te obavijesti o
izvanrednim uvjetima i posebnim mjerama za promet na nerazvrstanim cestama, provodi dezurni u Komunalac d.o.o. putem
lokalne radiopostaje.

Da bi sistem prikupljanja podataka, a potom i obavijeStavanja javnosti, bio §to efikasniji u mjestu pripravnosti
("Komunalac" d.o.0.) organizira se dezurstvo tokom 24 sata, a informacije o stanju na cestama prikupljaju se tri puta dnevno
(05,00; 13,005 i 17,00 sati), a po potrebi i ceSc¢e ako to vremenske prilike i stanje cesta nalazu.

Izvjestaji se predaju putem telefona dezurnom u Komunalac d.o.o , a sadrze iscrpan izvjestaj o sposobnosti cesta za
promet, stanju kolnika, radovima i vremenskim prilikama.

8. DEZURSTVO

U mjestimu pripravnosti dezurstvo traje 24 sata, i to na telefonima navedenim u tocki 2. Mjesta pripravnosti.
DeZurstvo se odvija na slijedeci nacin:
- u stalnom mjestimu pripravnosti ("Komunalac" d.o0.0) postoji 24 sata stalna ekipa (veli€ina ovisi o stupnju pripravnosti) i
poslovede.

9. METEOROLOSKI PODACI

Komunalac d.o.o Grubi$no Polje povezan je telefonom sa Republi¢kim hidrometeorolo$kim zavodom-Meteorolo$kim
centrom, od kojeg svakodnevno, u 07,30 i 13,30 sati, dobija dnevne prognoze vremena, te jednom tjedno podatke o izgledima
vremena za 3 - 5 dana unaprijed.

Meteoroloski izvjestaji sadrze izgled vremena sa svim za zimsku sluzbu potrebnim elementima, kao $to su:

- najvise i najnize temperature,

- mogucnost i intenzitet padalina,
- mogucnost nastanka zapuha,

- snagu vjetra i

- mogucénost nastanka poledice.

Pored ve¢ navedenih dnevnih i tjednih prognoza, Komunalac d.o.o. prima i mjese€ne prognoze vremena, kojima se
predvidaju maksimalne i minimalne temperature zraka, te dani u kojima su moguce padaline, njihova vrsta i intenzitet.

Mjesecne prognoze Stoga pomazu ranijem planiranju tehnike i ljudstva za moguce intervencije na cestama.
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10. DOPUNSKA PROMETNA SIGNALIZACIJA | MJERE
OGRANICENJA | ZABRANE PROMETA

U sluéaju da pojedina nerazvrstana cesta ili njezina dionica uslijed vremenskih nepogoda ne bude sposobna za promet
svih ili pojedinih vrsta vozila, "Komunalac" d.o.0 moze donijeti odluku o obustavi prometa uopée ili za pojedine vrste vozila.

U operativhom djelovanju, navedene mjere obustavljanja prometa izvrSavaju se u suradnji sa podruénom policijskom
postajom, dok se o poduzetim mjerama obavijeStava organ uprave nadlezan za poslove prometa i po potrebi Intormativni centar
HAK-a.

Paralelno s gore navedenim, "Komunalac" d.o.o poduzeti ¢e mjere da se, u skladu s utvrdenim prioriterima odrzavanja
cesta i moguénostima, uklone smetnje i nerazvrstana cesta ili pojedina njezina dionica, osposobi za siguran promet.

Dopunska prometna signalizacija postavit }e se u skladu s "Zakonom o sigurnosti prometa na cestama" i "Naredbom o
prometu vozila na motorni pogon i prikljuénih vozila na cestama u zimskim uvjetima", na svim cestama ili pojedinim dionicama
prema viSegodiSnjem iskustvu, a u cilju $to boljeg ozna¢avanja pojedinih dionica i upozorenja koja su od znac¢aja za sudionike u
prometu.

Dezurni u "Komunalac" d.o.o. vodi dnevnik rada u koji se unose svi potrebni podaci o promjenama stanja ceste, kao
$to su zatvaranje, regulacije, izvanredni dogadaji ( prometne nesreée, nagle promjene vremena, blokade prometa, elementarne
nepogode i sl.)

11. KRITICNA MJESTA, KOORDINACIJA RADA S
VANJSKIM FAKTORIMA, SLUZBA INTERVENCIJE ZA
POMOC NA CESTAMA

Kriticna mjesta
Na kriti€nim mjestima, oStrim krivinama, vec¢im nagibima nivelete, mostovima, i sl., radnici iz "Komunalac" d.o.o. vrsit ¢e
pravovremene i potrebne intervencije posipavanje kolnika.
Uz takva kritiéna mjesta obavezno ¢e se deponirati sitni kameni materijal za ruzno posipavanje kolnika, dok }e dezurno
vozilo, biti snabdjeveno najnuznijom koli¢inom soli za posipavanje.

Sluzba intervencije za pomo¢ na cestama

Putni¢ka motorna vozila koja ¢ée iz bilo kojeg razloga smetati na nerazvrstanoj cesti, uklonit ¢e se na najblize parkiraliste
ukoliko je to moguce, ili Ce se obavijestiti i angazirati najbliza ispostava HAK-a.

5. ODRZAVANJE O BJEKATA I
UREDAJA JAVNE RASVJEIE I

PO TROSNJA JAVNE RASVJETE 70.450,00 EUR
5.1. OdrZavanje objekata javne rasvjete 20.000,00 EUR
5.1.1. Zamjenasijalicai popravak armatura JR 9.000,00 EUR
5.1.2. Zamjena armatura za javnu rasvjetu 7.000,00 EUR
5.1.3.Odrzavanje OJR 4.000,00 EUR

5.2. Potro3$nja javne rasvjete na podrudju Grada 50.450,00 EUR

5.2.1.Potro$njajavne rasvjete na podru¢ju Grada 50.450,00 EUR

Sredstva za izvrSenje redova predvidena su u iznosu od *70.450,00 EUR, a financirat ¢e se iz sredstava komunalne
naknade po mjestima izvrSenja predmetnih radova.

Clanak 3.
Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.
Klasa: 363-05/22-01/20

Urbroj: 2103-5-04/02-22-02
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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18.

Na temelju €lanka 40. Zakona o proracunu (,Narodne novine“ RH, broj 144/21), te ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$noga Polja broj:2/20 i
1/21), a po prijedlogu Gradonacelnika, Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022. godine donosi:

PRORACUN GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2023. | PROJEKCIJE ZA 2024. | 2025. GODINU

Proracun Grada Grubi$noga Polja za 2023. godinu sastoji se od sazetka Racuna prihoda i rashod i Racuna financiranja kako slijedi:

2025.

UKUPNO PRIHODA

PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
UKUPNO RASHODA

RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RAZLIKA VISAK/MANJAK

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA
NETO FINANCIRANJE

I.  OPCIDIO

Clanak 1.

IzvrSenje 2021.

2022 - 2. Rebalans

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

5.162.095,18
5.051.185,24

110.909,94
4.924.271,07
3.049.293,46
1.874.977,61

237.824,11

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

66.985,65
54.196,25
12.789,40

4.998.448,73
4.757.384,28
241.064,45
4.607.472,06
3.870.091,35
737.380,71
390.976,67

99.542,10
104.187,41
-4.645,31

Navedeni iznosi su izrazeni u EUR valuti

6.675.000,00
6.242.867,00
432.133,00
6.574.835,00
5.669.827,00
905.008,00
100.165,00

0,00
110.165,00
-110.165,00

11.575.000,00
11.329.250,00
245.750,00
16.864.835,00
5.371.692,00
11.493.143,00
-5.289.835,00

5.400.000,00
110.165,00
5.289.835,00

Plan prorac¢una Proracun za 2023.Projekcija za 2024. Projekcija za

13.600.000,00
13.269.917,00

330.083,00

13.489.835,00

5.461.427,00
8.028.408,00
110.165,00

0,00
110.165,00
-110.165,00
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C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA
UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA I1Z PRETHODNE(IH) GODINE -636.945,50 -386.331,14
VISAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE RASPOREDITI / POKRITI -636.945,50 -386.331,14
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE + RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA -386.331,99 0,22

Clanak 2.

Stranica | 542

10.000,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Prihodi i rashodi iskazani prema izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji te rashodi iskazani prema funkcijskoj klasifikaciji utvrduju se u Rac¢unu prihoda i rashoda , a primici od financijske
imovine i zaduzivanja, te izdaci za financijsku imovinu i otplate instrumenata zaduzenja iskazani prema izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu financiranja kako

slijedi:
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Navedeni iznosi su izrazeni u EUR valuti

PRORACUN ZA 2023. 1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA I RASHODA (PRIHODI POSLOVANIJA)

Racun/ Pozicija Opis IzvrSenje 2021.  Plan proracuna Proracun za Projekcija za Projekcija za
2022 - 2. 2023. 2024. 2025.
1 2 3 4 5 6 7
6 Prihodi poslovanja 5.051.185,24 4.757.384,28 6.242.867,00 11.329.250,00 13.269.917,00
61 Prihodi od poreza 736.029,67 854.071,26 872.900,00 872.900,00 872.900,00
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 736.029,67 854.071,26 872.900,00 872.900,00 872.900,00
63 Pomodi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar 3.567.923,00 2.923.249,21 4.090.045,00 9.176.428,00 11.112.512,00
opceg proracuna
Izvor: 11 Opc¢i prihodi i primici 1.337.199,87 2.116.198,83 1.442.300,00 1.410.978,00 1.410.300,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 0,00 0,00 1.303.791,00 1.303.791,00 1.303.791,00
Izvor: 50 Pomoci 32.027,00 35.835,16 0,00 0,00 0,00
Izvor: 51 Pomodi izravnanja za dec. funkcije 258.141,05 267.436,46 474.882,00 474.882,00 474.882,00
Izvor: 52 Pomoci 1.928.610,03 478.627,79 869.072,00 5.986.777,00 7.923.539,00
Izvor: 60 Donacije 11.945,05 25.150,97 0,00 0,00 0,00
64 Prihodi od imovine 76.078,46 191.873,43 414.386,00 414.386,00 414.386,00
Izvor: 11 Opéi prihodi i primici 23.218,17 90.915,13 311.120,00 311.120,00 311.120,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 24,10 8.052,34 66,00 66,00 66,00
Izvor: 40 Prihodi za posebne namjene 52.836,19 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor: 42 Ostali prihodi po posebnim propisima 0,00 92.905,96 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Izvor: 70 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade Steta od osig 0,00 0,00 63.200,00 63.200,00 63.200,00
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi 581.272,81 677.818,76 730.966,00 730.966,00 735.549,00
po posebnim propisima i naknada

Izvor: 11 Opéi prihodi i primici 14.055,93 68.861,31 56.837,00 56.837,00 61.420,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 107.668,18 135.800,65 165.564,00 165.564,00 165.564,00
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 459.548,70 473.156,80 508.565,00 508.565,00 508.565,00
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PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
I. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA I RASHODA (PRIHODI POSLOVANIJA)
Racun/ Pozicija Opis IzvrSenje 2021.  Plan proracuna Proracun za Projekcija za Projekcija za
2022 - 2. 2023. 2024. 2025.
1 2 3 4 5 6 7
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i 89.806,15 104.929,98 129.970,00 129.970,00 129.970,00
prihodi od donacija

Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 271,98 0,00 600,00 600,00 600,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 66.583,77 94.312,15 103.520,00 103.520,00 103.520,00
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 0,00 0,00 13.200,00 13.200,00 13.200,00
Izvor: 52 Pomoci 464,53 265,45 0,00 0,00 0,00
Izvor: 60 Donacije 6.636,14 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor: 61 Namjenske donacije 15.318,84 10.352,38 4.650,00 4.650,00 4.650,00
Izvor: 62 Nenamjenske donacije 530,89 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 75,15 5.441,64 4.600,00 4.600,00 4.600,00
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 75,15 5.441,64 4.600,00 4.600,00 4.600,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 110.909,94 241.064,45 432.133,00 245.750,00 330.083,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 85.346,20 197.756,99 402.000,00 215.617,00 299.950,00
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 85.346,20 197.756,99 402.000,00 215.617,00 299.950,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 25.563,74 43.307,46 30.133,00 30.133,00 30.133,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 199,08 172,54 133,00 133,00 133,00
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 25.364,66 43.134,92 30.000,00 30.000,00 30.000,00

UKUPNO 5.162.095,18 4.998.448,73  6.675.000,00 11.575.000,00 13.600.000,00
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PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
I. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA 1 RASHODA (RASHODI POSLOVANIJA)

Opis

2
Rashodi poslovanja
Rashodi za zaposlene
Opdi prihodi i primici
Vlastiti prihodi
Pomodi izravnanja za dec. funkcije
Pomoci
Materijalni rashodi
Opdi prihodi i primici
Vlastiti prihodi
Prihodi za posebne namjene
Komunalna djelatnost
Ostali prihodi po posebnim propisima
Pomodi izravnanja za dec. funkcije
Pomoci
Namjenske donacije
Prihodi od nefin.imovine i nadoknade Steta od osig
Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS
Financijski rashodi
Opdi prihodi i primici
Vlastiti prihodi
Pomodi izravnanja za dec. funkcije

IzvrSenje 2021.

3
3.049.293,46
1.224.205,94

835.396,44
0,00
229.230,45

159.579,05

1.048.256,23
661.427,09
2.512,40
194,41
283.512,60
0,00
23.784,08
76.825,65
0,00

0,00

0,00
24.126,43
23.080,94
0,00
1.045,49

Plan proracuna

2022 - 2.

4
3.870.091,35
1.373.335,34

938.120,65
32.517,10
250.846,11

151.851,48

1.468.147,62
760.297,67
131.288,70
0,00
280.310,56
0,00
23.418,94
150.726,77
0,00

0,00
122.104,98
23.724,20
20.193,77
2.256,29
1.274,14

Proracun za
2023.

5
5.669.827,00
2.766.308,00

1.034.436,00
1.324.595,00
258.930,00
148.347,00
1.570.244,00
622.942,00
236.764,00
0,00
256.865,00
40.000,00
207.723,00
144.895,00
2.855,00
41.200,00
17.000,00
24.813,00
20.685,00
2.535,00
1.593,00
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Navedeni iznosi su izraZzeni u EUR valuti

Projekcija za
2024.

6
5.371.692,00
2.658.743,00

1.034.436,00
1.324.595,00
258.930,00
40.782,00
1.464.007,00
599.417,00
236.764,00
0,00
256.865,00
40.000,00
207.723,00
62.183,00
2.855,00
41.200,00
17.000,00
24.813,00
20.685,00
2.535,00
1.593,00

Projekcija za

2025.

7
5.461.427,00
2.658.743,00

1.034.436,00
1.324.595,00
258.930,00
40.782,00
1.469.409,00
603.322,00
236.764,00
0,00
256.865,00
40.000,00
207.723,00
63.680,00
2.855,00
41.200,00
17.000,00
24.813,00
20.685,00
2.535,00
1.593,00
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PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

1. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA 1 RASHODA (RASHODI POSLOVANJA)

Opis

2
Subvencije
Opdi prihodi i primici
Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja

i druge naknade

Opci prihodi i primici

Komunalna djelatnost

Pomoci

Prihodi od nefin.imovine i nadoknade Steta od osig
Ostali rashodi

Opci prihodi i primici

Prihodi za posebne namjene

Komunalna djelatnost

Pomoci

Prihodi od nefin.imovine i nadoknade Steta od osig
Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Prihodi od nefin.imovine i nadoknade Steta od osig

Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Opdi prihodi i primici

Vlastiti prihodi

Komunalna djelatnost

Pomodi izravnanja za dec. funkcije

Pomoci

IzvrSenje 2021.

3
97.566,81
97.566,81
0,00
202.458,49

178.455,58
13.272,27
10.730,64

0,00
452.679,56
329.890,20
25.636,00
0,00
97.153,36
0,00

0,00

1.874.977,61
3.669,81
3.669,81

0,00
1.679.582,58
575.123,49
19.783,99
24.406,00
0,00
1.060.269,10

Plan proracuna
2022 - 2.

4
249.910,40
249.910,40
0,00
223.584,84

194.637,99
19.470,44
9.476,41
0,00
531.388,95
398.533,42
0,00
47.382,04
0,00

0,00
85.473,49

737.380,71
0,00

0,00

0,00
697.165,69
336.383,30
3.575,54
116.132,46
0,00
213.866,22

Proracun za
2023.

5
315.962,00
265.962,00
50.000,00
219.070,00

199.070,00
0,00

0,00
20.000,00
773.430,00
350.265,00
0,00
224.415,00
0,00
2.000,00
196.750,00

905.008,00
30.000,00
0,00
30.000,00
720.558,00
94.832,00
9.180,00
40.485,00
6.636,00
421.380,00

Projekcija za
2024.
6
315.962,00
265.962,00
50.000,00
219.070,00

199.070,00
0,00

0,00
20.000,00
689.097,00
350.265,00
0,00
224.415,00
0,00
2.000,00
112.417,00

11.493.143,00
30.000,00
0,00

30.000,00
11.463.143,00
77.035,00
9.180,00
40.485,00
6.636,00
5.883.812,00
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Projekcija za
2025.
7
315.962,00
265.962,00
50.000,00
219.070,00

199.070,00
0,00

0,00
20.000,00
773.430,00
350.265,00
0,00
224.415,00
0,00
2.000,00
196.750,00

8.028.408,00
30.000,00
0,00
30.000,00
7.998.408,00
77.035,00
9.180,00
40.485,00
6.636,00
7.819.077,00



Broj 7/22

Racun/ Pozicija

1
Izvor:
Izvor:
Tzvor:
Izvor:

45
Izvor:
Izvor:

Funk.

01
03
04
05
06
08
09
10

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
1. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA 1 RASHODA (RASHODI POSLOVANJA)

Opis IzvrSenje 2021.  Plan proracuna
2022 - 2.
2 3 4

61 Namjenske donacije 0,00 0,00
62 Nenamjenske donacije 0,00 0,00
71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 0,00 27.208,17
80 Namjenski primici od zaduzivanja 0,00 0,00
Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 191.725,22 40.215,02

11 Opc¢i prihodi i primici 190.132,71 40.215,02
52 Pomodi 1.592,51 0,00
UKUPNO 4.924.271,07 4.607.472,06

Proracun za
2023.

5

1.795,00
8.000,00
138.250,00
0,00
154.450,00
0,00
154.450,00

6.574.835,00

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. 1 2025. GODINU

1. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA I RASHODA (RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACI)

Opis IzvrSenje 2021.
2 3
Opce javne usluge 662.349,53
Javni red i sigurnost 381.495,01
Ekonomski poslovi 939.021,01
Zastita okolisa 700.798,16
Usluge unaprjedenja stanovanja i zajednice 1.073.927,50
Rekreacija, kultura i religija 360.512,60
Obrazovanje 512.528,34
Socijalna zastita 293.638,92
UKUPNO 4.924.271,07

Plan proracuna

2022 - 2.
4
818.518,26
404.140,94
586.257,19
107.488,88
1.181.770,52
492.249,42
708.925,57
308.121,28

4.607.472,06

Proracun za
2023.

5
825.335,00
476.500,00
788.077,00

38.845,00
1.175.695,00
510.505,00
2.550.910,00
208.968,00

6.574.835,00

Projekcija za
2024.
6

1.795,00
8.000,00
36.200,00
5.400.000,00
0,00

0,00

0,00

16.864.835,00

Stranica | 547

Projekcija za
2025.
7
1.795,00
8.000,00
36.200,00
0,00
0,00
0,00
0,00

13.489.835,00

Navedeni iznosi su izraZzeni u EUR valuti

Projekcija za
2024.
6

769.160,00
1.141.500,00
1.202.130,00
38.845,00
991.097,00
4.874.105,00
2.310.860,00
5.537.138,00

16.864.835,00

Projekcija za
2025.
7

773.065,00
1.006.500,00
499.827,00
38.845,00
1.175.695,00
3.544.105,00
2.314.660,00
4.137.138,00

13.489.835,00



SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

Broj 7/22
Stranica | 548
Navedeni iznosi su izraZzeni u EUR valuti
PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
I. OPCI DIO - B. RACUN FINANCIRANJA
Racun/ Pozicija Opis IzvrSenje 2021.  Plan proracuna Proracun za Projekcija za Projekcija za
2022 - 2. 2023. 2024, 2025.
1 2 3 4 5 6 7

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova -54.196,25 -104.187,41 -110.165,00 -110.165,00 -110.165,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova -54.196,25 -104.187,41 -110.165,00 -110.165,00 -110.165,00
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici -54.196,25 -104.187,41 -110.165,00 -110.165,00 -110.165,00
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 66.985,65 99.542,10 0,00 5.400.000,00 0,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 66.985,65 99.542,10 0,00 0,00 0,00
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 66.985,65 99.542,10 0,00 0,00 0,00
84 Primici od zaduZivanja 0,00 0,00 0,00 5.400.000,00 0,00
Izvor: 80 Namjenski primici od zaduzivanja 0,00 0,00 0,00 5.400.000,00 0,00

UKUPNO 12.789,40 -4.645,31 -110.165,00  5.289.835,00 -110.165,00
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Racun/
Pozicija
1
RAZDJEL
001
GLAVA
00101
Program
1001
A100101Akt.
Izv.
32
A100102Akt.

Izv.
32
A100103Akt.

Izv.
32
A100105Akt.

Izv.

38
A100106Akt.
Izv.
32
37
A100108Akt.

Izv.

32

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis
X 2
GRADSKO VIJECE, GRADONACELNIK
GRADSKO VIJECE, GRADONACELNIK

REDOVNA DJELATNOST GRADSKOG VIJECA I

GRADONACELNIKA
REDOVNI RAD GRADSKOG VIJE(:A I GRADONAéELNIKA

Materijalni rashodi
REDOVNI RAD SAVJETA MLADIH

Materijalni rashodi
IZBORI ZA VIJECA NACIONALNIH MANJINA

Materijalni rashodi
FINANCIRANJE POLITICKIH STRANAKA

Ostali rashodi
LOKALNI IZBORI

Materijalni rashodi
Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade

OBILJEZAVANJIE DANA GRADA

Materijalni rashodi

Il. POSEBNI DIO
Izvrsenje 2021.

3
159.473,14

159.473,14
134.420,23

81.620,23

81.620,23
1.094,74

1.094,74
0,00

0,00
3.717,94

3.717,94
39.119,46

33.780,33
5.339,13
8.867,85

8.867,85

Plan proracuna
2022 - 2.
4
204.048,02

204.048,02
123.153,48

92.905,95

92.905,95
1.791,76

1.791,76
0,00

0,00
3.636,60

3.636,60
0,00

0,00
0,00
11.546,89

11.546,89

Proracun za
2023.

5
182.860,00

182.860,00
132.810,00

90.560,00

90.560,00
1.800,00

1.800,00
11.225,00

11.225,00
4.020,00

4.020,00
0,00

0,00
0,00
12.005,00

12.005,00

Stranica | 549

Navedeni iznosi su izraZeni u EUR valuti

Projekcija za
2024,

6
171.635,00

171.635,00
121.585,00

90.560,00

90.560,00
1.800,00

1.800,00
0,00

0,00
4.020,00

4.020,00
0,00

0,00
0,00
12.005,00

12.005,00

Projekcija za
2025.
7
171.635,00

171.635,00
121.585,00

90.560,00

90.560,00
1.800,00

1.800,00
0,00

0,00
4.020,00

4.020,00
0,00

0,00
0,00
12.005,00

12.005,00
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Racun/
Pozicija
1
A100304Akt.
Izv.
38
Program
1002
A100201Akt.
Izv.
32
A100203Akt.

Izv.
45
A100204Akt.

Izv.
32
A100205Akt.
Izv.
37
Program
1021
A102101Akt.

Izv.

32
A102102Akt.

Izv.

32
A102103Akt.
Izv.
32
RAZDJEL
002

GLAVA
00200

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

TEKUCA ZALIHA PRORACUNA

Ostali rashodi
REDOVNI RAD MJESNIH ODBORA

REDOVNI RAD MJESNIH ODBORA

Materijalni rashodi
ULAGANJE U DUGOTRAJNU IMOVINU

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
I1ZBORI ZA MJESNE ODBORE

Materijalni rashodi
SUFINANCIRANIJE CIJENE PRIJEVOZA

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

ZASTITA PRAVA NACIONALNIH MANJINA
REDOVNI RAD VIJECA CESKE NACIONALNE MANJINE

Materijalni rashodi
REDOVNI RAD VIJECA MADARSKE NACIONALNE MANJINE

Materijalni rashodi
REDOVNI RAD VIJECA SRPSKE NACIONALNE MANJINE

Materijalni rashodi

STRUCNA SLUZBA GRADSKOG VIJECA
STRUCNA SLUZBA GRADSKOG VIJECA

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

0,01

0,01
21.867,57

14.421,60

14.421,60
0,00

0,00
0,00

0,00
7.445,97

7.445,97
3.185,34

1.061,78

1.061,78
1.061,78

1.061,78
1.061,78

1.061,78
1.312.794,92

326.552,94

Plan proracuna

2022 - 2.

4
13.272,28

13.272,28
77.709,20

35.901,51

35.901,51
23.890,11

23.890,11
9.954,21

9.954,21
7.963,37

7.963,37
3.185,34

1.061,78

1.061,78
1.061,78

1.061,78
1.061,78

1.061,78
1.633.358,90

356.148,36

Proracun za
2023.

5
13.200,00

13.200,00
46.750,00

38.750,00

38.750,00
0,00

0,00
0,00

0,00
8.000,00

8.000,00
3.300,00

1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
3.442.033,00

389.015,00

Projekcija za
2024,

6
13.200,00

13.200,00
46.750,00

38.750,00

38.750,00
0,00

0,00
0,00

0,00
8.000,00

8.000,00
3.300,00

1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
8.530.153,00

5.562.735,00

Stranica | 550

Projekcija za
2025.

7
13.200,00

13.200,00
46.750,00

38.750,00

38.750,00
0,00

0,00
0,00

0,00
8.000,00

8.000,00
3.300,00

1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
1.100,00

1.100,00
7.133.953,00

4.162.735,00
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Racun/
Pozicija
1
Program
1005
A100501Akt.
Izv.

38
A100502Akt.
Izv.
37
Program
1006
A100601Akt.

Izv.

38
A100602Akt.

Izv.

37
A100603Akt.
Izv.
37
Program
1007
A100701Akt.

Izv.
37
A100703Akt.
Izv.
37
Program
1009
A100901Akt.

Izv.

38

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

2
PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA -

NABAVA RADNIH MATERIJALA
PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJIA

Ostali rashodi
NABAVA RADNIH BILJEZNICA I MATERIJALA ZA UCENIKE O.S.

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA
PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA

Ostali rashodi
SUFINANCIRANIE UDZBENIKA ZA UCENIKE 1. RAZREDA SS B.KASICA

Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
SUFINANCIRANJE CIJENE PRIJEVOZA UCENIKA

Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade

STIPENDIRANJE STUDENATA I UCENIKA
STIPENDIRANJE STUDENATA

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
STIPENDIRANJE UCENIKA - DEFICITARNA ZANIMANJA

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

PROGRAM U TEHNICKOJ KULTURI
PROGRAM U TEHNICKOJ KULTURI

Ostali rashodi

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
25.113,89

1.088,33

1.088,33
24.025,56

24.025,56
13.772,75

1.588,74

1.588,74
7.963,37

7.963,37
4.220,64

4.220,64
34.162,89

25.880,96

25.880,96
8.281,93

8.281,93
557,44

557,44

557,44

Plan proracuna

2022 - 2.

4
33.897,40

1.990,84

1.990,84
31.906,56

31.906,56
13.935,90

1.990,84

1.990,84
5.972,53

5.972,53
5.972,53

5.972,53
32.994,89

22.695,60

22.695,60
10.299,29

10.299,29
663,61

663,61

663,61

Proracun za
2023.
5
32.000,00

0,00

0,00
32.000,00

32.000,00
15.250,00

2.000,00

2.000,00
6.750,00

6.750,00
6.500,00

6.500,00
34.600,00

22.000,00

22.000,00
12.600,00

12.600,00
665,00

665,00

665,00

Projekcija za
2024,

6
32.000,00

0,00

0,00
32.000,00

32.000,00
15.250,00

2.000,00

2.000,00
6.750,00

6.750,00
6.500,00

6.500,00
34.600,00

22.000,00

22.000,00
12.600,00

12.600,00
665,00

665,00

665,00
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Projekcija za
2025.

7
32.000,00

0,00

0,00
32.000,00

32.000,00
15.250,00

2.000,00

2.000,00
6.750,00

6.750,00
6.500,00

6.500,00
34.600,00

22.000,00

22.000,00
12.600,00

12.600,00
665,00

665,00

665,00
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Racun/
Pozicija
1
Program
1013
A101301Akt.
Izv.
37
Program
1023
A102303Akt.

Izv.

37
A102304Akt.

Izv.

37
A102305Akt.

Izv.

32
42
K102305Akt.
Izv.

45
T102306Akt.
Izv.
42
Program
1040
A104001Akt.
Izv.
31
32
Program
1042

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

SOCIJALNI PROGRAM
SOCIJALNI PROGRAM

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

GRAD PRIJATELJ DJECE
POMOC ZA NOVORODENU DIECU

Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
PRIGODNI POKLONI DJECI PRIGODOM BLAGDANA SV.NIKOLE

Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
OPREMANJE DIECIIH IGRALISTA NA PODRUCIU GRADA

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
DOGRADNJA I OPREMANJE DJECIEG VRTICA

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
PROJEKT ULAGANJA U OBJEKTE DIECIIH VRTICA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

PROGRAM ZAZELI'GRUBISNO POLJE
REDOVNI RAD

Rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi

INSTITUCIONALNI I IZVANINSTITUCIONALNI
SMJIESTAJ STARIJIH OSOBA

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
46.728,27

46.728,27

46.728,27
32.378,28

22.363,79

22.363,79
3.474,57

3.474,57
6.539,92

0,00
6.539,92
0,00

0,00
0,00

0,00
136.058,21

136.058,21

121.946,33
14.111,88

32.948,43

Plan proracuna

2022 - 2.

4
52.611,32

52.611,32

52.611,32
68.020,44

27.208,18

27.208,18
3.981,68

3.981,68
11.613,25

0,00
11.613,25
0,00

0,00
25.217,33

25.217,33
7.299,75

7.299,75

0,00
7.299,75
66.361,40

Proracun za
2023.

5
40.820,00

40.820,00

40.820,00
186.450,00

28.000,00

28.000,00
4.000,00

4.000,00
0,00

0,00
0,00
154.450,00

154.450,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

Projekcija za
2024,

6
40.820,00

40.820,00

40.820,00
32.000,00

28.000,00

28.000,00
4.000,00

4.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
5.400.000,00
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Projekcija za
2025.

7
40.820,00

40.820,00

40.820,00
32.000,00

28.000,00

28.000,00
4.000,00

4.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
4.000.000,00



SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. 12025. GODINU
1. POSEBNI DIO

Broj 7/22
Racun/ Opis
Pozicija
1 2
K104202Akt. IZGRADNJA CENTRA ZA STARIJE OSOBE
Izv.
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Program SUFINANCIRANJIE NAKNADE ZA DODJELU GROBNIH
1043 MJESTA HRVATSKIM BRANITELJIMA
A104301Akt. SUFINANCIRANJE NAKNADE ZA DODJELU GROBNIH MJESTA HRVATSKIM
BRANITELJIMA
Izv.
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Program PRIGODNE NAGRADE STUDENTIMA SA PODRUCIA GRADA
1044

A104401Akt. PRIGODNE NAGRADE STUDENTIMA
Izv.
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Program BRINEM JOS BOLJE ZA GRUBISNO POLJE
1047
A104701Akt. REDOVAN RAD

Izv.

31 Rashodi za zaposlene
32 Materijalni rashodi
GLAVA PREDSKOLSKI ODGOJ - DJECII VRTIC "TRATINCICA"
00201  GRUBISNO POLIJE
Program PROGRAM PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA
1004

A100401Akt. PROGRAM PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA
Izv.

31 Rashodi za zaposlene

32 Materijalni rashodi

34 Financijski rashodi

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

IzvrSenje 2021.

3
32.948,43

32.948,43
1.567,80

1.567,80

1.567,80
3.264,98

3.264,98

3.264,98
0,00

0,00

0,00
0,00
436.213,83

436.213,83
380.768,95

285.725,68
94.150,34
892,93
0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
66.361,40

66.361,40
1.990,84

1.990,84

1.990,84
2.986,26

2.986,26

2.986,26
75.386,55

75.386,55

55.079,97
20.306,58

599.893,79

599.893,79
459.831,42

335.775,43
122.728,76
1.327,23
0,00

Proracun za
2023.

5
0,00

0,00
2.000,00

2.000,00

2.000,00
5.400,00

5.400,00

5.400,00
71.830,00

71.830,00

61.165,00
10.665,00

663.980,00

663.980,00
509.915,00

383.540,00
124.425,00
1.350,00
600,00

Projekcija za
2024,

6
5.400.000,00

5.400.000,00
2.000,00

2.000,00

2.000,00
5.400,00

5.400,00

5.400,00
0,00

0,00

0,00
0,00
578.380,00

578.380,00
509.915,00

383.540,00
124.425,00
1.350,00
600,00

Stranica | 553

Projekcija za
2025.

7
4.000.000,00

4.000.000,00
2.000,00

2.000,00

2.000,00
5.400,00

5.400,00

5.400,00
0,00

0,00

0,00
0,00
582.180,00

582.180,00
509.915,00

383.540,00
124.425,00
1.350,00
600,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
A100402Akt.
Izv.

31
32
A100403Akt.

Izv.
42

T100404Akt.

Izv.
31
32

GLAVA
00202
Program
1048
A104801Akt.
Izv.

32

34

42
A104802Akt.

Izv.

32
42
A104803Akt.
Izv.
31
32
A104804Akt.

Izv.

31

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU
Il. POSEBNI DIO

Opis

2
REDOVNI RAD PODRUCNI VRTIC VELIKI ZDENCI

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi
NABAVA DUGOTRAJNE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
GRUBISNO POLJE - ZA DIECU JOS BOLJE

Rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi

OBRAZOVANJE - OSNOVNA SKOLA I. N. JEMERSICA
GRUBISNO POLJE

PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA

MATERIJALNI I FINANCIJSKI RASHODI -DECENTRALIZIRANA SREDSTVA

Materijalni rashodi
Financijski rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
RASHODI POSLOVANJA 1Z VLASTITIH I OSTALIH PRIHODA

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
RASHODI ZA ZAPOSLENE -RIZNICA

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi

EU PROJEKT UZ POTPORU SVE JE MOGUCE

Rashodi za zaposlene

IzvrSenje 2021.

3
54.135,62

42.008,91
12.126,71
1.309,26

1.309,26
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
60.096,88

44.462,14
15.634,74
2.654,45

2.654,45
77.311,04

48.709,27
28.601,77

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Proracun za
2023.

5
60.765,00

45.180,00
15.585,00
7.700,00

7.700,00
85.600,00

46.400,00
39.200,00

1.645.230,00

1.645.230,00
207.445,00

199.216,00
1.593,00
6.636,00

5.714,00

3.855,00
1.859,00
1.303.791,00

1.274.140,00
29.651,00
43.524,00

42.928,00

Projekcija za
2024,

6
60.765,00

45.180,00
15.585,00
7.700,00

7.700,00
0,00

0,00
0,00
1.645.230,00

1.645.230,00
207.445,00

199.216,00
1.593,00
6.636,00

5.714,00

3.855,00
1.859,00
1.303.791,00

1.274.140,00
29.651,00
43.524,00

42.928,00

Stranica | 554

Projekcija za
2025.

7
60.765,00

45.180,00
15.585,00
7.700,00

7.700,00
3.800,00

0,00
3.800,00
1.645.230,00

1.645.230,00
207.445,00

199.216,00
1.593,00
6.636,00

5.714,00

3.855,00
1.859,00
1.303.791,00

1.274.140,00
29.651,00
43.524,00

42.928,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
32
A104805Akt.
Izv.
32
A104806Akt.

Izv.
32
A104807Akt.

Izv.
32
A104808Akt.

Izv.
32
A104809Akt.

Izv.

32
A104810Akt.

Izv.

31
32
A104811Akt.
Izv.

42
A104812Akt.
Izv.

32
A104813Akt.
Izv.

32

GLAVA
00205

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

2
Materijalni rashodi

EU PROJEKT SKOLSKA SHEMA VOCA I MLIJEKA

Materijalni rashodi
SKOLSKI MEDNI DAN

Materijalni rashodi
E-TEHNICARI

Materijalni rashodi
SKOLSKA KUHINJA

Materijalni rashodi
SKOLSKI OBROK ZA SVE

Materijalni rashodi
POMOCNICI U NASTAVI - FINANCIRANJE GRADA

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi
NABAVA KNJIGA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
PRIJEVOZ UCENIKA S TESKOCAMA

Materijalni rashodi
NATJECANJA

Materijalni rashodi

KULTURA - CENTAR ZA KULTURU I INFORMIRANJE DR.

FRANJO TUDMAN

I1. POSEBNI DIO

IzvrSenje 2021.

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

123.504,61

Plan proracuna
2022 - 2.
4
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
186.444,47

Proracun za
2023.
5
596,00
4.983,00

4.983,00
143,00

143,00
2.323,00

2.323,00
30.526,00

30.526,00
3.911,00

3.911,00
13.936,00

13.458,00
478,00
23.890,00

23.890,00
3.982,00

3.982,00
1.062,00

1.062,00
180.517,00

Projekcija za
2024,
6
596,00
4.983,00

4.983,00
143,00

143,00
2.323,00

2.323,00
30.526,00

30.526,00
3.911,00

3.911,00
13.936,00

13.458,00
478,00
23.890,00

23.890,00
3.982,00

3.982,00
1.062,00

1.062,00
180.517,00

Stranica | 555

Projekcija za
2025.
7
596,00
4.983,00

4.983,00
143,00

143,00
2.323,00

2.323,00
30.526,00

30.526,00
3.911,00

3.911,00
13.936,00

13.458,00
478,00
23.890,00

23.890,00
3.982,00

3.982,00
1.062,00

1.062,00
180.517,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
Program
1008
A100801Akt.
Izv.

31

32

34
A100802Akt.

Izv.

42
A100803Akt.

Izv.

32
A100804Akt.
Izv.

32
A100805Akt.

Izv.

32
A100806Akt.

Izv.

32
A100812Akt.

Izv.

32
A100813Akt.

Izv.

32
A100814Akt.

Izv.

32

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

PROGRAM U KULTURI
PROGRAM U KULTURI

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi
Financijski rashodi
NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
KINO PREDSTAVE

Materijalni rashodi
FOLKLORNI ANSAMBL

Materijalni rashodi
MAZORETKINJE

Materijalni rashodi
DRAMSKA SKUPINA I KAZALISTE

Materijalni rashodi
OSTALE AKTIVNOSTI

Materijalni rashodi
LJETO U GRADU

Materijalni rashodi
KONCERTI

Materijalni rashodi

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
123.504,61

86.700,18

55.738,14
30.424,13

537,91
6.165,58

6.165,58
8.154,87

8.154,87
3.053,52

3.053,52
8.303,50

8.303,50
4.624,37

4.624,37
595,76

595,76
221,97

221,97
3.000,11

3.000,11

Plan proracuna

2022 - 2.

4
186.444,47

107.107,32

61.424,13
45.019,58
663,61
28.522,13

28.522,13
9.498,44

9.498,44
11.679,60

11.679,60
16.590,34

16.590,34
6.038,88

6.038,88
1.061,78

1.061,78
1.207,79

1.207,79
1.725,39

1.725,39

Proracun za
2023.
5
180.517,00

121.520,00

72.280,00
48.444,00

796,00
6.104,00

6.104,00
9.556,00

9.556,00
12.343,00

12.343,00
23.758,00

23.758,00
2.790,00

2.790,00
1.326,00

1.326,00
1.592,00

1.592,00
398,00

398,00

Projekcija za
2024,
6
180.517,00

121.520,00

72.280,00
48.444,00

796,00
6.104,00

6.104,00
9.556,00

9.556,00
12.343,00

12.343,00
23.758,00

23.758,00
2.790,00

2.790,00
1.326,00

1.326,00
1.592,00

1.592,00
398,00

398,00

Stranica | 556

Projekcija za
2025.
7
180.517,00

121.520,00

72.280,00
48.444,00

796,00
6.104,00

6.104,00
9.556,00

9.556,00
12.343,00

12.343,00
23.758,00

23.758,00
2.790,00

2.790,00
1.326,00

1.326,00
1.592,00

1.592,00
398,00

398,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
A100815Akt.
Izv.

32
A100816Akt.
Izv.

32
A100817Akt.
Izv.
32
GLAVA
00207
Program
1018
A101802Akt.

Izv.

31

32

34
A101803Akt.

Izv.
42

A101804Akt.
Izv.
32
A101805Akt.

Izv.
32
A101806Akt.

Izv.

32
A101807Akt.

Izv.

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. 12025. GODINU
1. POSEBNI DIO

Opis

DJIECII TIEDAN

Materijalni rashodi
MATESIN U GRUBISNOM POLJU

Materijalni rashodi
PLESNE RADIONICE

Materijalni rashodi
GRADSKA KNJIZNICA MATO LOVRAK GRUBISNO POLJE

PROGRAM U KULTURI
PROGRAM U KULTURI

Rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi

Financijski rashodi
NABAVA KNJIGA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
KREATIVNE RADIONICE

Materijalni rashodi
EDUKATIVNA PREDAVANJA

Materijalni rashodi
1ZLOZBE

Materijalni rashodi
PROMOCIJA KNJIGA

IzvrSenje 2021.

693,91

693,91
1.327,23

1.327,23
663,61

663,61
55.840,25

55.840,25
39.351,84

29.156,49
9.869,83
325,52
9.063,17

9.063,17
833,30

833,30
65,86

65,86
132,72

132,72
294,85

Plan proracuna
2022 - 2.

4
1.021,96

1.021,96
1.327,23

1.327,23
663,61

663,61
71.847,82

71.847,82
53.532,11

37.029,66
16.104,28

398,17
8.759,71

8.759,71
1.128,14

1.128,14
530,88

530,88
199,08

199,08
929,05

Proracun za
2023.

5
1.130,00

1.130,00
0,00

0,00
0,00

0,00
75.573,00

75.573,00
57.589,00

39.207,00
17.984,00

398,00
5.442,00

5.442,00
1.128,00

1.128,00
730,00

730,00
199,00

199,00
1.327,00

Projekcija za
2024,

6
1.130,00

1.130,00
0,00

0,00
0,00

0,00
75.573,00

75.573,00
57.589,00

39.207,00
17.984,00

398,00
5.442,00

5.442,00
1.128,00

1.128,00
730,00

730,00
199,00

199,00
1.327,00

Stranica | 557

Projekcija za
2025.

7
1.130,00

1.130,00
0,00

0,00
0,00

0,00
75.573,00

75.573,00
57.589,00

39.207,00
17.984,00

398,00
5.442,00

5.442,00
1.128,00

1.128,00
730,00

730,00
199,00

199,00
1.327,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1

32

A101808Akt.

Izv.
42

A101809Akt.

Izv.

32

A101812Akt.

Izv.

32

A101813Akt.

Izv.
42

A101814Akt.

Izv.

32

A101815Akt.

Izv.

32

A101817Akt.

Izv.

32

A101818Akt.

Izv.

32

A101820Akt.

Izv.

32

A101821Akt.

Izv.

32

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis
Materijalni rashodi

NABAVA DUGOTRAJNE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
NOC KNJIGE

Materijalni rashodi
LJETO U KNJIZNICI

Materijalni rashodi
NABAVA DUGOTRAIJINE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
NATJECANJE U CITANJU NAGLAS

Materijalni rashodi
DJECII TIEDAN S KNIJIZNICOM

Materijalni rashodi
MJESEC HRVATSKE KNJIGE

Materijalni rashodi
MOJ MALI SVIJET

Materijalni rashodi
U SVIJETU KNJIGE

Materijalni rashodi
CITATELJISKI KLUB

Materijalni rashodi

I1. POSEBNI DIO

IzvrSenje

2021.

294,85

2.144,78

2.144,78
814,90

814,90
514,33

514,33
783,06

783,06
0,00

0,00
286,60

286,60
219,29

219,29
265,45

265,45
577,12

577,12
336,24

336,24

Plan proracuna

2022 - 2.

4
929,05
1.858,12

1.858,12
995,42

995,42
796,33

796,33
0,00

0,00
265,44

265,44
1.128,15

1.128,15
398,16

398,16
0,00

0,00
0,00

0,00
398,17

398,17

Proracun za
2023.

5
1.327,00

4.286,00

4.286,00
1.261,00

1.261,00
531,00

531,00
0,00

0,00
266,00

266,00
730,00

730,00
531,00

531,00
0,00

0,00
0,00

0,00
398,00

398,00

Projekcija za
2024,

6
1.327,00

4.286,00

4.286,00
1.261,00

1.261,00
531,00

531,00
0,00

0,00
266,00

266,00
730,00

730,00
531,00

531,00
0,00

0,00
0,00

0,00
398,00

398,00

Stranica | 558

Projekcija za
2025.

7
1.327,00

4.286,00

4.286,00
1.261,00

1.261,00
531,00

531,00
0,00

0,00
266,00

266,00
730,00

730,00
531,00

531,00
0,00

0,00
0,00

0,00
398,00

398,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
A101822Akt.
Izv.

32
A101823Akt.
Izv.

32
A101824Akt.
Izv.
32
GLAVA
00211
Program
1025
A102501Akt.

Izv.

31
32
34
42
GLAVA
00212
Program
1032
A102914Akt.
Izv.

31
32
34
A102915Akt.
Izv.

42

SUSRETI NAJCITATELJA BBZ

Materijalni rashodi

CITAM I RASTEM

Materijalni rashodi

MISLI ZELENO

Materijalni rashodi

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. 12025. GODINU
1. POSEBNI DIO

Opis

CENTAR ZA POMOC U KUCI

POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA

Rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi
Financijski rashodi

POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA GRUBISNOGA

POLJA

REDOVAN RAD
REDOVAN RAD

Rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi
Financijski rashodi

NABAVA DUGOTRAIJNE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

IzvrSenje 2021.

156,74

156,74
0,00

0,00
0,00

0,00
52.065,65

52.065,65
52.065,65

40.955,67
10.650,98
459,00

0,00
318.617,64

318.617,64
291.708,11

248.714,33
41.948,29
1.045,49
26.909,53

26.909,53

Plan proracuna
2022 - 2.

4
66,36

66,36
464,53

464,53
398,17

398,17
75.272,40

75.272,40
75.272,40

58.009,16
15.302,93
550,80
1.409,51

343.752,06

343.752,06
339.743,83

270.860,71
67.608,98
1.274,14
4.008,23

4.008,23

Proracun za
2023.

5
266,00

266,00
531,00

531,00
358,00

358,00
64.318,00

64.318,00
64.318,00

48.685,00
14.086,00
551,00
996,00

423.400,00

423.400,00
409.100,00

312.410,00
95.390,00
1.300,00
14.300,00

14.300,00

Projekcija za
2024,

6
266,00

266,00
531,00

531,00
358,00

358,00
64.318,00

64.318,00
64.318,00

48.685,00
14.086,00
551,00
996,00

423.400,00

423.400,00
409.100,00

312.410,00
95.390,00
1.300,00
14.300,00

14.300,00

Stranica | 559

Projekcija za
2025.

7
266,00

266,00
531,00

531,00
358,00

358,00
64.318,00

64.318,00
64.318,00

48.685,00
14.086,00
551,00
996,00

423.400,00

423.400,00
409.100,00

312.410,00
95.390,00
1.300,00
14.300,00

14.300,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
RAZDJEL
003
GLAVA
00300
Program
1003
A100301Akt.
Izv.

31
32
A100302Akt.
Izv.
32
34
54
A100303Akt.
Izv.
42
Program
1010
A101001Akt.

Izv.

38
A101002Akt.

Izv.

45
K101004Akt.

Izv.

42

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis
2
UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE

JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
REDOVNI RAD UPRAVNIH TIJELA

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi
FINANCIJSKI RASHODI

Materijalni rashodi

Financijski rashodi

Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova
NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU

FINANCIRANJE RADA ZAJEDNICE SPORTSKIH UDRUGA I SPORTSKIH
UDRUGA

Ostali rashodi
NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE - NOGOMETNO IGRALISTE GRUBISNO
POLJE

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
IZGRADNJA CENTRA MALIH SPORTOVA ILOVA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
814.053,26

750.644,93

528.571,29
441.231,21

307.687,38
133.543,83
82.951,41

8.421,13
20.334,03
54.196,25
4.388,67

4.388,67
101.824,93

101.824,93

101.824,93
0,00

0,00
0,00

0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
933.396,53

933.396,53

650.431,50
496.738,48

340.394,18
156.344,30
133.386,42

10.617,82
18.581,19
104.187,41
20.306,60

20.306,60
125.821,23

109.496,32

109.496,32
16.324,91

16.324,91
0,00

0,00

Proracun za
2023.

5
962.440,00

962.440,00

666.840,00
494.435,00

342.575,00
151.860,00
138.405,00

10.600,00
17.640,00
110.165,00
34.000,00

34.000,00
109.500,00

109.500,00

109.500,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Projekcija za
2024,

6
1.428.690,00

1.428.690,00

666.840,00
494.435,00

342.575,00
151.860,00
138.405,00

10.600,00
17.640,00
110.165,00
34.000,00

34.000,00
639.500,00

109.500,00

109.500,00
0,00

0,00
530.000,00

530.000,00

Stranica | 560

Projekcija za
2025.

7
1.302.595,00

1.302.595,00

670.745,00
498.340,00

342.575,00
155.765,00
138.405,00

10.600,00
17.640,00
110.165,00
34.000,00

34.000,00
509.500,00

109.500,00

109.500,00
0,00

0,00
400.000,00

400.000,00



SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. 12025. GODINU
1. POSEBNI DIO

Broj 7/22
Racun/ Opis
Pozicija
1 2
Program PROGRAM HUMANITARNIH DJELATNOSTI
1012
A101201Akt. PROGRAM HUMANITARNIH DJELATNOSTI-GRADSKO DRUSTVO CRVENOG
KRIZA
Izv.
38 Ostali rashodi

A101203Akt. PROGRAM HUMANITARNIH AKTIVNOSTI -HGSS

Izv.
38 Ostali rashodi

Program SUFINANCIRANJE UDRUGA I VIERSKIH ZAJEDNICA
1014
A101401Akt. SUFINANCIRANJIE UDRUGA CIVILNOG DRUSTVA

Izv.
38 Ostali rashodi

A101402Akt. SUFINANCIRANIJE UDRUGA U TURIZMU

Izv.
38 Ostali rashodi

A101403Akt. SUFINANCIRANIE VIJERSKIH ZAJEDNICA

Izv.
38 Ostali rashodi

PROGRAM MJERA ZA POTICANJE RIESAVANJIA

1037 STAMBENOG PITANJA MLADIH OBITELJI
A103304Akt. SUFINANCIRANJE MJERA POTICANJA RIESAVANJA STAMBENOG PITANJA
Izv.

Program

37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade

Program UNAPREDENJE DIGITALNE INFRASTRUKTURE
1049
T100304Akt. e PISARNICA

Izv.
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

T100305Akt. NADOGRADNJA GIS SUSTAVA
Izv.

IzvrSenje 2021.

3
16.324,94

16.324,94
16.324,94
0,00

0,00
75.846,91

34.246,59

34.246,59
13.935,90

13.935,90
27.664,42

27.664,42
28.076,86

28.076,86

28.076,86
0,00

0,00

0,00
0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
18.581,19

18.581,19
18.581,19
0,00

0,00
78.306,46

41.144,07

41.144,07
13.935,89

13.935,89
23.226,50

23.226,50
27.606,34

27.606,34

27.606,34
32.649,81

32.649,81

32.649,81
0,00

Proracun za
2023.

5
20.100,00

18.600,00
18.600,00
1.500,00

1.500,00
74.250,00

41.150,00

41.150,00
16.000,00

16.000,00
17.100,00

17.100,00
28.000,00

28.000,00

28.000,00
63.750,00

32.650,00

32.650,00
31.100,00

Projekcija za
2024,

6
20.100,00

18.600,00
18.600,00
1.500,00

1.500,00
74.250,00

41.150,00

41.150,00
16.000,00

16.000,00
17.100,00

17.100,00
28.000,00

28.000,00

28.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Stranica | 561

Projekcija za
2025.

7
20.100,00

18.600,00
18.600,00
1.500,00

1.500,00
74.250,00

41.150,00

41.150,00
16.000,00

16.000,00
17.100,00

17.100,00
28.000,00

28.000,00

28.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
32
GLAVA
00317
Program
1041

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

2
Materijalni rashodi

POVECANJE ENERGETSKE UCINKOVITOSTI I
UNAPREDENJE DIGITALNE INFRASTRUKTURE
POVECANIE ENERGETSKE UCINKOVITOSTI I
UNAPREDENJE DIGITALNE INFRASTRUKTURE

T104002Akt. NADOGRADNJA GIS SUSTAVA

Izv.

32

Materijalni rashodi

T104003Akt. UPRAVLIANJE JAVNOM RASVIJETOM

Izv.
32
42
RAZDJEL
004
GLAVA
00401

Program
1011

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO
GOSPODARSTVO

PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE

A101101Akt. PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE

Izv.
32
38

Materijalni rashodi
Ostali rashodi

K101102Akt. IZGRADNJA VATROGASNOG CENTRA

Izv.

42

Program
1019

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

RAZVOJ GOSPODARSTVA

A101901Akt. GOSPODARSKI SAJAM

Izv.

32

Materijalni rashodi

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
0,00

63.408,33

63.408,33

30.559,43

30.559,43
32.848,90

5.972,53
26.876,37

626.036,24
549.686,77

62.877,37
62.877,37

3.152,16
59.725,21
0,00

0,00
477.903,65

0,00

0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
538.117,98

414.154,88

60.388,88
60.388,88
0,00
60.388,88
0,00

0,00
314.214,60

0,00

0,00

Proracun za
2023.

5
31.100,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
637.677,00

511.012,00

53.100,00
53.100,00
0,00
53.100,00
0,00

0,00
425.612,00

30.000,00

30.000,00

Projekcija za
2024,

6
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
5.122.230,00

4.999.615,00

718.100,00
53.100,00
0,00

53.100,00
665.000,00

665.000,00
4.261.515,00

32.303,00

32.303,00

Stranica | 562

Projekcija za
2025.

7
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
3.784.927,00

3.662.312,00

583.100,00
53.100,00
0,00

53.100,00
530.000,00

530.000,00
3.059.212,00

30.000,00

30.000,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
A101902Akt.
Izv.

35
38
A101905Akt.
Izv.
32
42
A101906Akt.

Izv.

35
38
K101907Akt.

Izv.

32
42
Program
1028
A102502Akt.
Izv.
32
Program
1046
A104601Akt.
Izv.

38

GLAVA
00402

Program
1036

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

2

POTICANJE RAZVOJA POLJOPRIVREDE

Subvencije
Ostali rashodi

ZONA MALOG I SREDNJEG PODUZETNISTVA

Materijalni rashodi

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

PROGRAM BESPOVRATNIH POTPORA ZA POTICANJE MALOG I SREDNJEG
PODUZETNISTVA

Subvencije
Ostali rashodi

REKREACIISKO TURISTICKI CENTAR BARA

Materijalni rashodi

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

CIVILNA ZASTITA

CIVILNA ZASTITA

Materijalni rashodi

PROGRAM POTICANJA RAZVOJA TURIZMA

SUFINANCIRANIE RADA TURISTICKE ZAJEDNICE

Ostali rashodi

RAZVOINA AGENCIJA GRUBISNO POLJE

RAZVOINA AGENCIJA GRUBISNO POLJE

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
138.986,60

41.833,24
97.153,36
278.406,06

45.299,32
233.106,74
60.510,99

55.733,57
4.777,42
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
8.905,75

8.905,75

8.905,75
76.349,47

76.349,47

Plan proracuna
2022 - 2.

4
46.851,15

46.851,15
0,00
0,00

0,00

0,00
216.331,53

203.059,25
13.272,28
51.031,92

17.851,22
33.180,70

22.297,43
22.297,43

22.297,43
17.253,97

17.253,97

17.253,97
123.963,10

123.963,10

Proracun za
2023.

5
50.000,00

50.000,00
0,00
0,00

0,00

0,00
279.212,00

265.962,00
13.250,00
66.400,00

0,00
66.400,00
12.300,00

12.300,00

12.300,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
126.665,00

126.665,00

Projekcija za
2024,

6
50.000,00

50.000,00
0,00
0,00

0,00

0,00
279.212,00

265.962,00
13.250,00
3.900.000,00

0,00
3.900.000,00
0,00

0,00

0,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
122.615,00

122.615,00

Stranica | 563

Projekcija za
2025.

7
50.000,00

50.000,00
0,00
0,00

0,00

0,00
279.212,00

265.962,00
13.250,00
2.700.000,00

0,00
2.700.000,00
0,00

0,00

0,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
122.615,00

122.615,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
A103601Akt.
Izv.

31

32

34
A103604Akt.

Izv.

42
T103602Akt.

Izv.

32
T103603Akt.
Izv.
32
RAZDJEL
005
GLAVA
00501
Program
1016
A101601Akt.

Izv.
32
A101602Akt.

Izv.

32
A101603Akt.

Izv.

32
A101604Akt.

Izv.

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

REDOVAN RAD RAZVOINE AGENCIJE

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi
Financijski rashodi
NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
"ZELENO I INOVATIVNO RURALNO PODRUCJE"

Materijalni rashodi
AKTIVNOSTI BOND MREZE (HAMAG BICRO)

Materijalni rashodi

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI

PROGRAM ODRZAVANJA OBJEKATA I UREDAJA

KOMUNAL. INFRASTRUKTURE
PROGRAM ODRZAVANJA OBJEKATA I UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

Materijalni rashodi
POTROSNJA I ODRZAVANJE JAVNE RASVIETE

Materijalni rashodi
ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA

Materijalni rashodi
UREDENJE GRADA (CVJETNI NASADI, DRVOREDI I DR.)

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
76.349,47

54.640,29
21.177,63
531,55
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
2.066.109,76

2.066.109,76
379.447,23

6.509,13
6.509,13
58.194,68

58.194,68
195.199,21

195.199,21
19.722,84

Plan proracuna

2022 - 2.

4
114.145,46

86.800,73
26.415,67

929,06
1.858,12

1.858,12
3.298,82

3.298,82
4.660,70

4.660,70
1.402.738,04

1.402.738,04
623.359,20
82.951,76
82.951,76
70.343,09

70.343,09
278.452,44

278.452,44
22.562,88

Proracun za
2023.

5
122.065,00

84.340,00
36.540,00
1.185,00
550,00

550,00
0,00

0,00
4.050,00

4.050,00
1.459.990,00

1.459.990,00
377.265,00
0,00

0,00

70.450,00

70.450,00
166.100,00

166.100,00
27.600,00

Projekcija za
2024,

6
122.065,00

84.340,00
36.540,00
1.185,00
550,00

550,00
0,00

0,00
0,00

0,00
1.722.292,00

1.722.292,00
377.265,00
0,00

0,00

70.450,00

70.450,00
166.100,00

166.100,00
27.600,00

Stranica | 564

Projekcija za
2025.

7
122.065,00

84.340,00
36.540,00
1.185,00
550,00

550,00
0,00

0,00
0,00

0,00
1.206.890,00

1.206.890,00
377.265,00
0,00

0,00

70.450,00

70.450,00
166.100,00

166.100,00
27.600,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1
32
A101605Akt.
Izv.
32
42
A101606Akt.

Izv.

32
A101607Akt.

Izv.

32
A101608Akt.
Izv.

32
37
38
T101609Akt.
Izv.
42
Program
1017
A101702Akt.

Izv.

41
A101703Akt.

Izv.

42
A101704Akt.

Izv.

38

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

Materijalni rashodi
ODRZAVANJE GROBLJA

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
POSLOVI DERATIZACIJE,DEZINSEKCIJE I STRVINARSTVA

Materijalni rashodi
SANACIJA DIVLIIH ODLAGALISTA

Materijalni rashodi
GEODETSKE I DRUGE USLUGE

Materijalni rashodi
Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Ostali rashodi

POSTAVLIANJE PAMETNIH KLUPA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

PROGRAM GRADNIJE
OTKUP ZEMLJISTA I OBJEKATA

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
IZGRADNJA I ASFALTIRANJE NOGOSTUPA I PARKIRALISTA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
IZGRADNJA OBJEKATA I UREDAJA VODOOPSKRBE

Ostali rashodi

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
19.722,84

24.406,00

0,00
24.406,00
33.067,55

33.067,55
3.815,78

3.815,78
38.532,04

37.970,34
552,39
9,31
0,00

0,00
1.610.976,83

3.669,81

3.669,81
175.348,54

175.348,54
40.737,45

40.737,45

Plan proracuna
2022 - 2.
4
22.562,88
5.043,47

5.043,47
0,00
33.844,31

33.844,31
62.844,25

62.844,25
58.398,03

53.089,12
2.919,90
2.389,01

8.918,97

8.918,97
469.536,80

0,00

0,00
146.393,26

146.393,26
77.291,14

77.291,14

Proracun za
2023.
5
27.600,00
19.250,00

3.000,00
16.250,00
36.865,00

36.865,00
0,00

0,00
57.000,00

52.000,00
3.000,00
2.000,00

0,00

0,00
759.325,00

30.000,00

30.000,00
171.165,00

171.165,00
187.265,00

187.265,00

Projekcija za
2024,
6
27.600,00
19.250,00

3.000,00
16.250,00
36.865,00

36.865,00
0,00

0,00
57.000,00

52.000,00
3.000,00
2.000,00

0,00

0,00
1.274.727,00

30.000,00

30.000,00
70.900,00

70.900,00
187.265,00

187.265,00

Stranica | 565

Projekcija za
2025.
7
27.600,00
19.250,00

3.000,00
16.250,00
36.865,00

36.865,00
0,00

0,00
57.000,00

52.000,00
3.000,00
2.000,00

0,00

0,00
759.325,00

30.000,00

30.000,00
171.165,00

171.165,00
187.265,00

187.265,00



Broj 7/22

Racun/
Pozicija
1

A101705Akt.

Izv.

32
38

A101706Akt.

Izv.

32

A101709Akt.

Izv.
42

45

A101710Akt.

Izv.

32
42

A101711Akt.

Izv.

32

A101713Akt.

Izv.
42

A101714Akt.

Izv.
45

K101717Akt.

Izv.
32
42
45

K101718Akt.

Izv.

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024. | 2025. GODINU

Opis

2
IZGRADNJA OBJEKATA I UREDAJA ODVODNIJE

Materijalni rashodi
Ostali rashodi
ZASTITA OKOLISA

Materijalni rashodi
DODATNA ULAGANJA NA GRADEVINSKIM OBJEKTIMA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
PROSTORNO PLANSKA DOKUMENTACIJA

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
GRADNJA OBJEKATA ZA REKREACIJU

Materijalni rashodi
IZGRADNJA CESTA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
OBNOVA I REKONSTRUKCIJA JAVNE RASVIETE

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
IZGRADNJA DOMA ZA UDRUGU ROMA

Materijalni rashodi

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
IZGRADNJA PARKIRALISTA NA GROBLIU U DONJOJ RASENICI

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
38.876,43

0,00
38.876,43
0,00

0,00
160.609,87

53.251,40
107.358,47
53.103,75

0,00
53.103,75
22.382,04

22.382,04
205.412,02

205.412,02
82.774,24

82.774,24
131.080,30

5.180,75
124.307,04
1.592,51
0,00

Plan proracuna

2022 - 2.

4
136.173,60

3.318,07
132.855,53
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
45.125,75

0,00
45.125,75
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
19.908,42

Proracun za
2023.

5
262.380,00

3.300,00
259.080,00
5.665,00

5.665,00
0,00

0,00
0,00
69.670,00

28.220,00
41.450,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Projekcija za
2024,

6
178.047,00

3.300,00
174.747,00
5.665,00

5.665,00
0,00

0,00
0,00
69.670,00

28.220,00
41.450,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Stranica | 566

Projekcija za
2025.

7
262.380,00

3.300,00
259.080,00
5.665,00

5.665,00
0,00

0,00
0,00
69.670,00

28.220,00
41.450,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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Racun/
Pozicija
1
42
K104004Akt.
Izv.
32
42
K104012Akt.

Izv.

42
K104814Akt.
Izv.
42
Program
1020
A102001Akt.
Izv.

32
A102002Akt.

Izv.

32
A102003Akt.

Izv.

38
A102004Akt.
Izv.
38
Program
1022
A102201Akt.

Izv.
31
32

SLUZBENIVGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis
2
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

RECIKLAZNO DVORISTE

Materijalni rashodi
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
NABAVA KOMUNALNE OPREME

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
REKONSTRUKCIJA I MODERNIZACIJA TRGA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

PROGRAM ODRZAVANJA STAMBENIH OBJEKATA
ODRZAVANIE STAMBENIH OBJEKATA

Materijalni rashodi
TEKUCE I INV. ODRZAVANJE GRAD. OBJEKATA

Materijalni rashodi
SUFINANCIRANJE OBNOVE PROCELJA VISESTAMBENIH ZGRADA

Ostali rashodi
SUFINANCIRANIJE OBNOVE KROVISTA VISESTAMBENIH ZGRADA

Ostali rashodi
JAVNI RADOVI

REDOVNI RAD

Rashodi za zaposlene
Materijalni rashodi

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
0,00
639.413,86

3.464,06
635.949,80
57.568,52

57.568,52
0,00

0,00
21.868,46

14.696,47

14.696,47
5.626,60

5.626,60
1.545,39

1.545,39
0,00

0,00
40.544,97

40.544,97

37.632,72
2.912,25

Plan proracuna
2022 - 2.

4
19.908,42

44.644,63

8.759,70
35.884,93
0,00

0,00
0,00

0,00
49.107,43

13.272,28

13.272,28
35.835,15

35.835,15
0,00

0,00
0,00

0,00
38.729,17

38.729,17

34.789,96
3.939,21

Proracun za
2023.

5
0,00
0,00

0,00
0,00
33.180,00

33.180,00
0,00

0,00
50.300,00

13.300,00

13.300,00
22.000,00

22.000,00
10.000,00

10.000,00
5.000,00

5.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Projekcija za
2024,

6
0,00
0,00

0,00
0,00
33.180,00

33.180,00
700.000,00

700.000,00
50.300,00

13.300,00

13.300,00
22.000,00

22.000,00
10.000,00

10.000,00
5.000,00

5.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00
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Projekcija za
2025.

7
0,00
0,00

0,00
0,00
33.180,00

33.180,00
0,00

0,00
50.300,00

13.300,00

13.300,00
22.000,00

22.000,00
10.000,00

10.000,00
5.000,00

5.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00
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Racun/
Pozicija
1
Program
1039
A103901Akt.
Izv.
37
Program
1045
K104501Akt.

Izv.

42
K104502Akt.

Izv.
42

K104503Akt.

Izv.
42

K104504Akt.

Izv.

42
K104505Akt.

Izv.
42

K104506Akt.

Izv.
42

SLUZBENI GLASNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA

PRORACUN ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

Opis

2
PROGRAM SUFINANCIRANJA SKLONISTA ZA

NEZBRINUTE ZIVOTINJE
SUFINANCIRANJE SKLONISTA ZA NEZBRINUTE ZIVOTINJE

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
PROGRAM MODERNIZACIJE I SANACIJE

NERAZVRSTANIH CESTA
MODERNIZACIJA ODVOJKA U ULICI NIKOLE SUBICA ZRINSKOG

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

MODERNIZACIJA TRASE STARE PRUGE OD ULICE MATIJE GUPCA DO
ULAZA DV TRATINCICA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
MODERNIZACIJA I SANACIJA DIJELA NC MALA PERATOVICA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
MODERNIZACIJA I SANACIJA DIJELA NC PREMA GRBAVCU

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

MODERNIZACIJA TRASE STARE PRUGE OD ULAZA VRTICA DO
I.N.JEMERSICA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
MODERNIZACIJA ULICE STALOVICA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

UKUPNO

I1. POSEBNI DIO
IzvrSenje 2021.

3
13.272,27

13.272,27

13.272,27
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
4.978.467,32

Plan proracuna

2022 - 2.

4
19.470,44

19.470,44

19.470,44
202.535,00

0,00
0,00
42.471,30
42.471,30
13.935,89

13.935,89
73.661,16

73.661,16
72.466,65
72.466,65
0,00

0,00
4.711.659,47

Proracun za
2023.

5
20.000,00

20.000,00

20.000,00
253.100,00

49.000,00
49.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
204.100,00

204.100,00
6.685.000,00

Projekcija za
2024,

6
20.000,00

20.000,00

20.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
16.975.000,00
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Projekcija za
2025.

7
20.000,00

20.000,00

20.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
13.600.000,00
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Clanak 3.

Proracun Grada Grubidnoga Polja za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu objavit ¢e se u ,SluZzbenom glasniku“ Grada Grubidnoga
Polja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023. godine.

KLASA: 400-08/22-01/3
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studeni 2022.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.
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19.

Na temelju ¢lanka 18. Zakona o proracunu ("Narodne novine" RH, broj: 144/21), te ¢lanka 37. Statuta Grada
Grubi$noga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$noga Polja, broj 2/20 i 1/21), Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja na
13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o izvrSavanju Proracuna Grada GrubisSnoga Polja
za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduje struktura prihoda i primitaka, rashoda i izdataka Proraéuna Grada Grubi$noga Polja za
2023. godinu (u daljnjem tekstu Proracun), nacin izvrSavanja Proracuna, prava i obveze korisnika proracunskih sredstava u
izvrSavanju Prorac¢una za 2023. godinu, pojedine ovlasti Gradonacelnika, te druga pitanja u izvrSavanju Proracuna.

Clanak 2.
Prora¢un Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu sastoji se od Opceg i Posebnog dijela i Obrazlozenja proracuna:

Op¢i dio proracuna sadrzi:

- Sazetak Racuna prihoda i rashoda i Racuna financiranja

- Racun prihoda i rashoda i Racun financiranja iskazan prema izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji te rashode iskazane
prema funkcijskoj klasifikaciji

Posebni dio prorauna sastoji se plana rashoda i izdataka iskazanih po organizacijskoj klasifikaciji, izvorima financiranja i
ekonomskoj klasifikaciji, rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti i projekata

Obrazlozenje proracuna sastoji se od obrazloZzenja opceg dijela prorauna i obrazloZzenja posebnog dijela proracuna koji se
temelji na obrazlozenjima financijskih planova upravnih odjela i proracunskih korisnika, a sastoji se od obrazloZenja programa,
aktivnosti i projekata s ciljevima i pokazateljima uspje$nosti iz akata strateSkog planiranja.

Clanak 3.

Stvarna naplata prihoda nije ograni€ena procjenom prihoda u Proracunu. Iznosi izdataka utvrdeni u ProraCunu smatraju
se maksimalnim svotama, tako da stvarni izdaci ProraCuna Grada GrubiSnoga Polja u 2023. godini ne smiju prema ovoj Odluci
biti ve¢i od onih iz ¢lanka 1. Prora¢una Grada Grubi$noga Polja za 2023. godinu.

Clanak 4.

Prora€unski korisnici u smislu €lanka 3. tocke 48. Zakona o proracunu jesu:
- Djedji vrti¢ «Tratin€ica» GrubiSno Polje,
- Centar za kulturu i informiranje dr. Franjo Tudman,
- Gradska knjiznica Mato Lovrak Grubi$no Polje,
- Centar za pomo¢ u kuéi Grada Grubi$noga Polja,
- Javna vatrogasna postrojba Grada Grubi$noga Polja,
- Razvojna agencija Agro, Grubi$no Polje
- Osnovna $kola lvana Nepomuka Jemersi¢a Grubisno Polje
- Vijeée Cedke nacionalne manjine,
- Vije€e srpske nacionalne manjine i
- Vije¢e madarske nacionalne manjine.

Clanak 5.

ProraCunski korisnici (u daljnjem tekstu: korisnici) izraduju prijedlog svog financijskog plana koji sadrzi elemente
propisane u odredbama Zakona o proracunu.
Svaki proracunski korisnik mora planirati u svom financijskom planu ve¢ preuzete obveze koje dolaze na naplatu.

Uz prijedlog financijskog plana korisnik je duzan izraditi i dostaviti svoju organizacijsku shemu u kojoj ¢e se sazeto
navesti zakonska osnova iz koje proizlazi obveza financiranja iz Prora¢una Grada, djelokrug rada, pregled programa rada s
kratkim opisom ciljeva i procjene o€ekivanih rezultata s mjerilima uspjeSnosti provedbe programa.

Clanak 6.

Vlastiti i namjenski prihodi koje ostvare proraunski korisnici planiraju se u prora¢unu ,ali ih Korisnici nisu duzni
uplacivati u Proracun.

Sredstva mogu trositi u skladu sa svojim planovima i potrebama, a izvjestaj o koriStenju vlastitih sredstava duzni su
dostaviti Gradu za prvih Sest mjeseci do 10. srpnja tekuée godine, a za proracunsku godinu do 20. sije€nja teku¢e godine za
prethodnu godinu.

Temeljem dostavljenih izvjeStaja ostvarenje i utro$ak vlastitih i namjenskih prihoda proracunskih korisnika evidentira
se u proracunu.
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Clanak 7.

Proradun se izvrS8ava na temelju mjesecnih planova za izvrSenje Proraduna, u skladu s njegovim bilanénim
mogucnostima. Iznimno, zbog neuskladenosti priliva sredstava moze se izmijeniti dinamika doznake sredstava.

Clanak 8.

Korisnici ne mogu isplacivati sredstva za ostala materijalna prava, osim naknada troSkova prijevoza na posao
i s posla, otpremnina, dnevnica i pomodi u slu¢aju smrti bez suglasnosti Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja.
Sredstva za materijalna prava iz stavka 1. ovog ¢lanka korisnici mogu isplacivati do visine neoporezivih iznosa osim
iznosa otpremnine utvrdenog Zakonom o radu.
Clanak 9.

Nakon dono$enja Prorauna, o odobrenim sredstvima korisnici Proracuna bit ¢e obavijeSteni putem ,Sluzbenog
glasnika“ Grada GrubiSnoga Polja. ;
Clanak 10.

Udruge i drugi korisnici proracunskih sredstava duzni su dostaviti financijska izvjeS¢a za prethodnu godinu Upravnom
odjelu za financije do 28. veljace tekuce godine.

Korisnicima proracunskih sredstava koji do navedenog roka ne dostave spomenuta financijska izvje$ca, obustavit ¢e
se isplata prora¢unskih sredstava do dostave izvje$ca.

Clanak 11.

U Proracunu Grada Grubi$noga Polja planirana su sredstva za prorac¢unsku zalihu u iznosu od 13.200,00 eura.

Sredstva proracunske zalihe mogu se koristiti za nepredvidene namjene za koje u Proracunu nisu osigurana sredstva,
ili za namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dovoljna sredstva jer ih pri planiranju Prorac¢una nije bilo
moguce predvidijeti.

O koristenju sredstava proracunske zalihe odlu¢uje Gradonacelnik.

Prilikom podnos$enja polugodi$njeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna, Gradonacelnik je obvezan izvijestiti
Gradsko vije¢e o koriStenju sredstava proracunske zalihe.

Clanak 12.

Ako tijekom godine dode do znatnije neuskladenosti planiranih prihoda i izdataka Prorauna, njegovo uravnotezenije,
odnosno preraspodjelu sredstava izmedu proraunskih korisnika, utvrditi ¢e Gradsko vije¢e 1zmjenama i dopunama Prora¢una.

U slu€aju potrebe Gradonacelnik moze u okviru navedenog iznosa izdataka Proracuna izvrsiti preraspodjelu utvrdenih
sredstava izmedu pojedinih stavaka izdataka koje ne moze biti ve¢e od 5% sredstava na stavci koja se umanjuje, a o istom je
duzan izvijestiti Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja.

Clanak 13.

Grad se moze zaduziti kratkoro€no, unutar proraéunske godine, ako nema drugih moguénosti pokri¢a proraéunskog
manjka, uz uvjet da otplata kredita i kamate ne ugrozavaju izvrSenje obveza Grada u skladu sa posebnim Zakonima.
Odluku o zaduzivanju donosi Gradsko vijece.

Clanak 14.

Grad se moze dugoroéno zaduziti samo za investicije, odnosno nabavu nefinancijske imovine koja se financira iz
Prora€una, a koju odobri Gradsko vijece.

Iznos ukupnog duga po postoje¢im dugoro¢nim kreditima Grada po€etkom proracunske 2023. godine iznosit ¢e
176.251,23 eura, a o¢ekivani iznos kreditnog zaduzenja Grada Grubi$noga Polja koncem 2023. godine iznositi ¢e 139.145,71
euro.

Tijekom 2023. godine nije planirano novo zaduzivanje.

Clanak 15.
Pravna osoba u veéinskom ili neizravnom vlasniStvu Grada i javna ustanova &iji je osnivaé Grad, moze se zaduziti
samo uz suglasnost Grada, sukladno zakonskim propisima i op¢im aktima Grada.
Grad moze dati jamstvo za ispunjenje obveza pravnoj osobi i javnoj ustanovi iz st.1.ovoga ¢lanka, sukladno zakonskim
propisima i opéim aktima Grada.
Odluku o davanju jamstva donosi Gradsko vijece.
Grad je duzan traziti suglasnost za davanje jamstva prema zakonskim odredbama, te o tom obavijestiti Ministarstvo
financija.
Clanak 16.

Prednost u podmirivanju rashodal/izdataka imaju rashodi/izdaci za otplatu duga i pokrice danih jamstava, zatim
financiranje rada tijela Gradske uprave i proracunskih korisnika, rashodi za provodenje socijalnog programa, financiranje
kapitalnih izdataka i ostalih rashoda utvrdenih zakonom, ovisno o moguénostima Proracuna.

Clanak 17.

Slobodna nov¢ana sredstva Proraduna mogu se plasirati drugim pravnim osobama putem pozajmica, ako to ne ometa
redovito izvr§avanje proracunskih izdataka.
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O davanju kratkoro€nih pozajmica odlu¢uje Gradonacelnik do visine 0,5 % prihoda Prora¢una prethodne godine bez
primitaka.

Iznad navedenog iznosa pozajmicu odobrava Gradsko vijece.

Dane pozajmice moraju se vratiti u Proracun do 31. prosinca 2023. godine.

Pla¢anje predujma moze se ugovoriti samo u iznimnim slu¢ajevima i na temelju prethodne odluke Gradonacelnika.

Clanak 18.
Naredbodavatelj za izvr§enje Proracuna u cijelosti je Gradonacelnik.
Clanak 19.

Slobodnim nov&anim sredstvima na ra¢unu Prorauna upravlja Gradonacelnik do visine 0,5% prihoda Proracuna
prethodne godine bez primitaka.

Pozicije planirane u Proracunu izvrSavat ¢e se temeljem Odluke Gradonacelnika, a ukoliko prelaze 0,5% prihoda
Proracuna prethodne godine bez primitaka, izvrSavat ¢e se temeljem Odluke Gradskog vijec¢a.

Clanak 20.

Prijedlog godiSnjeg obracuna Proracuna za proteklu godinu Gradonacelnik podnosi Gradskom vije¢u na donosenje
najkasnije do 1. lipnja tekuc¢e godine.
Gradonacelnik upucuje Gradskom vije¢u polugodi$nji izvjestaj o izvr§enju proracuna do 15. rujna tekucée godine.

Clanak 21.
Ova Odluka objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja, a stupa na snagu 1. sije€nja 2023. godine.

KLASA:400-08/21-01/4
URBROJ: 2103-5-03/01-22-01
Grubisno Polje, 30. studeni 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovig, v.r.

20.

Na temelju €lanka 37. st. 1. tocke 16. i ¢lanka 47. stavak 2. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada
GrubiSnoga Polja br. 2/20 i 1/21) i ¢lanka 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada
GrubiSnoga Polja br. 3/13, 1/18, 1/21) Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022. godine
donijelo je

RJESENJE o izmjeni Rjesenja
o0 izboru Mandatnog povjerenstva
Grada GrubisSnoga Polja
l.

Mijenja se ¢lanak I. RjeSenja o izboru Mandatnog povjerenstva Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada
Grubisnoga Polja br. 3/21), te sada glasi:
» U Mandatno povjerenstvo Grada GrubiS§noga Polja izabiru se:
1. MATEJ LUKENDA, za predsjednika,
2 KATARINA CIKVAR, za ¢lana,
3. ANITA BERNAT, za ¢lanicu.
1.
Ova Izmjena RjeSenja objavit ée se u “Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.
KLASA: 021-05/22-01/14
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik

Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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21.

Na temelju €lanka 37. st. 1. tocke 16. i €lanka 47. stavak 2. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada
GrubiSnoga Polja br. 2/20 i 1/21) i €lanka 26. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada
Grubi$noga Polja br. 3/13, 1/18 i 1/21), Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022.
godine donijelo je

RJESENJE o izmjeni RjeSenja
o0 izboru Povjerenstva za Statut i Poslovnik
Gradskog vije¢a Grada GrubiSnoga Polja

Clanak |. RjeSenja o izboru Povjerenstva za Statut i Poslovnik Gradskog vije¢a Grada Grubignoga Polja (,Sluzbeni
glasnik“ Grada Grubi$noga Polja br. 3/21) mijenja se i sada glasi:

» U Povjerenstvo za Statut i Poslovnik Gradskog vijeca Grada GrubiSnoga Polja izabiru se:

1. ANITA BERNAT, za predsjednicu,

2. SVETLANA TRBOJEVIC, za ¢lana,

3. ZLATKO BIONDIC, za &lana.

Il
Ova izmjena RjeSenja objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.
KLASA: 021-05/22-01/15
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik

Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.
22.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Izmjene financijskog plana Savjeta mladih
Grada Grubisnoga Polja za 2022. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubi§noga Polja daje suglasnost na Izmjene Financijskog plana Savjeta mladih Grada
GrubiSnoga Polja za 2022. godinu, koji €ini sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zakljuéak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

KLASA:021-06/22-01/4
URBROJ:2103-5-03/01-22-03
Grubis$no Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovig, v.r.
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23.

Na temelju €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Program rada i Financijski plan Savjeta mladih
Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Program rada i Financijski plan Savjeta mladih Grada
Grubi$noga Polja za 2023. godinu, koji €ini sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 021-06/22-01/5
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

24,

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubisnog Polja, broj 2/20 i 1/21) i
¢lanka 19. stavka 2. podstavka 2. Statuta Razvojne agencije AGRO ustanove za razvoj grada (“Sluzbeni glasnik” Grada
Grubi$noga Polja br. 5/19, 4/20 i 7/21), Gradsko vijeée Grada Grubisnog Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022.
godine donijelo je B

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Program rada Razvojne agencije AGRO
ustanove za razvoj grada za 2023. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja, daje suglasnost na Program rada Razvojne agencije AGRO ustanove za
razvoj grada za 2023. godinu, KLASA: 030-08/22-01/7, URBROJ: 2127-1-30/01-22-1, koji je donijelo Upravno vije¢e na 29.
sjednici odrzanoj 16. studenog 2022. godine. B
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom objave u Sluzbenom glasniku Grada Grubi$noga Polja.

KLASA: 024-08/22-01/4
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

25.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi§nog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada Grubi$nog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan Razvojne agencije AGRO
za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja daje suglasnost na Financijski plan Razvojne agencije AGRO ustanove za
razvoj Grad za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, KLASA:030-08/22-01/06, URBROJ: 2127-01-30/01-22-03
od 16. studenoga 2022. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/14
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubi$no Polje,30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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26.

Na temelju €lanka 41. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne Novine® br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/13
i 57/22) i €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja br. 2/20 i 1/21), Gradsko vije¢e
Grada GrubiSnoga Polja na 13. sjednici odrzanoj 30. studenog 2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta Djec¢jeg vrti¢a , Tratin¢ica®“ GrubiSno Polje

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog Statuta Djecjeg vrti¢a ,Tratin¢ica“ GrubiSno Polje, koji €ini sastavni dio
ovog Zakljucka. .
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom objave u Sluzbenom glasniku Grada Grubi$noga Polja.

KLASA: 601-01/22-01/1
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

27.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan
Djecjeg vrti¢a ,,Tratinéica“ Grubi$no Polje za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja daje suglasnost na Financijski plan Djecjeg vrti¢a ,Tratin¢ica“ GrubiSno Polje
za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, KLASA:400-02/22-01/01, URBROJ: 2127-1-21/01-22-03 od 17.
studenoga 2022. godine.
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/15
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje,30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

28.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubisnog Polja br. 2/20i 1/21) i ¢lanka
42. stavka 1. podstavka 3. Statuta Djecjeg vrti¢a ,TratinCica“ Grubisno Polje (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$nog Polja br. 10/13
i 05/20) Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Pravilnik o placéama Djecjeg vrti¢a ,,Tratin€ica*“ GrubiSno Polje

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubi$nog Polja daje suglasnost na Pravilnik o placama Djecjeg vrti¢a , Tratin€ica“ GrubiSno Polje,
koji je donijelo Upravno vije¢e na 31. sjednici odrzanoj 16. studenog 2022. godine, koji €ini sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploc¢i Djecjeg vrtiéa ,Tratincica“, a objaviti ée se iu
»Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnog Polja.

KLASA: 120-02/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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29.

Na temelju 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ br. 2/20 i 1/21) i ¢lanka 28. Statuta Javne

vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® br. 1/21), Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 13.
sjednici odrzanoj 30. studenog 2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Godisnji plan i program rada te razvoj ustanove
Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja daje suglasnost na Godisnji plan i program rada te razvoj ustanove Javne
vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu, koji je donijelo Vatrogasno vije¢e Javne vatrogasne postrojbe na
14. sjednici odrzanoj dana 22. studenog 2022. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 214-05/22-01/4
URBROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

30.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi§nog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan
Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Financijski plan Javne vatrogasne postrojbe Grada
GrubiSnoga Polja za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, KLASA:400-02/22-01/1, URBROQOJ: 2127-1-29/22-1-
1 od 22. studenoga 2022. godine. .

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/19
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

31.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi§nog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan Centra za kulturu i informiranje
dr. Franjo Tudman Grubisno Polje za 2023. godinu sa projekcijama za 2025. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja daje suglasnost na Financijski plan Centra za kulturu i informiranje dr. Franjo
Tudman Grubi$no Polje za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, URBR0J:2127-1-23/142-22 od 21. studenoga
2022. godine.
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/17
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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32.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 2/20 i 1/21)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan
Gradske knjiznice ,,Mato Lovrak“ GrubiSno Polje za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Financijski plan Gradske knjiznice ,Mato Lovrak® Grubisno
Polje za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, URBROJ: 2127-1-25/112-22 od 21. studenoga 2022. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/18
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

33.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubisnog Polja, broj 2/20 i 1/21) i
¢lanka 11. stavka 1. alineje c) tocke 7. Statuta Centra za pomo¢ u ku¢i Grada GrubiSnoga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada
Grubis$nog Polja, broj 2/22), Gradsko vijeée Grada Grubi$nog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine
donosi
ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Plan i program rada Centra za pomo¢ u kuéi Grada GrubiSnoga Polja za 2023. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Plan i program rada Centra za pomo¢ u ku¢i Grada
Grubis$noga Polja za 2023. godinu, URBROJ: 2127/01-26-22-140, od 22. studenog 2022. godine.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom objave objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.

KLASA: 550-01/22-01/2
UR.BROJ: 2103-5-01/01-22-3
Grubisno Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

34.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$nog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubisnog Polja, broj 2/20 i
1/21) Gradsko vije¢e Grada Grubi$nog Polja na 13. sjednici odrzanoj dana 30. studenog 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Financijski plan Centra
za pomo¢ u kuéi Grada Grubi$noga Polja za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Financijski plan Centra za pomo¢ u ku¢i Grada GrubiSnoga
Polja za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu, URBROJ: 2127-1-26-22-138 od 15. studenog 2022. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 400-02/22-01/16
URBROJ: 2103-5-03/01-22-03
Grubi$no Polje, 30. studenog 2022.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.
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GRADONACELNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA
35.

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 ), ¢lanka 17. Pravilnika o jednostavnoj
nabavi (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 07/17 i 01/20 ) i €lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni
glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 02/20 i 01/21), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 28. listopada 2022. donosi

ODLUKU
o pocetku postupka jednostavne nabave opreme za djecja igraliSta i panel ograde
oko objekta Podruénog DV ,, Tratin€ica“ Veliki Zdenci
Clanak 1.

1. Naruditelj: Grad Grubisno Polje, Trg bana Josipa Jelaci¢a kbr. 1
MB:2563525: OI1B:13918656679, JN- 67/22,

2. Predmet nabave: nabava roba — oprema za djecje igraliSte i panel ograda oko
objekta Podru¢nog DV ,TratinCica® Veliki Zdenci,

3. Procijenjena neto vrijednost nabave: *152.000,00 kuna,

4. Odabrani postupak nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska
subjekata koji imaju ovlastenje za obavljanje radnji navedenih u tocci 2. ovog
¢lanka,

5. Struéno povjerenstvo: Zeljko Margeta - progelnik Upravnog odjela za komunalne

djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja sa
zavrSenim specijalistiCkim programom
izobrazbe u podrudju javne nabave,
Jasminka Mehe$ - pro€elnica Upravnog odjela za financije
Grada GrubiSnoga Polja,
Branko Kasi¢ — v.d. voditelja Odsjeka za promet i komunalno
redarstvo.

Clanak 2.

Postupak jednostavne nabave provest ¢e struéno povjerenstvo narugitelja sukladno odredbama €lanka 1. ove Odluke,
a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ¢e Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploCi i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

KLASA: 404-05/21-0146
Urbroj: 2103-05-04/02-22-07
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

36.

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 ), ¢lanka 17. Pravilnika o jednostavnoj

nabavi (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 07/17 i 01/20) i ¢lanka 57. Statuta Grada Grubisnoga Polja (“Sluzbeni
glasnik “ Grada Grubisnoga Polja, br: 02/20 i 01/21 ), Gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja dana 02. studenog 2022. donosi

ODLUKU
o pocetku postupka jednostavne nabave za nabavu radova
modernizacije dijela trase ,,stare pruge*
od raskrizja s ZC 3094 do ulaza u DV ,,Tratinéica®“ u Grubi$nom Polju

Clanak 1.

1. Naruditelj: Grad Grubis$no Polje, Trg bana Josipa Jelaci¢a kbr. 1
MB:2563525: OIB:13918656679, evidencijski broj: 70/22,

2. Predmet nabave: nabava radova — modernizacije dijela trase ,,stare pruge*
odraskrizja s ZC 3094 do ulaza u DV ,,Tratinéica“ u G. Polju

3. Procijenjena neto vrijednost nabave: *436.800 kuna,
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4. Odabrani postupak nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska
subjekata koji imaju ovlastenje za obavljanje radnji navedenih u to€ci 2. ovog
¢lanka,
5. Struéno povjerenstvo: Zeljko Margeta - progelnik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada

Grubi$noga Polja sa zavr§enim specijalisti¢kim programom
izobrazbe u podrucju javne nabave,
Jasminka Mehe$ - pro€elnica Upravnog odjela za financije
Grada Grubi$noga Polja,
Branko Kasic¢ — v.d. voditelja Odsjeka za promet i komunalno redarstvo.

Clanak 2.

Postupak jednostavne nabave provest ¢e struéno povjerenstvo narugitelja sukladno odredbama €lanka 1. ove Odluke,
a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ¢e Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

KLASA: 404-05/22-01/13
URBROJ: 2103-5-04/02-22-06
Grubi$no Polje, 02. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

37.

Temeljem ¢l. 3. st. 1. Pravilnika o kriterijima dodjele stipendija za deficitarna zanimanja (“Sluzbeni glasnik” Grada
Grubi$noga Polja br. 7/18) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada
GrubiSno Polje br. 2/20 i 1/21), temeljem Preporuka Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje za obrazovnu upisnu politiku i
stipendiranje u 2022. godini, temeljem podataka Hrvatske gospodarske komore od 15. rujna 2022. godine i Obrtnicke komore
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije od 14. rujna 2022. godine, dana 8. studenog 2022. godine, Gradonacelnik Grada GrubiSnoga
Polja donio je

ODLUKU
o broju korisnika i visini mjeseénih iznosa stipendije
za ucenike deficitarnih zanimanja za Skolsku 2022./2023. godinu

Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja utvrduje da ¢e se u Skolskoj 2022./2023. godini dodijeliti ukupno Cetiri (4)
stipendija u€enicima srednjih Skola koji pohadaju deficitarna zanimanja sa prebivali§tem na podrué¢ju Grada Grubi§noga Polja.

Visina mjesec¢nog iznosa stipendije iznosi 600,00 kuna (79,63 EUR), a isplacivat ¢e se korisnicima pocetkom mjeseca za
protekli mjesec na tekuci raun korisnika tijekom 10 mjeseci, pri Eemu se nece ispladivati za mjesece srpanj i kolovoz.

Sukladno Preporukama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruénog ureda Bjelovar, za obrazovnu upisnu politiku i
stipendiranje u 2022. godini, temeljem podataka Obrtni¢ke komore Bjelovarsko-bilogorske Zupanije od 14. rujna 2022. godine, te
podataka Hrvatske gospodarske komore od 15. rujna 2022. godine, deficitarnim zanimanjima utvrdeni su: zidari, tesari, bravari,
vozacéi motornih vozila, zavarivadi, elektroinstalateri, automehanicari, fasaderi, keramicari oblagadi, vodoinstalateri, stolari,
konobari, limari, autolakireri, autolimari, autoelektri¢ari, CNC operateri, strojobravari, soboslikari - li¢ioci, pekari, krovopokrivagi,
armiraci, rac¢unalni tehni¢ari u strojarstvu i medicinske sestre/medicinski tehni€ari op¢e njege.

1.
Financijska sredstva za dodjelu stipendija osigurana su u Proraéunu Grada Grubi$nog Polja.
V.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na Oglasnoj plo¢i, a objavit ée se i u “Sluzbenom glasniku” Grada
Grubisnoga Polja.

KLASA: 604-02/22-01/7
URBROJ: 2103-5-01/01-22-1
Grubi$no Polje, 8. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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38.
Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o stipendiranju studenata Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja
broj: 6/22) i €lanka 57. Statuta Grada Grubi$noga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi§noga Polja br. 2/20 i 1/21), Gradonacelnik
Grada GrubiSnoga Polja, dana 8. studenog 2022. godine donio je

ODLUKU
o broju korisnika i visini mjese¢nih iznosa studentskih stipendija
za 2022./2023. akademsku godinu

Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja utvrduje da ¢e se u 2022./2023. akademskoj godini dodijeliti ukupno 8
stipendija, na nacin da ¢e Cetiri stipendije dodijeliti studentima prve godine studija, a Cetiri stipendije studentima druge i narednih
godina studija.

Ukoliko se za pojedinu kategoriju ne prijavi dostatan broj kandidata, preostali broj slobodnih stipendija preraspodijelit
¢e se na drugu kategoriju.

1.

Stipendija se dodjeljuje redovnim studentima fakulteta, visokih i visih Skola, upisanih na sveucilisni preddiplomski ili
diplomski studij, strucni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru€ni studij, odnosno na integrirani studij, koji su drzavljani Republike
Hrvatske s prebivali§tem na podruc¢ju Grada Grubi$noga Polja, do zavrSetka studija, na nacin da se stipendija isplacuje tijekom
10 mjeseci u svakoj godini Skolovanja.

Visina mjesecnog iznosa stipendije za akademsku 2022./2023 godinu iznosi =1.000,00 kuna (132,72 EUR), te se
primjenjuje na nove korisnike stipendije i korisnike temeljem prijasnjih postupaka dodjele stipendija Grada Grubisnoga Polja, u
skladu sa Pravilnikom i ugovorom o koriStenju stipendije.

V.
Financijska sredstva za dodjelu stipendija osigurana su u Proracunu Grada Grubi$noga Polja.
V.

Zaduzuje se Povjerenstvo za provedbu postupka dodjele studentskih stipendija za provedbu javnog natjecaja za
dodjelu stipendija za 2022./2023. akademsku godinu u skladu sa Pravilnikom i odredbama ove Odluke.

VI.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na Oglasnoj ploci, a objavit ¢e se i u “Sluzbenom glasniku” Grada
Grubisnoga Polja.

KLASA: 604-02/22-01/6
URBROJ: 2103-5-01/01-22-1
Grubi$no Polje, 8. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
39.

Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$noga Polja (“Sluzbeni glasnik“ Grada Grubi§noga Polja, br: 02/20 ) i ¢lanka
7. stavka 4. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 07/17 i 01/20 ), Gradonacelnik
Grada Grubi$noga Polja dana 07. studenog 2022. godine, donosi

ODLUKU
0 odabiru najpovoljnije ponude za radove
nabave i ugradnje opreme za djecje igraliSte i panel ograde
oko objekta Podruénog DV ,, Tratin€ica“ Veliki Zdenci

Odabire se Ponuda Ur.br. 22-09 od 04. studenog 2022. godine, Ponuditelja KOVA d.o.o. iz Velike Gorice — Mraclin,
ul. Brace Radicéa kbr. 122, 10 410 Velika Gorica — Mraclin, OIB:31948370674, u neto iznosu od *151.460,00 kuna, odnosno u
ukupnom iznosu od *189.325,00 kuna sa PDV-om.
1.

Ova odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvje$¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).
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Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.
Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

® predmet nabave roba: Nabava i ugradnja opreme za djecje igraliSte i panel ograde oko objekta Podru¢nog
DV , Tratincica“ Veiliki Zdenci,
e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno €lanku 12., stavku 1., tocka 1. ne treba primjenjivati za nabavu roba i
usluga ¢ija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova ija je procijenjena
vrijednost manja od *500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj “bagatelne” nabave: 67/22,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): *152.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): *151.460,00 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): *189.325,00 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada Grubi$noga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,

troskovi za nabavu robe: financirati ¢e se iz Proracuna Grada GrubiSnoga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 29. kolovoza 2022. godine.

Pouka o pravhom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

KLASA: 404-05/21-01/4
URBROJ: 2103-05-04/02-22-11
Grubisno Polje, 07. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

40.

Na temelju €lanka 6., stavka 10. Programa dodjele bespovratnih potpora za poticanje razvoja malog i srednjeg
poduzetnis$tva na podrucju Grada Grubi$noga Polja (“Sluzbeni glasnik* Grada Grubi$noga Polja, broj 08/20 — u daljnjem tekstu:
Program) i ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada Grubisnoga Polja, broj 02/20 i 01/21),
Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, nadnevka 15. studenoga 2022. donio je

ODLUKU
o dodjeli potpora malom i srednjem poduzetnistvu
na podrucju Grada GrubiSnoga Polja za kolovoz, rujan i listopad 2022.

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se lista korisnika potpora malom i srednjem poduzetniStvu na podruéju Grada Grubi$noga Polja
koji su podnijeli zahtjev za dodjelu iste, a sukladno Zapisnicima Povjerenstva za provodenje postupka dodjele subvencija u malom
i srednjem poduzetniStvu na podrucju Grada GrubiSnoga Polja, KLASA: 402-07/22-01/5, URBROJ: 2103-05-02/02-22-50 od 06.
rujna 2022. i URBROJ: 2103-05-02/02-22-54 od 08. studenoga 2022., i to:

Temeljem ¢lanka 3. Programa, za Mjeru 3. - ,,Subvencioniranje troSkova struénog osposobljavanja i usavr§avanja
zaposlenika, konzultantskih troSkova te nastupa na gospodarskim manifestacijama“ dodjeljuje se:

TOPOS d.o.0., za inZenjerstvo i s njim povezano tehnic¢ko savjetovanje, vl. Tomislav Sokolovi¢ iz Grubi$noga Polja, ul. I.N.
JemersSi¢a, kbr. 10, OIB:78642048263, za Mjeru 3.1. Subvencioniranje troSkova struénog osposobljavanja i
usavr$avanja zaposlenika, konzultantskih troSkova te nastupa na gospodarskim manifestacijama, podmjera 3.2.
Konzultantski troskovi, koji je uz potrebnu dokumentaciju dostavio preslike raéuna o prijavi na Poziv na dodjelu
bespovratnih sredstava ,Bespovratne potpore za digitalizaciju“ — izrada Plana digitalne transformacije na ukupan iznos od
3.000,00 kn (398,17 eura), od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira max do 90% troSkova, a najvise 5.000,00
kn (663,61 euro) godiSnje po poduzetniku. Obzirom da 90% troSkova iznosi 2.700,00 kn (358,35 eura), korisnika se
sufinancira u iznosu od 2.700,00 kn (358,35 eura) (korisnik je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN
korisnika potpore broj: HR8223400091110797745 otvorenog u Privrednoj banci Zagreb. Fiksni teCaj konverzije kune u euro
iznosi 7,53450.

2. »MAGIC FOREST" d.o0.0., za proizvodnju, uzgoj Suma i ostale djelatnosti u Sumarstvu povezane s njime, vl. Goran LadiSi¢,
Biota j.d.o.o. i Brain information technologies d.o.o. iz GrubiSnog Polja, ul. Bra¢e Radica, kbr. 128A, OIB:97953104218, za
Mjeru 3. Subvencioniranje troskova struénog osposobljavanja i usavr$avanja zaposlenika, konzultantskih
troskova te nastupa na gospodarskim manifestacijama, podmjera 3.2. Konzultantski troskovi, koji je uz potrebnu
dokumentaciju dostavio preslike racuna o poslovnom savjetovanju za uslugu pripreme projektnog prijedloga ,Digitalna
platforma za razmjenu CO2 otiska NPOO.C1.1.2.R2-13.02 na Poziv na dostavu projektnih prijedloga ,Bespovratne potpore
za novoosnovana poduzecéa*“, na ukupan neto iznos od 10.000,00 kn (1.327,23 eura), od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje
subvencionira max do 90% troSkova, a najvise 5.000,00 kn (663,61 eura) godiSnje po poduzetniku. Obzirom da 90%
troskova iznosi 9.000,00 kn (1.194,51 euro), korisnika se sufinancira s maksimalnom godi$njim iznosom od 5.000,00 kn
(663,61 euro) (korisnik je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢ée se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR0223400091111124038 otvorenog u Privrednoj banci Zagreb. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.
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Temeljem ¢lanka 3. Programa, za Mjeru 4. - ,,Subvencioniranje nabave strojeva i opreme*“ dodjeljuje se:

1. »BIOTA" j.d.0.0., za proizvodnju, uzgoj Suma i ostale djelatnosti u Sumarstvu povezane s njime, vl. DuSan Jeli¢ d.o.o. iz
Grubi$nog Polja, ul. Brace Radi¢a, kbr. 128A, OIB:00559208747, za Mjeru 4. Subvencioniranje nabave strojeva i
opreme koji je uz potrebnu dokumentaciju dostavio preslike racuna o nabavi uredaja i opreme za upravljanje plastenikom
te ubodnog termometra na ukupan neto iznos od 26.591,71 kn (3.529,33 eura), od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje
subvencionira (max do 40% troSkova, a najvise 15.000,00 kn (1.990,84 eura) godiSnje po poduzetniku). Obzirom da 40%
troskova iznosi 10.636,68 kn (1.411,73 eura), korisnika se sufinancira u iznosom od 10.636,68 kn (1,411,73 eura) (korisnik
je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR0823400091110837780 otvorenog
u Privrednoj banci Zagreb. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

2. »,FRIZER ZA MUSKARCE*“, frizerski obrt, vl. Josip Vandija iz GrubiSnoga Polja, ul. A.G. Matosa, kbr. 19,
0I1B:98455504129, za Mjeru 4. Subvencioniranje nabave strojevai opreme koja je uz potrebnu dokumentaciju dostavio
preslike racuna o nabavi Aparata za SiSanje sa ziletima — 2 komada, SiSaca brade i Aparata za brijanje i izbrijavanje sa
postoljem i zZiletima na ukupan bruto iznos od 2.965,30 kn (393,56 eura), od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje
subvencionira (max do 40% troSkova, a najvise 15.000,00 kn(1.990,84 eura) godiSnje po poduzetniku). Obzirom da 40%
troskova iznosi 1.186,12 kn (157,43 eura), korisnika se sufinancira s iznosom od 1.186,12 kn (157,43 eura) (korisnik nije
u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR4023400093112446560 otvorenog u
Privrednoj banci Zagreb. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

3. »MAGIC FOREST* d.o.0., za proizvodnju, uzgoj Suma i ostale djelatnosti u Sumarstvu povezane s njime, vl. Goran LadiSi¢,
Biota j.d.o.o. i Brain information technologies d.o.o. iz Grubi$nog Polja, ul. Bra¢e Radi¢a, kbr. 128A, OIB:97953104218, za
Mjeru 4. Subvencioniranje nabave strojeva i opreme koji je uz potrebna dokumentacija dostavio preslike racuna o
nabavi Drona DJI Matrice 800 sa 4k Kamerom, nosivosti oko 4 kg, na ukupan neto iznos od 55.000,00 kn (7.299,75), od
kojeg iznosa Grad Grubisno Polje subvencionira (max do 40% troSkova, a najvise 15.000,00 kn (1.990,84 eura) godiSnje
po poduzetniku). Obzirom da 40% troSkova iznosi 22.000,00 kn (2.919,90 eura), korisnika se sufinancira s maksimalnim
godi$njim iznosom po poduzetniku u iznosu od 15.000,00 kn (1.990,84 eura) (korisnik je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos
¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR0223400091111124038 otvorenog u Privrednoj banci Zagreb. Fiksni teaj
konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

4. AURORA MAXj.d.o.0. za grafi¢ku djelatnost i usluge, vl. Mateo Luzani¢ iz GrubiSnoga Polja, ul. I. N. Jemersi¢a kbr. 37D,
OIB: 42463817105, za Mjeru 4. Subvencioniranje nabave strojeva i opreme koja je uz potrebnu dokumentaciju dostavio
preslike ratuna o nabavi CNC laser software — licence, Rezace za folije, PisaCe za tisak DTF tehnike, Microsoft Windows,
Pre$a za majice i POS ladica MICROPOS 24V na ukupan bruto iznos od 12.098,05 kn (1.605,69 eura), od kojeg iznosa
Grad GrubiSno Polje subvencionira (max do 40% troskova, a najviSe 15.000,00 kn (1.990,84 eura) godiSnje po
poduzetniku). Obzirom da 40% troSkova iznosi 4.839,22 kn (642,27 eura), korisnika se sufinancira u iznosu od 4.839,22
kn (642,27 eura) (korisnik nije u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR3823400091111161899 otvorenog u Privrednoj banci Zagreb. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

5. PRIMATEHNICAR d.o.0. za proizvodnju proizvoda od metala, vl. Mirko Radié¢ iz Grubignoga Polja, ul. I.N.Jemersi¢a kbr.
37/A, OIB: 19504870273, za Mjeru 4. Subvencioniranje nabave strojeva i opreme koja je uz potrebnu dokumentaciju
dostavila preslike ra¢una o nabavi dostavih vozila IVECO DAILY — 2 vozila za dostavu robe do krajnjih kupaca, na ukupan
neto iznos od 64.000,00 kn (8.494,26 eura), od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje subvencionira (max do 40% troskova, a
najvise 15.000,00 kn (1.990,84 eura) godiSnje po poduzetniku). Obzirom da 40% troSkova iznosi 25.600,00 kn (3.397,70
eura), korisnika se sufinancira s maksimalnim godi$njim iznosom po poduzetniku u iznosu od 15.000,00 kn (1.990,84 eura)
(korisnik je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR0523860021100517560
otvorenog u Podravskoj banci. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

6. PROFI-MONT - instalacijski obrt, vl. lvan Husak iz Malih Zdenaca, ul. A. Mihanovi¢a, kbr. 77A, OIB: 68831222664, za Mjeru
4. Subvencioniranje nabave strojeva i opreme koji je uz potrebnu dokumentaciju dostavio preslike rauna o nabavi
Prikolice za prijevoz materijala i alata na teren, na ukupan neto iznos od 36.647,29 kn (4.863,93 eura), od kojeg iznosa Grad
Grubi$no Polje subvencionira (max do 40% troSkova, a najviSe 15.000,00 kn (1.990,84 eura) godiSnje po poduzetniku).
Obzirom da 40% troSkova iznosi 14.658,92 kn (1.945,57 eura), korisnika se sufinancira s iznosom od 14.658,92 kn
(1.945,57eura) (korisnik je u sustavu PDV-a). Navedeni iznos ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR8723600001102202820 otvorenog u Zagrebackoj banci. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

Clanak 2.

Ukupna sredstva za dodjelu potpore malom i srednjem poduzetnistvu iz ¢lanka 1. ove Odluke iznose 69.020,94 kn
(9.160,65 eura) a isplatiti ¢e se iz ProraCuna Grada GrubiSnoga Polja za 2022. godinu. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi
7,53450.

Clanak 3.

Potpore male vrijednosti dodjeljuju se subjektima malog gospodarstva i smatraju se drzavnim potporama male
vrijednosti (de minimis potporama) sukladno Uredbi komisije (EU) broj 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni €lanka 107. i
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore.

Potporom male vrijednosti smatra se svaka potpora pojedinom poduzetniku ¢&iji ukupni iznos ne prelazi 200.000,00
eura u kunskoj protuvrijednosti prema srednjem te€aju Hrvatske narodne banke na dan isplate u razdoblju od tri fiskalne godine
(tekuéa i dvije prethodne godine).

Potpora male vrijednosti smatra se dodijeljenom u trenutku kada poduzetnik stekne zakonsko pravno na primanje
potpore, neovisno o datumu isplate potpore male vrijednosti poduzetniku.
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Prije dodjele potpore male vrijednosti, korisnik potpore dostavio je davatelju (u ovom sluéaju, Gradu GrubiSnom Polju)
Izjavu o svim drugim potporama male vrijednosti koje je zaprimio tijekom tekuce godine kao i tijekom prethodne dvije fiskalne
godine, neovisno o razini davatelja potpora male vrijednosti, kako bi se izbjegla moguéa prekomjerna dodjela drzavne potpore.

Davatelj drzavne potpore prilikom dodjele drzavne potpore male vrijednosti ima obvezu izvijestiti korisnika potpore da
mu je dodijeljena potpora male vrijednosti, voditi evidenciju o dodijeljenim potporama male vrijednosti po pojedinim korisnicima,
te Cuvati podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti deset godina od dana dodjele. Grad Grubisno Polje, kao davatel;
potpore duzan je, sukladno ¢lanku 6. stavku 1. Uredbe 1407/2013, korisniku iste dostaviti obavijest (Potvrdu) da mu je dodijeljena
potpora male vrijednosti.

Grad Grubi$no Polje ¢e podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti, sukladno Pravilniku o dostavi prijedloga
drzavnih potpora i podataka o drzavnim potporama ("Narodne novine" br. 99/13), dostaviti Ministarstvu financija RH na nacin
propisan re¢enim Pravilnikom.

Clanak 4.

Ovla$c¢uje se Upravni odjel za financije Grada GrubiSnoga Polja da izvrSi uplate korisnicima iz €lanka 1. ove Odluke po
zaklju€enju Ugovora o dodjeli bespovratne potpore za poticanje razvoja MSP-a na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja za
2022.godinu.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubisnoga
Polja.

KLASA: 402-07/22-01/5
URBROJ: 2103-05-02/02-22-55
Grubisno Polje, 15. studenoga 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
41.

Sukladno ¢lanku 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 i 114/22 ), ¢lanka 10 i 17. Pravilnika o
jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik™ Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/17 i 01/20 ), €lanka 11. Odluke o izvrSavanju Proracuna
Grada GrubiSnoga Polja za 2022. godinu ( ,Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/21 ), i ¢lanka 57. Statuta Grada
Grubidnoga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnoga Polja, br. 02/20 i 01/21), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana
15. studenog 2022. donosi

ODLUKU
o procjeni Steta od prirodne nepogode — olujni i orkanski vjetar
na podrucju Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.
Odobrava se izrada Elaborata o procjeni Steta od prirodne nepogode i izlazak na teren ovlastenih stru¢nih osoba za
68 zgrada te izrada Elaborata o procjeni Steta od prirodne nepogode bez izlaska na teren za 113 zgrada na podrucju Grada
Grubisnoga Polja koja je nastala od olujnog i orkanskog vjetra pracenog tu¢om dana 15. rujna 2022. godine na stambenim,
gospodarskim, javnim, kulturnim i drugim objektima, a radi podnoSenja konaéne procjene Stete putem Registra Steta Zupanijskom
i Drzavnom povjerenstvu za procjenu Steta od prirodnih nepogoda.

Clanak 2.
Prihvac¢a se ponuda br. 81-1/2022, od 12. listopada 2022. tvrtke ,B-PROJEKT" d.o.o. iz Bjelovara, Trojstveni
Markovac, Trojstvena 15, za uslugu navedenu u ¢lanku 1. ove Odluke, koja cijena iznosi 24.900,00 kn (3.304,80 EUR).
Cijena ne uklju€uje porez na dodanu vrijednost (PDV) gdje ¢e ga ponuditelj obra¢unati u skladu sa zakonskim propisima
u trenutku izdavanja racuna.
Clanak 3.
TroSkovi za uslugu iz ove Odluke financirati ¢e se iz Proracuna Grada Grubi$noga Polja za 2022. godinu.

Clanak 4.
Za predmetnu nabavu nece se provoditi postupak javne nabave propisan Zakonom o javnoj nabavi.

Clanak 5.
Stupanjem na snagu ove Odluke Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja izdat ¢e narudzbenicu ponuditelju
iz ¢lanka 2. stavak 1. ove Odluke.
Clanak 6.
Sukladno Zakonu o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN 57/2022) ova Odluka sadrzi iznose
u kunama i iznose u eurima. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi: 1 euro = 7,53450 kuna.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$noga
Polja.

KLASA: 361-07/22-01/1
URBROJ: 2103-5-04/06-22-28
Grubisno Polje, 15. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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42,

Na temelju €l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vijeca mjesnih odbora na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vijeée Mjesnog odbora Grbavac na konstituirajucoj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
o0 izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Grbavac

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Grbavac bira Alena Maleti¢a iz Grbavca, Grbavac 25, za predsjednika Vijec¢a.

Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-22
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

43.

Na temelju ¢l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vijeée Mjesnog odbora Veliki Zdenci na konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
o izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Veliki Zdenci

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Veliki Zdenci bira Alena Skendera iz Velikih Zdenaca, Mate Lovraka 37A, za predsjednika
Vijeca.
Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$nog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-29
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

44,

Na temelju €l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Grubi§noga Polja (,Sluzbeni
glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Velika Barna na konstituiraju¢oj sjednici Vijeéa odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
0 izboru predsjednika Vijeéa Mjesnog odbora Velika Barna

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Velika Barna bira Dragu Mesara iz Velike Barne, Bra¢e Radi¢a 31, za predsjednika Vije¢a.

Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku® Grada Grubi$nog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-28
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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45.

Na temelju €l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Turéevi¢ Polje na konstituirajucoj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
o0 izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Turcevi¢ Polje

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Tur€evi¢ Polje bira Franju Lukendu iz Munija, Munije 14, za predsjednika Vijeca.

Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku® Grada GrubiSnog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-27
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

46.

Na temelju ¢l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Treglava na konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
o izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Treglava

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Treglava bira Renata Vokala iz Treglave, Treglava 74, za predsjednika Vijeca.

Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku® Grada Grubi$nog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-26
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
47.

Na temelju €l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Grubi§noga Polja (,Sluzbeni
glasnik® Grada Grubi$noga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Mali Zdenci na konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
0 izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Mali Zdenci

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Grbavac bira Lovru Brekala iz Malih Zdenaca, Antuna Mihanovi¢a 33, za predsjednika Vije¢a.

Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku® Grada Grubi$nog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-25
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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48.

Na temelju €l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik“ Grada Grubi$noga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Grubi$no Polje na konstituiraju¢oj sjednici Vijeca odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi
ODLUKU
o izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Grubisno Polje

Tocka 1.
Vijece Mjesnog odbora GrubiSno Polje bira Gorana StarCevi¢a iz GrubiSnoga Polja, Josipa Kozarca 19, za
predsjednika Vije¢a.
Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-30
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

49,

Na temelju ¢l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 2/22) Vijeée Mjesnog odbora Donja RaSenica na konstituirajucoj sjednici Vije¢a odrzanoj 28.
listopada 2022. godine donosi

ODLUKU
o izboru predsjednika Vije¢a Mjesnog odbora Donja Rasenica

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Donja RaSenica bira Daria Vanjeka iz Donje Rasenice, Donja Rasenica 73A, za predsjednika
Vijeca.
Tocka 2.
Mandat predsjednika vije¢a traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili raspustanju
vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.
Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-23
Grubi$no Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

50.

Na temelju ¢l. 57. st. 5. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni
glasnik“ Grada Grubi$noga Polja br. 2/22) Vije¢e Mjesnog odbora Dapé&evacki Brdani na konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a odrzanoj
28. listopada 2022. godine donosi

ODLUKU
o izboru predsjednika Vijeéa Mjesnog odbora Dapcevacki Brdani

Tocka 1.
Vije¢e Mjesnog odbora Dap&evacki Brdani bira Davora Luci¢a iz Lon&arice 53, za predsjednika Vijeca.

Tocka 2.

Mandat predsjednika vijeéa traje do stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o raspisivanju izbora ili
raspustanju vije¢a, odnosno predsjednik vije¢a do izbora novog predsjednika mozZe obavljati samo poslove koji su heophodni
za redovito i nesmetano funkcioniranje mjesnog odbora.

Tocka 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u ,Sluzbenom glasniku® Grada Grubi$nog Polja.

KLASA: 026-01/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-24
Grubisno Polje, 28. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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51.

Na temelju €lanka 41. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine* br. 10/97, 107/97, 94/13, 98/19

i 57/22) i €lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja br. 2/20 i 1/21), Gradonacelnik
Grada GrubiSnoga Polja dana 16. studenog 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada
Djecjeg vrti¢a ,,Tratinéica“ GrubiSno Polje

Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a
sTratin€ica“ Grubisno Polje koji ¢e usvaijiti Upravno vijece Djecjeg vrtica , Tratin€ica® na svojoj iduc¢oj sjednici, a koji €ini sastavni
dio ovog Zakljucka.

1.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci, a objavit ¢e se i u “Sluzbenom glasniku* Grada
GrubiSnoga Polja.

KLASA: 601-02/22-01/2
URBROJ: 2103-5-01/01-22-2
Grubisno Polje, 16. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

52.

Na temelju ¢lanka 9., stavka 3. Programa dodjele potpora za zakup poslovnog prostora u Proizvodno-poduzetni¢kom inkubatoru
Grada Grubisnoga Polja (“Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja, broj 01/20 — u daljnjem tekstu: Program) i ¢lanka 57. Statuta
Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja, broj 02/20 i 01/21), Gradonacelnik Grada Grubisnoga Polja,
nadnevka 15. listopada 2022. donio je

ODLUKU
o dodjeli potpora za zakup poslovnog prostora u
Proizvodno-poduzetnickom inkubatoru Grada GrubiSnoga Polja
od sije€nja do rujna 2022. godine

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se lista korisnika potpora za zakup poslovnog prostora u Proizvodno-poduzetni¢kom
inkubatoru Grada Grubi$noga Polja koji su podnijeli zahtjev za dodjelu iste u razdoblju od sijeCnja do rujna 2022. godine, a
sukladno Zapisniku Povjerenstva za provedbu postupka dodjele potpore za zakup poslovnog prostora u Proizvodno-
poduzetniékom inkubatoru Grada Grubi$noga Polja, KLASA: 421-03/19-01/1, URBROJ: 2103-05-02/02-22-51 od 14. listopada
2022.,ito:

Temeljem ¢lanka 4. Programa, za Mjeru: Potpora za zakup poslovnog prostora u Proizvodno-poduzetni¢kom
inkubatoru Grada GrubiSnoga Polja dodjeljuje se:

1. MB NAMJESTAJ j.d.o.0. za montaZu, ugradnju i proizvodnju namjestaja i usluge, vl. lvan Brki¢ iz Grubisnoga Polja, ul.
lvana Nepomuka Jemersi¢a br. 37D, OIB: 12031319234, sa svom potrebnom dokumentacijom u privitku, na ukupan iznos
od 16.198,38 kn (2.149,89 eura), od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 16.198,38 kn (2.149,89 eura) i koji ¢e
se temeljem Ugovora o cesiji uplatiti na IBAN Razvojne agencije AGRO broj: HR3823860021119027961 otvoren u
Podravskoj banci. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

2. IVINI KOLACI j.d.o.0. za proizvodnju kruha; proizvodnja svjeZih peciva, slastiGarskih proizvoda i kolaga, vl. Rajko
Vuéemilovi¢ iz Grubi§noga Polja, ul. Braée Radic¢a kbr. 14, OIB: 53314307315, sa svom potrebnom dokumentacijom u
privitku, na ukupan iznos od 16.475,40 kn (2.186,66 eura), od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 16.475,40
kn (2.186,66 eura) i koji ¢e se temeljem Ugovora o cesiji uplatiti na IBAN Razvojne agencije AGRO broj:
HR3823860021119027961 otvoren u Podravskoj banci. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

3. AURORA MAX j.0.0. za ostali tisak, vl. Mateo Luzani¢ iz GrubiSnog Polja, Ivana Nepomuka Jemersica 37D, OIB:
42463817105, sa svom potrebnom dokumentacijom u privitku, na ukupan iznos od 16.475,40 kn (2.186,66 eura), od kojeg
iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 16.475,40 kn (2.186,66 eura) i koji e se temeljem Ugovora o cesiji uplatiti na
IBAN Razvojne agencije AGRO broj: HR3823860021119027961 otvoren u Podravskoj banci. Fiksni te€aj konverzije kune
u euro iznosi 7,53450.

4. BIOTA j.d.o.0. za ostala istrazivanja i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehni¢kim i tehnoloSkim znanostima vl. DuSan
Jeli¢ iz GrubiSnoga Polja, ul. Bra¢e Radic¢a kbr. 128a, OIB: 00559208747, sa svom potrebnom dokumentacijom u privitku,
na ukupan iznos od 16.198,38 kn (2.149,89 eura), od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 16.198,38 kn
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(2.149.89 eura) i koji ¢ée se temeliem Ugovora o cesiji uplatiti na IBAN Razvojne agenciie AGRO broj:
HR3823860021119027961 otvoren u Podravskoj banci. Fiksni te€aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

5.  MAGIC FOREST d.o.0. za uzgoj Suma i ostale djelatnosti u Sumarstvu povezane s njime vl. Goran Ladisi¢, Biota j.d.o.0. i
Brain Information technologies d.o.o. iz GrubiSnoga Polja, ul. Brac¢e Radi¢a 128a, OIB: 97953104218, sa svom potrebnom
dokumentacijom u privitku, na ukupan iznos od 16.475,40 kn (2.186,66 eura), od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje
subvencionira 16.475,40 kn (2.186,66 eura) i koji ¢e se temeljem Ugovora o cesiji uplatiti na IBAN Razvojne agencije AGRO
broj: HR3823860021119027961 otvoren u Podravskoj banci. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi 7,53450.

6. KAMBER TECH d.o.0. za proizvodnju, usluge i trgovinu vl. Marina Kamber iz GrubiSnoga Polja, ul. Vilka Ni¢ea kbr. 1a,
OIB: 00452571403, sa svom potrebnom dokumentacijom u privitku, na ukupan iznos od 16.475,40 kn (2.186,66 eura), od
kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 16.475,40 kn (2.186,66 eura), i koji e se temeljem Ugovora o cesiji uplatiti
na IBAN Razvojne agencije AGRO broj: HR3823860021119027961 otvoren u Podravskoj banci. Fiksni te€aj konverzije
kune u euro iznosi 7,53450.

Clanak 2.

Ukupna sredstva za dodjelu potpore malom i srednjem poduzetni$tvu iz ¢lanka 1. ove Odluke iznose 98.298,36 kn
(13.046,43 eura) a isplatiti ¢e se iz Proracuna Grada GrubiSnoga Polja za 2022. godinu. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi
7,53450.

Clanak 3.

Potpore male vrijednosti dodjeljuju se subjektima malog gospodarstva i smatraju se drzavnim potporama male
vrijednosti (de minimis potporama) sukladno Uredbi komisije (EU) broj 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanka 107. i
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore.

Potporom male vrijednosti smatra se svaka potpora pojedinom poduzetniku &iji ukupni iznos ne prelazi 200.000,00
eura u kunskoj protuvrijednosti prema srednjem tecaju Hrvatske narodne banke na dan isplate u razdoblju od tri fiskalne godine
(tekuéa i dvije prethodne godine).

Potpora male vrijednosti smatra se dodijeljenom u trenutku kada poduzetnik stekne zakonsko pravno na primanje
potpore, neovisno o datumu isplate potpore male vrijednosti poduzetniku.

Prije dodjele potpore male vrijednosti, korisnik potpore dostavio je davatelju (u ovom slu€aju, Gradu GrubiSnom Polju)
Izjavu o svim drugim potporama male vrijednosti koje je zaprimio tijekom teku¢e godine kao i tijekom prethodne dvije fiskalne
godine, neovisno o razini davatelja potpora male vrijednosti, kako bi se izbjegla moguca prekomjerna dodjela drzavne potpore.

Davatelj drzavne potpore prilikom dodjele drzavne potpore male vrijednosti ima obvezu izvijestiti korisnika potpore da
mu je dodijeljena potpora male vrijednosti, voditi evidenciju o dodijeljenim potporama male vrijednosti po pojedinim korisnicima,
te Cuvati podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti deset godina od dana dodjele. Grad Grubi$no Polje, kao davatelj
potpore duzan je, sukladno ¢lanku 6. stavku 1. Uredbe 1407/2013, korisniku iste dostaviti obavijest (Potvrdu) da mu je dodijeljena
potpora male vrijednosti.

Grad Grubi$no Polje ¢e podatke o dodijeljenim potporama male vrijednosti, sukladno Pravilniku o dostavi prijedloga
drzavnih potpora i podataka o drzavnim potporama (“Narodne novine" br. 99/13), dostaviti Ministarstvu financija RH na nacin
propisan re¢enim Pravilnikom.

Clanak 4.

Ovla$c¢uje se Upravni odjel za financije Grada Grubi$noga Polja da izvrsi uplate korisnicima iz ¢lanka 1. ove Odluke po
zaklju€enju Ugovora o dodjeli potpore za zakup poslovnog prostora u Proizvodno-poduzetni¢kom inkubatoru Grada Grubis§noga
Polja za 2022. godinu.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiS§noga
Polja.
KLASA: 421-03/19-01/1
URBROJ: 2103-05-02/02-22-52
Grubisno Polje, 15. listopada 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

53.

Temeljem ¢lanka 35. stavka 2. i ¢lanka 391. Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (“Narodne novine”, broj

91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09 153/09, 143/12 i 152/14) i ¢lanka 4. Odluke o odabiru

ponude temeljem raspisanog Javnog natjecaja za prikupljanje pisanih ponuda za prodaju nekretnina u Zoni malog i srednjeg

poduzetnistva Grubi$no Polje, KLASA: 940-01/21-01/3, URBROJ: 2127/01-02/02-21-11 od 29. lipnja 2021., i ¢lanka 57. Statuta

Grada Grubisnoga Polja (“Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja, broj 02/20 i 01/21) Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja
dana 28 studenoga 2022. donio je

ODLUKU
o dodjeli angazirane snage priklju¢ka na elektriénu energiju

Clanak 1.

Grad Grubi$no Polje ustupa bez naknade trgovackom drustvu Alstem Rent d.o.o0. sa sjediStem u Bjelovaru, Osjecka
118, OIB: 49951820932, 60 kW ($ezdeset kilovata) angaZirane elektriéne snage, sadrzane u TRAFOSTANICI TS “GRUBISNO
POLJE 21 — Poduzetni¢ka zona” broj EES: 400702-060314-0021, a sve u postupku realizacije poslovnog poduhvata — investicije
od strane navedenog trgovackog drustva u Zoni malog i srednjeg poduzetni$tva Grubisno Polje.
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Clanak 2.

Trgovacko drustvo Alstem Rent d.o.0. duzno je izvijestiti Grad Grubisno Polje o realizaciji poslovnog poduhvata —
investicije. 3
Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom objave na Oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku” Grada GrubiSnoga Polja.
KLASA: 940-01/21-01/3
URBROJ: 2103-05-02/02-22-16
Grubisno Polje, 25 studenoga 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

54.

Sukladno ¢€lanku 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", broj 120/16 i 114/22), ¢lanku 7. stavku 4., ¢lanku 10. i
¢lanku 17. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja, broj 07/17 i 01/20 ) i ¢lanku 57. Statuta
Grada GrubiSnoga (“Sluzbeni glasnik “ Grada Grubi$noga Polja, broj 2/20 i 01/21), gradonacelnik grada GrubiSnoga Polja, dana
25. studenog 2022. donio je

ODLUKU
0 odabiru najpovoljnije ponude za opremanje istrazivacko-eksploatacijske busotine — zdenca i radove na ugradnji
crpke - kébr. 947/2 k.o. Grubisno Polje
Clanak 1.
Prihvac¢a se ponuda br. 01-21 tvrtke Geomehanika d.o.0. iz GrubiSnoga Polja, Josipa Kozarca 15, OIB: 11794538334
od 25. listopada 2022. za opremanije istrazivacko-eksploatacijske buSotine — zdenca i radove na ugradnji crpke na kcbr. 947/2
k.o. Grubi$no Polje. .
Clanak 2.

Prihvaca se cijena iz ponude br. 01-21 tvrtke Geomehanika d.o.o. od 25. listopada 2022. za opremanije istrazivacko-
eksploatacijske buSotine — zdenca i radove na ugradnji crpke na kébr. 947/2 k.o. Grubisno Polje.

Clanak 3.
Ukupan neto iznos po ponudi iz ¢lanka 1. ove Odluke iznosi 15.700,00 kn (2.083,75 EUR). Izvoda¢ radova nije u sustavu
PDV-a.
Clanak 4.

Tro$kovi predmetnih usluga iz ¢lanka 2. ove Odluke financirati ¢e se iz Proraéuna Grada Grubi$noga Polja za 2022. i
uplatiti ¢e se na IBAN tvrtke iz ¢lanka 1. ove Odluke broj: HR7523400091110476995.

Clanak 5.

Sukladno Zakonu o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN 57/2022) ova Odluka sadrzi iznose
u kunama i iznose u eurima. Fiksni te¢aj konverzije kune u euro iznosi: 1 euro = 7,53450 kuna.

Clanak 6.

Prava i obveze izmedu Grada Grubi$noga Polja zastupanog po Gradonacelniku kao narucitelju i ponuditelja iz ¢lanka
1. ove Odluke regulirat ¢e se ugovorom.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i i objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku» Grada Grubi$noga
Polja.

KLASA: 325-03/22-01/1

URBROJ: 2103-5-04/06-22-28
Grubisno Polje, 25. studenog 2022.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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55.

Na temelju ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubidnog Polja, broj 2/20 i 1/21 i
¢lanka 63. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima Grada Grubi$noga Polja ("Sluzbeni glasnik"
Grada Grubisnog Polja, broj 3/17,14/18 5/19,10/19 i 4/20) Gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja dana 1. prosinca 2021. godine
donio je

ODLUKU
o isplati dara za djecu prigodom Dana svetog Nikole

Clanak 1.

Odobrava se isplata dara za djecu prigodom Dana svetog Nikole zaposlenicima Gradske uprave za svako dijete do 15
godina starosti u iznosu od 500,00 kuna po djetetu. .
Clanak 2.

Ovom Odlukom daje se suglasnost proracunskim korisnicima (Djegji vrti¢ , TratinCica“ GrubiSno Polje, Gradska knjiznica
Mato Lovrak GrubiSno Polje, Centar za kulturu, informiranje dr. Franjo Tudman GrubiSno Polje, Javna vatrogasna postrojba
Grada GrubiSnoga Polja i Razvojna agencija AGRO Grubisno Polje) da prigodom Dana svetog Nikole zaposlenicima isplate dar
za djecu do 15 godina starosti u iznosu od 500,00 kn po djetetu.

Clanak 3.
Ovlas$éuje se Upravni odjel za financije da provede ovu Odluku.
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo€i, a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku® Grada
Grubis$noga Polja.

KLASA: 121-15/21-01/8
URBRO0J:2127/01-03/01-21-01
Grubisno Polje, 1. prosinca 2021.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

56.

Na temelju ¢lanka 197. stavak 1. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 i 114/22 ) i ¢lanka 57. Statuta
Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “Grada Grubi$noga Polja, br: 02/20i 01/21 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja
dana 01. prosinca 2022. donosi

ODLUKU
0 imenovanju struénog povjerenstva za javnu nabavu
za usluga prijevoza ucenika Osnovne $kole lvana Nepomuka Jemersié¢a Grubi$no Polje

Clanak 1.

1. Narugditelj: Grad Grubi$no Polje, Trg bana Josipa Jelaci¢a kbr. 1
MB:2563525: 0OIB:13918656679, evid.br.: MV-05/22, CPV-60130000-8 —
Usluge cestovnog putni¢kog prijevoza za posebne namjene

2. Predmet nabave: usluga prijevoza ucenika Osnovne $kole I.N.JemerSi¢a GrubiSno Polje na
nastavu i s nastave, svakog nastavnog dana, u razdoblju od sije¢nja do lipnja
Skolske godine 2022./2023. za koju ¢e se zakljuciti ugovor,

3. Procijenjena vrijednost nabave: 412.000,00 kuna,
4. Odabrani postupak nabave: otvoreni postupak javne nabave male vrijednosti,
5. Struéno povjerenstvo: Jasminka Mehe$ - proCelnica Upravnog odjela za financije Grada

Grubi$noga Polja, sa vaze¢im certifikatom u podrugju javne nabave,

Branko Kasic, v.d. voditelja Odsjeka za komunalno redarstvo i promet Grada
GrubisSnoga Polja,

Tony Dvorzak — visi referent za komunalne djelatnosti u Upravnom odjelu za
komunalne djelatnosti Grada Grubisnoga Polja,

Zeljko Margeta - progelnik Upravnog odjela za ~ komunalne djelatnosti
Grada GrubiSnoga Polja, sa vazeéim certifikatom u podrucju javne nabave.

Clanak 2.

Pripremu i provedbu postupka javne nabave provest ¢e Struéno povjerenstvo za javnu nabavu naruditelja sukladno
odredbama ¢lanka 1. ove Odluke, a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ¢e Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja.
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo€i i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 602-02/22-01/1
Urbroj: 2103-5-04/01-22-01
Grubisno Polje, 01. prosinca 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
57.

Na temelju €lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja, broj 2/20 i 1/21),
primjenom odredbi Zakona o socijalnoj srbi (,Narodne novine“ br. 18/22, 46/22 i 119/22- u daljnjem tekstu Zakon), te na temelju
tocke IV. Odluke o socijalnoj skrbi na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja, broj 6/22)
Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 14. studenog 2022. donosi

ODLUKU
o provodenju radova za opc¢e dobro bez naknade na podrucju Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.

Ovom Odlukom odobrava se provodenje radova za opée dobro bez naknade na podrucju Grada Grubisnoga Polja.
Sukladno ¢lanku 36. Zakona Grad Grubi$no Polje duzan je organizirati rad za opée dobro bez naknade za radno
sposobne i djelomi¢no radno sposobne samce ili €lanove kuc¢anstva koje je korisnik prava na zajam€enu minimalnu naknadu te
snositi troSkove za provedbu rada za opce dobro i zastite na radu, a podaci o korisnicima pribavit ¢e se od Centra za socijalnu
skrb Grubisno Polje.
Clanak 2.

Grad Grubi$no Polje uputit ¢e poziv radno sposobnim ili djelomiéno radno sposobnim samcima ili ¢lanovima ku¢anstva
koje je korisnik prava na zajam¢&enu minimalnu naknadu, a koji se nalaze na popisu Centra za socijalnu skrb GrubiSno Polje.

Radno sposoban i djelomi¢no radno sposoban samac ili ¢lan ku¢anstva koje je korisnik prava na zajam¢enu minimalnu
naknadu duzan je odazvati se pozivu Grada Grubi§noga Polja za sudjelovanje u radovima za opc¢e dobro bez naknade.

Odredba stavka 2. ovog ¢lanka ne odnosi se na osobe iz ¢lanka 26. Zakona.

Sa korisnicima koji se odazovu pozivu, sklopit ¢e se ugovori o radu za opc¢e dobro bez naknade.

Clanak 3.

Sukladno élanku 38. Zakona Grad Grubisno Polje ¢e Centru za socijalnu skrb Grubi$no Polje jednom mjese¢no
dostavljati podatke o korisnicima ili ¢lanovima kucanstva koje je korisnik prava na zajam€enu minimalnu naknadu iz ¢lanka 1.
stavka 2. ove Odluke koji su pozvani, a nisu se odazvali i sudjelovali u radovima za opée dobro.

Clanak 4.

Za provedbu ove odluke zaduZuje se Stru¢na sluzba Gradskog vijec¢a.

Potrebu za provedbom rada za opée dobro mogu iskazati tvrtke i ustanove kojima je Grad Grubi$no Polje osnivac ili
vlasnik odnosno suvlasnik, te udruge na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja, putem Stru¢ne sluzbe Gradskog vijeca.

Ukoliko tvrtke, ustanove ili udruge iz stavka 2. ovog ¢lanka iskazu potrebu za provedbom rada za opc¢e dobro, Grad
Grubi$no Polje sa imenovanima ¢e sklopiti sporazum o provedbi radova za opée dobro.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a objavit ¢e se na Oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, te u
»Sluzbenom glasniku Grada Grubi$noga Polja*“.
KLASA: 550-06/22-01/1
URBROJ: 2103-5-01/01-22-6
Grubi$no Polje, 14. studenog 2022.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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58.

Na temelju €lanka 15. Zakona o javnoj nabavi («Narodne novine» broj: 129/16), €lanka 17. Pravilnika o javnoj nabavi
(,Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja broj: 07/17) i €lanka 57. Statuta Grada Grubi$noga Polja («Sluzbeni glasnik» Grada
GrubiSnoga Polja broj: 02/20 i 01/21), gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 16. studenog 2022. godine , donosi

ODLUKU

0 nabavi, servisiranju i montazi dekorativnih elemenata
povodom Bozi¢a i Nove 2023. godine na podrucju Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.

Odobrava se nabava, servisiranje i postavljanje dekorativnih elemenata povodom Bozi¢a i Nove 2023. godine na
podrucju Grada. .
Clanak 2.

Prihvac¢a se ponuda broj:220-034-000084 poduze¢aKomunalac d.o.o iz GrubiSnoga Polja, ul. I.N. Jemersica kbr. 37 C,
OIB: 26548259188 od 15. studenog 2022. godine, za radove iz ¢lanka 1. ove Odluke, €ija cijena iznosi neto *59.916,56 kuna,
uz porez na dodanu vrijednost po stopi od 25 % koji iznosi *14.979,14 kuna, sveukupna vrijednost radova iznosi 74.895,70 kuna
(slovima:sedamdesetcetiritisu¢eosamstodevedesetpetkuna i pedesetlipa), odnosno *9.940,37 EUR
(slovima:devettisu¢adevetstoCetrdeseteura i tridesetsedamcenta) prema fiksnom tecaju konverzije *7.53450 kuna ua 1,00 EUR.

Clanak 3.

Tro$kovi predmetnih radova iz €lanka 1. ove Odluke financirati ¢e se iz Prora¢una Grada GrubiSnoga Polja za 2022.
godinu.. .
Clanak 4.

Za predmetnu nabavu nece se provoditi postupak javne nabave propisan Zakonom o javnoj nabavi.
Clanak 5.

Prava i obveze izmedu narucitelja Grada GrubiSnog Polja zastupanog po gradonacelniku i ponuditelja iz
¢lanka 1. ove Odluke regulirat ¢e se ugovorom.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na Oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku» Grada Grubi$noga Polja.

KLASA: 610-04/22-01/4
URBROJ: 2103-5-04/02-22-03
Grubisno Polje, 16. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

59.

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o javnoj nabavi («Narodne novine» broj: 129/16), ¢lanka 17. Pravilnika o javnoj nabavi
(,Sluzbeni glasnik Grada Grubi$noga Polja broj: 07/17) i ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja («Sluzbeni glasnik» Grada
Grubisnoga Polja broj: 02/20 i 01/21), gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja dana 16. studenog 2022. godine , donosi

ODLUKU
o demontazi i skladiStenju dekorativnih elemenata
povodom Bozi¢a i Nove 2023. godine na podrué¢ju Grada Grubi$noga Polja

Clanak 1.

Odobrava se demontaza i skladiStenje dekorativnih elemenata povodom Bozi¢a i Nove 2023. godine na podrucju
Grada. ;
Clanak 2.

Prihvacéa se ponuda broj:220-034-000085 poduzeéaKomunalac d.o.o iz Grubi$noga Polja, ul. I.N. Jemersic¢a kbr. 37 C,
OIB: 71895953297 od 15. studenog 2022. godine, za radove iz ¢lanka 1. ove Odluke, &ija cijena iznosi neto *7.416,00 kuna, uz
porez na dodanu vrijednost po stopi od 25 % koji iznosi *1.854,00 kuna, sveukupna vrijednost radova iznosi *9.270,00 kuna
(slovima:devettisu¢advestosedamdesetkuna i nulalipa), odnosno *1.230,34 EUR (slovima:tisu¢udvestotrideseteura i
tridesetcetiricenta), prema fiksnom te¢aju konverzije *7.53450 kuna ua 1,00 EUR.

Clanak 3.

TroSkovi predmetnih radova iz ¢lanka 1. ove Odluke financirati ¢e se iz Proratuna Grada GrubiSnoga Polja za 2021.
godinu..
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Clanak 4.
Za predmetnu nabavu nece se provoditi postupak javne nabave propisan Zakonom o javnoj nabavi.
Clanak 5.

Prava i obveze izmedu narucitelja Grada GrubiSnog Polja zastupanog po gradonacelniku i ponuditelja iz
¢lanka 1. ove Odluke regulirat ¢e se ugovorom.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na Oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku» Grada GrubiSnoga Polja.

KLASA: 610-04/21-01/4
Urbroj: 2103-5-04/02-22-05
Grubisno Polje, 16. studenog 2022.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

OSTALI AKTI
60.

Na temelju ¢lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj: 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ¢lanka 37. Statuta grada GrubiSno Polje (Sluzbeni glasnik Grada GrubiSnoga Polja, broj: 2/20, 1/21), uz prethodnu
suglasnost Gradskog vije¢a Grada Grubi$noga Polja, KLASA: 601-01/22-01/1, URBROJ: 2103-5-01/01-22-2 , Upravno vije¢e
Djecjega vrti¢a ,Tratincica“ GrubiSno Polje, na 33. sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine, donijelo je

STATUT

DJECJEGA VRTICA , TRATINCICA“ GRUBISNO POLJE

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Djecjega vrtica ,Tratin¢ica* Grubisno Polje (u daljnjem tekstu: Statut) ureduju se statusna obiljezja, odnosi
osnivaca i Djecjeg vrti¢a ,TratinCica“ Grubisno Polje (u daljem tekstu: Vrti¢), djelatnost, programi i pruzanje usluga, ustrojstvo,
polozaj i ovlasti upravnog i odgojiteljskog vije¢a, suradnja s roditeljima, status radnika, te druga pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Vrti¢a.

I1zrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muSkom rodu neutralni su i odnose se na muske i na Zenske osobe.

Clanak 2.
Vrti¢ je predSkolska javna ustanova.
Vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Bjelovaru i zajednicki elektroniCki upisnik
predskolskih ustanova u Ministarstvu znanosti i obrazovanja.

Clanak 3.
Osnivac¢ Vrti¢a je Grad Grubis$no Polje (u daljnjem tekstu: Osnivac).
Vrti¢ je pravni sljednik Djecjeg vrti¢a ,Maca Brki¢* GrubiSno Polje, osnovanog 14. veljace 1977. godine.

Clanak 4.
Naziv Vrti¢a je:
Djecji vrti¢ ,, Tratincica“ Grubisno Polje.

Sjediste Vrtica je u GrubiSnome Polju, lvana Nepomuka Jemersi¢a 10 A.
Vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediSte odlukom Osnivaca.

Clanak 5.
Naziv Vrti¢a istiCe se na natpisnoj ploCi na zgradi sjediSta i na drugim zgradama u kojima obavlja djelatnost.
Natpisna ploca, uz puni naziv Vrtiéa, obvezno sadrzi grb Republike Hrvatske i tekst: ,Republika Hrvatska*“.
Natpisna plo¢a Vrti¢a istiCe se, gledano u procelje zgrade, s desne strane glavnog ulaza.

Clanak 6.
Zaglavlje upravnih akata koje Vrti¢ donosi na temelju javnih ovlasti sadrzi grb Republike Hrvatske, naziv: Republika
Hrvatska, te naziv Vrtica.

Clanak 7.
U radu i poslovanju Vrti¢ koristi:
- jedan (1) pecat sa grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz rub ispisan naziv
i sjediSte Vrti¢a, a u sredini peCata nalazi se grb Republike Hrvatske
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- jedan (1) pecat okruglog oblika, promjera 35 mm, koji sadrzi naziv i sjediste Vrtica

- jedan (1) Stambilj Cetvrtastog oblika, duzine 78 mm i Sirine 43 mm, koji sadrzi naziv
i sjediste Vrti¢a.

Pecatom iz stavka 1. to€ka 1. ovoga ¢lanka ovjeravaju se akti koje Vrti¢ donosi u okviru javnih ovlasti ili kao tijelo javne
vlasti.

Pecat iz stavka 1. tocke 2. ovoga ¢lanka rabi se za redovito administrativno-financijsko poslovanje i ovjeravanje
pismena koja nemaju obiljezje akata iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Vrtiéa.

O broju, uporabi i €uvanju pecata i Stambilja odlu¢uje ravnatelj.

Clanak 8.
Vrti¢ zastupa i predstavlja ravnatelj ili osoba koju ravnatelj za to pisano opunomoci.
U parni€nom ili upravnom sporu izmedu Vrti¢a i ravnatelja, te u postupku utvrdivanja odgovornosti Vrtica za kaznena
djela Vrti¢ zastupa predsjednik Upravnog vijeca ili osoba koju on pisano opunomoci.
II. DJELATNOST

Clanak 9.

Djelatnost Vrtica je predSkolski odgoj i obrazovanje, te skrb o djeci rane i predSkolske dobi, prema verificiranim
programima, od navrSenih Sest mjeseci Zivota do upisa u osnovnu $kolu.

U okviru djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka Vrti¢ ostvaruje:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, unaprjedenje
zdravlja djece i socijalne skrbi djece rane i predSkolske dobi koji su prilagodeni njihovim razvojnim potrebama te moguénostima
i sposobnostima

- programe za djecu rane i predkolske dobi s teSkoéama u razvoju

- programe za darovitu djecu rane i predSkolske dobi

- programe na jeziku i pismu nacionalnih manjina

- programe predskole

- programe ucenja stranih jezika i druge programe umjetni¢kog, kulturnog, vjerskog
i sportskog sadrzaja.

Djelatnost iz stavka 1. Vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

Kod obavljanja djelatnosti Vrti¢ postupa prema propisima prema kojima ima javne ovlasti ili status tijela javne vlasti.

Clanak 10.
Vrti¢ obavlja djelatnost iz ¢lanka 9. ovoga Statuta u sjediStu i u podrué¢nom vrticu.
U sjedistu Vrti¢a djelatnost se obavlja u GrubiSnome Polju, lvana N. Jemersi¢a 10a, a u Podru¢nom vrticu u Velikim
Zdencima, Trg kralja Tomislava 6.

Clanak 11.

Djelatnost iz ¢lanka 9. ovoga Statuta Vrti¢ obavlja na temelju nacionalnog kurikuluma, vrtickog kurikuluma, godiSnjeg
plana i programa rada.

Vrtickim kurikulumom utvrduju se programi, namjena programa, nacin ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i
nacin vrednovanja programa.

Godi$njim planom i programom rada utvrduju se programi odgojno-obrazovnog rada, programi zdravstvene zastite,
higijene i prehrane, programi socijalne skrbi, i drugi programi koje Vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima i skrbnicima djece,
nacini i nositelji ostvarivanja programa, te ostala pitanja vazna za obavljanje djelatnosti.

Upravno vije¢e godisniji plan i program rada donosi do 30. rujna teku¢e pedagos$ke godine; a vrti¢ki kurikulum, u pravilu,
svakih 5 godina do 30. rujna teku¢e pedagoske godine.

Clanak 12.
Vrti¢ki kurikulum, godisnji plan i program rada Vrti¢ objavljuje na svojoj mreznoj stranici.

1. PRUZANJE USLUGA

Clanak 13.
Vrti¢ pruza korisnicima usluge pod uvjetima utvrdenih zakonom, provedbenim propisima, odlukama Osnivaca i svojim
poslovnim aktima i odlukama.

Clanak 14.

Vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema planu upisa, aktu Osnivaca i odluci o upisu.
Plan upisa, uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Grubisnoga Polja, donosi Upravno vijece Vrti¢a.
Odluku o upisu donosi Upravno vijeée Vrti¢a za svaku pedagosku godinu. Odluka o upisu sadrzi:

- uvjete upisa u Vrti¢

- rokove prijave za upis

- prednost upisa sukladno zakonskim propisima i aktima Vrti¢a i Osnivaca

- rokove sklapanja ugovora

- ostale podatke vazne za upis djece i pruzanje usluga.

Clanak 15.
Odluku o upisu djece Vrti¢ objavljuje na svojoj mreznoj stranici i oglasnoj ploci.
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V. USTROJSTVO I NACIN RADA

Clanak 16.

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema zahtjevima pedago$ke teorije i prakse i uspjeSnom obavljanju
djelatnosti.

Unutarnjim ustrojstvom ureduje se izvodenje odgojnih, obrazovnih i zdravstvenih programa i struéno-pedagoskog rada,
te obavljanje pravnih, administrativno-struénih, racunovodstveno-financijskih i pomo¢no-tehnickih poslova, te njihova medusobna
uskladenost.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjega vrti¢ca ,TratinCica“ GrubiSno Polje detaljno se ureduje
unutarnje ustrojstvo, radna mjesta i rad Vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 17.
U Vrti¢u se rad s djecom provodi u jaslickim i vrtickim odgojnim skupinama.
Broj i dob djece u odgojnim skupinama, te normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini odreduju se prema
provedbenim propisima donesenim na temelju Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju i prema Drzavnom pedagoskom
standardu predskolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 18.
Odgojno-obrazovni rad ustrojava se i provodi s djecom rasporedenom u skupine cjelodnevnog i poludnevnog boravka,
a prema potrebi i kraceg dnevnog boravka, u skladu s Drzavnim pedagoSkim standardom predSkolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 19.
Struéno-pedagoski poslovi u Vrtiéu se ustrojavaju u svezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i socijalnim radom s
djecom u odgojnim skupinama i na razini Vrti¢a radi zadovoljavanja potreba i interesa djece, te stvaranja primjerenih uvjeta za
rast i razvoj svakog djeteta.

Clanak 20.
Administrativni, raunovodstveno-financijski i drugi op¢i poslovi, vodenje
propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanje prava djece i roditelja, te javnost rada, izvrSavaju se radi ostvarivanja
djelatnosti i poslovanja Vrtica kao javne sluzbe.
Pomoc¢no-tehnicki i drugi srodni poslovi izvrS8avaju se radi osiguranja propisanih pedagoskih, zdravstvenih, tehnickih i
drugih uvjeta pri ostvarivanju godiSnjeg plana i programa rada i Drzavnoga pedago$koga standarda predskolskoga odgoja i
naobrazbe.

Clanak 21.
Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnoga radnog tjedna.
Neposredni rad s djecom (tjedno i dnevno radno vrijeme) organizira se prema potrebama korisnika, a utvrduje se za
svaku pedagos$ku godinu godi$njim planom i programom rada.
Tjedni i dnevni raspored radnika, dnevni odmor i uredovno vrijeme za rad s roditeljima i skrbnicima djece i drugim
gradanima utvrduje se za svaku pedago$ku godinu godiSnjim planom i programom rada.

V. UPRAVLJANJE VRTICEM
1.) UPRAVNO VIJECE

Clanak 22.
Vrticem upravlja Upravno vijece.
Upravno vijece ima 5 €lanova, i to:
- 3 ¢lana imenuje, temeljem ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja,
Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, a koji trebaju imati zavrSen najmanje preddiplomski sveuciliSni studij ili stru€ni studij na
kojem se stje€e najmanje 180 ECTS bodova i ne mogu biti zaposlenici Vrti¢a,
- jednog €lana biraju roditelji i skrbnici djece korisnika usluga,
- jednog ¢lana biraju odgoijitelji i stru€ni suradnici iz svojih redova.

Clanak 23.
Clanovi Upravnoga vijeéa imenuju se, odnosno biraju na vrijeme od 4 godine i mogu ponovo biti imenovani, odnosno
birani.
Vrijeme na koje je pojedini ¢lan Upravnoga vije¢a imenovan, odnosno biran te€e od dana konstituiranja Upravnoga
vijeca.

Clanak 24.
Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja odluku o imenovanju i opozivu €lanova Upravnoga vije¢a dostavlja
predsjedniku Upravnoga vije¢a, odnosno ravnatelju Vrti¢a.

Clanak 25.

Clan Upravnoga vije¢a iz reda roditelja ili skrbnika djece koja su korisnici usluga, bira se na roditeljskom sastanku.

Roditeljskom sastanku mora nazogiti najmanje 10% od sveukupnog broja roditelja ili skrbnika djece upisane u Vrti¢ na
dan njegova odrzavanja.

Svaki roditelj ili skrbnik ima pravo predlaganja kandidata, biti predloZzen za ¢lana Upravnoga vijeca ili istaknuti vlastitu
kandidaturu.

O predloZenim kandidatima glasuje se javno.

Za ¢lana Upravnoga vijeca izabran je kandidat koji je dobio najveci broj glasova nazoc¢nih roditelja ili skrbnika.

Roditeljski sastanak saziva i predsjedava mu ravnatelj Vrtica.

O roditeljskom sastanku na kojem se provodi izbor ¢lana Upravnoga vije¢a iz reda roditelja ili skrbnika vodi se zapisnik.
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Clanak 26.
Kandidiranje i izbor kandidata za ¢lanove Upravnoga vijeca iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika (u daljnjem tekstu:
odgojitelji) provodi se na sjednici Odgojiteljskoga vije¢a, kojoj mora nazociti natpolovi¢an od ukupnog broja njegovih ¢lanova.
Za provodenje izbora Odgojiteljsko vijece imenuje Izborno povjerenstvo koje ima predsjednika i 2 ¢lana.
Clanovi Izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za &lanove Upravnoga vijeéa.

Clanak 27.
Kandidate za ¢lanove Upravnoga vije¢a iz reda odgojitelja mogu predlagati svi €lanovi Odgojiteljskoga vije¢a.
Svaki odgojitelj moze istaknuti vlastitu kandidaturu.
Clanak 28.

Kandidatom se smatra svaki odgojitelj koji je prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo vlastitu kandidaturu. Prihva¢anjem
kandidature smatra se usmena izjava predloZzenog odgojitelia dana Izbornom povjerenstvu o suglasnosti stavljanja na popis
kandidata.

Prema redoslijedu kandidature Izborno povjerenstvo popisuje kandidate za izbor ¢lana Upravnoga vije¢a.

Clanak 29.
Nakon zavrSenog postupka kandidiranja, temeljem popisa kandidata, Izborno povjerenstvo sastavlja i utvrduje izbornu
listu.
U izbornoj listi kandidati se navode abecednim redom prezimena.

Clanak 30.
Nakon utvrdivanja izborne liste Izborno povjerenstvo izraduje glasacke listiCe. Broj glasackih listica mora biti jednak
broju nazo¢nih ¢lanova Odgojiteljskoga vijeca.

Glasacki listi¢ obvezno sadrzi:
- naznaku da se glasovanje provodi za izbor ¢lana Upravnoga vijeca,
- broj €lanova koji se biraju u Upravno vijeée,
- prezime i ime kandidata,
- nacin glasovanja (,zaokruzivanjem jednog rednog broja ispred prezimena i
imena kandidata®).
Ispred prezimena i imena kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 31.
Glasovanje je tajno.
Glasovanju moraju nazociti svi ¢lanovi Izbornoga povjerenstva.

Clanak 32.
Kada bira¢ pristupi glasovanju, predsjednik ili €lan Izbornoga povjerenstva, predaje mu glasacki listi¢ i objasnjava nacin
glasovanja.
Nevazedi je onaj listi¢ kojim se ne moZe sa sigurnoScu utvrditi za koga je bira¢ glasovao.

Clanak 33.
Nakon zavrSetka glasovanja Izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih listi¢a i utvrduje listu kandidata prema
broju dobivenih glasova.
Za ¢lana Upravnoga vijeca izabran je kandidat koji je dobio najveci broj glasova.
Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje za te kandidate ponavlja se sve dok jedan od ovih
kandidata ne dobije veci broj glasova. Ponovno glasovanje provodi se sukladno odredbama ovog Statuta.
Izborno povjerenstvo odmah podnosi Odgojiteljskome vije¢u izvjeS¢e o provedenim izborima i kandidatu koji je ostvario
najveci broj glasova.
Odgoijiteljsko vijeée utvrduje, da kandidat koji je na izborima ostvario najveci broj glasova, izabran je za ¢lana
Upravnoga vijeca.
Clanak 34.
O izborima za ¢lana Upravnoga vijeca iz reda odgoijitelja vodi se zapisnik, a predsjednik Izbornoga povjerenstva izdaje
izabranom ¢lanu potvrdu o izboru.

Clanak 35.
Nakon imenovanja, odnosno izbora ¢lanova Upravnoga vije¢a saziva se konstituiraju¢a sjednica Upravnog vijeca.
Konstituiraju¢u sjednicu Upravnoga vije¢a saziva i rukovodi njenim radom do izbora predsjednika Upravnoga vijeca,
ravnatelj Vrtica. 3
Clanak 36.
Dnevni red konstituirajuce sjednice Upravnoga vije¢a obvezno sadrzi:
- izvjeS¢e ravnatelja o izboru ¢lanova Upravnoga vijeca,
- verificiranje mandata izabranih ¢lanova,
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnoga vije¢a.

Clanak 37.
Verifikaciju mandata izabranih ¢lanova provodi ravnatelj provjerom identiteta pojedinog ¢lana s podacima iz osobnih
isprava, Citanjem odluke Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja o imenovanju ¢lanova Upravnoga vijeca, te izjavom o
uskladenosti izbornog postupka s odredbama ovog Statuta za ¢lanove Upravnoga vije¢a $to se izabiru iz reda roditelja ili skrbnika
i odgojitelja.
Clanovi Upravnoga vije¢a ne mogu obavljati svoje duznosti ni ostvarivati prava prije nego je izvrSena verifikacija njihova
mandata.
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Clanak 38.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnoga vije¢a moze biti izabran svaki njegov ¢lan.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnoga vije¢a biraju se na vrijeme od 4 godine.
O izboru predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnoga vije¢a glasuje se javno.
Predsjednikom, odnosno zamjenikom predsjednika izabran je kandidat koji dobije vecinu glasova od ukupnog broja
¢lanova Upravnoga vijeca.
Ravnatelj Vrti¢a, nakon izbora predsjednika Upravnoga vije¢a, predaje mu vodenje sjednice.

Clanak 39.
Clanu Upravnoga vije¢a iz reda odgojitelja i iz reda roditelja ili skrbnika prestaje

mandat:

- ako podnese ostavku na élanstvo u Upravnome vijecu,

- ako mu kao odgojitelju prestane radni odnos u Vrti¢u,

- ako ne moze izvrSavati obveze ¢lana Upravnog vijeca,

- ako nadlezno tijelo (Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, roditelji/skrbnici ili Odgojiteljsko vije¢e) donese odluku o
opozivu.

Clanak 40.
Ukoliko ¢lanu Upravnoga vije¢a prestane mandat, provode se ponovni izbori.
Ponovni izbori provode se, u krajnjem u roku do 30 dana, od dana prestanka mandata.
Mandat ¢lana Upravnoga vije¢a izabranog na ponovnim izborima traje do isteka mandata Upravnoga vije¢a.
Na ponovne izbore primjenjuju se odredbe ovoga Statuta.

Clanak 41.
Upravno vijece moZze osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za prouc¢avanje pitanja, pripremanje prijedloga
ili obavljanje drugih poslova.
Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena zadaéa.
Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju znanja, iskustvo | sposobnosti i za izvr$enje zadaéa zbog koje se radno
tijelo osniva.
Upravno vijec¢e mozZe opozvati radno tijelo, odnosno pojedina njegova ¢lana.

Clanak 42.
Upravno vijece:

na prijedlog ravnatelja, donosi:

- Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskoga vije¢a Grada GrubiSnoga Polja,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada, uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja,

- Pravilnik o placama uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada GrubiSnoga Polja,

- druge opce akte Vrtica,

- kurikulum i godisnji plan i program rada, uz suglasnost Gradskoga vije¢a Grada
Grubisnoga Polja,

- financijski plan, financijska izvje$¢a, uz suglasnost Gradskoga vije¢a Grada
Grubi$noga Polja,

- odluéuje o zasnivanju radnog odnosa, osim za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme do 60 dana, te o prestanku radnog odnosa,

odlucuje, uz suglasnost Gradskoga vije¢a Grada GrubiSnoga Polja:
- planu i mjerilima upisa djece za pedagosku godinu,
- stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina,
- raspodjeli viSka prihoda nad rashodima ili pokriéu manjka,
- promijeni djelatnosti,
- osnivanju druge pravne osobe,

odluéuje, uz suglasnost Gradonacelnika:
- o ulaganju, nabavi ili prodaji pokretne imovine Cija pojedina¢na vrijednost
prelazi 7.000,00 eura,
- o davanju u zakup ili promjene namjene objekata i prostora Vrti¢a,
- o objavljivanju natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa,

predlaze Gradonacelniku:
- imenovanje i razrjeSenje ravnatelja i vrSitelja duznosti ravnatelja,

odluéuje:

- 0 izvjeS¢ima ravnatelja,

- 0 zalbama roditelja ili skrbnika,

- o pojedinaénim pravima radnika, ako zakonom ili ovim Statutom nije drugacije
propisano,

- o ulaganju, nabavi ili prodaji opreme, osnovnih sredstava i ostale pokretne
imovine €ija pojedinacna vrijednost je od 1.500,00 do 7.000,00 eura,

- o godisnjoj nabavi materijala, energije i usluga u skladu sa zakonskim propisima
0 javnoj nabavi, Pravilnikom o jednostavnoj nabavi za Vrti¢, Financijskim planom i Planom nabave za Vrti¢ za teku¢u godinu,
neovisno o tome da li se radi o jednostavnoj ili javnoj nabavi,

- odreduje osobu iz reda odgojitelja koja zamjenjuje ravnatelja u vrijeme njegove
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privremene sprijecenosti,
- o pravnim lijekovima izjavljenim protiv odluka tijela Vrti¢a, ukoliko zakonom ili op¢im aktom Vrtica nije
propisana nadleznost nekog drugog tijela,
o drugim pitanjima prema op¢im aktima Vrti¢a,

predlaze Gradskome vije¢u Grada GrubiSnoga Polja:
- promjenu naziva Vrti¢a,
- statusne promjene,

podnosi Gradskome vije¢u Grada GrubiSnoga Polja:
- izvjeSc¢e o radu Vrti¢a,

razmatra:
- predstavke i prijedloge roditelja/skrbnika i gradana,
- rezultate odgojno-obrazovnog rada,

predlaze:
- osnovne smjernice rada i poslovanja,
- mjere i radnje za ostvarivanje ciljeva rada i poslovanja.

Clanak 43.
Predsjednik Upravnoga vije¢a:
- predstavlja Upravno vijece,
- saziva i predsjedava sjednicama Upravnoga vije¢a,
- potpisuje akte Upravnoga vijeca,
- obavlja druge poslove propisane zakonom i op¢im aktima Vrti¢a.
Na zamjenika predsjednika Upravnoga vijeCa primjenjuje se stavak 1. ovoga ¢lanka kada zamjenjuje predsjednika.

2.) RAVNATELJ

Clanak 44.
Vrti¢ ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovni i stru¢ni voditelj Vrtica.
Ravnatelja imenuje i razrjeSava, na prijedlog Upravnoga vije¢a, Gradonacelnik Grada Grubi§noga Polja.

Clanak 45.
Ravnatelj:

- predstavlja i zastupa Vrtic,

- zaklju€uje ugovore Vrti¢a,

- predlaze nacrte opcih akata

- predlaze kurikulum, godi$niji plan i program rada,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i podnosi polugodisniji i godi$nji obracun,

- sudjeluje u radu Upravnoga vijeca, bez prava odlucivanja,

- organizira pedagoski rad i rukovodi poslovanjem Vrtic¢a,

- predlaze Upravnome vije¢u objavu natje€aja za zasnivanje radnog odnosa,
prestanak radnog odnosa radnika Vrtica, te zaklju€uje ugovore o radu,

- odlucuje o zaposljavanju radnika na odredeno vrijeme do 60 dana,

- obavlja raspored radnika Vrti¢a sukladno pedagoskim i organizacijskim
potrebama,

- odobrava sluzbena putovanja radnika, upucuje na stru¢na usavrSavanja i
edukacije,

- izvrSava odluke Upravnoga vije¢a i Odgojiteljskoga vije¢a,

- samostalno odlucuje o ulaganju i nabavi do vrijednosti 1.500,00 eura,

- organizira i vodi poslove upisal/ispisa djece u Vrti¢,

- osniva i razrjeSuje voditelja i Clanove strucnih tijela,

- Upravnome vije€u i drugim nadleznim tijelima podnosi izvjeS¢e o radu i
poslovanju Vrti¢a,

- izvjeS¢uje Upravno vije¢e i Odgojiteljsko vijece o rezultatima inspekcijskog
nadzora,

- saziva konstituiraju¢u sjednicu Upravnoga vijeca,

- priprema i vodi sjednice Odgojiteljskoga vijeca,

- samostalno obavlja druge poslove stavljene u nadleznost zakonima, ovim
Statutom, drugim op¢im i pojedinanim aktima Vrti¢a, kao i poslove koje op¢im aktom nije propisana nadleznost nekog tijela
Vrtica.

Clanak 46.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Upravnome vije¢u i Osnivacu.
Ravnatelj je ovlasten drugoj osobi dati, generalnu ili specijalnu, punomo¢ za zastupanje Vrtiéa u pravnom
prometu. Sadrzaj i trajanje punomodi ravnatelj odreduje samostalno.
O davanju generalne punomodi ravnatelj je duzan izvijestiti Upravno vije¢e na prvoj narednoj sjednici.

Clanak 47.
Ravnatelj mozZe osnivati i razrjeSavati voditelje i clanove povjerenstava, radnih grupa, te stru€nih tijela za izradu nacrta
opcih i pojedinacnih akata, obavljanje drugih op¢ih ili struénih poslova vaznih za djelatnost Vrti¢a.
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Clanak 48.

Ako ravnatelj zakljuci da je op¢i ili pojedinacni akt tijela Vrti¢a, osim pojedinacnih akata Cija se valjanost preispituje u
upravnom ili sudskom postupku, u suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktom, upozorit ée na to tijelo koje akt donijelo. Ako
i poslije upozorenja tijelo vrti¢a ne promijeni prijeporni akt, odnosno stavi akt izvan snage, ravnatelj ¢e predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitoS¢u rada i op¢ih akata vrti¢a da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do ocjene nadzornog tijela o validnosti akta, tijelo ¢iji se akt preispituje, ne smije izvrsiti odredbe toga akta.

Clanak 49.
Za ravnatelja Vrtica moze biti imenovana samo osoba koja u potpunosti ispunjava propisane uvjete za ravnatelja.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja, koji raspisuje Upravno vijece.
Natjecaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.
Natjecaj se objavljuje na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Vrti¢a, te u Narodnim novinama. Natjecaj traje 8 dana.
U natje€aju objavljuju se propisani uvjeti i da se na natje¢aj mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Clanak 50.

Uz prijavu na natje¢aj kandidat za ravnatelja duzan je dostaviti dokaze o ispunjenosti uvjeta koji se odnose na struénu
spremu, odnosno zavrsen studij za odgojitelja ili struénog suradnika, polozen strucni ispit ili oslobodenje od obveze polaganja
struénog ispita, radno iskustvo (najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
struénog suradnika) i dokaz da se u trenutku podnoSenja prijave na natje€aj protiv nje ne vodi postupak za kaznena ili prekr§ajna
djela iz €lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovaniju.

Clanak 51.

Nakon zavrSetka natjecajnog roka Upravno vije¢e razmatra prijave kandidata prijavljenih na natjecaj za ravnatelja i
utvrduje jesu li prijave pravodobne i ispunjavaju li prijavljeni kandidati propisane uvjete.

Nepravodobne i nepotpune prijave se odbacuju.

Nakon rasprave o kandidatima koje ispunjavaju natje€ajne uvjete Upravno vije¢e utvrduje prijedlog za imenovanje
ravnatelja i dostavlja ga s ukupnom natje¢ajnom dokumentacijom Osnivacu.

O prijedlogu iz stavka 3. ovoga ¢lanka mogu glasovati i €lanovi Upravnog vijec¢a koji su se javili na natje¢aj za ravnatelja.

Kada se na natjeCaj za imenovanje ravnatelja ne javi niti jedan kandidat ili Upravno vije¢e ne moze utvrditi prijedlog za
imenovanje, izvijestiti ¢e o tome Osnivaca i raspisati novi natjecaj.

Clanak 52.
Prema prijedlogu Upravnoga vije¢a ravnatelja Vrtiéa imenuje Gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja.
Ostale kandidate prijavljene na natjecaj za ravnatelja Upravno vije¢e duzno je obavijestiti o rezultatima izbora u
krajnjem roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.
Osoba koja je podnijela prijavu na natje¢aj moze tuzbom pokrenuti upravni spor pobijajuci odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.
Ravnatelja se imenuje na 5 godina i moze ponovno biti imenovan.

Clanak 53.
Na pocetku mandata predsjednik Upravnoga vije¢a u ime Vrti¢a sklapa s ravnateljem ugovor o radu na 5 godina u
punom radnom vremenu.

Clanak 54.

Ravnatelj moze biti razrije§en ako postoje razlozi za razrje$enje odredeni zakonom.

Ravnatelja razrjeSava Gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja, na osobni zahtjev ili prema prijedlogu Upravnog vijeca.

Kada Upravno vije¢e zaklju€i o postojanju zakonskih razloga za razrjeSenje ravnatelja, predlozit ¢e Gradonacelniku
Grada GrubiSnoga Polja razrjeSenje. Uz prijedlog Upravno vije¢e dostavit ¢e dokaze kojima se potvrduje ispunjenost zakonskih
uvjeta za razrjeSenje ravnatelja.

RazrijeSena osoba moze odluku o razrje$enju pobijati tuzbom pred nadleznim sudom u roku od 30 dana od dana
zaprimanja odluke o razrjeSenju ako smatra da nisu postojali zakonom propisani razlozi za razrjeSenje ili da je u postupku
donoSenja odluke o razrjeSenju doslo do povrede koja je utjecala na ishod postupka.

Kada Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja razrijesSi ravnatelja, Upravno vije¢e ée u roku do 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti ravnatelja raspisati natje¢aj za ravnatelja.

Clanak 55.

Kada se na natjeCaj za imenovanje ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan,
natje€aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja prema ponovlijenom natje€aju Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, prema prijedlogu
Upravnoga vije¢a, imenovat Ce vrSitelja duznosti ravnatelja.

Za vrSitelja duznosti moZze se predloZiti osoba koja ispunjava propisane uvjete i koja se prethodno suglasila s
prijedlogom.

Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.

Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Ako se za vrsitelja duznosti ravnatelja imenuje odgojitel;j ili struéni suradnik zaposlen u Vrti¢u. s njim ¢e predsjednik
Upravnoga vije¢a sklopiti aneks ugovora o radu, prema kojem odgojitelj ili struéni suradnik priviemeno prestaje s obavljanjem
ugovornih poslova, a privremeno ugovara obavljanje poslova vrsitelja duznosti ravnatelja.

Clanak 56.
U slu€aju privremene sprijeCenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova u okviru Vrtica zamjenjuje ¢lan
Odgojiteljskog vije¢a kojega imenuje Upravno vijece.
Upravno vije¢e moze za zamjenu ravnatelja imenovati ¢lana Odgoijiteljskog vijeéa koji se prethodno suglasi s
imenovanjem.
Ravnateljeva zamjena obavlja u okviru Vrti¢a poslove ravnatelja koji se ne mogu odgadati do ravnateljeva povratka.
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Ravnateljeva zamjena moze zastupati Vrti¢ u pravnom prometu prema tre¢ima samo uz ravnateljevu pisanu punomog.
Upravno vijece moze u svakom trenutku razrijeSiti osobu imenovanu za zamjenu ravnatelja i imenovati drugog ¢lana
Odgojiteljskog vijeca.

3.) ODGOJITELJSKO VIJECE

Clanak 57.
Struéno tijelo u Vrticu je Odgojiteljsko vijece. Odgojiteljsko vije¢e Cine odgojitelji, struéni suradnici, medicinska sestra,
pomochnici za djecu s teSkoéama u razvoju, te komunikacijski posrednici i ravnatelj.
Nazocnost na sjednici Odgoijiteljskog vije¢a duznost je €lanova Odgojiteljskog vijeca.
Odgoijiteljsko vijece:
- predlaze Vrti¢ki kurikulum
- sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Vrtica
- prati ostvarivanje plana i programa rada
- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s djecom
- upravnom vijecu i ravnatelju daje misljenje u svezi s organizacijom rada i
razvojem djelatnosti
- raspravlja i odlu€uje o stru€nim pitanjima
- poti¢e i promic¢e strucni rad
- predlaze nabavu potrebite opreme i pomagala
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Vrtic¢a.

4.) SJEDNICE UPRAVNOG | ODGOJITELISKOG VIJECA

Clanak 58.
Upravno vije¢e i Odgoijiteljsko vije¢e (u daljem tekstu: vijece) rade u sjednicama.
Sjednice vije¢a odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godi§njim planom i programom rada Vrti¢a.
Pravo nazo¢nosti na sjednici imaju ¢lanovi vijeca i ravnatelj, a ostale osobe ukoliko su na sjednicu pozvane.

Clanak 59.
Sjednica vijeca moze se odrzati i vijeée moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo€na natpolovi¢na vecina
od ukupnog broja ¢lanova vijeca.

Clanak 60.
Vijece odluCuje natpolovi€énom veéinom nazoc¢nih ¢lanova.
Vijeée odlucuje javnim glasovanjem, osim ako je zakonom ili ovim Statutom drugadije propisano, odnosno ¢lanovi
vije¢a odluce da ¢e o pojedinom pitanju glasovati tajno.
Clanovi vije¢a glasuiju javno tako da se dizanjem ruke izjasnjavaju za ili protiv prijedloga o kojem se odluéuje.
Clanovi vije¢a glasuju tajno tako da na glasatkom listiéu zaokruZe redni broj ispred osobe ili prijedloga o kojem se
glasuje.

Clanak 61.
Nazoc¢nost sjednicama duznost je ¢lanova vijeca.

Clanak 62.
Na sjednicama vijec¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik potpisuje predsjedavatelj sjednice i zapisnicar.
Poslovnikom o radu Upravnoga vije¢a i Poslovnikom o radu Odgojiteljskoga vije¢a propisati ¢e se ostala pitanja od
znacaja za rad i odrzavanje sjednica.

VI. RODITELJI | SKRBNICI DJECE

Clanak 63.
Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja djelatnosti Vrti¢ permanentno suraduje s roditeljima ili skrbnicima djece.
Suradnja s roditeljima ili skrbnicima ostvaruje se na individualnim razgovorima, roditeljskim sastancima i drugi prikladan
nacin.

Clanak 64.
Roditelji su odgovorni za pra¢enje rada i napredovanje djece i o svim uo¢enim problemima duzni su pravodobno
izvijestiti Vrti¢.
Clanak 65.

Prava i duznosti roditelja ili skrbnika, te druga pitanja u svezi ostvarivanja programa predSkolskog odgoja u Vrtiéu
utvrduju se pisanim ugovorom koji se zakljucuje izmedu Vrti¢a i roditelja, odnosno skrbnika.

VII. RADNICI VRTICA
Clanak 66.

Radnici Vrtiéa su odgojitelji, struéni suradnici, medicinske sestre, pomocénici za djecu s teSkoéama u razvoju,
komunikacijski posrednici, te drugi struéni (administrativno-tehnicki) i pomo¢ni radnici.
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Clanak 67.
Odgojitelji i struéni suradnici mogu u Vrti¢u biti osobe koje imaju odgovarajuéi stupanj i vrstu struéne spreme i koje
mogu izvoditi odgojno-obrazovni rad s djecom na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.
Drugi radnici mogu biti osobe koje ispunjavaju propisane uvjete za poslove koje obavljaju.

Clanak 68.
Odgojitelji i stru€ni suradnici imaju pravo i duznost neprestano se struéno i pedagoski usavrSavati, pratiti znanstvena
dostignuca i unapredivati pedagosku praksu.
UsavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i stru¢nih suradnika.
Odgojitelji i struéni suradnici duzni su prijaviti policiji ili ovlaStenom drzavnom odvjetniku pocinitelje nasilja u obitelji
djeteta za koje su saznali u obavljanju svojih poslova.

Clanak 69.
Radni odnosi u Vrticu reguliraju se u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakonom o radu i
opc¢im aktima Vrti¢a.

VIII. IMOVINA VRTICA | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 70.
Imovinu Vrtica €ine stvari, prava i nov€ana sredstava. O imovini Vrtica duzni su se skrbiti svi radnici Vrti¢a.

Clanak 71.
Vrti¢ za svoje obveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Grad Grubi$no Polje, kao Osniva¢, za obveze Vrti¢a odgovara solidarnoi neograni¢eno.

Clanak 72.
Za obavljanje djelatnosti Vrti¢ osigurava financijska sredstva od Osnivaca, Ministarstva znanosti i obrazovanja, roditelja
ili skrbnika djece korisnika usluga Vrti¢a i donacija.
Usluge Vrti¢ naplacuje od roditelja ili skrbnika sukladno mjerilima koja utvrduje Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja.
Prihodi i rashodi Vrti¢a utvrduju se financijskim planom.

IX. JAVNOST RADA

Clanak 73.
Rad Vrtica i njegovih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

- izvjeSc¢ivanjem roditelja, gradana, upravnih tijela i pravnih osoba o djelatnosti i
odgojno-obrazovnim programima

- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i pravnim osobama, na
njihov zahtjev, o uvjetima i na¢inu davanja usluga obavijestima o sjednicama ili sastancima Upravnog i Odgojiteljskog vijeé¢a, te
mogucnostima neposrednog izvida njihovog rada

- obavijesti o broju osoba kojima se istodobno osigurava izvid rada upravnog i
struénog tijela Vrtica

- pravodobnom davanju obavijesti i izvidom u odgovaraju¢u dokumentaciju
sredstvima javnog priop¢avanja

- izvjeS¢ivanjem sredstava javnog priopCavanja o odrzavanju znanstvenih i
struénih skupova u Vrti¢u i omoguéavanja nazo¢nosti na skupovima

- objavljivanjem op¢ih i pojedinacnih akata koji su u svezi s interesom korisnika.

X. POSLOVNA TAJNA

Clanak 74.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima roditelja i skrbnika, te
drugih gradana i pravnih osoba upuc¢enih Vrtiéu
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve i prijedloge iz tocke 1. ovoga

¢lanka

- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika

- podaci o poslovnim rezultatima Vrti¢a

- podaci o djeci upisanoj u Vrti¢ koji imaju biometrijsko ili socijalno-moralno
obiljezje

- podaci i isprave koji su kao poslovna tajna odredeni propisima
- podaci i isprave koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom.

Clanak 75.
Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su €uvati svi radnici Vrti¢a, bez obzira na koji su nacin
saznali za te podatke i isprave.
Cuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Vrticu.
Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u postupku pred sudom ili upravnim tijelom.
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XI. ZASTITA LJUDSKOG OKOLISA

Clanak 76.

Radnici Vrtica trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za €uvanje i razvoj prirodnih i radom stvorenih vrijednosti
ljudskog okolisa, te sprjeCavati i otklanjati Stetne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla i vode, bukom ili na drugi nacin
ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot i zdravlje ljudi.

Zastita ljudskog okoli§a podrazumijeva zajednicko djelovanje svih radnika Vrti¢a.

Clanak 77.
Odgoijitelji koji sudjeluju u izvodenju odgojno-obrazovnih programa, duzni su posvetiti pozornost odgoju i obrazovanju
djece u svezi sa €uvanjem i zastitom ljudskog okolisa.
Programi rada Vrti¢a u zastiti ljudskog okoliSa sastavni su dio godiSnjeg plana i programa rada Vrti¢a.

XIl. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 78.
Osobni podaci fizi€kih osoba u Vrticu se prikupljaju sa svrhom s kojom je ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana,
a mogu se dalje obradivati samo sa svrhom za koju su prikupljeni, odnosno u svrhu koja je podudarna razloznosti prikupljanja.
U Vrticu se mogu obradivati osobni podaci samo uz propisane uvjete.
Osobni podaci moraju se obradivati pravilno i dobrohotno.

Clanak 79.
Osobni podaci u Vrti¢u se prikupljaju i dalje obraduju:
- u propisanim sluc¢ajevima
- u svrhu za koju je ispitanik dao privolu
- u svrhu izvr§avanja pravnih obveza Vrti¢a
- kod prijeke potrebe sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem je ispitanik stranka
- u svrhu zastite kljuénog interesa ispitanika ili druge fizicke osobe
- ako je obrada podataka prijeko potrebna radi izvr§avanja zadac¢a od javnog
interesa ili u izvrSavanju sluzbene ovlasti Vrti¢a
- ako je obrada podataka prijeko potrebna u svrhu legitimnog interesa Vrtica ili
tre¢e strane, osim ako prevladavaju interesi zastite temeljnih prava i sloboda ispitanika, osobito kada je ispitanik dijete
- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.
Osobni podaci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe prikupljaju se i
obraduju uz posebne propisane mjere zastite.
Osobne podatke u Vrti¢u prikupljaju i obraduju samo za to ovlasteni radnici.
Ravnatelj moze ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka povjeriti tre¢oj pravnoj ili fizi€koj
osobi.

Clanak 80.

Nitko u Vrtiéu ne smije prikupljati i dalje obradivati osobne podatke koji se odnose na rasno ili etni¢ko podrijetlo, politicka
misljena, vjerska ili filozofska uvjerenja, sindikalno ¢lanstvo, zdravlje i spolni Zivot te genetsko i biometrijsko obiljezje u svrhu
jedinstvene identifikacije pojedinca.

I1znimno podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se prikupljati i dalje obradivati:

- uz privolu ispitanika
- kada je prikupljanje i obrada podataka potrebno radi izvrSavanja prava i obveza
koje Vrti¢ ima prema posebnim propisima
- kada je obrada prijeko potrebna radi zastite Zivota ili tjelesnog integriteta
ispitanika i druge osobe kada ispitanik zbog fizi¢kih ili pravnih razloga nije u moguc¢nosti dati svoju privolu
- kada se obrada provodi u okviru legitimnih aktivnosti Vrti¢a pod uvjetom da se
obrada odnosi izrijekom na djecu i radnike Vrti¢a i da podaci ne budu otkriveni tre¢oj strani bez pristanka ispitanika
- kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja ili zastite pravnih
zahtjeva.
U sluéajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka obrada podataka treba biti posebno oznacena i zasticena.

Clanak 81.
Ravnatelj je ovlasten ugovoriti poslove i imenovati sluzbenika za zastitu osobnih podataka.
Poslove sluzbenika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u skladu s Uredbom o zastiti podataka, ravnatelj ureduje sklapanjem
ugovora o radu ili ugovora o djelu.
O imenovanom radniku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj izvje$éuje Agenciju za zastitu osobnih podataka.

XI. PRAVO NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 82.
Vrti¢ omogucuije pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaze ili koje

nadzire:

- pravodobnim objavljivanjem, na svojim mreznim stranicama na primjeren i
dostupan nacin, op¢ih i pojedinacnih akata koji utjeCu na interese korisnika usluga Vrti¢a

- objavljivanjem godisnjih planova i programa rada

- davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev na jedan od slijedecih
nacina:

- neposrednim davanjem informacije
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- davanje informacije pisanim putem

- izvidom pismena i preslikom pismena koje sadrzi trazenu informaciju
- dostavom preslike pismena koje sadrzi trazenu informaciju

- na drugi nacin prikladan za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

Clanak 83.
Vrti¢ ¢e omoguditi pristup informaciji korisniku na temelju njegova pisanog ili usmenog zahtjeva.
Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno ili telefonom, o zahtjevu ¢e se saciniti sluzbena biljeSka. Zahtjev
podnesen elektroni¢kim putem smatra se pisanim zahtjevom ako sadrzi napredan elektronicki potpis.

Clanak 84.

O zahtjevu za pristup informaciji Vrti¢ ée odluciti najkasnije u roku do 15 dana od dana podno$enja urednog zahtjeva.
Vrti¢ ¢e rijeSenjem odbaciti zahtjev ako ne posjeduje informaciju ili nema saznanja o trazenoj informaciji.
Vrti¢ ¢e odbiti zahtjev korisnika:

- u propisanim sluc¢ajevima

- ako nema mogucnosti za dopunu ili ispravak dane informacije

- ako trazena informacija nema obiljezje informacije.
O odbijanju zahtjeva iz stavka 3. ovoga ¢lanka odlu€uje se rieSenjem.

Clanak 85.
Ravnatelj je ovlasten ugovoriti poslove sluzbenika za informiranje mjerodavnog za rjeSavanje ostvarivanja prava na
pristup informacijama.
Sluzbenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka:
- redovito objavljuje propisane informacije
- rijeSava zahtjeve iz ¢lanka 84. ovog Statuta
- unapreduje nacin obrade, klasificiranja, Cuvanja i objavljivanja informacija
sadrZanih u sluzbenim ispravama koje se odnose na rad Vrti¢a
- osigurava potrebnu pomo¢ podnositeljima zahtjeva u svezi s ostvarivanjem
prava na pristup informacijama u Vrticu.

Clanak 86.
Kod davanja informacija Vrti¢ korisnicima ne naplacuje upravne pristojbe.

XIV. OPCI | POJEDINACNI AKTI VRTICA

Clanak 87.
Op¢i akti Vrti¢a su:

- Statut Djecjega vrti¢a , Tratin€ica“ Grubi$no Polje,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Djecjega vrtica , Tratincica“
Grubi$no Polje

- Pravilnik o radu Djecjega vrti¢a ,Tratin¢ica“ Grubi$no Polje

- Pravilnik o placama Djecjega vrti¢a , Tratin¢ica“ Grubi$no Polje

- Pravilnik o zastiti na radu Djecjega vrti¢a ,TratinCica“ Grubisno Polje

- Pravilnik o zastiti od pozara Djecjega vrti¢a , Tratingica“ Grubi$no Polje.

- Pravilnik o upravljanju dokumentarnim gradivom Djecjega vrti¢a ,Tratin€ica“
Grubisno Polje.

Clanak 88.

Statut i drugi op¢i akti Vrtica objavljuju se na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Vrti¢a, a Statut, Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Djecjega vrtica “Tratin€ica” GrubiSno Polje i Pravilnik o plaéama Djecjega vrtica “TratinCica” Grubi$no
Polje i u Sluzbenom glasniku Grada Grubi$noga Polja.

Statut i drugi op¢i akti Vrti¢a stupaju na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploci Vrti¢a.

Clanak 89.
Op¢i akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, ako aktom kao dan primjene nije odreden neki drugi dan.

Clanak 90.
Autenti¢no tumacenje opéih akata daje Upravno vijece.

Clanak 91.
Na uvid u odredbe op¢ih akata ili njihovu uporabu primjenjuje se ¢lanak 82. ovog Statuta.
Podatke iz opcih akata nije dopusteno zlorabiti.

Clanak 92.
Pojedinacne akte kojima se ureduju pojedina prava i obveze djece, roditelja/staratelja, radnika Vrtica donosi ravnatel;
Vrti¢a, Upravno vijece i ovlasteni radnici.
Pojedinacni akti stupaju na snagu i izvrS8avaju se danom donoSenja, osim ako je provodenje tih akata uvjetovano
konaénosSc¢u akta, nastupom odredenih Cinjenica ili istekom odredenog roka.
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XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 93.

Statut Vrti¢a, po pribavljenoj prethodnoj suglasnosti Osnivaca, donosi Upravno
vijece.

Izmjene i dopune Statuta donose se u skladu s odredbama ovog Statuta.

Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploci Vrti¢a.
KLASA: 601-02/22-02/04
URBROJ: 2127-1-21/03-22-01
Grubisno Polje, 30. studenoga 2022.g.

Predsjednica Upravnoga vije¢a

Ljiljana Palijan

61.

Na temelju ¢lanaka 40., 41. i 42. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj: 10/97, 107/97 i
94/13, 98/19, 57/22), Pravilnika o vrsti stru€ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru€ne spreme ostalih djelatnika u
dje¢jem vrticu (Narodne novc€ine, broj: 133/97), ¢lanka 57. stavka 11. Statuta Grada Grubisnoga Polja (Sluzbeni glasnik Grada
Grubis$noga Polja, broj: 2/20, 1/21), te ¢lanaka 88., 89. i 90. Statuta Djecjega vrti¢a "Tratin¢ica" GrubiSno Polje (Sluzbeni glasnik
Grada GrubiSnoga Polja, broj: 10/13, 05/20), Upravno vije¢e Djecjega vrti¢a "Tratin¢ica" Grubi$no Polje, uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja, KLASA: 601-02/22-01/2, URBROJ: 2103-5-01/01-22-2, na 31. sjednici odrzanoj dana
16. studenoga 2022. godine, donosi

PRAVILNIK ;
O UNUTARNJEM USTROJSTVU | NACINU RADA
DJECJEGA VRTICA "TRATINCICA" GRUBISNO POLJE

1.) OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Djecjega vrtica "Tratin¢ica" Grubi$no
Polje (u daljnjem tekstu: Vrti¢), ureduje se unutarnje ustrojstvo Vrti¢a, organizacija rada, uvjeti i nacin rada, radno vrijeme,
potreban broj, zadace, odgovaraju¢a stru¢na sprema pojedinih radnika/ca, upis djece, ostvarivanje prava i obveza djece i
roditelja, te druga pitanja znacajna za ustrojstvo, djelokrug i nacin rada Vrtica.
Izrazi koji se u ovom Pravilniku Koriste za fizicke osobe u muskom rodu neutralni su i odnose se na osobe muskoga i
Zenskoga roda.

Clanak 2.

Predskolska ustanova Djec;ji vrti¢ "Tratin¢ica" GrubiSno Polje samostalna je u obavljanju zadaéa iz svoga djelokruga
rada, a ustrojava se i organizira rad na temelju Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju, Zakona o ustanovama (Narodne
novine, broj: 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19), Drzavnoga pedago$kog standarda predSkolskog odgoja i naobrazbe (Narodne
novine, broj: 63/08 i 90/10), Programskoga usmjerenja odgoja i obrazovanja predSkolske djece (Glasnik Ministarstva kulture i
prosvjete RH 7-8/91), Nacionalnoga kurikuluma za rani i pred$kolski odgoj i obrazovanje (Narodne novine,broj: 5/15), Statuta
Djecjega vrti¢a "TratinCica" GrubisSno Polje, Godi$njega plana i programa rada Vrti¢a, Kurikuluma Vrti¢a, u skladu sa odredbama
ovoga Pravilnika.

Clanak 3.
Vrti¢ zastupa i predstavlja, sukladno odredbama Statuta Djec¢jega vrti¢a "Tratin€ica" Grubi$no Polje, ravnatelj Vrtica.

2.) UNUTARNJI USTROJ | NACIN RADA

2.1.) Unutarnji ustroj
Clanak 4.
Unutarnji ustroj Vrti¢a ¢ine ustrojstvene jedinice i radna mjesta.
Ustrojstvene jedinice obuhvacaju zaokruzenu radnu i organizacijsku cjelinu unutar Vrtica.
Ustrojstvene su jedinice sjediste Djecjega vrti¢a "Tratin¢ica" u GrubiSnome Polju, Ivana Nepomuka Jemersi¢a 10 A i
Podruéni djedji vrti¢ "Tratincica" u Velikim Zdencima, Trg kralja Tomislava 6.
Radno mjesto unutarniji je ustrojstveni oblik Vrtica koji obuhvaca jedno bili vise grupacija poslova koje izvrSava jedan

radnik.
Clanak 5.
Vrti¢ se ustrojava kao samostalna i jedinstvena ustanova za predskolski odgoj i obrazovanje, te skrb o djeci pred$kolske
dobi.
U Vrtiéu ostvaruju se programi:
— odgoja,
— njege,

— obrazovanja,
— zdravstvene zastite djece,
— prehrane i socijalne skrbi djece predSkolske dobi,
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— programi za darovitu djecu,
— programi predskole,
— programi ranog uéenja stranih jezika,
— programi umjetni¢kog, kulturnog, vijerskog i sportskog sadrzaja,
— drugi programi u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja.
Unutarniji ustroj Vrtica ima za cilj ostvarenje stru¢nog, u¢inkovitog i pravodobnog ostvarivanja programa rada i zadac¢a
Vrti¢a.
Clanak 6.
Upravno vije¢e Vrti¢a i ravnatelj Vrtica odgovorni su za planiranje i ostvarivanje Godi$njega plana i programa rada
Vrti¢a, Kurikuluma Vrti¢a, te za uspostavljanje stru¢no utemeljenoga, racionalnoga i u€inkovitoga ustrojstva Vrti¢a.

Clanak 7.
Unutarnjim ustrojem Vrtica, istovrsni i sli¢ni poslovi, objedinjuju se u grupe poslova:
— vodenje poslovanja Vrti¢a,
— poslovi unapredenja pedagoskog i stru¢nog rada,
— poslovi odgoja i obrazovanja,
— upravno-pravni i administrativni poslovi,
— financijsko- raéunovodstveni poslovi,
— poslovi prehrane djece,
— poslovi odrzavanja Cistoce,
— poslovi tehni¢koga odrzavanja i poslovi prijevoza.

Clanak 8.
Poslovi vodenja poslovanja Vrtiéa obuhvacaju: ustrojavanje Vrtiéa, vodenje rada i poslovanja, planiranje i
programiranje, pracenje ostvarivanja GodiSnjega plana i programa rada, pracenje ostvarivanja Kurikuluma Vrti¢a, suradnju s
drzavnim, zupanijskim, gradskim tijelima i struénim suradnicima, te druge poslove u svezi s vodenjem poslovanja Vrtica.

Clanak 9.

Poslovi unapredenja pedago$kog i struénog rada sadrze: skrb za razvijanje individualnih sposobnosti djece,
organiziranje rada s nadarenom djecom, pruzanje pomoci djeci koja imaju teSko¢e u razvoju, struéno usavr$avanje stru¢no-
odgojnih radnika, skrb oko socijalno zapustene djece, savjetovanje s roditeljima i stru¢nim organima, vodenje pedagoske i
zdravstvene dokumentacije.

Clanak 10.

Poslovi odgoja i obrazovanja predSkolskog odgoja obuhvacaju: neposredan rad s djecom, izvedbu programa njege,
odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi, programa za darovitu djecu, programa predskole, programa
ranog ucenja stranih jezika, programa umjetni¢koga, kulturnoga, vjerskoga i sportskoga sadrzaja, stru¢no usavrsavanje, suradnju
s roditeljima, planiranje i valorizaciju, vodenje pedagoSke dokumentacije, te ostale poslove utvrdene GodiSnjim planom i
programom i Kurikulumom Vrti¢a.

Clanak 11.

Upravno-pravni i administrativni poslovi obuhvacaju: primjenu zakona i propisa, vodenje postupka u poslovima s javnim
ovlastima prema odredbama zakona kojima se ureduje opci upravni postupak, izradu pravilnika, rjeSenja, odluka, zaklju¢aka i
drugih akata, poslove u svezi radnih odnosa, pruzanje struéne pomoci u poslovima vezanim za radne odnose, obavljanje opc¢ih
pravnih poslova tj. sastavljanje ugovora koje Vrti¢ sklapa, brigu o statusno- pravnim pitanjima, provedbu natjecaja i oglasa,
vodenje dokumentacije i evidencija, zaprimanje i otpremanje poste, urudzbiranje, suradnju s drzavnim, zupanijskim, gradskim
tijelima i radnicima i ostale pravne poslove u svezi s djelatnoscu Vrtica.

Clanak 12.

Financijsko-rac¢unovodstveni poslovi obuhvaéaju: financijske, racunovodstvene i knjigovodstvene poslove, obradun i
isplatu place, uplate i isplate gotovine putem virmana i éekova, evidenciju iz pla¢a i naknada, izradu financijskih izvje$¢a, izradu
financijskog plana, kvartalnog, polugodisSnjeg i godiSnjeg obrauna, poslove planiranja, arhivu i druge poslove utvrdene propisima
o racunovodstvenom poslovanju.

Clanak 13.
Poslovi prehrane djece obuhvaéaju: nabavu prehrambenih artikala, organiziranje i pripremanje obroka, serviranje
hrane, svakodnevno odrzavanje prostora za pripremu obroka, posuda za pripremanije i serviranje hrane, te uvanje prehrambenih
artikala.

Clanak 14.
Poslovi odrzavanja Cisto¢e obuhvaéaju: CiS¢enje unutarnjih prostora, podova, prozora i ostalih staklenih povrsina,
namjestaja i druge opreme, CiSéenje i uredenje vanjskoga okoliSa, te ostale poslove u svezi ¢iSéenja i odrzavanja prostora i
objekata Vrti¢a, pranje, glacanje i Sivanje rublja.

Clanak 15.
Poslovi tehniCkog odrzavanja i poslovi prijevoza obuhvaéaju: €uvanje i odrzavanje objekata Vrtica, odrzavanje
elektri¢nih, vodovodnih i plinskih instalacija i opreme, gromobrana, odrZzavanje i uredivanje vanjskoga prostora (okolisa) Vrti¢a,
manje popravke objekata Vrti¢a, prijevoz hrane, opreme i drugih stvari.

Clanak 16.
Za unapredivanje programa njege, odgoja i zastite djece skrbe ravnatelj, stru¢ni suradnici i odgojitelji Vrti¢a.
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Clanak 17.
Radi realizacije programa rada i ostvarivanja zadaca Vrti¢ sudjeluje u kulturnim i drugim drustvenima aktivnostima,
suraduje s Gradom Grubi$nim Poljem kao osnivacem Vrti¢a, te drugim tijelima, pravnim i fizickim osobama koje su djelatnos¢u
vezane za djecu i obitelj.

Clanak 18.
Strué¢no-administrativni poslovi, financijsko-knjigovodstveni i pomoéno-tehni¢ki poslovi ostvaruju se u skladu s
posebnim propisima, ovim Pravilnikom, Statutom Djecjega vrti¢a "Tratin€ica" GrubiSno Polje, Godisnjim planom i programom
rada, Kurikulumom Vrtiéa, te drugim aktima Vrti¢a.

2.2.) Naéin rada
Clanak 19.
Programi odgoja, obrazovanja, skrbi i njege djece ostvaruju se u jaslickim i vrtickim odgojnim skupinama.
Broj djece u odgojnim skupinama utvrduje se u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom pred$kolskoga odgoja i
naobrazbe.

2.3.) Radno vrijeme
Clanak 20.
Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog 40-satnog radnog tjedna.
Tjedni i dnevni raspored radnika, dnevni odmor i vrijeme za konzultacije s roditeljima/skrbnicima djece i gradanima,
utvrduju se Godisnjim planom i programom rada.
Normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini utvrduju se sukladno vazec¢im zakonskima i podzakonskim propisima.

2.4.) Upisi
Clanak 21.
Pravo na ostvarivanje programa odgoja, obrazovanja i njege imaju djeca s navrsenih godinu dana zZivota do polaska u
osnovnu Skolu.

Clanak 22.
Postupak i nac¢in provodenja upisa djece provodi se sukladno Pravilniku o upisu djece u Djegji vrti¢ "Tratin¢ica"
Grubi$no Polje.

2.5.) Pravai obveze djece i roditelja

Clanak 23.
Djeca pravo odgoja, obrazovanja i njege ostvaruju u skladu sa Zakonom o preds$kolskom odgoju i obrazovanju.
Medusobna prava i obveze izmedu Vrtica i roditelja/staratelja djece utvrduju se ugovorom. Ugovorom preuzete obveze
u svezi s ostvarivanjem programa i participacije u cijeni programa roditelji odnosno staratelji duzni su izvr§avati.

2.6.) Djeca s teSko¢ama u razvoju

Clanak 24.
Programi odgoja, obrazovanja, skrbi i rehabilitacije djece s teSko¢ama u razvoju provode se uz odgovarajuc¢u primjenu
individualiziranih postupaka i stru¢nih termina, integracijom ove djece u redovne skupine.

3.) RADNICI VRTICA
3.1.) Struéni radnici

Clanak 25.
Program odgoja i obrazovanja izvrSavaju odgojitelji, stru¢ni suradnici (pedagog, psiholog, struénjak edukacijsko-
rehabilitacijskog profila) te medicinska sestra, kao zdravstvena voditeljica.
Radnici iz stavka 1. ovog ¢lanka moraju ispunjavati zakonom i Pravilnikom o vrsti struéne spreme stru¢nih djelatnika te
vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrati¢u propisane uvjete.

Clanak 26.
Struéni suradnici i odgojno-obrazovni radnici rasporedeni na izvrSenje redovitog programa Vrti¢a, su:
I.) odgaijitelj,
2.) struéni suradnik (pedagog, psiholog, stru¢njak edukacijsko-rehabilitacijskog profila),
3.) zdravstveni voditelj,
4.) pomocnik za djecu s teSko¢ama u razvoju ili struéni komunikacijski posrednik.

Clanak 27.

Strucni radnici u Vrti¢u koji ostvaruju programe za darovitu djecu predSkolske dobi, programe ranog ucenja stranih
jezika i druge programe umjetni¢koga, kulturnoga, vjerskoga i sportskoga sadrzaja, te druge programe u skladu s potrebama
djece i zahtjevima roditelja, osim uvjeta iz Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju strué¢ne spreme
ostalih djelatnika u dje¢jem vrtiéu, moraju ispunjavati uvjete u skladu s posebnostima programa.

Ministar nadlezan za poslove obrazovanja utvrduje dodatne uvjete za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
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Clanak 28.
Odgojitelji koji ostvaruju program predskole, osim opc¢ih uvjeta, moraju imati odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja,
polozZen struéni ispit, te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova.

Clanak 29.
Struéni radnici u posebnim, kraéim programima koji se ostvaruju u Vrti¢u, osim op¢ih uvjeta, moraju imati stru¢nu
spremu koju propisuje Pravilnik o vrsti struéne spreme struénih djelatnika, te vrsti i stupnju strué¢ne spreme ostalih djelatnika u
dje¢jem vrticu.

Clanak 30.
Odgojno-obrazovni radnici kojima se tijekom rada smaniji ili se posumnja na smanjenje radne sposobnosti obavezno
se upucuju na specijalisti¢kih lijeénicki pregled.
Odluku o upucivanju na lije¢nicki pregled donosi, na prijedlog ravnatelja, Upravno vijece Vrtica.
Odgojno-obrazovnim radnicima koji odbiju postupiti po odluci Upravnoga vije¢a iz stavka 2. ovog €lanka, ugovor o
radu raskinuti ¢e se izvanrednim otkazom.

Clanak 31.
QOdgojno-obrazovni radnici tijekom rada u Vrtiéu duzni su se stru¢no educirati i usavr$avati.
QOdgojno-obrazovni radnici mogu tijekom rada u Vrti¢u napredovati u struci i stjecati zvanja mentora i savjetnika.

Clanak 32.

Odgojno-obrazovni radnik koji se prvi puta zaposljava kao odgojitelj ili struéni suradnik radni odnos zasniva kao
pripravnik.

Pripravnicki staz traje godinu dana.

Pripravnik, nakon obavljenoga pripravni¢koga staza, polaze struéni ispit.

Pripravniku koji ne polozi struéni ispit u roku od godinu dana od dana kada mu je istekao pripravnicki staz, raskida se
ugovor o radu.

Rok iz stavka 4. ovoga ¢lanka ne tece za vrijeme rodilinog dopusta, roditeljskog dopusta, privremene nesposobnosti
za rad ili vojne sluzbe.

QOdgoijitelj i struéni suradnik bez radnoga iskustva moze obaviti pripravnicki staz i poloziti struc¢ni ispit bez zaklju¢enja
ugovora o radu (volonterski rad, stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa).

3.2.) Ostali radnici 3
Clanak 33.

Ostali radnici u Vrti¢u su: tajnik, racunopolagatelj, kuhar, sprema¢, domar.
Radnici iz stavka 1. ovoga €lanka, osim opcih uvjeta, moraju imati odgovaraju¢u struénu spremu koju propisuje Pravilnik
o vrsti struéne spreme stru¢nih djelatnika, te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu.

3.3.) Zakljuéenje ugovora o radu

Clanak 34.
Na temelju Drzavnoga pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe, Godi$njega plana i programa rada i
Kurikuluma Vrtiéa, uz suglasnost Gradonacelnika Grada Grubi$noga Polja, ravnatelj utvrduje potreban broj izvrsitelja u Vrtiéu.
Prilikom donos$enja odluke o potrebnom broju izvrSitelja utvrduje se i stupanj strué¢ne spreme, te kvalifikacije koje radnik
mora ispunjavati za pojedino radno umjesto, da li se ugovor o radu zaklju€uje na odredeno bili neodredeno vrijeme i broj
pripravnika.

Clanak 35.
Radni odnos u Vrtiéu, na temelju natje¢aja, zasniva se ugovorom o radu.
Odluku o objavi natje€aja donosi Upravno vijece Vrtica.
Natje€aj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Vrti¢a, a rok za primanje prijava kandidata ne moze biti kra¢i od 8 (osam) dana.
Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja, donosi Upravno vijeée Vrti¢a.

I1znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, radni odnos moze se zasnovati ugovorom o radu bez provedena natjecaja:

- kada obavljanje poslova ne trpi odgodu, u vrijeme do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja, ali ne dulje od
60 (Sezdeset) dana,
- kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje od 60 (Sezdeset) dana.

Ako se na raspisani natje€aj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju, natje¢aj ¢e se ponoviti u roku od 5 (pet) mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natjecaja
radni se odnos mozZe zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.

S osobom iz stavka 6. ovoga ¢lanka sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme do popune radnog mjesta na temelju
ponovljenog natje¢aja, ali ne dulje od 5 (pet) mjeseci.

U slucaju kada je za obavljanje poslova koji ne trpe odgodu ili poslova koji ne traju dulje od 60 (Sezdeset) dana potrebno
zaposliti osobu na odredeno vrijeme, iznimno od stavka 4. ovoga €lanka, o zasnivanju tog radnog odnosa samostalno odluéuje
ravnatelj Vrtica.
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Clanak 36.

U Vrtiéu utvrduje se radno mjesta ravnatelja i opis poslova vodenja poslovanja vrti¢a:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI VOBENJA POSLOVANJA VRTICA

Naziv radnog mjesta

RAVNATELJ

Uvjeti

ispunjeni propisani uvjeti za obavljanje poslova odgoijitelja ili stru¢nog suradnika
najmanje pet godina radnog staza u djelatnosti predsSkolskoga odgoja

utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova

da nije pravomoéno osudivan/a za kaznena djela iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ili da se ne vodi kazneni postupak, da nije
pravomocno osudivan/a za prekrsaj no djelo za nasilnicko ponasanije ili se ne vodi
prekrSajni postupak za neko od prekrSajnih djela iz ¢lanka 25.Zakona o
pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

e  zastupa i predstavlja Vrti¢ pred drugim organima i ustanovama

e vodi poslovanje, organizira i uskladuje proces rada Vrti¢a i koordinira rad

»  odgovoran je za zakonitost rada Vrti¢a (donoSenje opcih akata, odluka,
rieSenja i zakljuCaka)

e odgovoran je za materijalno-financijsko poslovanje Vrti¢a

odgovoran je za realizaciju i unapredivanje odgojno-obrazovnoga rada u

Vrticu

predlaze poslovnu politiku Vrti¢a i mjere za njeno provodenje

koordinira rad razvojne sluzbe i struénih organa Vrti¢a

rukovodi Odgojiteljskim vije¢em

izdaje naloge radnicima za izvrSenje odredenih zadataka ili poslova u

skladu s aktima Vrtica

vrsi raspored radnika iz jednog mjesta rada u drugo

»  predlaze Upravnome vije¢u donoSenje odluke o zasnivanju radnog odnosa,
sklapa ugovore o radu i predlaze Upravnome vije¢u prestanak radnog
odnosa

e odluéuje o rasporedivanju radnika na radno mjesto,

. odlu€uje o pravima i obvezama iz rada i u svezi s radom

e  osigurava uvjete za rad Upravnoga vije¢a, stru¢nih organa, komisija,
povjerenstava, sindikalnoga povjerenika

. sudjeluje u pripremi sjednica i radu Upravnoga vije¢a bez prava odlucivanja

e  suraduje s osnivaCem Vrtica, zupanijskim uredom nadleznim za
obrazovanje, ministarstvom nadleznim za znanost i sport, drugim
predskolskim ustanovama i institucijama s kojima Vrti¢ ima poslovnu
suradnju, te s roditeljima

° izvrSava odluke i zaklju¢ke Upravnoga vije¢a i Odgojiteljskoga vijeca

. sa stru€nim timom planira i programira rad Vrti¢a

* s nalazima pojedinih inspekcija duzan je upoznati Upravno vijece i Grad
Grubis$no Polje kao osnivacéa Vrti¢a

e vodi brigu o struénom usavrSavanju odgojno-obrazovnih i drugih radnika

e  organizira i rukovodi skupnim odgojiteljskim sastancima

° sudjeluje u organiziranju ljetovanja, zimovanja i drugih posebnih programa
za djecu

. analizira poslovanje Vrti¢a, periodicni i zavrSni racun

e  stavlja zabranu na nezakonite akte i odluke

° odgovoran je za obavljanje i izvr§avanje poslova i zada¢a sukladno zakonu,
Statutu i drugim op¢im aktima Vrtica

° obavlja i druge poslove u svezi poslovanja Vrtiéa utvrdene Zakonom,
Statutom i drugim opéim aktima Vrti¢a.

Clanak 37.

U Vrtiéu utvrduje se radno mjesto unapredenja pedagoskog i stru¢nog rada, te opis poslova:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI UNAPREDENJA PEDAGOSKOG | STRUCNOG RADA

Naziv radnog mjesta

STRUCNI SURADNIK

Uvjeti

pedagog, ili psiholog, ili logoped, ili edukacijski rehabilitator, ili socijalni pedagog
zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili diplomski specijalisticki studij pedagogije ili
psihologije ili edukacijsko-rehabilitacijskog profila

polozen struéni ispit

zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

da nije pravomoc¢no osudivan/a ili se ne vodi postupak za kaznena djela iz
¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju,te da nije pravomoc¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekr$ajni postupak za djela iz ¢lanka 25.Zakona o
pred$kolskom odgoju i obrazovanju
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Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

sudjeluje u izradi GodiSnjega plana i programa Vrti¢a, te Kurikuluma Vrtica na
temelju analize postignutih rezultata iz prethodne godine u njezi, odgoju i zastiti
djece

izraduje vlastiti godiSnji plan i program rada

s odgoijiteljima suraduje u planiranju neposrednoga odgojno- obrazovnog rada s
djecom

inicira primjenu suvremenih metoda i oblika odgojno- obrazovnog rada, te
uporabu didaktickoga materijala

intenzivira i unapreduje odgojno — obrazovni rad

u suradnji sa struénim timom i odgojiteljima radi na identifikaciji djece s
teSkoéama

vodi brigu o pravilnom odvijanju aktivnosti u toku radnog dana, izmjeni fizickih i
intelektualnih aktivnosti kroz igru, u¢enje i rad

sudjeluje u organizaciji izleta, ljetovanja, zimovanja i sportskih aktivnosti
intenzivira suradnju roditeljskog doma i Vrti¢a i uskladuje njihovo odgojno
djelovanje

predlaze, organizira i pomaze odgojiteljima u organizaciji razlicitih oblika
suradnje i podizanju pedagoskog obrazovanja roditelja

unapreduje sadrzaje i oblike javnih i internih sve¢anosti

organizira i prati individualno stru¢no usavrSavanje odgojitelja

u suradnji s ravnateljem organizira i intenzivira rad internih struénih aktiva, a na
Odgojiteljskom vijecu podnosi izvje$¢a o uspjesima, problemima u odgojno-
obrazovnom radu i predlaze mjere za kvalitetniji rad

pruza struénu pomo¢ odgojno-obrazovnim radnicima, demonstrira racionalne
oblike, metode i sredstva rada, kako bi se odgojno - obrazovni proces
osuvremenio

organizira u suradnji s ravnateljem prenos$enje pozitivnih iskustava odgojitelja
kroz ogledna predavanja, savjetovanja, seminare, diskusije i sl.

sistemski prati psihofizi¢ki razvoj i napredovanje djece u Vrti¢u, utvrduje opci
razvojni status djece ili u pojedinom podrucju razvoja evidentira djecu s
posebnim potrebama

prepoznaje i radi s darovitom djecom i promislja razvojne zadace za njihovo
napredovanje prema sposobnostima

radi s djecom s teSkocama u razvoju i njihovim roditeljima na emocionalno-
psiholo$kom snalazenju u obitelji za kvalitetniju pomo¢ u odrastanju djeteta
sudjeluje u izradi individualnog (prilagodenog) programa rada za djecu s
teSko¢ama u razvoju

ostvaruje neposredan rad s djecom s teSko¢ama

radi na prepoznavanju, ublazavanju i uklanjanju teSkoc¢a u razvoju

utvrduje najprimjerenije metode rada u suradnji s odgojiteljima, te upoznaje
odgoijitelje, ostale suradnike i roditelje sa specificnostima djece s teSko¢ama u
razvoju

suraduje u programima stalnog usavrSavanja odgojitelja, s roditeljima i lokalnom
zajednicom, te unapreduje cjelokupan rad u dje¢jem vrtiéu

povezuje se sa zdravstvenom i socijalnom sluzbom

sudjeluje u akcijskim istrazivanjima u dje¢jem vrtiéu te javno prezentira zadatke
sudjeluje u obavljanju poslova u svezi upisa djece u Vrti¢

prati realizaciju zaklju€aka internih aktiva, radnih timova i Odgojiteljskoga vije¢a
sudjeluje u svim programima uvodenja odgojitelja pripravnika u samostalan
odgojno- obrazovni rad

u cilju stjecanja suvremenih i prakti€nih znanja prati stru¢nu literaturu, sudjeluje u
radu struénih aktiva pedagoga, seminarima, savjetovanjima, predavanjima i
slicno

podnosi izvjeS¢e o svom radu

izraduje metodicke sklopove, protokole promatranja, anketne upitnike,
podsjetnike za vodenje intervjua i sl.

daje sugestije pri formiranju vrti¢nih i jasli¢nih skupina

odgovoran je za obavljanje i izvr§avanje poslova i zadaéa u okviru opisa svojega
radnog mjesta

obavlja i druge stru€ne poslove po zaduzenju Odgojiteljskoga vijeca i ravnatelja.
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Clanak 38.

U Vrticu utvrduje se radno mjesto zdravstvenog voditelja/ice i opis poslova:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI ODGOJA | OBRAZOVANJA

Naziv radnog mjesta

ZDRAVSTVENI VODITELJ/ICA

Uvjeti

zavrSen preddiplomski sveudiliSni studij ili stru€ni studij sestrinstva, odnosno
studij kojim je ste€ena visa stru€na sprema u djelatnosti sestrinstva u skladu s
ranijim propisima, kao i zavrsen sveuciliSni diplomski studij ili specijalisti¢ki studij
sestrinstva

najmanje 3 godine radnoga staza u struci

zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

da nije pravomocéno osudivan/a ili se na vodi postupak za kaznena djela iz
¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,te da nije pravomoéno
osudivan/a ili se ne vodi prekr§ajni postupak za djela iz ¢lanka 25.Zakona o
pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

0,5

OPIS POSLOVA

sudjeluje u izradi Godi$njega plana i programa rada Vrti¢a na planiranju higijensko
-zdravstvenih poslova

organizira zdravstvenu zastitu djece i provodi sanitarno - higijenski nadzor u
jaslicama, vrti¢u, kuhiniji, praonici i sanitarnim prostorima

sudjeluje u organizaciji i kontroli odrzavanja Cisto¢e svih unutrasnjih i vanjskih
povrsina

predlaZze mjere preventivne zastite

vodi brigu o higijeni spremanja, izmjeni posteljine, stolnjaka, radne odjece, ru¢nika
i slicno

sudjeluje u radu komisije pri sastavljanju jelovnika, izratunava koli¢insku
vrijednost vitamina, bjelanevina, ugljikohidrata i masti, poStujuc¢i pri tome
zdravstvene standarde

vrsi svakodnevnu kontrolu pripremanja hrane, kvalitetu i kvantitetu pripremljenih
jela

u suradnji s ravnateljem i struénim suradnikom vodi brigu o pravilnom dnevnom
ritmu aktivnosti djece u jaslicama i vrticu

vodi evidenciju o oboljeloj djeci, podnosi izvie$éa, predlaze i poduzima
odgovaraju¢e mjere

vodi evidenciju primarne zdravstvene zastite

obavijestava nadleznu zdravstvenu sluzbu o oboljenjima djece i provodi mjere
preventive

brine o dezinfekciji, dezinsekciji, te deratizaciji unutarnjeg prostora, igracaka,
opreme, te prijevoznog sredstva

vodi priruénu apoteku, priruénu ambulantu i brine o bolesnom djetetu u izolaciji od
poziva do dolaska roditelja

pruza prvu pomoc povrijedenoj djeci do kona¢ne obrade

nabavlja, evidentira i rasporeduje sanitetski i medicinski materijal

organizira zdravstvene preglede djelatnika Vrti¢a

redovno suraduje s higijensko - epidemiolo$kom, pedijatrijskom, stomatoloskom i
patronaznom sluzbom, te Zavodom za javno zdravstvo

suraduje s roditeljima putem informativnih razgovora, konzultacija, edukativnih
letaka, predavanja

izraduje godiSnji plan i program rada zdravstvenog voditelja, te izvjeS¢e o
realizaciji istog

prati stanja uhranjenosti djece na temelju antropometrijskih mjera

organizira preglede djece prije ljetovanja i zimovanja,

sudjeluje pri prijemu nove djece i formiranju odgojnih skupina

kontinuirano radi na vlastitom zdravstvenom i pedagos$ko - psiholoSkom
usavrSavanju

odgovoran je za obavljanje i izvrSavanje poslova i zada¢a u okviru opisa svojeg
radnog mjesta

obavlja i druge poslove po odluci Upravnoga vije¢a i po nalogu ravnatelja/ice.

Clanak 39.

U Vrti¢u se utvrduju radna mjesta odgoja i obrazovanja i opis njihovih poslova:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI ODGOJA | OBRAZOVANJA

Naziv radnog mjesta

ODGOJITELJ/ICA

Uvjeti

zavrSen preddiplomski sveuciliSni studij ili preddiplomski struéni studij, ili studij
odgovarajuce vrste kojim je steCena viSa stru€na sprema u skladu s ranijim
propisima, ili diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
predskolskog odgoja

polozZen strucni ispit

zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova
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da nije pravomoc¢no osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekr§ajni postupak za neko od prekr§ajnih djela iz ¢lanka
25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

16

OPIS POSLOVA

planira i programira rad prema propisima nadleznog ministra

utvrduje razvojne potrebe djece u starosti od navrSenih godinu dana Zivota do
polaska u Skolu i organizira aktivnosti za njihovo zadovoljavanje

priprema i realizira sakupljanje djece, zajedni¢ke aktivnosti, radne aktivnosti u
prijepodnevnom i poslijepodnevnom radu s djecom

redovno prikuplja, priprema i izraduje sredstva i potrebiti materijal za odgojno —
obrazovni rad

brine o ispravnosti inventara, odrzavanju postojeceg didaktickog materijala i
igracaka, informaticke opreme i svih ostalih sredstava koja koristi u radu

vodi pedagosku dokumentaciju prema propisima nadleznog ministra

vrsi svakodnevno trijazu, toaletu i kontrolu djece

zajedno sa ¢lanovima stru¢nog tima radi na identifikaciji djece koja imaju tesSkoce
u razvoju, te prema potrebi ostvaruje integraciju djece s teSko¢ama u odgojne
skupine

sistematski provodi pedagosko osmiSljavanje prostora u kojemu borave djeca,
vodec¢i brigu o sigurnosnim, estetskim, higijensko-zdravstvenim i pedagoskim
zahtjevima

izvodi individualni rad s djecom i rad u manjim skupinama

vodi brigu o pravilnom izmjenjivanju aktivnosti u toku dana

organizira i provodi aktivnosti vezane uz znacajne datume iz zivota okoline
(interne i javne svecanosti, djecji rodendani, kazaliSne predstave, izlozbe djecjih
radova, poludnevni i cjelodnevni izleti i dr.)

sudjeluje u provodenju zimovanja, ljetovanja, sportskih i sl. aktivnosti izvan Vrti¢a
suraduje s roditeljima (roditeljski sastanci, radionice za roditelje, individualne
konzultacije, zajedni¢ko druzenje djece i odraslih, informativni razgovori,
uredivanije informativnih panoa i plakata i sl.)

kontinuirano radi na svom stru€nom usavrsavanju putem individualnih i kolektivnih
oblika usavr§avanja, a na temelju Godi$njega plana, Kurikuluma Vrti¢a, sudjeluje
na savjetovanjima, seminarima i stru¢nim vije¢ima za odgojitelje

stalno prati struénu literaturu i periodiku, vodi evidenciju i steCeno znanje
primjenjuje u radu

suraduje sa Clanovima struénoga tima radi rjeSavanja uocenih problema u
odgojnoj skupini, te na unapredivanju odgojno- obrazovnog procesa

suraduje sa zdravstvenim voditeljem, vezano uz prehranu, zdravlje i sigurnost
djece

suraduje s pomocnim i tehnickim osobljem u svrhu stvaranja optimalnih uvjeta za
zadovoljavanje razvojnih potreba djece

u izvodenju odgojno-obrazovnoga procesa suraduje s drugim ustanovama,
institucijama, drustvima i sl. u uzoj i Siroj lokalnoj zajednici

provodi druge oblike rada (predskola, tjelesne, likovne, dramske i glazbene
igraonice i radionice)

odgojitelj-mentor organizira i prati uvodenje pripravnika u samostalni odgojno —
obrazovni rad

pomaze studentima u provodenju studentske prakse,

odgovoran je za obavljanje i izvrSavanje poslova i zadaéa u okviru opisa svojega
radnoga mjesta

radi i druge poslove po odluci organa upravljanja i ravnatelja/ice.

Clanak 40.

U Vrti¢u se utvrduju pomoc¢na radna mjesta odgoja i obrazovanja i opis njihovih poslova:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POMOCNI POSLOVI ODGOJA | OBRAZOVANJA

Naziv radnog mjesta

POMOCNIK ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU ILI STRUENI KOMUNIKACIJSKI
POSREDNIK

Uvjeti

zavrseno najmanje CetverogodiSnje srednjoSkolsko obrazovanje, zavrSeno
osposobljavanje koje propisuje ministar nadlezan za odgoj i obrazovanje
zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

da nije pravomo¢no osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekrSajni postupak za neko od prekrsajnih djela iz €lanka
25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

boravi u odgojno-obrazovnoj skupini s pojedinim djetetom s teSko¢ama u razvoju
vr§i svakodnevno trijazu, pomaze kod obavljanja fizioloSkih potreba djeteta s
teSko¢ama u razvoju ovisno o vrsti teSkoc¢a

izvodi individualni rad s djetetom s teSko¢ama u razvoju
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pomaze djetetu s teSkocama u razvoju u uklju€ivanju u aktivnosti na nivou odgojne
skupine

suraduje s roditeljima (roditeljski sastanci, radionice za roditelje, individualne
konzultacije, zajedni¢ko druzenje djece i odraslih, informativni razgovori,
uredivanje informativnih panoa i plakata i sl.)

kontinuirano radi na svom stru¢nom usavr$avanju putem individualnih i kolektivnih
oblika usavr§avanja, a na temelju Godi$njega plana, Kurikuluma Vrti¢a, sudjeluje
na savjetovanjima, seminarima i stru¢nim vije¢ima za odgojitelje

stalno prati stru¢nu literaturu i periodiku, vodi evidenciju i ste¢eno znanje
primjenjuje u radu

suraduje sa Clanovima struénoga tima radi unapredivanja rada s djecom s
teSko¢ama u razvoju

suraduje sa zdravstvenim voditeliem, vezano uz prehranu, zdravlje i sigurnost
djece s teSko¢ama u razvoju

suraduje s pomocnim i tehnickim osobljem u svrhu stvaranja optimalnih uvjeta za
zadovoljavanje razvojnih potreba djece s teSko¢ama u razvoju

odgovoran je za obavljanje i izvrSavanje poslova i zadac¢a u okviru opisa svojega
radnoga mjesta

radi i druge poslove po odluci organa upravljanja i ravnatelja/ice.

Clanak 41.

U procesu obavljanja upravno-pravnih, administrativnih i financijsko-ra¢unovodstvenih poslova obavljaju se ove

skupine poslova:
a) poslovi tajnika

b) poslovi racunovodstvenog radnika.

Clanak 42.

Upravno-pravni i administrativni proslovi izvr§avaju se na slijede¢im radnim mjestima:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

UPRAVNO-PRAVNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Naziv radnog mjesta

TAJINIK/ICA

Uvjeti

VSS - diplomirani pravnik/magistra prava ili

VSS upravni pravnik/ica,odnosno struéni/a
prvostupnik/prvostupnica javne uprave

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova

da nije pravomocéno osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz Clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekrSajni postupak za neko od prekrsajnih djela iz
¢lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

obavlja upravno-pravne i administrativne poslove u okviru djelatnosti Vrti¢a
sudjeluje i vodi postupak u poslovima u kojima Vrti¢ ima javne ovlasti prema
odredbama zakona kojima se ureduje op¢i upravni postupak

prati sve pravne propise vezane za nadleznost Vrti¢a, primjenu istih u praksi

vr8i prijem stranaka

zaprima i rasporeduje po$tu (vodi urudzbeni zapisnik),

vodi svu poslovnu korespondenciju, osim financijske,

vodi uredsko poslovanje vrti¢a

odlaze i €uva sve normativne akte, vaznu dokumentaciju i evidencije Vrtica

vodi arhivu Vrti¢a

prati zakonske propise vezane uz rad i radne odnose, i obavlja sve pravne i
administrativne poslove u svezi zasnivanja i prestanka radnih odnosa odnosno
sklapanja i prestanka ugovora o radu te ostvarivanja prava i obveza radnika iz
rada i u svezi s radom

vodi mati¢nu knjigu radnika odnosno sve evidencije radnika i svu kadrovsku
dokumentaciju (prijave, odjave, zdravstvene knijizice i sli€no)

ispostavlja putne naloge

sudjeluje na seminarima i stru¢nim usavrSavanjima

sastavlja oglase i natjeCaje

u suradnji s ravnateljem i pedagogom sastavlja i predlaze plan godiSnjih odmora
radnika, te poslove zastite na radu, izraduje planove i popunjava obrasce
organizira obuku radnika za protupozarnu zastitu

vodi sve zapisnike

vodi mati€nu knjigu djece i svu odgovaraju¢u dokumentaciju u svezi upisa i ispisa
djece iz Vrti¢a

priprema dokumentaciju i sudjeluje u radu Komisije za upis djece u vrti¢, te o tome
vodi posebnu dokumentaciju
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. kod upisa djece u Vrti¢ prima stranke, priprema nacrte ugovora, pruza stru¢nu
pomo¢ i sudjeluje u postupku zakljucivanja, izvrSenja i raskida ugovora prigodom
ispisa djece iz Vrtica

. obavjestava odgojitelje o novoprimljenoj i ispisanoj djeci

e izraduje sva statistiCka izvjeS¢a osim financijskih

. izraduje nacrte Statuta i svih normativnih akata koje donose i rieSavaju organi
upravljanja ili ravnatelj

. u suradnji s ravnateliem i predsjednikom Upravnoga vije¢a priprema
dokumentaciju i sudjeluje u pripremi sjednica Upravnoga vije¢a, Odgoijiteljskoga
vije€a i drugih strucnih tijela Vrtica

. u suradniji s ravnateljem vodi brigu o izvr§enju odluka Upravnoga vije¢a i drugih
strucnih tijela Vrti¢a

e vrSi sve promjene u svezi s konstituiranjem Ustanove i radi poslove oko

registracije kod Trgovackoga suda

izvieS¢uje i konzultira ravnatelja o svim teku¢im poslovima

nabavlja i izdaje kancelarijski i potroSni materijal za odgojne skupine

po odobrenju ravnatelja, ispostavlja narudzbenice za nabavu robe

odgovoran je za obavljanje i izvrS8avanje poslova i zadac¢a u okviru opisa svojeg

radnog mjesta

. obavlja ostale poslove po nalogu ravnatelja/ice.

Clanak 43.
Racunovodstveni poslovi izvrSavaju se na slijedeéim radnim mjestima:

NAZIV SKUPINE POSLOVA FINANCIJSKO-RACNOVODSTVENI POSLOVI

Naziv radnog mjesta RACUNOPOLAGATELJ

Uvjeti - SSS, ekonomskog smjera,

- najmanje godina dana iskustva na poslovima racunovodstva,

- zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje posla

- da nije pravomocno osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz Clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomoc¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekr$ajni postupak za neko od prekr$ajnih djela iz ¢lanka
25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja 1

OPIS POSLOVA e sastavlja periodi¢ne i godiSnje obracune poslovanja Vrtica

. organizira popise svih sredstava i njihovih izvora

kontrolira rad inventurnih komisija i uskladuje stvarno stanje sa stanjem u
knjigovodstvu

vodi arhivu racunovodstva

knjizi svu knjigovodstvenu dokumentaciju u glavnoj knjizi

vodi brigu o uskladenosti analitickih evidencija s glavnom knjigom

odgovoran je za obavljanje i izvr§avanje poslova i zada¢a u okviru opisa svojeg
radnog mjesta

organizira rad u knjigovodstvu u skladu sa zakonskim propisima

sudjeluje u izradi financijskog plana poslovanja i izradi normativnih akata iz
djelokruga racunovodstva

kontrolira svu dokumentaciju koja sluzi kao podloga za knjizenje u knjigovodstvu
izraduje statisti¢ka izvje$¢a u svezi s poslovanjem Vrti¢a

izraduje sva potrebna izvje$¢éa o financijskom i materijalnom poslovanju

vodi knjigu inventara i odreduje inventarske brojeve za novonabavljena sredstva
vodi analiticku evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara

vr§i obracun amortizacije osnovnih sredstava i obavlja revalorizaciju osnovnih
sredstava

vodi svu administraciju iz djelokruga knjigovodstva,

sudjeluje u izradi kalkulacije ekonomske cijene Vrtica

vodi knjigu ulaznih ra¢una

kontrolira i likvidira sve ulazne raéune (prilaze primke) te ispostavlja naloge za sva
plac¢anja po rac¢unima dobavljaca

vodi brigu o pla¢anju u ugovorenom roku

obra¢unava place i naknade radnicima Vrti¢a

sastavlja specifikacije svih obustava radnicima i vrSi obustave na platama
obraCunava poreze i doprinose iz i na placu, te vrsi njihovu uplatu

vodi analiti¢ku evidenciju placa

vodi evidenciju o obustavama radnika i brine se o njihovoj blagovremenoj uplati
dostavlja specifikacije za neto plac¢u dogovorenoj banci

vr$i refundaciju isplacenih bolovanja

obracunava i ispostavlja uplatnice za boravak djece u Vrticu, te knjizi sve uplate i
vodi evidenciju o azurnosti uplata

prati pravovremenu naplatu, izraduje opomene za duznike

. obavjestava roditelje o dugovanjima i po potrebi vrsi utuzivanje neurednih duznika
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. obavlja blagajni¢ko poslovanje Vrtica

. odgovoran je za obavljanje i izvrS§avanje poslova i zadaéa u okviru opisa svojeg
radnog mjesta

. obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja/ice.

Clanak 44.
U procesu obavljanja pomocno- tehnickih poslova obavljaju se ove skupine poslova:
1. poslovi prehrane djece
a) poslovi organiziranja prehrane, poslovi kuhanja i dovr§avanja jela
b) ostali pomoéni poslovi u procesu prehrane
2. poslovi odrzavanja ¢isto¢e
a) poslovi pranja, glacanja i Sivanja rublja, poslovi odrzavanja Cisto¢e u objektima i
okolisu
3. poslovi tehni¢kog odrzavanja i poslovi prijevoza
a) poslovi nabave i prijevoza Ziveznih namirnica, poslovi odrzavanja objekata,
kotlovnice, postrojenja i opreme, vanjskih povrsina i sprava za igru djece.

Clanak 45.
Poslovi prehrane djece izvrSavaju se na slijede¢im radnim mjestima, Ciji je opis poslova:
NAZIV SKUPINE POSLOVA POSLOVI PREHRANE DJECE
Naziv radnog mjesta KUHAR/ICA
Uvjeti e  SSS-kuhar/ica

e najmanje 2 godine radnog iskustva u struci

. zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

e da nije pravomoc¢no osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz Clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekrajni postupak za neko od prekr§ajnih djela iz
¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

OPIS POSLOVA 3

. organizira i prati rad u kuhinji

. svakodnevno prima zivezne namirnice od dobavlja¢a, ispisuje primke i izdatnice

vodi brigu o skladiStenju ziveznih namirnica, a u skladu sa sanitarnim i drugim

zakonskim propisima

kontrolira rokove trajnosti pojedinih prehrambenih proizvoda

provjerava kakvocu i koli¢inu ziveznih namirnica,

odreduje i rasporeduje namirnice prema jelovniku i broju djece

sudjeluje u sastavljanju jelovnika

vodi jelovnik prema propisanom obrascu

odgovara za utro$ak pojedinih namirnica prema utvrdenom normativu i kalori¢noj

vrijednosti obroka u odnosu na zivotnu dob djece

. pazi na odrzavanje higijene u kuhinji, priruénog skladista i posuda za prijevoz
hrane

e vodi brigu o pravovremenoj nabavi dotrajalog posuda i pribora

sudjeluje u svim glavnim fazama pri kuhanju, nadzire i struéno pomaze drugim

radnicima u kuhinji i nadzire raspored hrane odgojnim skupinama

vodi brigu o postivanju normativa za izdavanje obroka

odgovara za organizaciju rada u kuhinji, za kvalitetu i kvantitetu hrane

pomaze drugim djelatnicima u kuhinji pri obavljanju pomoc¢nih poslova

svakodnevno sudjeluje u uredenju i ¢is¢enju kuhinje nakon pripremanja obroka

pomaze pri uredivanju skladi$nih prostora

odgovara za mikrobioloSku ispravnost hrane, posuda, za pravovremeno serviranje

obroka

odgovara za higijenu kuhinje, inventara i Ziveznih namirnica

. odgovara za redovno noSenje radne odjece i obuce, zastitnih marama ili kapa
djelatnika u kuhinji

. odgovoran je za obavljanje i izvrSavanje poslova i zada¢a u okviru opisa svojeg
radnog mjesta

e  obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja/ice.
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Clanak 46.

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI ODRZAVANJA CISTOCE

Naziv radnog mjesta

SPREMAC/ICA

Uvjeti

. NKV- osnovna skola

. zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

e da nije pravomo¢no osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz ¢lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovaniju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekr§ajni postupak za neko od prekr$ajnih djela iz ¢lanka
25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

1.) svakodnevno obavlja poslove €iS¢enja i odrzavanja higijene u unutrasnjem i
vanjskom prostoru

2.) brine o Cisto¢i i svakodnevnoj dezinfekciji namjestaja u prostorima u kojima borave
djeca

3.) odrzava i istocu ostalog namjestaja

4.) svakodnevno pere i dezinficira sanitarne ¢vorove u svim prostorima Vrti¢a

5.) vrsidezinfekciju i pranje igrataka

6.) svakodnevno Cisti sve unutarnje podne povrsine Vrtica

7.) svakodnevno Cisti okoli§ Vrti¢a (igraliSta, dvorista, stepenista, terasa, ulazii dr.)

8.) redovito pere vrata i prozore

9.) presvlaci posteljinu u odgojnim skupinama po potrebi

10.) redovito Cisti prostor za otpad

11.) dezinficira kante za otpad

12.) svakodnevno postavlja i rasprema lezaljke za dnevni odmor djece

13.) obavlja sve poslove vezane uz pranje rublja u stroju

14.) vodi brigu o ispravnom postupku pranja rublja i drugih tekstilnih predmeta u stroju
za pranje

15.) prostire rublje za suSenje

16.) glaca posteljinu i drugu komadnu tekstilnu robu nakon strojnog pranja

17.) pere i glaca razne vrste tekstilnih predmeta potrebnih za odgojno-obrazovni rad,

18.) odrzava Cistocéu i higijenu prostora praonice i glacaonice

19.) brine o Cistoéi zavjesa

20.) kroji i Siva posteljno rublje, prekrivace, zastore i sl.

21.) kroji i Siva razne tekstilne predmete potrebne za odgojno — obrazovni rad

22.) obavlja popravke na pojedinim tekstilnim predmetima

23.) vodi brigu o urednom odrzavanju stroja za Sivanje

24.) cisti puteve od snjeznih padalina

25.) svakodnevno nakon zavrsetka rada zaklju¢ava sve ulaze u zgradi

26.) odgovoran je za obavljanje i izvr§avanje poslova i zada¢a u okviru opisa svojeg
radnog mjesta

27.) obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja/ice.

Clanak 47.

U Vrti¢u utvrduju se slijede¢a radna mjesta i opis poslova tehni¢kog odrzavanja:

NAZIV SKUPINE POSLOVA

POSLOVI TEHNICKOG ODRZAVANJA

Naziv radnog mjesta

DOMAR

Uvjeti

e  SSS metalske ili elektro struke

. zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje posla

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci

e struéna osposobljenost za rukovanje centralnim grijanjem, klimatizacijom i

ventilacijom

polozen vozacki ispit "B" kategorije

. da nije pravomo¢no osudivan/a ili se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
iz ¢lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju, da nije pravomo¢no
osudivan/a ili se ne vodi prekr$ajni postupak za neko od prekrsajnih djela iz ¢lanka
25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

Broj izvrsitelja

OPIS POSLOVA

e vodi brigu o ispravhom funkcioniranju kotlovnice i o racionalnom koriStenju
toplinske energije

. brine o ispravhom nacinu otklanjanja vecih kvarova na elektri¢nim, plinskim i

vodovodnim instalacijama, te u dogovoru s ravnateliem ugovara otklanjanje

kvarova

organizira i provodi poslove u svezi zastite od pozara

vr$i nabavu i prijevoz ziveznih namirnica za potrebe Vrtica

redovito boji zidove prostorija i stolariju u svim objektima, te ograde

odrzava vanjske zelene povrsine (ko$nja trave, obrezivanje Zivice )

popravlja, odrzava, boja igracke na djecjem igralistu
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. u zimskom periodu redovito odrzava prilaze Vrticu (CiS¢enje snijega)
i grijanja
. obavlja poslove prijevoza za potrebe Vrtica

mogucénosti
e vrSi manje zidarske radove, popravak igraaka, stolarije, namjestaja, i sl.

radnog mjesta
. obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja/ice.

4.) STRUKTURA KADROVA | UVJETI ZA ZAKLJUCENJE
UGOVORA O RADU

Clanak 48.
Kadrovsku strukturu Vrti¢a €ini struéna sprema svakoga pojedinog radnika Vrtica.

5.) PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE

Clanak 49.
U Vrti¢u poslovi i radni zadaci izvr§avanju se na temelju Godi$njega plana i programa rada i Kurikuluma Vrti¢a.
GodiSnjim planom i programom rada i Kurikulumom Vrti¢a utvrduju se nositelji, mjesto, vrijeme i nacin ostvarivanja
programa njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece.

Clanak 50.
Godi$njim planom i programom rada i Kurikulumom Vrti¢a utvrduje se potreban broj radnika.

6.) PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI RADNIKA

Clanak 51.
U obavljanju svojih zadaéa radnici imaju prava, obveze i odgovornosti utvrdene Zakonom o predskolskom odgoju i
obrazovanju, Zakonom o radu, Zakonom o ustanovama, drugim propisima, kolektivhim ugovorima te opéim i pojedina¢nim aktima
Vrtica.

Clanak 52.
Radnici Vrti¢a te druge osobe mogu boraviti u prostoru Vrtica samo tijekom radnog vremena Vrtica.

Clanak 53.
Poslovni materijali i oprema mogu se unositi i iznositi za vrijeme radnog vremena, a izvan radnog vremena samo uz
odobrenje ravnatelja.
Clanak 54.
U prostoru Vrti¢a zabranjeno je:
- puSenje
- noSenje oruzja
- uno$enje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju
- pisanje po zidovima i inventaru Vrti¢a
- bacanje izvan koSeva za otpatke papira, zvakacih gumai sl.
- uno$enje i konzumiranje alkohola i narkotickih sredstava
- unosenije tiskovina neprikladnog sadrzaja
- promoviranje i prodaja roba i usluga suprotno djelatnosti Vrti¢a.
Radnici Vrti¢a i roditelji ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Vrti¢ strane osobe.
Svim osobama zabranjeno je dovoditi zivotinje u prostorije i radni okoli$ Vrti¢a.

Clanak 55.
Duznost je radnika i drugih osoba koje borave u Vrti¢u, skrbiti se o imovini Vrtica prema nacelu dobroga gospodara.

Clanak 56.
Radnici Vrtica moraju racionalno koristiti sredstva Vrtica koja su im stavljena na raspolaganje.
Svaki uo€eni kvar na instalacijama elektrine struje, plina, vodovoda, grijanja ili drugi kvar radnici su obvezni prijaviti
ravnatelju ili tajniku.

Clanak 57.
Nakon isteka radnog vremena, radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore, iskljuciti plinske
i elektricne aparate i zaklju€ati radne prostorije.

Clanak 58.
Na parkiralistu i u dvoriStu Vrtica mogu se kretati i parkirati samo vozila radnika Vrti¢a, osoba koje obavljaju poslove
za Vrti¢ i sluzbenih osoba.

. obilazi objekte u dane kada Vrti¢ ne radi (nedjelja i praznici) radi kontrole objekata

. redovito obilazi objekt i utvrduje eventualne kvarove, te ih otklanja u okviru svojih

. odgovoran je za obavljanje i izvrS§avanje poslova i zada¢a u okviru opisa svojeg
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Clanak 59.
Radnici Vrti¢a duzni su struéno, odgovorno, ucinkovito i pravodobno izvrSavati poslove i zadatke svoga radnog mjesta.
Tijekom rada radnici su duzni pridrzavati se Godi$njega plana i programa rada, te ostaklih akata Vrti¢a, te poStovati
radnu etiku i disciplinu.

Clanak 60.
U obavljanju svojih obveza radnici Vrtica duzni su medusobno suradivati, razmjenijivati iskustva i misljenja, posebno
kada se radi na realizaciji programa sigurnosti, njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece, te na drugim poslovima vezanim za
ostvarivanje ukupnih zadataka Vrti¢a.

Clanak 61.
Odgojno-obrazovni radnici duzni su suradivati s roditeljima, odnosno starateljima djece.

7.) ODNOS PREMA RODITELJIMA DJECE

Clanak 62.
Rad s djecom zasniva se na metodama i oblicima rada koji pridonose:
- poticanju inicijative i razvijanju samostalnosti kod djece
- razvijanju intelektualne radoznalosti
- izgradivanju odnosa uzajamnog postovanja djece i odgojitelja
- razvijanju smisla i potreba djece za medusobnom suradnjom i pomaganjem u
rjeSavanju zadaca vrtickog Zivota.

Clanak 63.
Rad s djecom provodi se u jasli¢kim i vrtickim odgojnim skupinama.
Broj djece u skupinama iz stavka 1. ovoga €lanka odreduje se prema pedago$kim standardima.

Clanak 64.
Roditelji ili skrbnici duzni su djecu, &istu i urednu, dovesti u Vrti¢, odnosno odvesti iz Vrti¢a u okviru radnog vremena
iz ¢lanka 8. ovoga pravilnika.
Druge osobe mogu dovesti djecu u Vrti¢, odnosno odvesti iz Vrticéa samo uz pisano odobrenje roditelja ili skrbnika.

Clanak 65.
Za vrijeme rada, odgojitelji i drugi radnici duzni su biti prikladno odjeveni, odnosno nositi urednu i €istu zastitnu odjecu
i obuéu.
Dnevni odmor (stanku) radnici koriste tako da se osigura redovito ostvarivanje programa, nadzor nad djecom i
komuniciranje sa strankama.

Clanak 66.

Vrti¢ treba osigurati roditeljima pravovremeno i kontinuirano pruzanje informacija o ostvarivanju programa rada Vrtic¢a,
te im davati stru¢na objasnjenja, informacije i naputke ili drugu struénu pomo¢ za postizanje boljih rezultata u odgoju, obrazovanju
i zastiti djece.

Clanak 67.

Roditeljima se osigurava uvid u dokumentaciju Vrti¢a (jelovnici, rezultati antropometrijskih mjerenja i sl.), u skladu s
propisima koji se odnose na zastitu osobnih podataka.

Clanak 68.
Vrti¢ je duzan izvjestavati Grad Grubi$no Polje kao osnivaéa, drzavna tijela, roditelje/skrbnike i javnost o svom radu.
Podatke i obavijesti o radu Vrti¢a daje ravnatelj, po njemu ovlastena osoba bili Upravno vijeée Vrti¢a.

Clanak 69.

Roditelj/skrbnik ima pravo podno$enja prijedloga, Zalbi i predstavaka.
Prijedlozi, zalbe i predstavke podnose se ravnatelju, odnosno Upravnome vijeéu Vrti¢a.

8.) ODNOS PREMA DRUGIM TIJELIMA

Clanak 70.
S Gradom Grubisnim Poljem kao osniva¢em, drzavnim tijelima, te drugima pravnim i fizickima osobama Vrti¢ suraduje
putem ravnatelja ili po njemu ovlastenoj osobi.

9.) PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 71.
Tablica "Popis broja izvrSitelja" sastavni je dio ovoga Pravilnika.
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Clanak 72.
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada DjecCjega vrti¢a
"Tratin¢ica" Grubisno Polje od 17.09.2015. godine, te njegove Izmjene i dopune od 13.07.2018. godine, zatim Izmjene i dopune
od 26.01.2021. godine.

Clanak 73.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Vrti¢a.

KLASA: 601-02/22-02/05
URBROJ: 2127-1-21/03-22-01
Grubisno Polje, 16. studenoga 2022.g.

PREDSJEDNICA UPRAVNOGA VIJECA:
Ljiljana Palijan

62.

Na temelju ¢lanka 42. stavka 1. podstavka 3. Statuta Djecjeg vrti¢a “Tratin€ica“ GrubiSno Polje (Sluzbeni glasnik Grada
Grubis$noga Polja, broj: 10/13, 05/20), Upravno vijece Djecjeg vrti¢a “Tratin€ica“ Grubi$no Polje na 31. sjednici odrzanoj dana 16.
studenoga 2022. godine donosi:

PRAVILNIK O PLACAMA
DJECJEGA VRTICA , TRATINCICA”
GRUBISNO POLJE

Clanak 1.
Pravilnikom o placama Djecjega vrti¢a ,Tratin€ica” Grubi$no Polje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisuju se place,
dodaci na place i druga materijalna prava radnika Djecjega vrti¢a ,Tratin¢ica” Grubi$no Polje.
Place radnika sastoje se od osnovne place i dodatka.

Clanak 2.
Osnovnu plac¢u radnika za puno radno vrijeme ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice
za izracun place, uvecane za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovicu za izraun osnovne bruto plaée donosi Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja.
Dodaci na osnovnu plaéu su dodaci za uspjes$nost na radu, te druga uvec¢anja place.

Utvrduju se koeficijenti slozenosti poslova za odredivanje plca:llt':ae;1 ?;(dilika za radna mjesta kako slijedi:
Ravnatelj 3,148
Strucni suradnik 2,232
Zdravstveni voditelj 2,232
Magistar ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja 2,134
Odgojitelj VSS 1,94
Odgojitelj SSS 1,84
Racunopolagatelj SSS 1,708
Kuhar SSS 1,533
Kuhar — sprema¢ SSS 1,33
Spremac SSS 11

Clanak 4.
Osnovna pla¢a radnika uvecati ¢e se:
- zaprekovremeni rad 50%.
Clanak 5.

Umjesto uvecanja osnovne place po osnovi ¢lanka 4., radniku se moze odobriti jedan ili viSe slobodnih radnih dana
prema ostvarenim satima prekovremenog rada, o ¢emu odluCuje ravnatelj.

Clanak 6.
Radnik ima pravo na uvecanje koeficijenta sloZzenosti poslova radnoga mjesta za radni staz ostvaren u Dje¢jem vrtiéu
"Tratin¢ica" Grubi$no Polje i to za:

-20 do 29 godina.........ccoeeiieeiiiiiiee, 3 %,
-30 i viSe godina.........cccvvceiiiiiiiiieiice 5 %.
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Kao radni staz ostvaren u Dje¢jem vrti¢u "TratinCica" GrubiSno Polje smatra se ukupan radni staz ostvaren u Dje¢jem
vrticu "Tratin€ica" GrubiSno Polje, kao i radni staz ostvaren u jedinici lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i uprave
Grada GrubiSnoga Polja, neovisno je li ostvaren u kontinuitetu ili s prekidima.

Clanak 7.
Za ostvarene natprosjecne rezultate rada radniku se moze isplatiti do 10% njegove osnovne place.
O isplati dodatka na pla¢u, u smislu odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, odlu€uje ravnatelj.

Clanak 8.

Za vrijeme koristenja godiSnjega odmora radniku pripada pravo na naknadu plac¢e kao da je radio u redovnom radnom
vremenu.

Za vrijeme koriStenja placenog dopusta radniku pripada naknada place u visini kao da je radio.

Ako je radnik odsutan iz sluzbe, odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana pripada mu naknada place u visini od 95%
osnovne place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je zapoc€eo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu osnovne plac¢e pripada radniku kada je na bolovanju zbog profesionalne bolesti ili ozljede na
radu.

Clanak 9.

Radniku pripada pauSalna naknada za podmirivanje troSkova prehrane u iznosu od 65,00 eura mjese¢no, koja se
isplacuje s plactom za mjesec u kojem je radnik radio.

Clanak 10.
Radniku se moze isplatiti regres za koristenje godiSnjeg odmora, a temeljem Odluke Upravnoga vije¢a uz prethodno
dobivenu suglasnost Gradonacelnika Grada Grubi§noga Polja.

Clanak 11.

Obitelj radnika ima pravo na pomo¢ u slucaju:

- smrti radnika koji izgubi zivot u obavljanju ili u povodu obavljanja sluzbe ili rada u iznosu tri (3) osnovice i trosSkove

pogreba,

- smrti radnika u iznosu tri (3) osnovice.

Clanovima obitelji radnika u sluéaju iz prethodnog stavka smatraju se zakonski nasljednici pojedinog reda nasljedivanja
u skladu sa Zakonom o nasljedivanju.

Radnik ima pravo na pomo¢ u slucaju:

. smirti supruznika i djeteta u iznosu dvije (2) osnovice,

. smrti roditelja u iznosu jedne (1) osnovice.

Clanak 12.

Radnik ima pravo na pomo¢ u slucaju:

28.)nastanka teske invalidnosti na radu radnika u iznosu dvije (2) osnovice,

29.)neprekidnog bolovanja radnika duzeg od 90 dana, jednom godi$nje, u iznosu jedne
(1) osnovice,

30.)nastanka invalidnosti radnika, malodobne djece i supruznika radnika u iznosu
jedne (1) osnovice.

Nastanak invalidnosti radnika i supruznika utvrduje se dostavom pravomoénog rjieSenja o opcoj nesposobnosti za rad.

Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrduje se pravomoc¢nim rjeSenjem o invalidnosti nadlezne sluzbe socijalne
skrbi.

Radi pokri¢a participacije pri lijeCenju i radi kupnje, odnosno pokri¢a participacije prilikom nabave medicinskih
pomagala, odnosno lijekova, koja pomagala i lijekove su prema preporuci nadleznog lije¢nika specijaliste po pravilima medicinske
struke prijeko potrebni i nenadomijestivi za radnika, dijete ili supruznika, radniku pripada pravo na pomo¢ u visini plaéenog iznosa,
a najviSe do iznosa jedne osnovice jednom godisnje.

Odluku o svim navedenim naknadama donosi Upravno vijeée Djecjega vrti¢a , Tratin€ica” Grubisno Polje.

Clanak 13.
Kada je radnik upucen na sluzbeno putovanje ostvaruje pravo na naknadu prijevoznih troskova i troSkova noéenja u
visini stvarnih izdataka, te dnevnicu.
Visina dnevnice utvrduje se u visini neoporezivog iznosa naknada i potpora propisanog Pravilnikom o porezu na
dohodak. Naknada troSkova i dnevnica za sluzbeno putovanje u inozemstvo ureduje se na nacin kako je odredeno za drzavne
sluzbenike i namjestenike, a obracun i isplata vrSi se u kunskoj protuvrijednosti na dan isplate prema srednjem te¢aju HNB.

Clanak 14.
Radnik ima pravo na mjese¢nu naknadu troSkova prijevoza na posao i s posla u visini stvarnih izdataka javnim
prijevozom prema cijeni pojedinacne karte.

U slu€aju kada ne postoji na pravcu putovanja odgovarajuca linija javnog prijevoza, pripada mu mjese¢na naknada
putnih troSkova u visini cijene dnevne karte do stanice prijevoza na nekoj drugoj liniji odgovarajuée udaljenosti.

Naknada troskova prijevoza na posao i s posla isplacuje se na kraju mjeseca u kojem je radnik radio.
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Clanak 15.

Ako je radniku odobreno koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe, radnik ima pravo na naknadu troSkova
koristenja privatnog automobila u sluzbene svrhe. Odobrenje za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe daje ravnatel].

TroSkovi koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe nadoknaditi ¢e se u visini neoporezivog iznosa prema
poreznim pravilima.

Clanak 16.

Radniku se moze isplatiti jubilarna nagrada za neprekidan rad u ustanovi kada navrsi 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40
godina neprekidnog radnog staza u Ustanovi.

Jubilarna nagrada moze se isplatiti u visini koja je utvrdena kolektivnim Ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike, a o iznosu nagrade donosi odluku Upravno vijece ustanove, temeljem Odluke Gradonacelnika Grada GrubiSnoga
Polja o isplati jubilarnih nagrada.

Clanak 17.

Radniku se moze isplatiti dar u naravi povodom uskrsnjih blagdana temeljem odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a
,Tratin€ica” GrubiSno Polje, uz suglasnost Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 18.
Radniku se moze isplatiti dar za djecu do 15 godina starosti povodom bozi¢nih blagdana, a u visini koju odredi
Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 19.
Radniku se moze isplatiti bozZi¢nica temeljem Odluke Upravnoga vije¢a, uz prethodno dobivenu suglasnost
Gradonacelnika Grada Grubisnoga Polja.

Clanak 20.
Radnik ima pravo na potporu za novorodeno dijete u iznosu od 530,00 eura.
Odluku o isplati potpore za novorodeno dijete donosi Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a , Tratin€ica” Grubisno Polje, uz prethodno
dobivenu suglasnost Gradonacelnika Grada Grubi§noga Polja.
Clanak 21.
Radnik koji odlazi u mirovinu ima pravo na otpremninu u visini sedam (7) prora¢unskih osnovica temeljem odluke
Upravnoga vije¢a Djecjega vrtica "Tratin¢ica" Grubisno Polje, uz prethodno dobivenu suglasnost Gradonacelnika Grada
GrubisSnoga Polja.

Clanak 22.
Placa se za prethodni mjesec ispla¢uje najkasnije do petnaestog dana u narednom mjesecu.
Prilikom isplate place, naknade place i otpremnine radniku se uru€uje obracun iz kojeg je vidljivo kako je utvrden iznos
pla¢e, naknade place i otpremnine.

Clanak 23.
Za vodenje igraonica Cije vrijeme odrzavanja i trajanja odreduje Upravno vijecCe, radniku se osiguravaju sredstva koja
odreduje Upravno vijece.

Clanak 24.
Za vodenje minimalnog programa predskole izvan redovitog programa predskolskog odgoja, radniku se osiguravaju
sredstva koja odreduje Upravno vijece.

Clanak 25.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o placama od 20.03.2018. godine, Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o pla¢ama Djecjega vrti¢a , Tratin€ica” GrubiSno Polje od 19.11.2018. godine, Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o pla¢éama Djecjega vrti¢a ,Tratinica” GrubiSno Polje od 23.01.2020. godine, Pravilnik o izmjenama i

dopunama Pravilnika o pla¢éama Djecjega vrti¢a ,Tratin€ica” GrubiSno Polje od 14.02.2022. godine.

Clanak 26.
Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Djecjega vrti¢a "Tratin¢ica" Grubisno Polje, te u
Sluzbenom glasniku Grada Grubi$noga Polja.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploci Djecjeg vrti¢a ,Tratin¢ica“ GrubiSno Polje.

Predsjednica Upravnoga vije¢a:
Ljiljana Palijan

KLASA: 601-02/22-02/06
URBROJ: 2127-1-21/03-22-01
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SLUZBENI GLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

Glavni i odgovorni urednik: Petr Lacina
Tel: 043/448-203; 043/448-200; Fax: 043/485-496

IZDAVAC: GRAD GRUBISNO POLJE, Trg bana Josipa Jelagi¢a 1

Sluzbeni glasnik Grada GrubiSnoga Polja izlazi prema potrebi GodiSnja pretplata iznosi *200,00 kuna, a moze se uplatiti na ziro-
racun Proraduna Grada Grubi$noga Polja IBAN:312386002181900003

Reklamacije za neprimljene brojeve primaju se u roku 20 dana po izlasku lista.

Tisak: Grad Grubisno Polje, Trg Josipa Bana Jelaci¢a 1, 43290 Grubi$no Polje, tel/fax 043 485 496.

Postarina pla¢ena u posti 43290 Grubisno Polje




