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GRADSKO VIJECE
GRADA GRUBISNOGA POLJA

1.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 2 i ¢lanka 8. stavka 2. Zakona o zastiti od pozara («Narodne Novine» br. 92/10), ¢lanaka

43. Zakona o Sumama («Narodne novine» br.140/05, 82/06, 129/08, 80/10, 124/10), ¢lanka 30. Pravilnika o zastiti Suma od pozara

(«Narodne novine» br. 33/14.) i €lanka 37. Statuta grada Grubi$no Polje («Sluzbeni glasnik Grada Grubi$no Polje br. 1/13, 4/13 i
1/18.), Gradsko vije¢e na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. godine donijelo je

ODLUKU
o uvjetima i nacinu spaljivanja poljoprivrednog i drugog gorivog otpada
biljnog porijekla na otvorenom prostoru

Opce odredbe

Clanak 1.

Ovom odlukom utvrduju se mjere zaStite od pozara na poljoprivrednim, Sumskim povrSinama, trasama cestovnih i
Zeljeznickih prometnica, trasama energetskih i elektroenergetskih vodova i okuénica u naselju odnosno na otvorenom prostoru,
tijekom spaljivanja korova, suhe trave i drugog otpadnog materijala biljnog podrijetla, te loZzenje vatre ( u daljnjem tekstu:
spaljivanje korova i loZzenje vatre na otvorenom prostoru ). Za slu€ajeve kada bi propustanje tih mjera nanijelo Stetu poljoprivrednim
ratarskim  kulturama, nasadima, vinogradima, voénjacima, $Sumama, nadzemnim elektroenergentski, plinskim i
telekomunikacijskim instalacijama i uredajima, ogradama i zgradama od zapaljivog materijala i ugrozilo odvijanje cestovnog i
zeljeznickog prometa.

Clanak 2.
Prava, obveze i odgovornosti propisane ovom odlukom odnose se na pravne i fizicke osobe , vlasnike i neposredne korisnike
poljoprivrednog i gradevnog zemljita, odnosno na sve pravne i fizicke osobe koji nisu vlasnici poljoprivrednih prostora, a vrse
spaljivanje korova i loZenje vatre na otvorenom prostoru.

Clanak 3.
Spaljivanje korova i loZzenje vatre na otvorenom prostoru, iz ¢lanka 1. ove Odluke je uniStavanje istih paljenjem vatre i kontrola
izgaranja dok se vatra u potpunosti ne ugasi, a bez opasnosti za nastanak i Sirenje pozara i ugrozavanje zivota, ljudi i imovine
vatrom i Stetnim produktima u dimu.

1. Mjere zastite od pozara

Clanak 4.
Spaljivanje korova i lozenje vatre na otvorenom prostoru ne smiju se vrsiti:
- za vrijeme jakog vijetra,
- tijekom sazrijevanja i Zetve strnih Zitarica i uljane repice niti prije sakupljanja Zetvenih ostataka,
- nocu, u razdoblju od 19:00 do 05:00 sati.

Clanak 5.

Spaljivanje korova i loZenje vatre na otvorenom prostoru moze se obavljati u vremenu od 01. listopada do 31. svibnja, pod
slijede¢im uvjetima:

1. da se prije poCetka spaljivanja povrsina na kojoj se obavlja spaljivanje izolira od ostalih povrSina na nacin da se izoru

najmanje tri metra kako bi se onemogucilo Sirenje pozara ili izolaciju povrSine izvrsiti na neki drugi efikasan nacin,

2. dasuvremenske prilike pogodne za spaljivanje, bez vjetra, a za vrijeme spaljivanja izvrsitelj ovih radova duzan je
osigurati stalno prisustvo punoljetnih osoba sposobnih za gaSenje vatre, a istima osigurati adekvatna priru¢na
sredstva za navedenu namjenu.

3. spaljivanje se ne smije obavljati na udaljenosti manjoj od 100 metara od stogova slame i sijena te gospodarskih i
drugih objekata u kojima je uskladiSteno sijeno, slama i drugi zapaljivi materijal, od stambenih objekata, te 30metara
od prometnica — drzavna cesta, Zzupanijske i lokalne ceste te od ulica unutar naselja i nerazvrstanih cesta (osim
zemljanih putova),
spaljivanje se ne smije obavljati u trasama elektroenergetskih vodova,
spaljivanje se ne smije obavljati na udaljenosti manjoj od 200 metara od ruba Sumskih povrsina ili povrsina pod
poljoprivrednim kulturama ako su iste u fazi zriobe ili zetve,

6. potrebno je poduzeti i ostale preventivne mjere prema specifi¢nosti situacije, a u cilju spre¢avanja nastanka i Sirenja
pozara,

7. slucajevi spaljivanja poljoprivrednog i drugog otpada na povrSinama veéim od 1 ha, obvezno se prijavljuju Javnoj
vatrogasnoj postrojbi Grada Grubi$noga Polja.

o s

U slu€aju pozarne opasnosti Gradonacelnik moze donijeti odluku o zabrani spaljivanje korova i lozenje vatre na otvorenom
prostoru, u razdoblju od 01. listopada do 31. svibnja, te o istoj zabrani pravovremeno obavijestiti javnost.

Clanak 6.

Ako se spaljivanje korova i loZenje vatre na otvorenom prostoru vrsi na povr§inama ve¢im od jednog hektara (1 h), uz Sumske
pojaseve i uz povrSine s poljoprivrednim kulturama na udaljenosti najmanje 200 m od povrSina pod poljoprivrednim kulturama i
Sumskim povr§inama, obavezno se mora prijaviti MUP-u, Policijskoj upravi Bjelovarsko bilogorskoj, policijskoj postaji Grubi§no
Polje na broj tel: 043/270-888, fax: 043/270-818 i Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada GrubiSnoga Polja (u daljnjem tekstu : JVP
Grubisno Polje) na broj tel: 043/485-118.
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Ako se spaljivanje korova i lozenje vatre na otvorenom prostoru obavlja u prisutnosti viSe vlasnika odnosno korisnika
zemljiSta, koji organizirano vrSe spaljivanje na vecoj poljoprivrednoj povrsini, duzni su o tome obavijestiti JVP GrubiSno Polje.
Temeljem obavijesti organizator spaljivanja i procjene, JVP GrubiSno Polje i VZG GrubiSno Polje osigurava dezurstvo s
odgovarajuc¢im brojem vatrogasaca s opremom za gasenje pozara. Organizacijom osiguranja tijekom spaljivanja korova i lozenje
vatre na otvorenom prostoru, mora se ukljuciti Dobrovoljno vatrogasno drustvo koje djeluje na tom podrudju.

Clanak 7.
Prijave iz €lanka 6. ove Odluke mogu se dostaviti osobno i u pisanom obliku, a moraju sadrzavati slijedece:
. naziv odnosno ime i prezime podnositelja prijave,
. sjediste, odnosno mjesto prebivaliSta i adresu,
. naziv povrsine, lokaciju i kratki opis mjesta gdje se namjerava obaviti spaljivanje,
. opis poljoprivrednog i drugog otpada koji se namjerava spaljivati,
. datum i vrijeme kada se namjerava obaviti spaljivanje,
. naziv vatrogasne postrojbe odnosno udruge dobrovoljnih vatrogasaca na ¢ijem se podrucju nalazi parcela na kojoj
se namjerava obaviti spaljivanje poljoprivrednog ili nekog drugog otpada,
7. pozarno-preventivne mjere koje se namjerava poduzeti prije, u tijeku i po zavrSetku spaljivanja otpada.
Prijave iz stavka 1. ovog €lanka podnositelj je duzan podnijeti 4 dana prije nego $to namjerava obaviti spaljivanje.

OO WNE

Clanak 8.

Spaljivanje vecih koli¢ina poljoprivrednog i drugog gorivog otpada biljnog porijekla na poljoprivrednim povrSinama i ostalim
otvorenim povrSinama iz ¢lanka 6. ove Odluke moze se vrsiti samo uz prethodno odobrenje koje izdaje MUP, Policijska uprava
Bjelovarsko-bilogorska, Policijska postaja Grubisno Polje

Odobrenje iz stavka 1. ovog €lanka izdaje se na temelju podnesene prijave iz ¢lanka 7. ove
Odluke.

Clanak 9.

Pravne i fizicke osobe nakon pribavljenog odobrenja za obavljanje spaljivanja gorivog otpada duzni su o vremenu i mjestu
obavljanja ovih radova obavijestiti JVP Grubisno Polje ili dobrovoljno vatrogasno drustvo koja djeluje na podrucju gdje ¢e se
obavljati spaljivanje i to najkasnije 24 sata prije poCetka spaljivanja.

Obavijest iz stavka 1. ovog ¢lanka dostavlja se udruzi dobrovoljnih vatrogasaca u pisanom obliku ili iznimno telefonom.

Clanak 10.
MUP, Policijska uprava Bjelovarsko-bilogorska, Policijska postaja GrubiSno Polje, neée izdati odobrenje za obavljanje
predmetnih radova ako prethodno nisu ispunjeni uvjeti propisani ¢lankom 5. ove Odluke, te ¢e rieSenjem zabraniti spaljivanje.

Clanak 11.

Vlasnici odnosno korisnici vrtova, vo¢njaka, vinograda i drugih manjih povrSina na kojima ne postoji moguénost prenoSenja
pozara na susjedne parcele i objekte, mogu spaljivati korove i lozZiti vatru na otvorenom prostoru bez odobrenja iz ¢lanka 7. ove
Odluke, samo u vrijeme kada je to dozvoljeno — od 01. listopada do 01. lipnja, u vremenu od 07,00 do 16,00 sati.

Ovo spaljivanje korova i lozenje vatre na otvorenom prostoru moze se obaviti ako su prethodno ispunjeni uvjeti propisani

¢lankom 5. ove Odluke.

Clanak 12.
Osobe koje su izvrsile spaljivanje korova i loZenje vatre na otvorenom prostoru duzne su mjesto spaljivanja pregledati i
ostatke u potpunosti pogasiti, te o tome obavijestiti JVP Grubisno Polje na broj tel.: 043/485-118.

111 Nadzor

Clanak 13.

Nadzor nad provedbom mijera utvrdenih ovom Odlukom obavljat ¢e Ministarstvo unutarnjih poslova RH — Policijska uprava
Bjelovarsko-bilogorska, Inspekcijska sluzba za zastitu od pozara, Poljoprivredna inspekcija Ministarstva poljoprivrede, ribarstva i
ruralnog razvoja i Sumarska i lovna inspekcija Ministarstva regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva.

U nadzoru sudjeluju i ovlasteni djelatnici pravnih osoba koje upravljaju i gospodare Sumama, ovlastene osobe JVP Grubi§no
Polje i komunalni redar Grada Grubi$noga Polja, a u smislu dojave o nastalom poZaru, Steti i povredi odredaba ove Odluke, te
prikupljanju podataka o identitetu osoba koje su povredu izvrsile.

V. Kaznene odredbe

Clanak 14.
Nov€anom kaznom od 2.000,00 do 10.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj pravna osoba:
1. ako vrsi spaljivanje suprotno odredbama ¢lanka 4. ove Odluke,
2. ako obavlja spaljivanje suprotno odredbama ¢lanka 5. ove Odluke,
3. ako vrsi spaljivanje bez prethodno dobivenog odobrenja iz ¢lanka 8. ove Odluke,
4. ako ne obavijesti Javnu vatrogasnu postrojbu, ili dobrovoljno vatrogasno drustvo na &ijem podrucju vrsi spaljivanje
sukladno ¢lanku 9. ove Odluke,
5. ako napusti mjesto spaljivanja prije nego Sto poduzme odgovaraju¢e mjere u smislu €lanka 12. ove Odluke.

Za prekrsaj iz stavka 1. ovog €lanka nov€anom kaznom od 500,00 do 1.000,00 kuna kaznit e se odgovorna osoba u pravnoj
0sobi.
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Clanak 15.

Nov&anom kaznom od 300,00 do 1.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj fizicka osoba:
1. ako spaljuje poljoprivredni ili drugi otpad u vrtovima, voénjacima i drugim otvorenim povrSinama u naseljenim
mjestima suprotno odredbama ¢lanka 11. ove Odluke,
2. ako vrsi spaljivanje suprotno odredbama ove Odluke,
3. ako vrsi spaljivanje bez prethodno pribavljenog odobrenja iz ¢lanka 8. ove Odluke,
4. ako ne obavijesti JVP Grubisno Polje ili udrugu dobrovoljnih vatrogasaca na Cijem se podrucju vrsi spaljivanje
(€lanak 9. ove Odluke),
5. ako napusti mjesto spaljivanja prije nego $to se uvjeri da su nastali produkti gorenja u potpunosti ugaseni (¢lanak
12. ove Odluke).

V. Prijelazne i zavrSne odredbe
Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na sluzbenim stranicama grada GrubiSnoga Polja, a bit ¢e
objavljena u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja i na oglasnoj plo¢i grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 17.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o uvjetima i nacinu spaljivanja poljoprivrednog i drugog gorivog
otpada biljnog podrijetla na otvorenom prostoru (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja 6/12)

KLASA: 810-09/18-01/5
URBROJ: 2127-01/01-01-18-2
U Grubi$nom Polju, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovig, v.r.

2.

Na temelju €lanka 37. Statuta Grada Grubi$no Polje (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$no Polje br. 1/13, 4/13i 1/18) i
¢lanka 23. Statuta Komunalca d.o.o. Grubisno Polje, Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja
2018. godine donijelo je

ODLUKU
o davanju suglasnosti naimenovanje
direktora Komunalca d.o.o. Grubisno Polje

¢lanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Odluku Nadzornog odbora Komunalca d.o.o. Grubisno Polje,
Klasa: 112-01/18-02-78, Urbroj: 2127-02-17/18-1 od 19. lipnja 2018. godine kojom se IVICA AHAC, ing. agronomije, iz GrubiSnoga
Polja, Vjekoslava Klemena 8, OIB: 42896088859, imenuje direktorom “Komunalca” d.o.o. Grubi$no Polje Polje sa danom 2.
kolovoza 2018. godine na razdoblje od 4 (Cetiri) godine.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.
Klasa: 024-01/18-01/3
Urbroj: 2127/01-01/01-18-3
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br:  ( 1/13, 4/13 i
1/18 ) i ¢lanka 7. stavka 4. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/17 ), Gradsko
vijece Grada Grubisnoga Polja, OIB: 13918656679 na 17. sjednici odrzanoj 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
0 odabiru najpovoljnije ponude za izradu projektno-tehni¢ke dokumentacije za rekonstrukciju nerazvrstane ceste — put
u Trnavu u Velikim Zdencima

.

Odabire se Ponuda br. 62/2018 od 27. lipnja 2018. godine ( Ur.br. 18-11 od 28. 06. 2018. ), Ponuditelja, B-projekt d.o.o.,
Trojstveni Markovac, Trojstvena 15, 43 000 Bjelovar , OIB: 54648399349 u iznosu od 105.840,00 kn, odnosno ukupnom iznosu
od 132.300,00 kn sa PDV-om.

II.

Ova odluka dostavlja se sa preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicamai sl. ).

1.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.
Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

® predmet nabave: izrada projektno-tehnicke dokumentacije za rekonstrukciju nerazvrstane ceste NC100042 — put u Trnavu u Velikim
Zdencima.

e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno ¢élanku 12., stavku 1., to¢ka 1. ne treba primjenjivati za nabavu roba i
usluga Cija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova Cija je procijenjena
vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj jednostavne nabave: JN-09/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): 107.200,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): 105.840,00 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): 132.300,00 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,
troSkovi za nabavu radova: financirati ¢e se iz ProraCuna Grada GrubiSnoga Polja,
sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 29. lipnja 2018.
Pouka o pravhom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 340-01/17-01/1
Urbroj: 2127/01-04/01-18-14
Grubi$no Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

4.

Na temelju ¢lanka 391. stavak 2. Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (Narodne novine” 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08 i 38/09, 153/09, 143/12, 152/14 i 81/15-procis¢eni tekst), ¢lanka 37. Statuta Grada
GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br. 1/13, 04/13 i 01/18 ), zahtjeva Vodovoda GrubiSno Polje
d.o.o0.0od 21. lipnja 2018. i na prijedlog Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja, Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 17.
sjednici odrzanoj 09. srpnja 2018., donijelo je

ODLUKU

o darovanju nekretnina u vlasnistvu Grada Grubi$noga Polja
Clanak 1.

Trgovackom drustvu Vodovod Grubi$no Polje d.o.o., I. N. Jemers$i¢a 37c, Grubi$no Polje, OIB: 2046762070, Grad
Grubi$no Polje daruje nekretnine kako slijedi:

1. k.&.br.168/3, livada Ograda, povrine 379 m?, upisana u zk.ul. 1463, k.. Veliki Zdenci, knjigovodstvene vrijednosti
15.160,00 kn i

2. k.¢.br. 1005/8, oranica vodotoranj, povrsine 223 m2, upisana u zk.ul. 2454, k.o. Grubi$no Polje, knjigovodstvene
vrijednosti 446,00 kn,

a za potrebe ishodenja gradevinske dozvole Rekonstrukcije vodoopskrbnog sustava Veliki Zdenci — Izgradnja crpiliSta
sa spojnim cjevovodom i za ishodenje uporabne dozvole Rekonstrukcije vodoopskrbnog sustava Grubi$no Polje.

Imovina iz stavka 1. ovoga ¢lanka isknjizava se iz poslovnih knjiga Grada GrubiSnoga Polja.
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Clanak 2.

Ovla$éuje se gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja da u ime Grada potpise sa trgovackim drustvom Vodovod
Grubis$no Polje d.o.o0. ugovor o darovanju nekretnina iz ¢l. 1. ove Odluke.

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 404-05/15-01/11
Urbroj: 2127/01-04/01-18-81

Grubi$no Polje, 09. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

5.

Temeljem €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “Grada Grubi$noga Polja, br: 1/13, 4/13i01/18
) i ¢lanka 7. stavka 4. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik® Grada Grubi$noga Polja br.: 07/17 ), Gradsko vije¢e
Grada Grubisnoga Polja, na 17. sjednici odrzanoj 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
o odabiru najpovoljnije ponude za nabavu Skolskih udzbenika
za ucenike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole I.N.Jemersi¢a Grubi$no Polje

.
Odabire se Ponuda Ur.br. 5/18 od 05.07.2018. godine, Ponuditelja, Skolska knjiga d.d., Masarykova kbr. 28, 10 000
Zagreb, OIB: 38967655335 u iznosu od 141.953,57 kn, odnosno ukupnom iznosu od 149.051,25 kn sa PDV-om.

1.
Ova Odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeSc¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).

111,
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnog Polja.
Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

®  predmet nabave: nabava Skolskih udzbenika za u€enike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole I. N. Jemersi¢a Grubisno Polje .
Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno ¢&lanku 12., stavku 1., to¢ke 1. ne treba primjenijivati za jednostavnu
nabavu roba i usluga Cija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova ¢ija
je procijenjena vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj jednostavne nabave: JN-56/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): 150.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): 141.953,57 kuna,
cijena odabrane ponude (sa PDV): 149.051,25 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,

troSkovi za nabavu robe: financirati ¢e se iz Proracuna Grada Grubi$noga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 06. srpnja 2018.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti Zalba jer se na istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 551-08/18-01/5
Urbroj: 2127/01-04/01-18-07
Grubisno Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovig, v.r.
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6.

Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 1/13, 4/13i1/18
)i €lanka 7. stavka 4. Pravilnika o nabavi roba, radova i usluga male vrijednosti ( ,Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja br.:
07/17 ), Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja, OIB: 13918656679 na 17. sjednici odrzanoj dana 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
0 odabiru najpovoljnije ponude za sanaciju nerazvrstane ceste NC 100005
na lokaciji Grubisno Polje, ulica Hrvatskih branitelja

Odabire se Ponuda Ur.br. 18-07 od 02. srpnja 2018. godine, Ponuditelja CESTE d.d. Bjelovar, ul. Josipa Jelaci¢a kbr.
2, 43 000 Bjelovar, OIB:35299396580 u iznosu od *485.338,00 kn, odnosno ukupnom iznosu od *606.672,50 kn sa PDV-om.
1.

Ova odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).
M.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.

Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

®  predmet nabave: povjeravanje poslova sanacije nerazvrstane ceste NC 100005 na lokaciji Grubis$no Polje, ulica Hrvatskih
branitelja..

e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno ¢élanku 12., stavku 1., to¢ka 1. ne treba primjenjivati za nabavu roba i
usluga ¢&ija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova cija je procijenjena
vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj “bagatelne” nabave: 65/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV):  *485.500,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): *485.338,00 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): *606.672,50 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja,
nacin izvrenja: ugovor,

troskovi za nabavu robe: financirati ée se iz Proraéuna Grada GrubiSnoga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 05. srpnja 2018. godine.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti Zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 404-05/18-01/8
Urbroj: 2127/01-04/02-18-10
Grubisno Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

7.

Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada Grubisnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 1/13, 4/13i1/18
)i €lanka 7. stavka 4. Pravilnika o nabavi roba, radova i usluga male vrijednosti ( ,Sluzbeni glasnik* Grada Grubi§noga Polja br.:
07/17 ), Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja, OIB: 13918656679 na 17. sjednici odrzanoj dana 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
0 odabiru najpovoljnije ponude za modernizaciju nerazvrstane ceste NC 1000017
na lokaciji Mali Zdenci, ulica 30. svibnja 1990.
I

Odabire se Ponuda Ur.br. 18-09 od 02. srpnja 2018. godine, Ponuditelja CESTE d.d. Bjelovar, ul. Josipa Jelacica kbr.
2, 43 000 Bjelovar, OIB:35299396580 u iznosu od *299.261,29 kn, odnosno ukupnom iznosu od *374.076,61 kn sa PDV-om.
II.

Ova odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvje$¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).
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1.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnog Polja.

Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

®  predmet nabave: povjeravanje poslova modernizacije nerazvrstane ceste NC 1000017 na lokaciji Mali Zdenci, ulica 30.
svibnja 1990..

e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno ¢€lanku 12., stavku 1., to¢ka 1. ne treba primjenjivati za nabavu roba i
usluga ¢ija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova ¢ija je procijenjena
vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj “bagatelne” nabave: 08/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): *300.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): *299.261,29 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): *374.076,61 kune,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada Grubis$noga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,

troSkovi za nabavu robe: financirati ¢e se iz ProraCuna Grada GrubiSnoga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 04. srpnja 2018. godine.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 404-05/18-01/5
Urbroj: 2127/01-04/02-18-12
Grubi$no Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

8.

Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada Grubisnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br: 1/13, 4/13i 1/18
)i €lanka 7. stavka 4. Pravilnika o nabavi roba, radova i usluga male vrijednosti ( ,Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja br.:
07/17 ), Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja, OIB: 13918656679 na 17. sjednici odrzanoj dana 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU

o odabiru najpovoljnije ponude za izgradnju pjeSacko-biciklisticke staze na javnoj povrsini izmedu ulica Josipa
Kozarca i Terezije Bernadete Banje u GrubiSnom Polju

Odabire se Ponuda Ur.br. 18-11 od 02. srpnja 2018. godine, Ponuditelja CESTE d.d. Bjelovar, ul. Josipa Jelaci¢a kbr.
2, OIB: 43 000 Bjelovar, OIB:35299396580 u iznosu od *489.771,70 kn, odnosno ukupnom iznosu od *612.214,63 kn sa PDV-
om.
1.

Ova odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeS¢e o uspjesnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).
1.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.

Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

® predmet nabave: povjeravanje poslova izgradnje pjeSacko-biciklisticke staze na javnoj povrsini izmedu ulica Josipa Kozarca
i Terezije Bernadete Banje u Grubi$nom Polju .

e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno &lanku 12., stavku 1., to¢ka 1. ne treba primjenjivati za nabavu roba i
usluga ¢ija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova Cija je procijenjena
vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj “bagatelne” nabave: 05/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): *490.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): *489.771,70 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): *612.214,63 kune,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada GrubiSnoga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,

troSkovi za nabavu robe: financirati ¢e se iz Proratuna Grada Grubi$noga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 04. srpnja 2018. godine.
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Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 404-05/18-01/3
Urbroj: 2127/01-04/02-18-14
Grubisno Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

9.

Temeljem €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, br:  ( 1/13, 4/13i
1/18 ) i ¢lanka 7. stavka 4. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/17 ), Gradsko
vije¢e Grada GrubiSnoga Polja, OIB: 13918656679 na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
o odabiru najpovoljnije ponude za gradevinske radove na energetskoj obnovi
zgrade Djecjeg vrti¢a ,, Tratin€ica“ u Velikim Zdencima
.
Odabire se Ponuda Ur.broj: 18-14 od 05. srpnja 2018. godine, Ponuditelja Gradevinskog obrta ,Lagundzi¢* vl. Marija

Lagundzi¢a, T.B.Banje 54, 43 290 GrubiSno Polje, OIB: 94878700641 u iznosu od 132.971,04 kn, odnosno ukupnom iznosu od
166.213,80 kn sa PDV-om.

Ova odluka dostavlja se sa preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicama i sl. ).
111

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.

Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:
®  predmet nabave: sanacija AB propusta Injatica na odlagali$tu komunalnog otpada u GrubiSnom Polju.
e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno €lanku 12., stavku 1., to¢ka 1. ne treba primjenijivati za nabavu roba i
usluga ¢ija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova Cija je procijenjena
vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj jednostavne nabave: JN-67/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): 135.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): 132.971.04 kuna,
cijena odabrane ponude (s PDV): 166.213,80 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Gradonacelnika Grada Grubi$noga Polja,
nacin izvrSenja: ugovor,

troskovi za nabavu radova: financirati ¢e se iz Proracuna Grada Grubi$noga Polja,
sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 06. srpnja 2018.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti Zalba jer se za istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 404-01/18-01/1
Urbroj: 2127/01-03/01-18-16
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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10.

Temeljem ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik “Grada Grubi$noga Polja, br: 1/13,4/13i01/18
) i €lanka 7. stavka 4. Pravilnika o jednostavnoj nabavi ( ,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/17 ), Gradsko vije¢e
Grada GrubiSnoga Polja, na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. donosi

ODLUKU

o odabiru najpovoljnije ponude za nabavu radnih biljeznica
za ucenike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole I.N.Jemersi¢a GrubiSno Polje

Odabire se Ponuda Ur.br. 06/18 od 05. 07.2018. godine, Ponuditelja, Skolska knjiga d.d., Masarykova kbr. 28, 10 000
Zagreb, OIB: 38967655335 u iznosu od 137.410,06 kn, odnosno ukupnom iznosu od 144.280,56 kn sa PDV-om.
II.

Ova Odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode svakom ponuditelju
u postupku, u roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda i to preporu¢enom postom s povratnicom ili na drugi dokaziv
nacin ( dostavnica, izvjeS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom, objavom na internetskim stranicamai sl. ).
.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$nog Polja.

Obrazlozenje
Podaci o predmetnoj nabavi:

®  predmet nabave: nabava radnih bilieznica za u€enike od 1. do 8. razreda Osnovne skole I. N. Jemersi¢a GrubiSno Polje .

e  Zakon o javnoj nabavi (NN, br. 120/16), sukladno ¢lanku 12., stavku 1., to¢ke 1. ne treba primjenjivati za jednostavnu
nabavu roba i usluga Cija je procijenjena vrijednost manja od 200.000,00 kuna bez PDV-a odnosno za nabavu radova Cija
je procijenjena vrijednost manja od 500.000,00 kuna bez PDV-a,

evidencijski broj jednostavne nabave: JN-66/18,

procijenjena vrijednost nabave (bez PDV): 145.000,00 kuna,
cijena odabrane ponude (bez PDV): 137.410,06 kuna,
cijena odabrane ponude (sa PDV): 144.280,56 kuna,

zahtjev za pokretanje postupka nabave zaprimljen od: Upravnog odjela za financije Grada GrubiSnoga Polja,
nacin izvrenja: ugovor,

troskovi za nabavu robe: financirati ¢e se iz Proraéuna Grada Grubi$noga Polja,

sastavni dio ove Odluke: Zapisnik o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda od 06. srpnja 2018.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti Zalba jer se na istu ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Klasa: 551-08/18-01/6
Urbroj: 2127/01-04/01-18-09
Grubi$no Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik” Grada Grubi§noga Polja 1/13, 4/13 i
1/18) Gradsko vije¢e Grada Grubisnoga Polja dana 9. srpnja 2018. godine donosi

PRAVILNIK
O KRITERIJIMA DODJELE STIPENDIJA ZA DEFICITARNA ZANIMANJA

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o dodjeli stipendija u€enicima za deficitarna zanimanja (u daljnjem tekstu:stipendije) sa prebivaliStem
na podrucju Grada GrubiSnoga Polja, utvrduju se uvijeti i kriteriji za dodjelu stipendija, postupak za dodjelu stipendija, te prava i
obveze korisnika stipendija.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili
Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Stipendiju iz ¢lanka 1. mogu ostvariti redovni u€enici srednjih Skola u sastavu nadleznog Ministarstva za obrazovanje
Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu nadleznog Ministarstva), sa prebivaliStem na podru¢ju Grada Grubi§noga Polja, i to u€enici
srednjih Skola deficitarnih smjerova s prosjekom ocjena u sedmom i osmom razredu od 3,00 i viSe.
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Ucenici koji su korisnici stipendija ili ostvare pravo na stipendiju drugog pravnog subjekta nemaju pravo na stipendiju iz
¢lanka 1. ovog Pravilnika.

Clanak 3.
Odluku o deficitarnim zanimanjima koja e se stipendirati na nacin odreden ovim Pravilnikom donosi za pojedinu Skolsku
godinu gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja na temelju podataka Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatske gospodarske
komore i Hrvatske obrtnicke komore.

Mjesecni iznos stipendija za pojedinu Skolsku godinu utvrduje gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, sukladno
planiranim proraunskim sredstvima.

Il. NATJECAJ ZA DODJELU STIPENDIJA ZA DEFICITARNA ZANIMANJA

Clanak 4.
Stipendije za deficitarna zanimanja dodijeljuju se na temelju obradenih rezultata provedenog javnog natje€aja za dodjelu
stipendija kojeg raspisuje gradonacelnik Grada Grubisnoga Polja.
NatjeCaj se raspisuje pocetkom Skolske na temelju zaklju¢ka gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja.
Tekst natjeCaja sadrzi opc¢e uvjete, rokove, nacin prijave na Natje€aj, popis dokumenata potrebnih za prijavu i druge
potrebne informacije. Uz Natje€aj, objavljuje se i Lista deficitarnih zanimanja za Skolsku godinu.
Kandidati koji udovoljavaju uvjetima iz lanka 2. ovog Pravilnika, mogu se prijaviti na natjecaj.

Rok prijave na natje€aj traje najmanje 8 dana od dana objave natjeCaja.

Potrebna dokumentacija:

- potpisana prijava na natjecaj za stipendiju za deficitarna zanimanja ucenika;

- preslike svjedodzbi iz sedmog i osmog razreda osnovne Skole,

- uvjerenje o upisu u srednju Skolu sa nazna¢enim upisanim smjerom,

- priznanja, diplome, rezultati s natjecanja iz prethodne 2 Skolske godine,

- preslika osobne iskaznice ili potvrda o prebivaliStu na podruc¢ju Grada GrubiSnoga Polja (ne starija od mjesec dana),
- presliku osobne iskaznice jednog roditelja,skrbnika ili zakonskog zastupnika.

IIl. EVALUACIJSKI POSTUPAK ZA DODJELU STIPENDIJA ZA DEFICITARNA ZANIMANJA

Clanak 5.
Provodenje postupka NatjeCaja, bodovanje i rangiranje kandidata obavlja Povjerenstvo za stipendije Grada GrubiSnoga
Polja po osnovi izvrsnosti i deficitarnosti, (u daljnjem tekstu Povjerenstvo) koju imenuje gradonacelnik Grada Grubi§noga Polja.
Administrativne i upravne poslove u svezi dodjele stipendija izvrSava nadlezni Stru¢na sluzba Gradskog vije¢a Grada
GrubiSnoga Polja

Clanak 6.
Bodovi za pojedini kriterij dodjeljuju se isklju¢ivo uz predo€enje odgovaraju¢e dokumentacije, i to na slijedeci nacin:

KRITERIJI ZA VREDNOVANJE USPJEHA UCENIKA:

Bodovanje se odreduje na nacin da se zbrajaju bodovi vrednovanjem $kolskog uspjeha postignutom u sedmom i osmom
razredu osnovne $kole i rezultata na natjecanjima (medunarodnim, drzavnim, meduZupanijskim i Zupanijskim).

Clanak 7.
A) SKOLSKI USPJEH:
Skolski uspjeh vrednuje se pomoéu slijedeée formule:
Broj bodova = (prosjek ocjena — 2,95)*20
Ostvareni broj bodova zaokruzuje se na dvije decimale.
Clanak 8.

B) POSEBNA POSTIGNUCA:

Vrednovanje natjecanja:

Za zupanijska, meduzupanijska, drzavna i medunarodna natjecanja boduje se najviSi postignuti rang u pojedinom
natjecanju.

Vrednuje se uspjeh na natjecanjima u prethodne dvije Skolske godine

Tabela |. Vrednovanje natjecanja

KATEGORIJA VRSTA/RAZINA NATIECANJA OSVOJENO MJESTO BROJ BODOVA
1-3 mjesto 2
A. Zupanijska -
4-6 mjesto 1
1-3 mjesto 4
B. meduzupanijska
4-6 mjesto
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sudjelovanje I
1-3 mjesto
C. drzavna 4-6 mjesto
sudjelovanje.
medunarodna
D. (S PREDNATJECANJEM, 1-6 mjesto
ostvaren plasmanom s drzavnog)
E. medunarodna bez prednatjecanja 1-6 mjesto I
F. drzavna i meduzupanijska bez prednatjecanja 1-6 mjesto ‘

Clanak 9.
Ucenici koji na podrucju sporta, umjetnosti i tehnicke kulture ostvare postignuéa od drzavnog znacaja vrednuju se kao
i drzavna natjecanja.
Postignu¢a od drzavnog znacaja smatraju se prva tri mjesta na drzavnim natjecanjima i smotrama te nastupi za drzavne
selekcije.
Clanak 10.
Utvrdivanje rang liste:
Rang lista u€enika odreduje se zbrajanjem bodova navedenim u ¢lancima 6., 7. i 8.
U slucaju istog broja bodova prednost ima u€enik s viSim prosjekom ocjena.

IV. ODLUKA O DODJELI STIPENDIJA ZA DEFICITARNA ZANIMANJA

Clanak 11.
Po zavrSetku natje€ajnog postupka kona¢nu Odluku o dodjeli stipendija za deficitarna zanimanja donosi gradonacelnik
Grada Grubi$noga Polja na prijedlog Povjerenstva.
Stipendije se dodjeljuju za Skolsku/akademsku godinu za koju je rapisan natjecaj u trajanju od 10 mjeseci (od 01.rujna
kalendarske, teku¢e godine do 30.lipnja naredne godine).

V. UGOVOR O DODJELI STIPENDIJA ZA DEFICITARNA ZANIMANJA

Clanak 12.
Na temelju Odluke iz ¢lanka 11. ovoga Pravilnika Grad Grubi$no Polje sa zakonskim zastupnicima ili skrbnicima uéenika
sklopiti ¢e se Ugovor o stipendiranju.

VI. UGOVORNE OBVEZE

Clanak 13.
Ukoliko stipendist mora prekinuti Skolovanje zbog bolesti, nesrece i slicnih okolnosti zbog ¢ega ne moze ispunjavati
Skolske obveze, duzan je u roku od 30 dana pismeno predociti dokaze nadleznog tijela ili institucije, radi daljnjeg reguliranja
stipendije.

Clanak 14.
Obveza vrac¢anja stipendije nastaje u slijede¢im slu¢ajevima:

a) ukoliko stipendist prekine Skolovanje u skoli ili smjeru obrazovanja za koji prima stipendiju duzan je vratiti cjelokupni iznos
primljene stipendije u roku od jedne godine od dana prekidanja $kolovanja.

b) ako stipendist bude iskljuéen iz obrazovne institucije, ako se utvrdi da je dao lazne ili neistinite podatke na temelju kojih je
ostvario pravo na stipendiju ili ako se dokaze da je stipendist za isto obrazovno razdoblje primao stipendiju od drugog pravnog
subjekta ugovor se jednostrano raskida i stipendist je duZan vratiti cjelokupni primljeni iznos stipendije u roku mjesec dana.

c) ukoliko stipendist u roku 3 godine od dana zavr$etka $kolovanja odjavi boraviste ili prebivaliste sa podru¢ja Grada Grubi§noga
Polja duzan je vratiti 50% ukupnog iznosa primljene stipendije u roku 2 godine od dana promjene boravista ili prebivalista.

VII. STUPANJE NA SNAGU y
Clanak 15.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubi$noga Polja.

Klasa: 604-02/18-01/1
Ur.broj: 2127/01-01/01-18-2
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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12.

Temeljem ¢lanka 35. stavka 2. Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (“Narodne novine”, broj 91/96, 68/98,

137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09 153/09, 143/12 i 152/14), tocke 6.4. Programa razvoja Zone malog i

srednjeg poduzetnistva u GrubiSnom Polju (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja, broj 6/17), i ¢lanka 37. Statuta Grada

Grubi$noga Polja (“Sluzbeni glasnik “ Grada GrubiSnoga Polja broj 01/13, 04/13 i 1/18), a na temelju zahtjeva Energije Invest

d.o.o. za upis hipotekarnog jamstva i dostavljene bjanko zaduznice Energije Investa d.o.o, kao prvog instrumenta osiguranja i

bjanko zaduznice direktora Damira Dori¢a, kao drugog instrumenta osiguranja, izdanih do visine 500.000,00 kuna, Gradsko vijece
Grada GrubiSnoga Polja na 17. sjednici odrzanoj 09. srpnja 2018. donosi

ODLUKU
o0 davanju suglasnosti za osnivanje zaloznog prava
na nekretnini u vlasnistvu Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.

Odobrava se zasnivanje zaloznog prava na nekretnini u vlasnistvu Grada GrubiSnoga Polja k&.br. 1968/205, upisanoj
u zk.ul. 3078, k.o. Grubis$no Polje, u naravi ORANICA JACODER, za korist trgovackog drustva ENERGIJA INVEST d.o.o0. OIB:
64253098827 sa sjedistem u Ul. Rudolfa Roupeca bb, GrubiSno Polje, koji je za isto zemljiste sa Gradom sklopio Predugovor o
kupoprodaji nekretnina, Klasa: 940-01/14-01/3, Urbroj: 2127/01-02/1-14-21 od 29. listopada 2014.

Clanak 2.

Utvrduje se da je ¢l. 8. stavkom 1. toékom 4. Predugovora o kupoprodaji nekretnina, Klasa: 940-01/14-01/3, Urbroj:
2127/01-02/1-14-21 od 29. listopada 2014. predvideno da Grad kao prodavatelj moze, ukoliko kupcu bude potrebno radi ishodenja
eventualnog kredita, dozvoliti upis hipotekarnog jamstva poslovne banke na kupljenom zemljiStu uz zaprimljene bjanko zaduznice
podnosioca zahtjeva (kupca), kao prvi instrument osiguranja i bjanko zaduznice odgovorne osobe (fizicke osobe), kao drugi
instrument osiguranja. ;

Clanak 3.

Odobrava se gradonacelniku Grada GrubiSnoga Polja, da potpiSe zaduZenje kod Privredne banke Zagreb d.d.,
Radni¢ka cesta 50, 10 000 Zagreb, OIB: 02535697732 (u daljnjem tekstu: Banka) u svojstvu davatelja osiguranja sukladno Pismu
namjere Banke, u iznosu kunske protuvrijednosti od EUR 1.500.000,00 (slovima: jedanmilijunipetstotisu¢a eura) koji se otplacuje
po srednjem tecaju Banke vaze¢em na dan dospijeca, s redovnom kamatom po stopi u visini 3-mjese¢nog EURIBOR-a, €iju visinu
utvrduje Banka, uve¢ano za kamatnu marzu od 4,00 postotnih poena godisnje, s tim da je kamatna marza promjenjiva, sukladno
odluci Banke koja se u sluéaju neuredne otplate kredita i/ili ne pridrzavanja drugih ugovorenih obveza Duznika ENERGIJA INVEST
d.o.o. Ul. Rudolfa Roupeca bb, Grubi§no Polje, OIB: 64253098827, te pripadaju¢im naknadama i drugim sporednim trazbinama.

Clanak 4.

Radi osiguranja naplate trazbina Banke, a vezano za sklapanje Ugovora o kreditu, odobrava se osnivanje zaloznog
prava u korist Banke na nekretnini u vlasniStvu Grada GrubiSnoga Polja, GrubiSno Polje, Trg Bana Josipa Jelaci¢a 1, OIB:
13918656679, koja u naravi predstavlja ké.br. 1968/205, ORANICA JACODER, ukupne povrsine 10859 m?, upisane u zk. ulozak
3078, k.o. 311448 Grubisno Polje, ZemljiSnoknjizni odjel Daruvar, kod Opc¢inskog suda u Bjelovaru.

Clanak 5.

Ovom Odlukom daje se suglasnost Zlatku Maderuhu, da u svojstvu gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja potpiSe
Ugovor o kreditu, i eventualne daljnje dodatke istom Ugovoru, da potpiSe Sporazum o osiguranju stjecanjem zaloznog prava na
nekretninama, pravu gradenja i poslovnim udjelima, u kunskoj protuvrijednosti, spp, kao i da iste solemnizira kod javnog biljeznika.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Grada GrubiSnoga Polja, a objavit ¢e se i u "Sluzbenom
glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

Klasa: 940-01/14-01/13
Urbroj: 2127/01-02/1-18-56
Grubi$no Polje, 09. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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13.

Temeljem clanka 43.stavka 7. Zakona o proracunu ("Narodne novine"RH, broj 87/08, 136/12 i 15/15), te ¢lanka 37.
Statuta Grada Grubisnoga Polja ("Sluzbeni glasnik"Grada GrubiSnoga Polja broj:1/13, 4/13 i 1/18) Gradsko vijece
Grada

Grubisnoga Polja na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. godine donosi

I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA
GRUBISNOGA POLJA ZA 2018. GODINU

Naslovnica

I. OPCI DIO

Clanak 1.
U Proracunu Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu ("Sluzbeni glasnik"Grada Grubisnoga Polja broj:12/17 i 5/18)
¢lanak 1. mijenja se i glasi:"Izmjene i dopune Proracuna Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu sastoje se od:

I.Izmjene i dopune Povecanje / smanjenje II. Izmjene i dopune

. proracuna 2018 proracuna 2018
RACUN PRIHODA I RASHODA
Prihodi poslovanja 45.835.000,00 kn 1.150.000,00 kn 46.985.000,00 kn
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 1.965.000,00 kn 0,00 kn 1.965.000,00 kn

UKUPNO PRIHODA 47.800.000,00 kn 1.150.000,00 kn 48.950.000,00 kn
Rashodi poslovanja 20.655.800,00 kn 272.750,00 kn 20.928.550,00 kn

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 26.002.800,00 kn 877.250,00 kn 26.880.050,00 kn
UKUPNO RASHODA 46.658.600,00 kn  1.150.000,00 kn 47.808.600,00 kn

RAZLIKA VISAK/MANJAK  1.141.400,00 kn 0,00 kn 1.141.400,00 kn

RASPOLOZIVA SREDSTAVA IZ PRETHODNIH GODINA
Ukupan donos viska/manijka iz prethodnih godina -1.533.796,84 kn 0,00 kn -1.533.796,84 kn

Dio koji ¢e se rasporediti/pokriti u razdoblju -600.000,00 kn 0,00 kn -600.000,00 kn

RACUN FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 541.400,00 kn 0,00 kn 541.400,00 kn

NETO FINANCIRANJE -541.400,00 kn 0,00 kn  -541.400,00 kn
VI§AK/ MANJAK + NETO FINANCIRANJE + 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn

RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z PRETHODNIH GODINA

Clanak 2.
Clanak 2. mijenja se i glasi:"Prihodi i primitci Proracuna, te rashodi i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u
Racunu prihoda i rashoda kako slijedi:
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU
PRIHODI | PRIMICI

Racun/ Pozicija

6
61
611
613
614
63

633
634

635
636
638

64
641

642
65

651
652
653

66

661

663

68

681

71

Opis

Prihodi poslovanja

Prihodi od poreza

Porez i prirez na dohodak

Porezi na imovinu

Porezi na robu i usluge

Pomocdi iz inozemstva (darovnice)
i od subjekata unutar opceg
proracuna

Pomodi iz prorauna

Pomodi od ostalih subjekata unutar
opceg proracuna

Pomodi izravnanja za decentralizirane
funkcije

Pomodi proracunskim korisnicima iz
proracuna koji im nije nadlezan
Pomodi iz drZzavnog proracuna
temeljem prijenosa EU sredstava
Prihodi od imovine

Prihodi od financijske imovine

Prihodi od nefinancijske imovine
Prihodi od upravnih i
administrativnih pristojbi,
pristojbi po posebnim propisima i
naknada

Upravne i administrativne pristojbe
Prihodi po posebnim propisima
Komunalni doprinosi i naknade
Prihodi od prodaje proizvoda i
robe te pruzenih usluga i prihodi
od donacija

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te
pruzenih usluga

Donacije od pravnih i fizickih osoba
izvan opcéeg proracuna

Kazne, upravne mjere i ostali
prihodi

Kazne i upravne mjere

Prihodi od prodaje nefinancijske

imovine
Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine

I. Izmjene i dopune
proracuna 2018
45.835.000,00

15.405.000,00
14.430.000,00
775.000,00
200.000,00
23.738.625,00

2.255.000,00
1.150.000,00

1.000.000,00
472.000,00
18.861.625,00
1.887.500,00
51.500,00

1.836.000,00
4.727.675,00

215.000,00
2.882.675,00
1.630.000,00

35.200,00

8.200,00
27.000,00
41.000,00

41.000,00

1.965.000,00

1.315.000,00

Povecanje/
smanjenje
1.150.000,00
500.000,00
500.000,00
0,00
0,00
636.500,00

436.500,00
200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
13.500,00

0,00
13.500,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna
46.985.000,00

15.905.000,00
14.930.000,00
775.000,00
200.000,00
24.375.125,00

2.691.500,00
1.350.000,00

1.000.000,00
472.000,00
18.861.625,00
1.887.500,00
51.500,00

1.836.000,00
4.741.175,00

215.000,00
2.896.175,00
1.630.000,00

35.200,00

8.200,00
27.000,00
41.000,00

41.000,00

1.965.000,00

1.315.000,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU
PRIHODI | PRIMICI

Racun/ Pozicija
711
72

721

Opis

Prihodi od prodaje materijalne imovine
- prirodnih bogatstava

Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine

Prihodi od prodaje gradevinskih
objekata

UKUPNO

I. Izmjene i dopune
proracuna 2018

1.315.000,00
650.000,00

650.000,00

47.800.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00
0,00

0,00

1.150.000,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna

1.315.000,00
650.000,00

650.000,00

48.950.000,00

I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU
RASHODI | IZDACI

Racun/ Pozicija

3
31
311
312
313
32
321
322
323
324

329
34
342
343
35
352

37

372

38
381
382
383
385
386

Opis

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan
radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Kamate za primljene kredite i zajmove
Ostali financijski rashodi

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan

javnog sektora

Naknade gradanima i ku¢anstvima
na temelju osiguranja i druge
naknade

Ostale naknade gradanima i
kucanstvima iz proracuna

Ostali rashodi

Tekuée donacije

Kapitalne donacije

Kazne, penali i naknade Stete
Izvanredni rashodi

Kapitalne pomodi

I. Izmjene i dopune
proracuna 2018
20.655.800,00

6.815.450,00
5.575.000,00
345.300,00
895.150,00
7.484.050,00
553.200,00
1.543.600,00
3.901.175,00
41.800,00

1.444.275,00
298.500,00
140.000,00
158.500,00
858.000,00
858.000,00

1.219.000,00

1.219.000,00

3.980.800,00
1.382.000,00
482.000,00
25.800,00
50.000,00
2.041.000,00

Povecanje/
smanjenje
272.750,00
169.300,00
143.000,00
0,00
26.300,00
73.450,00
14.000,00
8.000,00
4.600,00
0,00

46.850,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

20.000,00

20.000,00

10.000,00
10.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

II.Izmjene i dopune
proracuna 2018
20.928.550,00

6.984.750,00
5.718.000,00
345.300,00
921.450,00
7.557.500,00
567.200,00
1.551.600,00
3.905.775,00
41.800,00

1.491.125,00
298.500,00
140.000,00
158.500,00
858.000,00
858.000,00

1.239.000,00

1.239.000,00

3.990.800,00
1.392.000,00
482.000,00
25.800,00
50.000,00
2.041.000,00
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4 Rashodi za nabavu

nefinancijske imovine

41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine

411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva

42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

422 Postrojenja i oprema

26.002.800,00

200.500,00

200.500,00

17.664.800,00

13.158.550,00
1.800.500,00

877.250,00
0,00

0,00
708.500,00

641.750,00
44.250,00

Stranica | 373

26.880.050,00
200.500,00

200.500,00

18.373.300,00

13.800.300,00
1.844.750,00

IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU
RASHODI | IZDACI

Racun/ Pozicija Opis

423 Prijevozna sredstva

424 Knjige, umjetnicka djela i ostale
izloZzbene vrijednosti

426 Nematerijalna proizvedena imovina

45 Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

451 Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima

452 Dodatna ulaganja na postrojenjima i
opremi

5 Izdaci za financijsku imovinu i

otplate zajmova

53 Izdaci za dionice i udjele u glavnici

534 Dionice i udjeli u glavnici trgovackih
drustava izvan javnog sektora

54 Izdaci za otplatu glavnice
primljenih kredita i zajmova

542 Otplata glavnice primljenih zajmova i

kredita od kreditnih i ostalih
financijskih institucija u javnom sektoru

UKUPNO

I. Izmjene i dopune
proracuna 2018

165.500,00
64.000,00

2.476.250,00
8.137.500,00

7.512.500,00

625.000,00

541.400,00

1.400,00

1.400,00
540.000,00

540.000,00

47.200.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00
0,00

22.500,00
168.750,00

168.750,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

1.150.000,00

I1.Izmjene i dopune
proracuna 2018

165.500,00
64.000,00

2.498.750,00
8.306.250,00

7.681.250,00

625.000,00

541.400,00

1.400,00

1.400,00
540.000,00

540.000,00

48.350.000,00
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II. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU

B. Racun financiranja

Racun/ Pozicija Opis I. Izmjene i dopune Povecanje/ II. Izmjene i
proracuna 2018 smanjenje dopuneproracuna
5 Izdaci za financijsku imovinu i 541.400,00 0,00 541.400,00
otplate zajmova
53 Izdaci za dionice i udjele u glavnici 1.400,00 0,00 1.400,00
534 Dionice i udjeli u glavnici trgovackih 1.400,00 0,00 1.400,00
drustava izvan javnog sektora
54 Izdaci za otplatu glavnice 540.000,00 0,00 540.000,00
primljenih kredita i zajmova
542 Otplata glavnice primljenih zajmova i 540.000,00 0,00 540.000,00

kredita od kreditnih i ostalih
financijskih institucija u javnom sektoru

UKUPNO 541.400,00 0,00 541.400,00

I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA
2018. GODINU

C. Raspoloziva sredstva

Racun/ Pozicija Opis I. Izmjene i dopune Povecanje/ II. Izmjene i
proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
9 Vlastiti izvori -1.533.796,84 0,00 -1.533.796,84
92 Rezultat poslovanja -1.533.796,84 0,00 -1.533.796,84
922 Visak/manjak prihoda -1.533.796,84 0,00 -1.533.796,84

UKUPNO -1.533.796,84 0,00  -1.533.796,84
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II. IZMJENE 1 DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.

GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)
Racun/ Opis I. Rebalans plan Povecanje/ IL. Izmjene i
Pozicija proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
RAZDIJEL PREDSTAVNICKA, IZVRSNA I UPRAVNA 5.738.325,00 8.150,00 5.746.475,00
001 TIJELA GRADA I MJESNE SAMOUPRAVE
GLAVA GRADSKO VIJECE 441.000,00 0,00 441.000,00
00101
Program REDOVNI RAD GRADSKOG VIJECA 441.000,00 0,00 441.000,00
1001
A100101Akt. REDOVNI RAD GRADSKOG VIJECA 399.000,00 0,00 399.000,00
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
3 Rashodi poslovanja 399.000,00 0,00 399.000,00
32 Materijalni rashodi 399.000,00 0,00 399.000,00
323 Rashodi za usluge 66.000,00 0,00 66.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 333.000,00 0,00 333.000,00
A100102Akt. REDOVNI RAD SAVJETA MLADIH 12.000,00 0,00 12.000,00
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 0,00 12.000,00
32 Materijalni rashodi 12.000,00 0,00 12.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000,00 0,00 12.000,00
A100105Akt. FINANCIRANJE POLITICKIH STRANAKA 30.000,00 0,00 30.000,00
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
381 Tekuce donacije 30.000,00 0,00 30.000,00
GLAVA MJESNI ODBORI 486.000,00 0,00 486.000,00
00102
Program REDOVNI RAD MJESNIH ODBORA 486.000,00 0,00 486.000,00
1002
A100201Akt. REDOVNI RAD MJESNIH ODBORA 181.000,00 0,00 181.000,00
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
3 Rashodi poslovanja 181.000,00 0,00 181.000,00
32 Materijalni rashodi 181.000,00 0,00 181.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 88.500,00 0,00 88.500,00
323 Rashodi za usluge 92.500,00 0,00 92.500,00
A100203Akt. ULAGANJE U DUGOTRAJNU IMOVINU 216.000,00 0,00 216.000,00

Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 216.000,00 0,00 216.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 75.000,00 0,00 75.000,00
imovine

422 Postrojenja i oprema 75.000,00 0,00 75.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na 141.000,00 0,00 141.000,00

nefinancijskoj imovini
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis I. Rebalans plan Povecanje/ IL. Izmjene i
Pozicija proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 141.000,00 0,00 141.000,00
A100204Akt. IZBORI ZA MJESNE ODBORE 74.000,00 0,00 74.000,00
Funkcija: 0 (nista)
3 Rashodi poslovanja 74.000,00 0,00 74.000,00
32 Materijalni rashodi 74.000,00 0,00 74.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 74.000,00 0,00 74.000,00
A100205Akt. SUFINANCIRANJE CIJENE PRIJEVOZA 15.000,00 0,00 15.000,00
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 15.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na 15.000,00 0,00 15.000,00
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 15.000,00 0,00 15.000,00
GLAVA UPRAVNA TIJELA GRADA 4.797.325,00 8.150,00 4.805.475,00
00103
Program REDOVNI RAD UPRAVNIH TIJELA 4.797.325,00 8.150,00 4.805.475,00
1003
A100301Akt. REDOVNI RAD UPRAVNIH TIJELA 3.438.325,00 8.150,00 3.446.475,00
Funkcija: 0131 Opce usluge vezane za sluzbenike
3 Rashodi poslovanja 3.438.325,00 8.150,00 3.446.475,00
31 Rashodi za zaposlene 1.966.100,00 0,00 1.966.100,00
311 Place (Bruto) 1.570.000,00 0,00 1.570.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 124.100,00 0,00 124.100,00
313 Doprinosi na place 272.000,00 0,00 272.000,00
32 Materijalni rashodi 1.466.425,00 8.150,00 1.474.575,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 153.000,00 9.000,00 162.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 271.000,00 0,00 271.000,00
323 Rashodi za usluge 636.000,00 -10.400,00 625.600,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 20.000,00 0,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 386.425,00 9.550,00 395.975,00
38 Ostali rashodi 5.800,00 0,00 5.800,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 5.800,00 0,00 5.800,00
A100302Akt. FINANCIJSKI RASHODI 976.500,00 0,00 976.500,00
Funkcija: 0 (nista)
3 Rashodi poslovanja 436.500,00 0,00 436.500,00
32 Materijalni rashodi 160.000,00 0,00 160.000,00
323 Rashodi za usluge 160.000,00 0,00 160.000,00
34 Financijski rashodi 276.500,00 0,00 276.500,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 140.000,00 0,00 140.000,00
343 Ostali financijski rashodi 136.500,00 0,00 136.500,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 540.000,00 0,00 540.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita 540.000,00 0,00 540.000,00
i zajmova
542 Otplata glavnice primljenih zajmova i kredita od 540.000,00 0,00 540.000,00
kreditnih i ostalih financijskih institucija u javnom
sektoru
A100303Akt. NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE 332.500,00 0,00 332.500,00
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 332.500,00 0,00 332.500,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
42

422

423

426
A100304Akt.

3
38
385
GLAVA
00104
Program
1021
A102101Akt.

3

32

329
A102103Akt.

3

32

329
A102104Akt.

3
38
381
RAZDJEL
002
GLAVA
00201
Program
1004
A100401Akt.

31
311
312
313

32
321
322

Opis

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

Prijevozna sredstva

Nematerijalna proizvedena imovina

TEKUCA ZALIHA PRORACUNA

Funkcija: 0 (nista)

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Izvanredni rashodi

VIJECA NACIONALNIH MANJINA

REDOVNI RAD VIJECA NACIONALNIH
MANJINA

REDOVNI RAD VIJECA CESKE NACIONALNE
MANJINE
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

REDOVNI RAD VIJECA SRPSKE NACIONALNE
MANJINE

Funkcija: 0820 Pruzanje kulturnih usluga

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

REDOVNI RAD PREDSTAVNIKA MADARSKE
NACIONALNE MANJINE

Funkcija: 0820 Pruzanje kulturnih usluga

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi
Tekuce donacije

DRUSTVENE DJELATNOSTI

PREDSKOLSKI ODGOJ - DIJECII VRTIC
"TRATINCICA" GRUBISNO POLJE
PROGRAM PREDSKOLSKOG ODGOJA I
OBRAZOVANJA

PROGRAM PREDSKOLSKOG ODGOJA I

OBRAZOVANIJA

Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place
Materijalni rashodi
Naknade troSkova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju

I. Rebalans plan
proracuna 2018
332.500,00

142.000,00
165.500,00

25.000,00
50.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

14.000,00
14.000,00

6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

12.039.500,00
2.415.000,00

2.415.000,00

1.981.400,00

1.981.400,00
1.362.050,00
1.100.000,00
73.350,00
188.700,00
614.350,00
110.000,00
327.400,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
238.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
332.500,00

142.000,00
165.500,00

25.000,00
50.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

14.000,00
14.000,00

6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

12.277.500,00
2.415.000,00

2.415.000,00

1.981.400,00

1.981.400,00
1.362.050,00
1.100.000,00
73.350,00
188.700,00
614.350,00
110.000,00
327.400,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis I. Rebalans plan Povecanje/ IL. Izmjene i
Pozicija proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
323 Rashodi za usluge 114.950,00 0,00 114.950,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 8.000,00 0,00 8.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 54.000,00 0,00 54.000,00
34 Financijski rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
343 Ostali financijski rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
A100402Akt. REDOVNI RAD PODRUCNI VRTIC VELIKI ZDENCI 347.600,00 0,00 347.600,00
Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 347.600,00 0,00 347.600,00
31 Rashodi za zaposlene 223.300,00 0,00 223.300,00
311 Place (Bruto) 178.500,00 0,00 178.500,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 14.050,00 0,00 14.050,00
313 Doprinosi na place 30.750,00 0,00 30.750,00
32 Materijalni rashodi 124.300,00 0,00 124.300,00
321 Naknade troskova zaposlenima 21.500,00 0,00 21.500,00
322 Rashodi za materijal i energiju 75.000,00 0,00 75.000,00
323 Rashodi za usluge 27.300,00 0,00 27.300,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500,00 0,00 500,00
A100403Akt. NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE 65.000,00 0,00 65.000,00
Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 65.000,00 0,00 65.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 65.000,00 0,00 65.000,00
imovine
422 Postrojenja i oprema 65.000,00 0,00 65.000,00
A100406Akt. SANACVIJA ULAZNOG PODESTA ZA VRTIC 21.000,00 0,00 21.000,00
GRUBISNO POLJE
Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 21.000,00 0,00 21.000,00
32 Materijalni rashodi 21.000,00 0,00 21.000,00
323 Rashodi za usluge 21.000,00 0,00 21.000,00
A100407Akt. SANACIJA SUSTAVA ZA CENTRALNO GRIJANJE 0,00 0,00 0,00
Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 0,00
322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
GLAVA OBRAZOVANJE - OSNOVNA SKOLA I. N. 10.000,00 0,00 10.000,00
00202 JEMERSICA GRUBISNO POLJE
Program PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG 10.000,00 0,00 10.000,00
1005 OBRAZOVANIJA
A100501Akt. PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJIA 10.000,00 0,00 10.000,00
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
381 Tekuce donacije 10.000,00 0,00 10.000,00
GLAVA OBRAZOVANJE - SREDNJA SKOLA 10.000,00 0,00 10.000,00

00203 BARTOLA KASICA GRUBISNO POLJE
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II. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis
Pozicija
Program PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG

1006 OBRAZOVANJA

A100601Akt. PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA
Funkcija: 0921 Nize srednjoskolsko obrazovanje

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

OBRAZOVANJE - STIPENDIRANJE
00204 STUDENATA I UCENIKA

Program STIPENDIRANIJE STUDENATA
1007

A100701Akt. STIPENDIRANJE STUDENATA
Funkcija: 0980 Usluge obrazovanja koje nisu drugdje svrstane

GLAVA

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna

A100702Akt. PODMIRENJE KAMATA NA STUDENTSKE

KREDITE
Funkcija: 0980 Usluge obrazovanja koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja
34 Financijski rashodi
343 Ostali financijski rashodi
A100703Akt. STIPENDIRANJE UCENIKA - DEFICITARNA
ZANIMANJA
Funkcija: 0 (nista)
3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna

KULTURA - CENTAR ZA KULTURU 1
00205 INFORMIRANJE DR. FRANJO TUDMAN

Program PROGRAM U KULTURI
1008

A100801Akt. PROGRAM U KULTURI
Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije

GLAVA

3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
311 Place (Bruto)
312 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place
32 Materijalni rashodi
321 Naknade troskova zaposlenima
322 Rashodi za materijal i energiju
323 Rashodi za usluge
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
34 Financijski rashodi

343 Ostali financijski rashodi

I. Rebalans plan
proracuna 2018

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

168.000,00

168.000,00

156.000,00

156.000,00
156.000,00

156.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

1.226.500,00

1.226.500,00

504.000,00

504.000,00
319.500,00
250.000,00
16.000,00
53.500,00
180.500,00
30.000,00
76.000,00
38.500,00
36.000,00
4.000,00
4.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

168.000,00

168.000,00

156.000,00

156.000,00
156.000,00

156.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

1.226.500,00

1.226.500,00

504.000,00

504.000,00
319.500,00
250.000,00
16.000,00
53.500,00
180.500,00
30.000,00
76.000,00
38.500,00
36.000,00
4.000,00
4.000,00



Broj 7/18

SLUZBENI GLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

Stranica | 380

I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.

Racun/
Pozicija

A100802Akt.

4
42

422

A100804Akt.

3
32
322
323
324
329

A100805Akt.

3
32
322
323
324
329

A100806Akt.

3
32
322
323
324
329

A100812Akt.

3
32
322
324
329

A100813Akt.

3
32
322
329

A100814Akt.

3
32
323

GODINU

RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Opis

NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE

Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

FOLKLORNI ANSAMBL
Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

MAZORETKINJE
Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

DRAMSKA SKUPINA I KAZALISTE
Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

OSTALE AKTIVNOSTI
Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

LJETO U GRADU

Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

KONCERTI

Funkcija: 0850 IstraZivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

I. Rebalans plan
proracuna 2018

456.000,00

456.000,00
456.000,00

456.000,00
94.000,00

94.000,00
94.000,00
1.000,00
83.000,00
6.000,00
4.000,00
102.000,00

102.000,00
102.000,00
1.000,00
70.000,00
1.000,00
30.000,00
35.000,00

35.000,00
35.000,00
1.000,00
29.000,00
1.000,00
4.000,00
7.000,00

7.000,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
5.000,00
3.500,00

3.500,00
3.500,00
2.500,00
1.000,00
19.000,00

19.000,00
19.000,00
19.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna

456.000,00

456.000,00
456.000,00

456.000,00
94.000,00

94.000,00
94.000,00
1.000,00
83.000,00
6.000,00
4.000,00
102.000,00

102.000,00
102.000,00
1.000,00
70.000,00
1.000,00
30.000,00
35.000,00

35.000,00
35.000,00
1.000,00
29.000,00
1.000,00
4.000,00
7.000,00

7.000,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
5.000,00
3.500,00

3.500,00
3.500,00
2.500,00
1.000,00
19.000,00

19.000,00
19.000,00
19.000,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis I. Rebalans plan Povecanje/ IL. Izmjene i
Pozicija proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
A100815Akt. DIECII TIEDAN 6.000,00 0,00 6.000,00
Funkcija: 0850 Istrazivanje i razvoj rekreacije, kulture i religije
3 Rashodi poslovanja 6.000,00 0,00 6.000,00
32 Materijalni rashodi 6.000,00 0,00 6.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 0,00 1.000,00
323 Rashodi za usluge 3.500,00 0,00 3.500,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 500,00 0,00 500,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000,00 0,00 1.000,00
GLAVA TEHNICKA KULTURA - RADIO AMATERSKI 5.000,00 0,00 5.000,00
00206 KLUB
Program PROGRAM U TEHNICKO3J KULTURI 5.000,00 0,00 5.000,00
1009
A100901Akt. PROGRAM U TEHNICKOJ KULTURI 5.000,00 0,00 5.000,00
Funkcija: 0830 Sluzbe emitiranja i izdavanja
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 5.000,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
381 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 5.000,00
GLAVA GRADSKA KNJIZNICA MATO LOVRAK 397.000,00 0,00 397.000,00
00207 GRUBISNO POLJE
Program PROGRAM U KULTURI 397.000,00 0,00 397.000,00
1018
A101802Akt. PROGRAM U KULTURI 284.000,00 0,00 284.000,00
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
3 Rashodi poslovanja 284.000,00 0,00 284.000,00
31 Rashodi za zaposlene 188.000,00 0,00 188.000,00
311 Place (Bruto) 153.000,00 0,00 153.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 6.500,00 0,00 6.500,00
313 Doprinosi na place 28.500,00 0,00 28.500,00
32 Materijalni rashodi 92.000,00 0,00 92.000,00
321 Naknade troskova zaposlenima 15.000,00 0,00 15.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 36.000,00 0,00 36.000,00
323 Rashodi za usluge 18.500,00 0,00 18.500,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 22.500,00 0,00 22.500,00
34 Financijski rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
343 Ostali financijski rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
A101803Akt. NABAVA KNJIGA 64.000,00 0,00 64.000,00
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 64.000,00 0,00 64.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 64.000,00 0,00 64.000,00
imovine
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 64.000,00 0,00 64.000,00
A101804Akt. KREATIVNE RADIONICE 7.000,00 0,00 7.000,00
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
3 Rashodi poslovanja 7.000,00 0,00 7.000,00
32 Materijalni rashodi 7.000,00 0,00 7.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 4.000,00 0,00 4.000,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 1.000,00 0,00 1.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija

Opis

A101805Akt. EDUKATIVNA PREDAVANJA

3
32
322
324
329

A101806Akt.

3
32
322
329

A101807Akt.

3
32
322
324
329

A101809Akt.

3
32
322
323
324
329

A101812Akt.

3
32
323
329

A101813Akt.

4
42

422

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

1ZLOZBE
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
PROMOCIJA KNJIGA

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

NOC KNJIGE
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

LJETO U KNJIZNICI

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

A101814Akt. NATIECANIE U CITANJU NAGLAS

3
32
322
329

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi
Rashodi za materijal i energiju
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

A101815Akt. DIECII TIEDAN S KNIIZNICOM

Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

I. Rebalans plan
proracuna 2018
3.000,00

3.000,00
3.000,00
500,00
1.500,00
1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00
500,00
500,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
4.000,00

4.000,00
4.000,00
500,00
1.500,00
500,00
1.500,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
2.000,00
3.000,00
12.500,00

12.500,00
12.500,00

12.500,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
0,00
2.000,00
5.500,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
3.000,00

3.000,00
3.000,00
500,00
1.500,00
1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00
500,00
500,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
4.000,00

4.000,00
4.000,00
500,00
1.500,00
500,00
1.500,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
2.000,00
3.000,00
12.500,00

12.500,00
12.500,00

12.500,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
0,00
2.000,00
5.500,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
3
32
323
329
A101816Akt.

3
32
323

GLAVA
00208

Program
1023

A102301Akt.

32
329
37

372

4
42

422
GLAVA
00209
Program
1031
A103302Akt.

4
42

422
426
45

451
K102912Akt.

4
42

426
45

451

Opis

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

ZELENA KNJIZNICA U SRCU BILOGORE
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi
Rashodi za usluge

GRAD PRIJATELJ DJECE
GRAD PRIJATELJ DJECE

GRAD PRIJATEL] DJECE

Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu
drugdje svrstani

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade

Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

DOGR,ADNJA I OPREMANJE DJECJEG
VRTICA

DOGR’ADNJA I OPREMANIJE DJECJEG
VRTICA

ENERGETSKA OBNOVA I UREDENJE OKOLISA
Funkcija: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
DOGRADNJA I OPREMANJE DIECIEG VRTICA
Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Nematerijalna proizvedena imovina

Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

I. Rebalans plan
proracuna 2018

5.500,00
5.500,00
4.000,00
1.500,00
4.000,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00

379.500,00

379.500,00

379.500,00

292.000,00
2.000,00
2.000,00
290.000,00

290.000,00

87.500,00
87.500,00

87.500,00
7.428.500,00

7.428.500,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
7.428.500,00

7.428.500,00
216.500,00

216.500,00
7.212.000,00

7.212.000,00

Povecanje/

smanjenje
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00
0,00

0,00
20.000,00

20.000,00

0,00
0,00

0,00
218.000,00

218.000,00

218.000,00

218.000,00
49.250,00

44.250,00
5.000,00
168.750,00

168.750,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna

5.500,00
5.500,00
4.000,00
1.500,00
4.000,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00

399.500,00
399.500,00

399.500,00

312.000,00
2.000,00
2.000,00
310.000,00

310.000,00

87.500,00
87.500,00

87.500,00
7.646.500,00

7.646.500,00

218.000,00

218.000,00
49.250,00

44.250,00
5.000,00
168.750,00

168.750,00
7.428.500,00

7.428.500,00
216.500,00

216.500,00
7.212.000,00

7.212.000,00
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II. IZMJENE 1 DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.

GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)
Racun/ Opis 1. Rebalans plan
Pozicija proracuna 2018
RAZDIJEL OSTALE JAVNE POTREBE 5.158.200,00
003
GLAVA SPORT - ZAJEDNICA SPORTSKIH UDRUGA 829.800,00
00301 GRADA GRUBISNOG POLJA
Program PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU 829.800,00
1010
A101001Akt. PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU 610.000,00
Funkcija: 0810 Pruzanje Sportskih usluga
3 Rashodi poslovanja 610.000,00
38 Ostali rashodi 610.000,00
381 Tekuce donacije 610.000,00
A101002Akt. NABAVA DUGOTMJNE IMOVINE - NOGOMETNO 130.500,00
IGRALISTE GRUBISNO POLJE
Funkcija: 0 (nista)
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 130.500,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene 80.500,00
dugotrajne imovine
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 80.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 50.000,00
imovine
421 Gradevinski objekti 50.000,00
A101003Akt. NABAVA DUGOTRAINE IMOVINE - NOGOMETNO 89.300,00
IGRALISTE VELIKI ZDENCI
Funkcija: 0 (nita)
3 Rashodi poslovanja 17.500,00
32 Materijalni rashodi 17.500,00
323 Rashodi za usluge 17.500,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 71.800,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 71.800,00
imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina 71.800,00
GLAVA PROTUPOZARNA ZASTITA - VATROGASNA 264.000,00
00302 ZAJEDNICA GRADA GRUBISNOG POLJA
Program PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE 264.000,00
1011
A101101Akt. PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE 264.000,00
Funkcija: 0320 Profesionalne vatrogasne postrojbe
3 Rashodi poslovanja 264.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na 24.000,00
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 24.000,00
38 Ostali rashodi 240.000,00
381 Tekuce donacije 180.000,00
382 Kapitalne donacije 60.000,00
GLAVA HUMANITARNE ORGANIZACIJE - 125.000,00

00303 GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA
GRUBISNO POLJE

Program PROGRAM HUMANITARNIH DJELATNOSTI  125.000,00
1012

Povecanje/
smanjenje
10.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
5.168.200,00

829.800,00

829.800,00

610.000,00

610.000,00
610.000,00

610.000,00
130.500,00

130.500,00
80.500,00

80.500,00
50.000,00

50.000,00
89.300,00

17.500,00
17.500,00

17.500,00
71.800,00
71.800,00

71.800,00
264.000,00

264.000,00

264.000,00

264.000,00
24.000,00

24.000,00

240.000,00
180.000,00
60.000,00

125.000,00

125.000,00
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I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis
Pozicija
A101201Akt. PROGRAM HUMANITARNIH DJELATNOSTI
Funkcija: 0160 Opce javne usluge koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije
GLAVA ZASTITA I SPASAVANIE
00304

Program CIVILNA ZASTITA
1028

A102502Akt. CIVILNA ZASTITA
Funkcija: 0 (nista)

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
GLAVA SOCIJALNA SKRB I SUSTAVNE POMOCI
00305
Program SOCIJALNI PROGRAM

1013

A101301Akt. SOCIJALNI PROGRAM
Funkcija: 1060 Stanovanje

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna
GLAVA UDRUGE I VIERSKE ZAJEDNICE
00306
Program SUFINANCIRANIJE UDRUGA I VJERSKIH

1014 ZAJEDNICA
A101401Akt. SUFINANCIRANJE UDRUGA I VJERSKIH

ZAJEDNICA
Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe zajednice
3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije
382 Kapitalne donacije
GLAVA CENTAR ZA POMOC U KUCI
00309
Program POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA

1025
A102501Akt. POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA

Funkcija: 1070 Socijalna pomoc stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima

3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
311 Place (Bruto)
312 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place

32 Materijalni rashodi

I. Rebalans plan
proracuna 2018

125.000,00

125.000,00
125.000,00
125.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00
60.000,00
50.000,00
10.000,00

704.000,00
704.000,00

704.000,00

704.000,00
704.000,00

704.000,00

580.000,00
580.000,00

580.000,00

580.000,00
580.000,00
410.000,00
170.000,00

410.400,00
410.400,00

410.400,00

410.400,00
298.300,00
203.000,00
66.300,00
29.000,00
109.100,00

Povecanje/
smanjenje
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna

125.000,00

125.000,00
125.000,00
125.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00
60.000,00
50.000,00
10.000,00

704.000,00
704.000,00

704.000,00

704.000,00
704.000,00

704.000,00

590.000,00
590.000,00

590.000,00

590.000,00
590.000,00
420.000,00
170.000,00

410.400,00
410.400,00

410.400,00

410.400,00
298.300,00
203.000,00
66.300,00
29.000,00
109.100,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
321
322
323
324
329

34
343
GLAVA
00310

Program
1029
A102910Akt.

3
32
323
GLAVA
00312
Program
1032
A102914Akt.

3
31
311
312
313
32
321
322
323
329
34
343
A102915Akt.

4
42

422
426
45

451
GLAVA
00313

Opis

Naknade troskova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

ARHEOLOSKA ISTRAZIVANJA

ARHEOLOSKA ISTRAZIVANJA

ARHEOLOSKA ISTRAZIVANJA
Funkcija: 0 (nista)

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA

GRADA GRUBISNOGA POLJA
REDOVAN RAD

REDOVAN RAD
Funkcija: 0320 Profesionalne vatrogasne postrojbe
Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

NABAVA DUGOTRAJINE IMOVINE

Funkcija: 0320 Profesionalne vatrogasne postrojbe
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

POZIV ZAZELI - PROJEKT "ZA ZENE
BJELOVARSKO BILOGORSKE ZUPANIJE"

I. Rebalans plan
proracuna 2018

22.200,00
35.600,00
38.900,00
300,00
12.100,00
3.000,00
3.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

1.645.000,00

1.645.000,00

1.486.200,00

1.486.200,00
1.119.000,00
975.000,00
32.500,00
111.500,00
363.200,00
76.500,00
185.100,00
54.600,00
47.000,00
4.000,00
4.000,00
158.800,00

158.800,00
99.300,00

80.000,00
19.300,00
59.500,00

59.500,00
490.000,00

Povecanje/
smanjenje

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna

22.200,00
35.600,00
38.900,00
300,00
12.100,00
3.000,00
3.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

1.645.000,00

1.645.000,00

1.486.200,00

1.486.200,00
1.119.000,00
975.000,00
32.500,00
111.500,00
363.200,00
76.500,00
185.100,00
54.600,00
47.000,00
4.000,00
4.000,00
158.800,00

158.800,00
99.300,00

80.000,00
19.300,00
59.500,00

59.500,00
490.000,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
Program
1033

A103301Akt.

3
31
311
313
32
321
RAZDJEL
004
GLAVA
00401
Program
1019
A101901Akt.

3
32
323
329
5
53
534

A101902Akt.

3
35
352

A101903Akt.

3
35
352

A101905Akt.

3

32

323
A101906Akt.

3

Opis

POZIV ZAZELI - PROJEKT "ZA ZENE
BJELOVARSKO BILOGORSKE ZUPANIJE"

REDOVNI RAD

Funkcija: 0 (nista)

Rashodi poslovanja
Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Doprinosi na place
Materijalni rashodi
Naknade troskova zaposlenima

GOSPODARSTVO
GOSPODARSTVO

RAZVOJ GOSPODARSTVA

RAZVO] GOSPODARSTVA
Funkcija: 0474 Visenamjenski razvojni projekti

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Izdaci za financijsku imovinu i otplate

Izdaci za dionice i udjele u glavnici

Dionice i udjeli u glavnici trgovackih drustava izvan
javnog sektora

POTICANJE RAZVOJA POLIJOPRIVREDE
Funkcija: 0421 Poljoprivreda

Rashodi poslovanja

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima
i obrtnicima izvan javnog sektora
SUBVENCIONIRANJE KAMATE NA PODUZETNICKE
KREDITE

Funkcija: 0490 Ekonomski poslovi koji nisu drugdje svrstani
Rashodi poslovanja

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima
i obrtnicima izvan javnog sektora

ZONA MALOG I SREDNJEG PODUZETNISTVA
Funkcija: 0 (nita)

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

PROGRAM BESPOVRATNIH POTPORA ZA
POTICANIJE MALOG I SREDNJEG
PODUZETNISTVA

Funkcija: 0 (niSta)

Rashodi poslovanja

I. Rebalans plan
proracuna 2018

490.000,00

490.000,00

490.000,00
390.000,00
332.500,00
57.500,00
100.000,00
100.000,00

10.216.275,00
10.216.275,00

10.216.275,00

152.400,00

151.000,00
151.000,00
54.000,00
97.000,00
1.400,00
1.400,00
1.400,00

238.000,00

238.000,00
238.000,00
238.000,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00
15.000,00

200.000,00

200.000,00
200.000,00

200.000,00
605.000,00

605.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
64.550,00

64.550,00
64.550,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
0,00
5.000,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
490.000,00

490.000,00

490.000,00
390.000,00
332.500,00
57.500,00
100.000,00
100.000,00

10.280.825,00
10.280.825,00

10.280.825,00

157.400,00

156.000,00
156.000,00
54.000,00
102.000,00
1.400,00
1.400,00
1.400,00

238.000,00

238.000,00
238.000,00
238.000,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00
15.000,00

200.000,00

200.000,00
200.000,00

200.000,00
605.000,00

605.000,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/

Pozicija
35
352

K102913Akt.

32
323
329

4

42

421
426

RAZDJEL
005
GLAVA
00501
Program
1020
A102001Akt.

3

32

329
A102002Akt.

3

32

322

323

329
A102003Akt.

3

38

382
A102004Akt.

3
38
382

GLAVA
00502

Opis

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima
i obrtnicima izvan javnog sektora
PROIZVODNO PODUZETNICKI INKUBATOR
GRUBISNO POLJE

Funkcija: 0 (nista)

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Gradevinski objekti

Nematerijalna proizvedena imovina

GRADITELISTVO, STAMBENI I KOMUNALNI14.047.700,00

POSLOVI
STAMBENE DJELATNOSTI

PROGRAM ODRZAVANJA STAMBENIH
OBJEKATA

ODRZAVANJE STAMBENIH OBJEKATA

Funkcija: 0610 Razvoj stanovanja

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

TEKUCE I INV. ODRZAVANJE GRAD. OBJEKATA
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
SUFINANCIRANJE OBNOVE PROCELJA
VISESTAMBENIH ZGRADA

Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Kapitalne donacije

Sl.!,FINANCIRANJE OBNOVE KROVISTA
VISESTAMBENIH ZGRADA

Funkcija: 0 (nista)

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Kapitalne donacije

I. Rebalans plan
proracuna 2018

605.000,00
605.000,00

9.005.875,00

169.875,00
169.875,00
156.125,00
13.750,00
8.836.000,00
8.836.000,00

8.716.000,00
120.000,00

749.500,00
749.500,00

185.000,00

185.000,00
185.000,00

185.000,00
312.500,00

312.500,00
312.500,00
75.000,00
150.000,00
87.500,00
182.000,00

182.000,00
182.000,00
182.000,00
70.000,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00

GRADITELISTVO I KOMUNALNI POSLOVI 12.272.200,00

Povecanje/
smanjenje
0,00
0,00

59.550,00

32.300,00
32.300,00
0,00
32.300,00
27.250,00
27.250,00

9.750,00
17.500,00

829.300,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
632.000,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
605.000,00
605.000,00

9.065.425,00

202.175,00
202.175,00
156.125,00
46.050,00
8.863.250,00
8.863.250,00

8.725.750,00
137.500,00

14.877.000,00

749.500,00
749.500,00

185.000,00

185.000,00
185.000,00

185.000,00
312.500,00

312.500,00
312.500,00
75.000,00
150.000,00
87.500,00
182.000,00

182.000,00
182.000,00
182.000,00
70.000,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00

12.904.200,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/ Opis I. Rebalans plan Povecanje/ IL. Izmjene i
Pozicija proracuna 2018 smanjenje dopune proracuna
Program PROGRAM ODRZAVANJA OBJEKATA I 2.538.500,00 0,00 2.538.500,00
1016 UREDAJA KOMUNAL. INFRASTRUKTURE
A101601Akt. PROGRAM ODRZAVANJA OBJEKATA I UREDAJA 0,00 0,00 0,00
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Funkcija: 0 (nista)
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
A101602Akt. POTROSNJA I ODRZAVANIE JAVNE RASVIETE 505.000,00 0,00 505.000,00
Funkcija: 0641 Javna rasvjeta (KS)
3 Rashodi poslovanja 505.000,00 0,00 505.000,00
32 Materijalni rashodi 505.000,00 0,00 505.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 340.000,00 0,00 340.000,00
323 Rashodi za usluge 165.000,00 0,00 165.000,00
A101603Akt. ODRZAVANIE JAVNIH POVRSINA 817.500,00 0,00 817.500,00
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 817.500,00 0,00 817.500,00
32 Materijalni rashodi 817.500,00 0,00 817.500,00
323 Rashodi za usluge 817.500,00 0,00 817.500,00
A101604Akt. UREDENJE GRADA (CVJETNI NASADI, DRVOREDI 140.000,00 0,00 140.000,00
IDR.
Funkcija): 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 140.000,00 0,00 140.000,00
32 Materijalni rashodi 140.000,00 0,00 140.000,00
323 Rashodi za usluge 140.000,00 0,00 140.000,00
A101605Akt. ODRZAVANIE GROBLJA 98.000,00 0,00 98.000,00
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 98.000,00 0,00 98.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 98.000,00 0,00 98.000,00
imovine
421 Gradevinski objekti 98.000,00 0,00 98.000,00
A101606Akt. POSLOVI DERATIZACIJE,DEZINSEKCIJE I 360.000,00 0,00 360.000,00
STRVINARSTVA
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 360.000,00 0,00 360.000,00
32 Materijalni rashodi 360.000,00 0,00 360.000,00
323 Rashodi za usluge 360.000,00 0,00 360.000,00
A101607Akt. SANACIJA DIVLIIH ODLAGALISTA 20.000,00 0,00 20.000,00
Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
323 Rashodi za usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
A101608Akt. GEODETSKE I DRUGE USLUGE 230.000,00 0,00 230.000,00
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 230.000,00 0,00 230.000,00
32 Materijalni rashodi 190.000,00 0,00 190.000,00
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I1. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
323

37

372

38
383
A101609Akt.

4
42

422
Program
1017
A101702Akt.

4
41

411
A101703Akt.

4
42

421
A101704Akt.

3

38

386
A101705Akt.

3

32

323

38

386
A101706Akt.

4
42

422
426

Opis

Rashodi za usluge
Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade

Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna

Ostali rashodi
Kazne, penali i naknade Stete
POTICANJE RAZVOJA KOMUNALNOG

GOSPODARSTVA

Funkcija: 0 (nista)

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

PROGRAM GRADNJE

OTKUP ZEMLJISTA I OBJEKATA
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine
Materijalna imovina - prirodna bogatstva
IZGRADNJA I ASFALTIRANJE NOGOSTUPA 1
PARKIRALISTA
Funkcija: 0 (nita)
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine
Gradevinski objekti
IZGRADNJA OBJEKATA I UREDAJA
VODOOPSKRBE
Funkcija: 0630 Izgradnja ili funkcioniranje vodoopskrbnih
sustava koji nisu tipa poduzeca
Rashodi poslovanja
Ostali rashodi
Kapitalne pomoci
IZGRADNJA OBJEKATA I UREDAJA ODVODNIE
Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi
Rashodi za usluge
Ostali rashodi
Kapitalne pomoci
ZASTITA OKOLISA
Funkcija: 0 (nista)
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine
Postrojenja i oprema
Nematerijalna proizvedena imovina

I. Rebalans plan
proracuna 2018

190.000,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
368.000,00

368.000,00
368.000,00

368.000,00
9.733.700,00

120.000,00

120.000,00
120.000,00

120.000,00
908.750,00

908.750,00
908.750,00

908.750,00
1.319.000,00

1.319.000,00
1.319.000,00
1.319.000,00
737.000,00

737.000,00
15.000,00
15.000,00
722.000,00
722.000,00
563.250,00

563.250,00
563.250,00

514.500,00
48.750,00

Povecanje/
smanjenje
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
632.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

IL. Izmjene i
dopune proracuna
190.000,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
368.000,00

368.000,00
368.000,00

368.000,00
10.365.700,00

120.000,00

120.000,00
120.000,00

120.000,00
908.750,00

908.750,00
908.750,00

908.750,00
1.319.000,00

1.319.000,00
1.319.000,00
1.319.000,00
737.000,00

737.000,00
15.000,00
15.000,00
722.000,00
722.000,00
563.250,00

563.250,00
563.250,00

514.500,00
48.750,00
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IL. IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.
GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

Racun/
Pozicija
A101709AKkt.

42

421
45

451
A101710Akt.

4
42

426
A101711Akt.

4
42

421
426
A101713Akt.

4
42

421
426
A101714Akt.

4
45

452
K101715Akt.

4
42

421
426

GLAVA
00503

Program
1022

A102201Akt.

Opis

DODATNA ULAGANJA NA GRADEVINSKIM
OBJEKTIMA
Funkcija: 0 (nista)
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine
Gradevinski objekti
Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
PROSTORNO PLANSKA DOKUMENTACIJA

Funkcija: 0660 Rashodi vezani za stanovanje i komunalne
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Nematerijalna proizvedena imovina

GRADNJA OBJEKATA ZA REKREACIJU
Funkcija: 0810 Izgradnja objekta sporta i rekreacije
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Gradevinski objekti

Nematerijalna proizvedena imovina
IZGRADNJA CESTA
Funkcija: 0 (nista)

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Gradevinski objekti

Nematerijalna proizvedena imovina

OBNOVA I REKONSTRUKCIJA JAVNE RASVIETE
Funkcija: 0641 Javna rasvjeta (KS)

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
IZGRADNJA CESTE PREMA GRADSKOJ DEPONIJI
Funkcija: 0 (nista)

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Gradevinski objekti

Nematerijalna proizvedena imovina

JAVNI RADOVI
JAVNI RADOVI

REDOVNI RAD
Funkcija: 1070 Socijalna pomoc stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima

Rashodi poslovanja

I. Rebalans plan
proracuna 2018

138.800,00

138.800,00
38.800,00

38.800,00
100.000,00

100.000,00
883.750,00

883.750,00
883.750,00

883.750,00
956.150,00

956.150,00
956.150,00

86.000,00
870.150,00
509.000,00

509.000,00
509.000,00

375.000,00
134.000,00
625.000,00

625.000,00
625.000,00

625.000,00
2.973.000,00

2.973.000,00
2.973.000,00

2.886.000,00
87.000,00
1.026.000,00

1.026.000,00

1.026.000,00

1.026.000,00

Povecanje/
smanjenje
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
25.000,00

25.000,00
25.000,00

25.000,00
0,00
607.000,00

607.000,00
607.000,00

607.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
197.300,00

197.300,00

197.300,00

197.300,00

IL. Izmjene i

dopune proracuna

138.800,00

138.800,00
38.800,00

38.800,00
100.000,00

100.000,00
883.750,00

883.750,00
883.750,00

883.750,00
981.150,00

981.150,00
981.150,00

111.000,00
870.150,00
1.116.000,00

1.116.000,00
1.116.000,00

982.000,00
134.000,00
625.000,00

625.000,00
625.000,00

625.000,00
2.973.000,00

2.973.000,00
2.973.000,00

2.886.000,00
87.000,00
1.223.300,00

1.223.300,00

1.223.300,00

1.223.300,00



Broj 7/18

SLUZBENI GLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA

Stranica | 392

II. IZMJENE 1 DOPUNE PRORACUNA GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018.

Racun/

Pozicija
31
311
312
313
32
321
322
323

Opis

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place
Materijalni rashodi
Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

UKUPNO

GODINU
RASHODI | 1ZDACI (POSEBNI DIO)

I. Rebalans plan
proracuna 2018
949,200,00
813.000,00
12.500,00
123.700,00
76.800,00
25.000,00
20.000,00
31.800,00

47.200.000,00

Clanak 4.

Ove Izmjene 1 dopune Proracuna Grada GrubiSnoga Polja za 2018
od dana objave u «Sluzbenom glasniku» Grada Grubisnoga Polja.

Klasa:400-08/18-01/2
Urbroj:2127/01-03/01-18-02
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018

Povecanje/ II. Izmjene i
smanjenje dopune proracuna
169.300,00 1.118.500,00
143.000,00 956.000,00
0,00 12.500,00
26.300,00 150.000,00
28.000,00 104.800,00
5.000,00 30.000,00
8.000,00 28.000,00
15.000,00 46.800,00

1.150.000,00  48.350.000,00

. godinu stupaju na snagu prvog dana

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.
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14.

Na temelju ¢lanka 30, stavka 4. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine» broj: 36/95, 70/97, 128/99,
57/00, 129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13, 147/14 i
36/15 ), te €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik* Grada GrubiSnoga Polja br. 01/13, 04/13101/18 )i na
prijedlog Gradonacelnika Grada GrubiSnoga Polja, Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 17. sjednici odrzanoj 09. srpnja

2018. godine, donijelo je
PROGRAM

gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podruéju Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu

OPCE ODREDBE ]
Clanak 1.

Ovim Programom odreduje se izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podruc¢ju Grada GrubiSnoga

Polja u 2018. godini, za:

- javne povrsine,

- nerazvrstane ceste,

- odlaganje komunalnog otpada,
- javnu rasvjetu,

- trznice namalo i

- groblja i krematorije.

Ovim Programom odreduje se :

e  opis poslova s procjenom troskova za gradnju objekata i uredaja iz stavka 1. ovog ¢lanka, te za nabavu

opreme i

e iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje Programa s naznakom izvora financiranja po

djelatnostima.

II. GRADENJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE — JAVNE POVRSINE

Clanak 2

1. Asfaltiranje parkiraliSta na groblju u Poljanima
Ukupna vrijednost investicije: 127.500,00 kn

Opis poslova:

troskovi u kn

. izrada, doprema, i strojna ugradnja asfaltne mjeSavine u uvaljanom stanju povrsine 1.205,23 m2 ( 127.500,00
48,5 x24,85)
127.500,00
ukupno:

Rok zavrSetka radova: studeni 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 127.500,00 iz sredstava proraéuna Grada Grubi$no Polje.

2. Asfaltiranje parkiraliSta u Ul. kralja Zvonimira 75 u GrubiSnom Polju ( Mjesni dom )
Ukupna vrijednost investicije: 75.000,00 kn

Opis poslova:

troskovi u kn

. izrada, doprema, i strojna ugradnja asfaltne mje$avine u uvaljanom stanju povrsine cca 353 m2

75.000,00

ukupno:

75.000,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 75.000,00 kn iz sredstava proraéuna Grada Grubi$no Polje.

Polju
Ukupna vrijednost: 612.500,00 kn

lzgradnja pjesSacko-biciklisticke staze na javnoj povrsini izmedu Ulica Josipa Kozarca i T.B.Banje u GrubiSnom

Opis poslova:

tro§kovi u kn

. iskop postojece podloge 828 m3 54.000,00
e nabava i ugradnja tucanika i asfaltiranje ( povrSine cca 2.366 m2/910 m x 2,6 m/) 558.500,00
612.500,00

ukupno:

Rok zavr$etka radova: listopad 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 612.500,00 iz sredstava proracuna Grada Grubisno Polje.




SLUiBENIvGLASNIK
GRADA GRUBISNOGA POLJA
Broj 7/18

Ukupna vrijednost investicije: 78.750,00 kn

Stranica | 394

Rekonstrukcija nogostupa na Trgu kralja Tomislava u Velikim Zdencima ( lokacija Trg kralja Tomislava)

Opis poslova:

troskovi u kn

e  iskop postojece podloge, izrada tamponskog sloja, izrada habajuceg asfaltnog sloja ( pov.cca 257 61.150,00
m?/110 mx 2,34 m /)

e nabava, doprema i ugradnja betonskih rubnjaka 8/20/100 (220 m ) 17.600,00

ukupno: 78.750,00

Rok zavrSetka radova: listopad 2018. godine. Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 78.750,00 iz

sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

5. lzgradnja nogostupa u Ulici Kolodvorska u GrubiSnom Polju ( od raskrizja sa ul. 77. sam. bat. ZNG do ulaza u

zgradu "bivSeg Ureda za obranu" )
Ukupna vrijednost investicije: 15.000,00 kn

Opis poslova:

troskovi u kn

e nabava i ugradnja tucanika i asfaltiranje ( povrSine cca42 m2/35mx1,2m/)

15.000,00

ukupno:

15.000,00

Rok zavrSetka radova: svibanj 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 15.000,00 iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

6. Uredenje i asfaltiranje staza na grobljima u Poljanima, Malim Zdencima i Donjoj Rasenici

Ukupna vrijednost investicije: 98.000,00 kn.

Opis poslova:

troskovi u kn

Ukupno:

. Poljani — novi dio- iskop zemljane posteljice, izrada kamene podloge, dobava i ugradnja rubnjaka 30.000,00
8/25/100-100 kom., asfaltiranje ( pov. cca 100 m2 /50 x 2,0 /)
. Mali Zdenci - pravoslavni dio -iskop zemljane posteljice, izrada kamene podloge, dobava i 35.000,00
ugradnja rubnjaka 8/20/100-122 kom., asfaltiranje ( pov. cca 120 m2 /60 x 2,0/)
» Donja Rasenica — iskop zemljane posteljice, izrada kamene podloge, 33.000,00
ugradnja rubnjaka 8/20/100-118 kom., asfaltiranje ( pov. cca 114 m2 /57 x 2,0/)
98.000,00

Rok izgradnje: listopad 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od *98.000,00 kuna iz sredstava proracuna Grada Grubisno Polje.

1. GRADENJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE — NERAZVRSTANE CESTE

Clanak 3

1. Modernizacija nerazvrstane ceste NC 100017 na lokaciji u Malim Zdencima u ul. 30. svibnja 1990. ukupne duZzine cca

780 m.
Ukupna vrijednost investicije: cca 375.000,00 kn

Opis poslova:

troskovi u kn

- Asfaltiranje ceste povrSine cca 3120 m2 ( duzine 780 m, Sirine 4 m sa bankinama, putnim jarcima
i oborinskom odvodnjom )

375.000,00

Ukupno:

375.000,00

Rok izgradnje: rujan 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 300.000,00 kn iz Ministarstva regionalnog razvoja i fondova

EU i 75.000,00 kn iz sredstava proraéuna Grada Grubi$no Polje.

2. Rekonstrukcija nerazvrstane ceste NC 100034 prema gradskoj deponiji u Grubi$nom Polju, ukupne duzine cca 1.450

m.

Ukupna vrijednost investicije: 3.036.153,50 kn
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Opis poslova:

troskovi u kn

- Asfaltiranje ceste povrSine cca 5075 m2 ( duzine 1.450 m / Sirine 3,5 m sa dva ugibalista, 2.885.417,50
bankinama,putnim jarcima i oborinskom odvodnjom )
- Stru¢ni nadzor 86.562,50
64.173,50
- Opti troSkovi ( provedba projekta i priprema dokumentacije )
3.036.153,50

Ukupno:

Rok izgradnje: listopad 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 3.036.153,50 kn /100%/ iz Ministarstva poljoprivrede/ Mjera

7.2.2. - program ruralnog razvoja RH od 2014 do 2020./.

3. Sanacija nerazvrstane ceste NC 100005 na lokaciji u GrubiSnom Polju u ul. Hrvatskih Branitelja ukupne duzine cca

550 m.
Ukupna vrijednost investicije: cca 607.000,00 kn

Opis poslova:

troskovi u kn

- Postavljanje cestovnih rubnjaka 1.100 m ( 15/25/100)

- Odvodnja oborinskih voda ( 10 slivnika )

- Uredenje kolnih ulaza ( $irine 4 m, cca 25 kom. )

- Asfaltiranje ceste bez habajuceg sloja debljine 5 cm, povrSine cca 2750 m2 ( duzine 550 m, Sirine
5m)

- Asfaltiranje 4 parkirali$ta pov. cca 530 m2

607.000,00

Ukupno:

607.000,00

Rok izgradnje: listopad 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 260.000,00 kn iz SrediSnjeg drzavnog ureda za obnovu i

stambeno zbrinjavanje i 347.000,00 kn iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

4. Izrada projektne dokumentacije za izgradnju nerazvrstane ceste NC 100042 sa pjeSackom stazom i parkiraliStem ( put

u Trnavu ) u Velikim Zdencima, ukupne duzine cca 2.150 m.

Ukupna vrijednost investicije: cca 134.000,00 kn

Opis poslova: troskovi u kn
- Izrada Idejnog rieSenja 36.650,00
- Izrada geodetske podloge 23.650,00
- Izrada Glavnog gradevinskog projekta 73.700,00
134.000,00
Ukupno:
Rok izrade: prosinac 2018. godine.
Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 134.000,00 iz proraCuna Grada Grubi$no Polje.
IV. GRADENJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE — ODLAGANJE KOMUNALNOG OTPADA
Clanak 4.
1. Nabava komunalne opreme ( kontejneri ) za potrebe reciklaznog dvorista komunalnog otpada na lokaciji odlagalista

"Prdavac" u Grubi$nom Polju

Ukupna vrijednost investicije cca: 250.000,00 kn

Opis nabave:

troskovi u kn

. pres kontejner za samopodiza¢ 10 m3, zatvoreni kontejner za samopodiza¢ s duplim vratima 10
m3, zatvoreni kontejner za samopodiza¢ 7 m3, otvoreni kontejner za samopodiza¢ sa ceradom 7
m3, zatvoreni kontejner za samopodiza¢ sa ceradom 5 m3, kontejner za odjecu i obuc¢u 1,5 m3,
montazni kontejner za problem. otpad iz domacinstva dim. 6x2x2,6 m, oprema montaznih
kontejnera za problematicni otpad iz domacin. ( stari akumulatori, stare baterije, elektronicki
otpad, kontejner za citostatike , stare lijekove, boje, tintu, ljepila, smolu, o$tre predmete i dr. )

250.000,00

Ukupno:

250.000,00

Rok zavrSetka nabave: prosinac 2018. godine,

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 200.000,00 kn ( 80 % ) iz Fonda za zastitu okoliSa i

energetsku ucinkovitost i 50.000,00 (20 %) iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.
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2. Nabava zelenih otoka

Ukupna vrijednost investicije: 250.000,00 kn

Opis poslova: troskovi u kn

e Nabava 8 komada zelenih otoka za odlaganje komunalnog i drugog otpada ( PET, MET, papir, 250.000,00
staklo, akumulatori, lijekovi, baterije ....)

250.000,00
Ukupno:

Rok zavrSetka nabave: prosinac 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od ( 80 % ) 200.000,00 kuna iz Fonda za zastitu okoliSa i
energetsku ucinkovitost i u iznosu od ( 20% ) 50.000,00 kuna iz sredstava proracuna Grada Grubis$no Polje.

3. Izrada tehnicko-tehnoloSkog rieSenja za reciklazno dvoriste gradevinskog otpada

Ukupna vrijednost investicije: 48.750,00 kn

Opis poslova: troskovi u kn

. Izrada tehnicko-tehnoloskog rieSenja za reciklazno dvoriSte gradevinskog otpada a sukladno 48.750,00
Pravilniku o gospodarenju gradevinskim otpadom i otpadu koji sadrzi azbest

48.750,00

Ukupno:

Rok zavrSetka izrade: rujan 2018. godine.
Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 48.750,00 kuna iz sredstava proracuna Grada Grubi$no Polje.

V. GRADENJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE - JAVNA RASVJETA

Clanak 5.
1. Obnova javne rasvjete LED lampama na podrucju Grada Grubi$noga Polja ( drzavna cesta D5 - Grubi$no Polje-Veliki
Zdenci-Daruvar )
Ukupna vrijednost investicije cca
625.000,00 kn
Opis nabave: troskovi u kn
. Obnova — zamjena javne rasvjete na podru¢ju Grada GrubiSnoga Polja D5 ( od raskrizja sa 625.000,00

ul. A.Hebranga do kruznog toka u Velikim Zdencima sa ulicom llovska i od raskrizja sa ul.
Matije Gupca do kraja ulice kralja Zvonimira u Grubi§nom Polju (zamjena armatura i cca 230
kom. LED lampi )

625.000,00
Ukupno:

Rok obnove: rujan 2018. godine.

Potrebna financijska sredstva osigurat ¢e se u iznosu od 625.000,00 kuna iz sredstava proracuna Grada Grubisno Polje.
Clanak 6.

Danom stupanja na snagu ovoga Programa prestaje vaZiti Program gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podruéju Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu (,Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnoga Polja, br.: 12/17 i

05/18).

Clanak 7.
Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku» Grada Grubi$noga Polja.
Klasa: 404-05/17-01/40

Urbroj: 2127/01-04/01-18-06
Grubisno Polje, 09. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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15.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada GrubiSnog Polja br. 1/13, 4/13i 1/18) i

¢lanka 42. Statuta Djecjeg vrti¢a , Tratin€ica“ GrubiSno Polje (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi§nog Polja br. 10/13) Gradsko vijece
Grada GrubiSnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na Pravilnik o izmjeni pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada
Djecjeg vrti¢a ,, Tratin€ica“ GrubiSno Polje

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja daje prethodnu suglasnost na Pravilnik o izmjeni pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a ,Tratin€ica“ GrubiSno Polje.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnog Polja.

Klasa: 112-01/18-01/1
Urbroj: 2127/01-01/01-18-2
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine* br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), ¢lanka 37. Statuta

Grada Grubisnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 1/13, 4/13 i 1/18), €lanaka 28. i 52. Statuta Javne vatrogasne

postrojbe Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 4/17 i 1/18), Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja
na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
0 davanju suglasnosti na Pravilnik o radu Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.

Gradsko vijec¢e daje suglasnost na Pravilnik o radu Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja koji je Upravno
vije¢e Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polje donijelo dana 30. lipnja 2018.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 119-04/18-01/1
Urbroj: 2127/01-01/01-18-3
Grubi$no Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

17.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubisnog Polja, broj 1/13, 4/13 i 1/18) Gradsko
vije¢e Grada Grubisnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjes¢a o stanju drustva Komunalca d.o.o. Grubisno Polje za 2017. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubi$noga Polja prihvaéa lzvjes$ée o stanju drustva Komunalca d.o.o. Grubi$no Polje za 2017.
godinu.
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 024-08/18-01/1
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.
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18.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju godisSnjeg Financijskog izvjestaja
Komunalca d.o.o. Grubisno Polje za 2017. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja prihva¢a godis$nji Financijski izvjeStaj Komunalca d.o.o. Grubi$no Polje za 2017.
godinu, Klasa: 363-02/18-02-74, Urbroj: 2127/01-17-01/18-1 od 19. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/18
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubidno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

19.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13 i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju lzvjeS¢a neovisnog revizora o poslovanju
Komunalca d.o.o. Grubi$no Polje

Clanak 1.

Prihvaca se lzvjeS¢e neovisnog revizora MAZARS CINOTTI AUDIT d.o.o. iz Zagreba o reviziji financijskih izvjeStaja
Komunalca d.o.o0. Grubi$no Polje za 2017. godinu.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubisnoga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/17
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubi$no Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

20.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13 i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune Financijskog plana
Komunalca d.o.o. Grubisno Polje za 2018. godinu
Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Izmjene i dopune Financijskog plana Komunalca d.o.o.
GrubisSno Polje za 2018. godinu, Klasa: 400-01/18-02-68, Urbroj: 2127/01-17-01/18-1 od 19. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuéak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

Klasa: 400-02/18-01/6
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovi¢, v.r.
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21.
Na temelju €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
0 davanju suglasnosti na Izmjenu i dopunu Plana nabave dugotrajne imovine
Komunalca d.o.o. Grubisno Polje za 2018. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Izmjenu i dopunu Plana nabave dugotrajne imovine
Komunalca d.o.o. Grubi$no Polje za 2018. godinu, Klasa: 363-02/18-02-69, Urbroj: 2127/01-17-01/18-1 od 19. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/19
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

22.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 1/13, 4/13i1/18
) Gradsko vije¢e Grada Grubi§noga Polja na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjeséa o radu
Nadzornog odbora Komunalca d.o.0. za 2017. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se lzvjes¢e o radu Nadzornog odbora za 2017. godinu — Komunalac d.o.o. Grubi$no Polje, koje ¢ini sastavni
dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

Klasa:024-01/18-01/1
Urbroj:2127/01-01/01-18-03
Grubi$no Polje, 9. srpanj 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

23.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjeséa o stanju drustva
Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. za 2017. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja prihvaéa IzvjeSc¢e o stanju drustva Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. za 2017.
godinu. +
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 024-08/18-01/2
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.
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24.
Na temelju €lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju godisSnjeg Financijskog izvjestaja
Vodovoda Grubis$no Polje d.o.o. za 2017. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja prihva¢a godisnji Financijski izvjeStaj Vodovoda Grubisno Polje d.o.o. za 2017.
godinu, Klasa: 363-02/18-02-77, Urbroj: 2127/01-28-01/18-1 od 28. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/22
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.

25.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13 i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada Grubisnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju lzvjeS¢a neovisnog revizora o poslovanju
Vodovoda Grubisno Polje d.o.o.

Clanak 1.

Prihvac¢a se lzvjeS¢ée neovisnog revizora MAZARS CINOTTI AUDIT d.o.o. iz Zagreba o reviziji financijskih izvjestaja
Vodovoda Grubis$no Polje d.o.o. za 2017. godinu. ;
Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada Grubi$noga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/21
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.

26.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada Grubi$nog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18)
Gradsko vije¢e Grada GrubiSnog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune Financijskog plana
Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. za 2018. godinu

Clanak 1.

Gradsko vije¢e Grada Grubi§noga Polja daje suglasnost na Izmjene i dopune Financijskog plana Vodovoda Grubi$no
Polje d.o.o. za 2018. godinu, Klasa: 400-01/18-02-70, Urbroj: 2127/01-28-01/18-1 od 28. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 400-02/18-01/7
Urbroj: 2127/01-03/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Predsjednik
Gradskog vijeca

Ivo Martinovié, v.r.
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27.
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnog Polja ("Sluzbeni glasnik" Grada Grubi$nog Polja, broj 1/13, 4/13 i 1/18) Gradsko
vije¢e Grada Grubi$nog Polja na 17. sjednici odrzanoj dana 9. srpnja 2018. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Izmjenu i dopunu Plana nabave dugotrajne imovine
Vodovoda Grubis$no Polje d.o.o. za 2018. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja daje suglasnost na Izmjenu i dopunu Plana nabave dugotrajne imovine
Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o. za 2018. godinu, Klasa: 363-02/18-02-75, Urbroj: 2127/01-28-01/18-1 od 28. lipnja 2018. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa: 400-09/18-01/20
Urbroj: 2127/01-03/01-17-03
Grubidno Polje, 9. srpnja 2018.
Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovi¢, v.r.
28.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ( "Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnog Polja, broj 1/13, 4/13i 1/18
) Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja na 17. sjednici odrzanoj 9. srpnja 2018. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjeséa o radu
Nadzornog odbora Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o0. za 2017. godinu

Clanak 1.

Prihvac¢a se lIzvjeS¢e o radu Nadzornog odbora za 2017. godinu — Vodovoda Grubi$no Polje d.o.o., koje Cini sastavni
dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga Polja.

Klasa:024-01/18-01/2
Urbroj:2127/01-01/01-18-03
Grubisno Polje, 9. srpanj 2018.

Predsjednik
Gradskog vije¢a

Ivo Martinovié, v.r.

GRADONACELNIK

GRADA GRUBISNOGA POLJA
29.

Na temelju ¢lanka 6., stavka 2. Programa potpora poljoprivredi na podru¢ju Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik*”
Grada GrubiSnoga Polja, broj 02/18) i ¢lanka 57. Statuta Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$§noga Polja,
broj 01/13, 04/13 i 01/18), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja, nadnevka 15. lipnja 2018. donio je

ODLUKU
o utvrdivanju Liste korisnika potpora u poljoprivredi
koji su podnijeli zahtjeve u svibnju 2018.
Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se Lista korisnika potpora koji su podnijeli zahtjev za isplatu iste u mjesecu svibnju 2018., a
sukladno Zapisniku Povjerenstva za provodenje postupka dodjele subvencija u poljoprivredi na podruc¢ju Grada Grubi$noga Polja,
Klasa:402-07/18-01/3, Urbroj: 2127/01-02/01-18-72 od 05. svibnja 2018., i to:

e Temelijem ¢lanka 7., stavka 6. Pravilnika o kriterijima i nacinu koriStenja poticajnih financijskih sredstava za
sufinanciranje dijela troSkova za Mjeru 1. biljna proizvodnju na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima (,Sluzbeni
glasnik” Grada Grubi$noga Polja, broj 02/18) potpora se dodjeljuje:
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Ani Horvat iz Grubisnoga Polja, M.A.Reljkovi¢a, kbr. 33a, OIB: 67897457670; Urbroj:18-18 od 04.05.2018. za Mjeru
1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavijena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i racunom o uplati iste na iznos od 764,65 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50% (max.
do 750,00 kn po Kkorisniku), odnosno 382,33 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR7123860023100336272 otvorenog u Podravskoj banci.

Jarmila Simunovi¢ iz Gornje RasSenice, kbr. 38, OIB: 07365478933; Urbroj:18-19 od 09.05.2018. sa svom potrebnom
dokumentacijom za Mjeru 1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — sa preslikom police osiguranja i racunom o uplati
iste na iznos od 629,99 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50% (max. do 750,00 kn po korisniku),
odnosno 315,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2823400093100503166 otvorenog u
Privrednoj banci.

Zvonko Maleti¢ iz Grbavca kbr. 25, OIB: 80722844642; Urbroj:18-20 od 10.05.2018. sa svom potrebnom
dokumentacijom za Mjeru 1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — sa preslikom police osiguranja i raunom o uplati
iste naiznos od 1.688,61 kn, od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje subvencionira 50% (max. do 750,00 kn po korisniku),
odnosno 750,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR7424020063101617637 otvorenog u Erste
banci.

Alen Maletic iz Grbavca kbr. 25, OIB: 12574085877; Urbroj:18-21 od 10.05.2018. za Mjeru 1.1. Osiguranje
poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police osiguranja i raGunom o
uplati iste na iznos od 828,62 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max. do 750,00 kn po
korisniku), odnosno 414,31 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR8324020063101922734 otvorenog
u Erste banci.

Jirik Glazer iz Velikih Zdenaca, ul. Mate Lovraka kbr. 52, OIB: 40597666865; Urbroj:18-23 od 14.05.2018. za Mjeru 1.1.
Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police osiguranja i
racunom o uplati iste na iznos od 2.321,45 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max. do 750,00
kn po korisniku), odnosno 750,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR9223400093103275244
otvorenog u Privrednoj banci.

Goran Star€evi¢ iz GrubiSnoga Polja, ul. Josipa Kozarca kbr. 19, OIB: 17292567887; Urbroj:18-25 od 15.05.2018. za
Mjeru 1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i racunom o uplati iste na iznos od 2.916,65 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50%
(max. do 750,00 kn po korisniku), odnosno 750,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR3323400093100804649 otvorenog u Privrednoj banci.

Ljiljana Novosel iz Velikih Zdenaca, ul. Mate Lovraka kbr. 2, OIB: 53441816071; Urbroj:18-36 od 18.05.2018. za Mjeru
1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i raunom o uplati iste na iznos od 865,94 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max.
do 750,00 kn po korisniku), odnosno 432,97 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR3223400093100917187 otvorenog u Privrednoj banci.

Darko Golubi¢ iz Grubi§noga Polja, ul. Julija Klovi¢a kbr. 4, OIB: 28218170742; Urbroj:18-44 od 25.05.2018. za Mjeru
1.2. Kontrola plodnosti tla — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom Izvje$¢a o ispitivanju - 1
uzorak i ratunom sa uplatom za isto na iznos od 318,75 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira poticaj
po jednom ispitanom uzorku u ovlastenom labaratoriju je 200,00 kn (max do 1.000.00 kn po korisniku), odnosno 200,00
kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2023860023120086584 otvorenog u Podravskoj banci.

Vlado Maderuh iz Velikih Zdenaca, ul. Mate Lovraka kbr. 210, OIB: 06845085605; Urbroj: 18-45 od 15.05.2018. za Mjeru
1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i racunom o uplati iste na iznos od 3.585,37 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50%
(max. do 750,00 kn po korisniku), odnosno 750,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR7124020063101047040 otvorenog u Erste banci.

Petar Matkovi¢ iz Malih Zdenaca, ul. A. Mihanovi¢a kbr. 61, OIB: 51288025893; Urbroj:18-49 od 28.05.2018. za Mjeru
1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i ratunom o uplati iste na iznos od 990,45 kn, od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje subvencionira 50% (max.
do 750,00 kn po Kkorisniku), odnosno 495,23 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR5823400093101419858 otvorenog u Privrednoj banci.

Pero Furjan iz Grbavca kbr. 80, OIB: 16802252765; Urbroj:18-55 od 29.05.2018. za Mjeru 1.1. Osiguranje
poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police osiguranja i raunom o
uplati iste na iznos od 779,82 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50% (max. do 750,00 kn po
korisniku), odnosno 389,91 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR6724020063101003850 otvorenog
u Erste banci.

Zdenko Tuéek iz lvanovog Sela, ul. Zagrebacka kbr. 16, OIB: 34773319032; Urbroj:18-57 od 30.05.2018. za Mjeru 1.1.
Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom polica osiguranja i
racunom o uplati iste na iznos od 556,71 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max. do 750,00
kn po korisniku), odnosno 278,36 kn i koji e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2024020061140280258
otvorenog u Erste banci.
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Tomislav Horvat iz Velikih Zdenaca, ul. Mate Lovraka kbr. 186, OIB: 07126146936; Urbroj:18-61 od 30.05.2018. za
Mjeru 1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom police
osiguranja i racunom o uplati iste na iznos od 384,73 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50% (max.
do 750,00 kn po Kkorisniku), odnosno 192,37 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR3223400093103339277 otvorenog u Privrednoj banci.

Vlatka Kisela iz Ivanovog Sela, ul. llovska kbr. 2, OIB: 92587995122; Urbroj:18-63 od 30.05.2018. za Mjeru 1.1.
Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom polica osiguranja i
racunom o uplati iste na iznos od 1.425,87 kn, od kojeg iznosa Grad Grubis$no Polje subvencionira 50% (max. do 750,00
kn po korisniku), odnosno 712,94 kn i koji ée se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR5024020063101279151
otvorenog u Erste banci.

Josip Jurki¢ iz Grbavca kbr. 70, OIB: 86428095718; Urbroj:18-64 od 30.05.2018. za Mjeru 1.1. Osiguranje
poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom polica osiguranja i raGunom o
uplati iste na iznos od 5.694,77 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 50% (max. do 750,00 kn po
korisniku), odnosno 750,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR8024020063101172493 otvorenog
u Erste banci.

Indra Hledik iz Malih Zdenaca, ul. Antuna Mihanovi¢a kbr. 45a, OIB: 03111124296; Urbroj:18-66 od 30.05.2018. za
Mjeru 1.1. Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom polica
osiguranja i raunom o uplati iste na iznos od 943,46 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max.
do 750,00 kn po Kkorisniku), odnosno 471,73 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR4823400093102210297 otvorenog u Privrednoj banci.

Snjezana Frantal iz Ivanovog Sela, ul. llovska kbr. 26, OIB: 00092000212; Urbroj:18-67 od 30.05.2018. za Mjeru 1.1.
Osiguranje poljoprivrednih usjeva — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom polica osiguranja i
ra¢unom o uplati iste na iznos od 1.460,37 kn, od kojeg iznosa Grad Grubi$no Polje subvencionira 50% (max. do 750,00
kn po korisniku), odnosno 730,19 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2924020063101279723
otvorenog Erste banci.

Temeljem ¢lanka 7., stavka 6. Pravilnika o kriterijima i nacinu koriStenja poticajnih financijskih sredstava za
sufinanciranje dijela troskova za Mjeru 2. stocarska proizvodnja na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima
(,Sluzbeni glasnik* Grada Grubi$noga Polja, broj 02/18) potpora se dodjeljuje:

Zvonko Maleti¢ iz Grbavca kbr. 25, OIB: 80722844642; Urbroj:18-20 od 10.05.2018. sa svom potrebnom
dokumentacijom za Mjeru 2.2. O¢uvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 4 grla, sa
iznosom nov€ane potpore po jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 800,00 kn i koji ¢e
se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR7424020063101617637 otvorenog u Erste banci.

Miroslav Slunecko iz Orlovca Zdenackog, kbr. 16, OIB: 99520230569; Urbroj:18-26 od 15.05.2018. za Mjeru 2.2.
Oc¢uvanje sto€arske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 14 grla, sa iznosom nov&ane potpore po
jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika
potpore broj: HR7023600003114196332 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Alenka Soldan iz Grubi$noga Polja, 04. studeni 1991. kbr. 7, OIB: 75079674471; Urbroj:18-27 od 16.05.2018. za Mjeru
2.2. OCuvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 3 grla, sa iznosom nov¢ane potpore
po jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 600,00 kn i Mjeru 2.3. Ocuvanje pcelinjeg
fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 10 koSnica, sa iznosom novc€ane potpore po svakoj pcelinjoj zajednici
upisanoj u evidenciju p&elara i péelinjaka Hrvatskog pc¢elarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00 kn po korisniku),
odnosno 300,00 kn. Sveukupni iznos subvencije po Mjerama 2.2. i 2.3. iznosi 900,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN
korisnika potpore broj: HR9123400093103897905 otvorenog u Privrednoj banci.

Ana Robi¢ iz Velike Barne, Kralja Tomislava, kbr. 21, OIB: 34489471993; Urbroj:18-28 od 16.05.2018. za Mjeru 2.2.
Oc¢uvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 18 grla, sa iznosom nov¢ane potpore po
jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika
potpore broj: HR5223600003112597805 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Danica Novak iz Velikih Zdenaca, ul. llovska kbr. 23, OIB: 58647802033; Urbroj:18-29 od 16.05.2018. za Mjeru 2.3.
Oc¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 58 ko$nica, sa iznosom nov¢ane potpore po svakoj
péelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00
kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR7223400093103294713
otvorenog u Privrednoj banci.

Ruza LukSi¢ Vos iz Velikih Zdenaca, Trg kralja Tomislava kbr. 7, OIB: 11267736826; Urbroj:18-30 od 16.05.2018. za
Mjeru 2.3. Oc¢uvanije péelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 90 ko$nica, sa iznosom nov&ane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju p&elara i pelinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR5723400093103291782 otvorenog u Privrednoj banci.

Ljiljana Perke iz GrubiSnoga Polja, ul. Ljudevita Gaja kbr. 7, OIB: 97181623427; Urbroj:18-31 od 17.05.2018. za Mjeru
2.3. O¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 40 ko$nica, sa iznosom novcane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.200,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
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HR2623400093111834354 otvorenog u Privrednoj banci.

Zlatko Langer iz Velikih Zdenaca, ul. Zdenacki Gaj kbr. 55, OIB: 95924911551; Urbroj:18-32 od 17.05.2018. za Mjeru
2.3. Oc¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 400 koSnica, sa iznosom nov€ane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i pcelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR7123400093100369405 otvorenog u Privrednoj banci.

Vlado Vrbicki iz Velikih Zdenaca, ul. KlokoCevacka kbr. 18a, OIB: 81483086167; Urbroj:18-33 od 16.05.2018. za Mjeru
2.3. Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 45 koSnica, sa iznosom novcane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i pCelinjaka Hrvatskog pc&elarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.350,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR7523400093100929896 otvorenog u Privrednoj banci.

Dalibor Mudrovéi¢ iz GrubiSnoga Polja, ul. Kralja Zvonimira kbr. 74, OIB: 36135548425; Urbroj:18-34 od 17.05.2018.
za Mjeru 2.3. OcCuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju pcela — 60 koSnica, sa iznosom nov&ane
potpore po svakoj p&elinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog pcelarskog saveta od 30,00
kn (max do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR9123860023120359040 otvorenog u Podravskoj banci.

Poljoprivredni obrt Slegl iz GrubiSnoga Polja, ul. Vjekoslava Klemena kbr. 1, OIB: 09072761859; Urbroj:18-35 od
17.05.2018. za Mjeru 2.3. O€uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju pcela — 100 koSnica, sa iznosom
nov&ane potpore po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju p&elara i pCelinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta
od 30,00 kn (max do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR2724020061140012897 otvorenog u Erste banci.

Ivan Kolek iz GrubiSnoga Polja, ul. Vjekoslava Klemena kbr. 1, OIB: 05405428282; Urbroj:18-37 od 21.05.2018. za
Mjeru 2.3. Oc¢uvanije pé&elinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 22 ko$nice, sa iznosom nov&ane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i pcelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 660,00 kn i koji ¢ée se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR1823860023120085844 otvorenog u Podravskoj banci.

Ivo Kurtovi¢ iz GrubiSnoga Polja, ul. T. B. Banje kbr. 66, OIB: 18375094204; Urbroj:18-38 od 21.05.2018. za Mjeru 2.3.
Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju pcela — 104 ko$nice, sa iznosom nov¢ane potpore po svakoj
pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju p&elara i péelinjaka Hrvatskog pcelarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00
kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR3623860023120089691
otvorenog u Podravskoj banci.

Nikola Gor$a iz GrubiSnoga Polja, ul. I.N. Jemersic¢a kbr. 78, OIB: 81903978178; Urbroj:18-39 od 21.05.2018. za Mjeru
2.3. OcCuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 80 koSnica, sa iznosom nov&ane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcéelara i pCelinjaka Hrvatskog pc&elarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR4523860023120089917 otvorenog u Podravskoj banci.

Marko UdZbinac iz GrubiSnoga Polja, ul. M. A. Reljkovi¢a kbr. 52a, OIB: 99382073310; Urbroj:18-40 od 21.05.2018. za
Mjeru 2.3. Oc€uvanije pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju pcela — 63 koSnice, sa iznosom nov&ane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i peelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR7024020063102977552 otvorenog u Erste banci.

Branko Vukelja iz Malih Zdenaca, ul. Antuna Mihanovica kbr. 8, OIB: 27758081516; Urbroj:18-41 od 22.05.2018. za
Mjeru 2.3. Oc¢uvanije p&elinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 80 ko$nica, sa iznosom nov&ane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i p&elinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR4823400093103301256 otvorenog u Privrednoj banci.

Darko Bauer iz Grubi§noga Polja, ul. Tina Ujevi¢a kbr. 6, OIB: 50663656469; Urbroj:18-42 od 22.05.2018. za Mjeru 2.3.
Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 50 ko$nica, sa iznosom novéane potpore po svakoj
pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju p&elara i péelinjaka Hrvatskog pcelarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00
kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2123400093103664328
otvorenog u Privrednoj banci.

Renata Husak iz Velikih Zdenaca, ul. Zdenacki gaj kbr. 14, OIB: 43210205518; Urbroj:18-43 od 22.05.2018. za Mjeru
2.3. Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p&ela — 30 koSnica, sa iznosom novcane potpore po
svakoj péelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 900,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN Kkorisnika potpore broj:
HR2024020063102519060 otvorenog u Erste banci.

Antun Valek iz Velikih Zdenaca, Trg kralja Tomislava kbr. 8, OIB: 53814397077; Urbroj:18-46 od 25.05.2018. za Mjeru
2.3. Oc¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 55 ko$nica, sa iznosom novcane potpore po
svakoj péelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po Kkorisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢ée se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR1123400093103265450 otvorenog u Privrednoj banci.
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Miroslav Kobra iz Grubi§noga Polja, ul. Vilka Ni¢ea kbr. 2, OIB: 65677478628; Urbroj:18-47 od 25.05.2018. za Mjeru
2.3. Oc¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p&ela — 103 kosSnice, sa iznosom nov€ane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcéelara i pCelinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR8323400093101733106 otvorenog u Privrednoj banci.

Dara Gerendir iz Poljana kbr. 86, OIB: 62011488763; Urbroj:18-48 od 25.05.2018. za Mjeru 2.2. O€uvanje stoCarske
proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 10 grla, sa iznosom nov&ane potpore po jednom grlu od 200,00
kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR5623600003114905363 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Denis Kazda iz Velikih Zdenaca, ul. llovska kbr. 20, OIB: 93422544135; Urbroj:18-50 od 28.05.2018. za Mjeru 2.3.
Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 40 koSnica, sa iznosom novcane potpore po svakoj
pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i pelinjaka Hrvatskog pcelarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00
kn po korisniku), odnosno 1.200,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR5223300033152456087
otvorenog u Splitskoj banci.

Marin Vostrel iz GrubiSnoga Polja, ul. Tina Ujevica kbr. 1, OIB: 88578383708; Urbroj:18-51 od 28.05.2018. za Mjeru
2.3. Ocuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 202 koSnice, sa iznosom novéane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR6123600003115080067 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Tomislav Vostrel iz GrubiSnog Polja, ul. I.N. JemerSi¢a kbr. 18, OIB: 24263762012; Urbroj:18-52 od 28.05.2018. za
Mjeru 2.3. O¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 202 koS$nice, sa iznosom novéane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju p&elara i pelinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR5623400093110721321 otvorenog u Privrednoj banci.

Damir Vostrel iz GrubiSnog Polja, ul. I.N. Jemersi¢a kbr. 7, OIB: 36909686476; za Urbroj:18-53 od 28.05.2018. za Mjeru
2.3. Oc¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p€ela — 102 koSnice, sa iznosom nov€ane potpore po
svakoj p€elinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i pcelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR4823600003115036069 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Miroslav Vostrel iz GrubiSnog Polja, ul. I.N. JemerSi¢a kbr. 26, OIB: 62443863108; Urbroj:18-54 od 28.05.2018. za
Mjeru 2.3. O¢uvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p&ela — 204 koSnice, sa iznosom nov¢ane potpore
po svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju péelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max
do 1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR3923600003115080075 otvorenog u Zagrebackoj banci.

Pero Furjan iz Grbavca kbr. 80, OIB: 16802252765; Urbroj:18-55 od 29.05.2018. za Mjeru 2.2. O€uvanje stoCarske
proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 15 grla, sa iznosom novéane potpore po jednom grlu od 200,00
kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR6724020063101003850 otvorenog u Erste banci.

Selmir Ko¢an iz Lon¢arice kbr. 70, OIB: 66870438128; Urbroj:18-56 od 29.05.2018. za Mjeru 2.3. Ocuvanje pcelinjeg
fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 74 ko$nice, sa iznosom nov¢ane potpore po svakoj pcelinjoj zajednici
upisanoj u evidenciju p&elara i péelinjaka Hrvatskog pc¢elarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00 kn po korisniku),
odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR6624020063101933322 otvorenog u Erste
banci.

Iva Veki¢ iz Velikih Zdenaca, Trg kralja Tomislava kbr. 7/13, OIB: 5111295594 1; Urbroj:18-58 od 30.05.2018. za Mjeru
2.3. OcCuvanje pcelinjeg fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju p&ela — 150 kosSnica, sa iznosom nov€ane potpore po
svakoj pcelinjoj zajednici upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog p&elarskog saveta od 30,00 kn (max do
1.500,00 kn po korisniku), odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR9123400093103069525 otvorenog u Privrednoj banci.

Slavka Malina iz Poljana kbr. 51, OIB: 91467092572; Urbroj:18-59 od 30.05.2018. za Mjeru 2.2. O¢uvanje stocarske
proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 4 grla, sa iznosom nov€ane potpore po jednom griu od 200,00
kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 800,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj:
HR4423860023120358625 otvorenog u Podravskoj banci.

Miroslav Ahac iz Grbavca kbr. 63, OIB: 30496158381; Urbroj:18-60 od 30.05.2018. za Mjeru 2.3. O¢uvanje pcelinjeg
fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju péela — 220 koSnica, sa iznosom novcane potpore po svakoj péelinjoj zajednici
upisanoj u evidenciju pcelara i péelinjaka Hrvatskog péelarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00 kn po korisniku),
odnosno 1.500,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR9023400093111240241 otvorenog u
Privrednoj banci.

Milena Simik iz Orlovca Zdenagkog kbr. 60a, OIB: 05439416528; Urbroj:18-62 od 30.05.2018. za Mjeru 2.2. O&uvanje
sto€arske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 14 grla, sa iznosom nov€ane potpore po jednom grlu
od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore
broj: HR7823600003112597240 otvorenog u Zagrebackoj banci.
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33. Viatka Kisela iz Ivanovog Sela, ul. llovska kbr. 2, OIB: 92587995122; Urbroj:18-63 od 30.05.2018. za Mjeru 2.2.
Ocuvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 9 grla, sa iznosom nov€ane potpore po
jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika
potpore broj: HR5024020063101279151 otvorenog u Erste banci.

34. Josip Jurki¢ iz Grbavca kbr. 70, OIB: 86428095718; Urbroj:18-64 od 30.05.2018. za Mjeru 2.3. O¢uvanje pcelinjeg
fonda — poticaj za drzanje i proizvodnju pela — 11 koSnica, sa iznosom nov&ane potpore po svakoj pelinjoj zajednici
upisanoj u evidenciju pcelara i pEelinjaka Hrvatskog p€elarskog saveta od 30,00 kn (max do 1.500,00 kn po korisniku),
odnosno 330,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR8024020063101172493 otvorenog u Erste
banci.

35. Snjezana Frantal iz Ivanovog Sela, ul. llovska kbr. 26, OIB: 00092000212; Urbroj:18-67 od 30.05.2018. za Mjeru 2.2.
Ocuvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 7 grla, sa iznosom nov€ane potpore po
jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.400,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika
potpore broj: HR2924020063101279723 otvorenog u Erste banci.

36. Marina Tuéek iz Ivanovog Sela, ul. Breg kbr. 10, OIB: 72175438620; Urbroj:18-68 od 30.05.2018. za Mjeru 2.2.
Ocuvanje stoCarske proizvodnje — poticaj za uzgoj i drzanje muznih krava — 6 grla, sa iznosom nov€ane potpore po
jednom grlu od 200,00 kn (max do 1.400,00 kn po korisniku), odnosno 1.200,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika
potpore broj: HR2024020063103356655 otvorenog u Erste banci.

. Temeljem c¢lanka 7., stavka 6. Pravilnika o kriterijima i nacinu koriStenja poticajnih financijskih sredstava za
sufinanciranje dijela troSkova za Mjeru 4. poljoprivredna oprema (,Sluzbeni glasnik“ Grada Grubisnoga Polja, broj
02/18) potpora se dodjeljuje:

1. Jarmila Simunovié iz Gornje Rasenice, kbr. 38, OIB: 07365478933; Urbroj:18-19 od 09.05.2018. sa svom potrebnom
dokumentacijom za Mjeru 4.1. Ispitivanje uredaja za zastitu bilja (prskalica i rasprSiva¢a) — sa preslikom racuna o
izvrSenom ispitivanju prskalice na iznos od 587,50 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 250,00 kn i
koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2823400093100503166 otvorenog u Privrednoj banci.

2. Zeljko Fekter iz Grbavca kbr. 75, OIB: 94784851820; Urbroj:18-22 od 11.05.2018. za Mjeru 4.1. Ispitivanje uredaja za
zastitu bilja (prskalica i rasprSivaca) — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom racuna o
izvrSenom ispitivanju prskalice na iznos od 587,50 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 250,00 kn i
koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR2523400093110013391 otvorenog u Privrednoj banci.

3. Ruzenka Herout iz Velikih Zdenaca, ul. Mate Lovraka kbr. 40, OIB: 88400200257; Urbroj:18-24 od 15.05.2018. za Mjeru
4.1. Ispitivanje uredaja za zastitu bilja (prskalica i rasprsivaca) — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa
preslikom racuna o izvrSenom ispitivanju prskalice na iznos od 587,50 kn, od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje
subvencionira 250,00 kn i koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR3523400093112496605 otvorenog u
Privrednoj banci.

4. Pero Furjan iz Grbavca kbr. 80, OIB: 16802252765; Urbroj:18-55 od 29.05.2018. za Mjeru 4.1. Ispitivanje uredaja za
zastitu bilja (prskalica i rasprSivaca) — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa preslikom racuna o
izvr§enom ispitivanju prskalice na iznos od 525,00 kn, od kojeg iznosa Grad GrubiSno Polje subvencionira 250,00 kn i
koji ¢e se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR6724020063101003850 otvorenog u Erste banci.

5. Ankica Volf iz Grubi$noga Polja, ul. Bra¢e Radi¢a kbr. 43, OIB: 86427262735; Urbroj:18-65 od 30.05.2018. za Mjeru
4.1. Ispitivanje uredaja za zastitu bilja (prskalica i rasprSivaca) — u privitku dostavljena sva potrebna dokumentacija sa
preslikom raéuna o izvrSenom ispitivanju prskalice na iznos od 587,50 kn, od kojeg iznosa Grad Grubisno Polje
subvencionira 250,00 kn i koji ée se uplatiti na IBAN korisnika potpore broj: HR8823400093111840125 otvorenog u
Privrednoj banci.

Clanak 2.

Sredstva za dodjelu potpore u poljoprivredi iz ¢lanka 1. ove Odluke iznose 57.655,34 kn, a isplatiti ¢e se iz Proraduna
Grada Grubi$noga Polja za 2018. godinu.

Clanak 3.

Potpore male vrijednosti iz ¢lanka 1. ove Odluke dodjeljuju se sukladno pravilima EU o pruzanju drzavne potpore
poljoprivredi i ruralnom razvoju propisanim Uredbom Komisije (EU) br. 1408/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanaka 107.
i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske Unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sektoru — u daljnjem tekstu: Uredba.

Sukladno ¢lanku 3. Uredbe 1408/2013 ukupan iznos potpora male vrijednosti koji je dodijeljen jednom poduzetniku ne
smije prijeci iznos od 15.000,00 EUR-a tijekom razdoblja od tri fiskalne godine te se ta gornja granica primjenjuje bez obzira na
oblik ili svrhu potpore.

Sukladno ¢lanku 6. Uredbe 1408/2013, podnositelji zahtjeva prilozili su izjavu o iznosima dodijeljenih potpora male
vrijednosti u sektoru poljoprivrede iz drugih izvora tijekom prethodne dvije fiskalne godine i u tekuc¢oj fiskalnoj godini na propisanom
obrascu.

Grad GrubisSno Polje, kao davatelj potpore duzan je, sukladno ¢lanku 6. stavku 1. Uredbe 1408/2013, korisniku iste
dostaviti obavijest (Potvrdu) da mu je dodijeljena potpora male vrijednosti.
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Clanak 4.
Ovlasc¢uje se Upravni odjel za financije Grada GrubiSnoga Polja da izvrsi uplate korisnicima iz ¢lanka 1. ove Odluke.
Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 402-07/18-01/1
Urbroj: 2127/01-02/01-18-81
Grubisno Polje, 15. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

30.

Temeljem ¢lanka 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 ), ¢lanka 10i 17. Pravilnika o jednostavnoj
nabavi ( ,Sluzbeni glasnik" Grada GrubiSnoga Polja br.: 07/17 ) i ¢lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja ("Sluzbeni glasnik"
Grada Grubi$noga Polja, br. 1/13, 4/13 i 1/18 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 20. lipnja 2018. donosi

ODLUKU
0 povjeravanju poslova struénog nadzora nad sanacijom
AB propusta Injatica u GrubiSnom Polju

Clanak 1.

Odobrava se stru¢ni nadzor nad izvodenjem gradevinskih radova ( pripremni radovi, zemljani radovi, tesarski radovi,
betonski i armirano-betonski radovi i ostali radovi ) sanacije AB propusta Injatica na lokaciji odlagaliSte komunalnog otpada u
GrubiSnom Polju, koji je upisan na k&.br. 4968/3, k.o. GrubiSno Polje.

Clanak 2.

Prihvaca se ponuda br. 1 tvrtke VUP d.o.0. iz Zagreba, Horva¢anska cesta kbr. 61, od 11. lipnja 2018. za uslugu nadzora
navedenih radova iz €lanka 1. ove Odluke koji iznosi 3.500,00 kn.

Cijena ne uklju€uje porez na dodanu vrijednost (PDV) gdje ¢e ga ponuditelj obracunati u skladu sa zakonskim propisima
u trenutku izdavanja racuna.

Clanak 3.

Troskovi za obavljanje usluge iz ove Odluke financirati ¢e se iz Proracuna Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu.
Clanak 4.

Za predmetnu nabavu nece se provoditi postupak javne nabave propisan Zakonom o javnoj nabavi.
Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke prava i obveze izmedu Grada Grubi$noga Polja zastupanog po gradonacelniku kao
narucitelja i ponuditelja iz ¢lanka 2. ove Odluke regulirat ¢e se ugovorom.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 340-01/11-01/8
Urbroj: 2127/01-04/01-18-112
Grubi$no Palje, 20. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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31.

Na temelju €lanka 15. stavka. 2. Zakona o javnoj nabavi (“Narodne novine” br. 120/16 ), ¢lanka 6., stavak 1. Pravilnika
o jednostavnoj nabavi (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubisno Polje br. 07/17 ) i €lanka 57. Statuta Grada Grubi$no Polje (“Sluzbeni
glasnik” Grada Grubisno Polje br. 1/13, 4/13 i 01/18 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 20. lipnja 2018. donosi

ODLUKU

o imenovanju Struénog povjerenstva za jednostavnu nabavu
/ projektno-tehni¢ka dokumentacija za rekonstrukciju nerazvrstane ceste NC100042-put u Trnavu
u Velikim Zdencima/

Clanak 1.

1. Narucitelj: Grad GrubiSno Polje, Trg bana Josipa JelaCica kbr. 1, MB:2563525,
0OIB:13918656679, evidencijski broj nabave: JN-09/18,

2. Predmet nabave: Izrada ldejnog i Glavnog projekta i geodetske situacije Rekonstrukcije
nerazvrstane ceste NC100042-put u Trnavu u Velikim Zdencima koji se nalazi
na ké.br. 1786 k.o. Veliki Zdenci,

3. Procijenjena vrijednost nabave: 107.200,00 kuna,

4. Odabrani postupak javne nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska
subjekata koji imaju ovlastenje za izvrSenje usluga navedenih u tocci 2. ovog
¢lanka,

5. Struéno povjerenstvo narucitelja: Zeliko Margeta - progelnik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada

Grubi$noga Polja sa vaze¢im certifikatom u podrucju javne nabave.

Jasminka Mehes- procelnica Upravnog odjela za financije Grada Grubi$noga
Polja, sa vaze¢im certifikatom u podrucju javne nabave,

Branko Kasi¢ — voditelj Odsjeka za komunalno redarstvo i promet Grada
Grubis$noga Polja.

Clanak 2.

Kompletan postupak jednostavne nabave provest ¢e Struéno povjerenstvo za jednostavnu nabavu narucitelja sukladno
odredbama ¢lanka 1. ove Odluke, a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ée Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubi$noga
Polja.

Klasa: 340-01/17-01/1
Urbroj: 2127/01-04/01-18-07
Grubi$no Polje, 20. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
32.

Na temelju ¢lanka 15. stavka. 2. Zakona o javnoj nabavi (“Narodne novine” br. 120/16 ), ¢lanka 6., stavak 1. Pravilnika
o jednostavnoj nabavi (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$no Polje br. 07/17 ) i €lanka 57. Statuta Grada Grubi$no Polje (“Sluzbeni
glasnik” Grada Grubisno Polje br. 1/13, 4/13 1 01/18 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 26. lipnja 2018. donosi

ODLUKU

o imenovanju Struénog povjerenstva za jednostavnu nabavu
| Energetska obnova zgrade Djecjeg vrti¢a Tratin€ica u Velikim Zdencima/

Clanak 1.

1. Naruditelj: Grad Grubisno Polie, Trg bana Josipa Jeladica kbr. 1, MB:2563525,
0IB:13918656679, evidencijski broj nabave: JN-67/18,

2. Predmet nabave: Energetska obnova zgrade Djecjeg vrti¢a TratinCica u Velikim Zdencima, Trg
kralja Tomislava kbr. 6,

3. Procijenjena vrijednost nabave: 135.000,00 kuna,
4. Odabrani postupak javne nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska

subjekata koji imaju ovlastenje za izvrSenje radova navedenih u tocci 2. ovog
¢lanka,
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5. Struéno povjerenstvo narucitelja: Jasminka Mehe$ — pro&elnica Upravnog odjela za financije Grada GrubiSnoga
Polja sa vazeéim certifikatom u podrucju javne nabave,
Zeliko Margeta - progelnik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada
GrubiSnoga Polja sa vazecim certifikatom u podrucju javne nabave,
Branko Kasi¢ — voditelj Odsjeka za komunalno redarstvo i promet Grada
Grubis$noga Polja.

Clanak 2.

Kompletan postupak jednostavne nabave provest ¢e Struéno povjerenstvo za jednostavnu nabavu narucitelja sukladno
odredbama €lanka 1. ove Odluke, a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ée Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 404-01/18-01/1
Urbroj: 2127/01-03/01-18-07
Grubisno Polje, 26. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

33.

Sukladno ¢€lanku 15. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", br. 120/16 ), ¢lanka 17. Pravilnika o jednostavnoj
nabavi ( ,Sluzbeni glasnik“ Grada Grubi§noga Polja br.: 07/17 ) i ¢lanka 57. Statuta Grada Grubi$noga Polja ("Sluzbeni glasnik"
Grada Grubi$noga Polja, br. 1/13, 4/13 i 1/18 ), Gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja dana 26. lipnja 2018. donosi

ODLUKU
o izradi geodetske snimke i izracuna koli¢ine deponiranog otpada
na odlagali$tu komunalnog otpada ,,Prdavac* u GrubiSnom Polju

Clanak 1.

Odobrava se izrada geodetske snimke i izracuna koli¢ine deponiranog otpada na odlagalistu komunalnog otpada
JPrdavac® u GrubiSnom Polju — k&.br. 4784/1 ( zemljiSno-knjizne oznake 39/2 ) k.o. Grubi$no Polje, a u svrhu zatvaranja istog
odlagalista. .

Clanak 2.

Prihva¢a se ponuda br. 020/2018 tvrtke Topos d.o.o. iz Grubi§noga Polja, A.G.MatoSa kbr. 21 od 20. lipnja 2018.
za uslugu navedenu u ¢élanku 1. ove Odluke koja cijena iznosi 9.000,00 kn.

Cijena ne ukljuCuje porez na dodanu vrijednost (PDV) gdje ¢e ga ponuditelj obracunati u skladu sa zakonskim
propisima u trenutku izdavanja racuna. .

Clanak 3.

TroSkovi za izradu geodetskog elaborata navedenog u ¢lanku 1. ove Odluke financirati ¢e se iz Proracuna Grada

Grubi$noga Polja za 2018. godinu
Clanak 4.
Za predmetnu nabavu nece se provoditi postupak javne nabave propisan Zakonom o javnoj nabavi.

Clanak 5.
Stupanjem na snagu ove Odluke Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja izdat ¢e narudzbenicu ponuditelju
iz €lanka 2. stavak 1. ove Odluke. .
Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 351-03/04-01/1

Urbroj: 2127/01-04/01-18-415
Grubi$no Polje, 26. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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34.

Na temelju ¢lanka 15. stavka. 2. Zakona o javnoj nabavi (“Narodne novine” br. 120/16 ), €lanka 6., stavak 1. Pravilnika
o jednostavnoj nabavi (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubisno Polje br. 07/17 ) i €lanka 57. Statuta Grada GrubiSno Polje (“Sluzbeni
glasnik” Grada Grubisno Polje br. 1/13, 4/13 i 01/18 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 28. lipnja 2018. donosi

ODLUKU

o imenovanju Struénog povjerenstva za jednostavnu nabavu radnih biljeznica
za ucenike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole I. N. Jemersi¢a GrubisSno Polje

Clanak 1.

1. Naruditelj: Grad Grubisno Polje, Trg bana Josipa Jelacica kbr. 1, MB:2563525,
0IB:13918656679, evidencijski broj nabave: JN-66/18,

2. Predmet nabave: Nabava robe — radne biljeznice za u¢enike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole
I. N. Jemersi¢a Grubi$no Polje,

3. Pracijenjena vrijednost nabave: 145.000,00 kuna,

4. Odabrani postupak javne nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska
subjekata koji imaju ovlastenje za izvr8enje nabave robe navedene u tocci 2.
ovog €lanka,

5. Struéno povjerenstvo naruditelja: Jasminka Mehes- procelnica Upravnog odjela za financije Grada GrubiSnoga

Polja sa vazeéim certifikatom u podrucju javne nabave,

Zeljko Margeta - proelnik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada
Grubi$noga Polja sa vaze¢im certifikatom u podrucju javne nabave,

Snjezana Seli§ — ravnateljica Osnovne $kole I. N. Jemersi¢a Grubi$no Polje.

Clanak 2.

Kompletan postupak jednostavne nabave provest ¢e Struéno povjerenstvo za jednostavnu nabavu naruéitelja sukladno
odredbama ¢lanka 1. ove Odluke, a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ée Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada Grubisnoga
Polja.

Klasa: 551-08/18-01/6
Urbroj: 2127/01-04/01-18-01
Grubi$no Polje, 28. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

35.

Na temelju ¢lanka 15. stavka. 2. Zakona o javnoj nabavi (“Narodne novine” br. 120/16 ), ¢lanka 6., stavak 1. Pravilnika
o jednostavnoj nabavi (“Sluzbeni glasnik” Grada Grubi$no Polje br. 07/17 ) i €lanka 57. Statuta Grada Grubi$no Polje (“Sluzbeni
glasnik” Grada Grubis$no Polje br. 1/13, 4/13 i 01/18 ), Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja dana 28. lipnja 2018. donosi

ODLUKU

o imenovanju Struénog povjerenstva za jednostavnu nabavu Skolskih udzbenika
za ucenike od 1. do 8. razreda Osnovne Skole I. N. Jemersi¢a Grubisno Polje

Clanak 1.

1. Naruditelj: Grad Grubisno Polje, Trg bana Josipa Jelaci¢a kbr. 1, MB:2563525,
0OIB:13918656679, evidencijski broj nabave: JN-56/18,

2. Predmet nabave: Nabava robe - $kolskih udzbenika za u¢enike od 1. do 8. razreda Osnovne
$kole I. N. Jemers$i¢a Grubi$no Polje,

3. Procijenjena vrijednost nabave: 150.000,00 kuna,
4. Odabrani postupak javne nabave: prikupljanje ponuda pozivom za dostavu ponude od najmanje tri gospodarska

subjekata koji imaju ovlastenje za izvrSenje nabave robe navedene u tocci 2.
ovog €lanka,
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5. Struéno povjerenstvo narucitelja: Jasminka Mehe$s- proCelnica Upravnog odjela za financije Grada GrubiSnoga
Polja sa vazec¢im certifikatom u podrucju javne nabave,
Zeljko Margeta - proelnik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti Grada
GrubiSnoga Polja sa vazecim certifikatom u podrucju javne nabave,
Snjezana Seli§ — ravnateljica Osnovne $kole I. N. Jemersi¢a Grubigno Polje.

Clanak 2.

Kompletan postupak jednostavne nabave provest ¢e Struéno povjerenstvo za jednostavnu nabavu narucitelja sukladno
odredbama ¢lanka 1. ove Odluke, a Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donijet ¢e Gradsko vijece Grada GrubiSnoga Polja.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo€i i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku” Grada GrubiSnoga
Polja.

Klasa: 551-08/18-01/5
Urbroj: 2127/01-04/01-18-01
Grubisno Polje, 28. lipnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.

36.

Na temelju ¢lanaka 10. i 11. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« broj 86/08, 61/11 i 4/18) te €lanka 57. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik® 1/13, 4/13 i 1/18),
gradonacelnik Grada Grubi$noga Polja dana 9. srpnja 2018. godine donosi

PLAN
PRIJMA U §LU2BU U UPRAVNA TIJELA
GRADA GRUBISNOGA POLJA ZA 2018. GODINU

I

Ovim Planom prijma u sluzbu utvrduje se popunjenost upravnih tijela Grada Grubi$noga Polja na dan 9.7.2018. godine
i planira zapos$ljavanje sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine« broj 86/08, 61/11 i 4/18).

Il
Plan prijma u drzavnu sluzbu utvrduje se za 2018. godinu (kratkoro€ni plan).
.

Plan prijma u sluzbu sadrzi podatke o stvarnom stanju popunjenosti radnih mjesta, potrebnom broju sluzbenika na
neodredeno vrijeme, potrebnom broju vjeZbenika i potrebnom broju sluZzbenika na odredeno vrijeme, te broju zaposlenih
pripadnika ¢eSke nacionalne manijine, a utvrduje se u tabeli koja je sastavni dio ovog Plana.

V.
Grad Grubi$no Polje popunjava radna mjesta u skladu s osiguranim financijskim sredstvima.

V.

U upravnim tijelima Grada Grubi$noga Polja pripadnici ¢eske nacionalne manjine imaju pravo na zastupljenost sukladno
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina te ¢l. 86. Statuta Grada Grubi$noga Polja (,Sluzbeni glasnik” 1/13, 4/13i 1/18).
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Upravni odjel Stvarno stanje Planiran broj prijama Planiran broj Planiran broj Broj
popunjenosti na sluzbenika na prijama prijama zaposlenih
neodredeno neodredeno vrijeme vjezbenika na sluzbenika na pripadnika
vrijeme s odredeno odredeno Ceske
9.7.2018. vrijeme vrijeme nacionalne

manjine

Upravni odjel za gospodarstvo 0 1 1 0

U_pravnl odjel za komunalne 4 0 0 0

djelatnosti

Upravni odjel za financije

4 0 1 0 2

S.t'ru'cna sluzba Gradskog 3 1 0 0 1

vije¢a

UKUPNO 13 2 2 1 3

VII.

Plan prijama u sluzbu za upravna tijela Grada GrubiSnoga Polja za 2018. godinu stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku» Grada Grubi$noga Polja.

Klasa: 023-05/18-01/2

Urbroj: 2127/01-01/01-18-1

Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.

Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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37.

Gradonacelnik Grada GrubiSnoga Polja na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc€noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08, 61/11 i 04/18), €lanka

32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” br. 74/10 i 125/14), €lanka 57. stavka 2. tocke 10. Statuta Grada GrubiSnoga Polja (“Sluzbeni glasnik” Grada
GrubiSnoga Polja br. 1/13, 4/13 1 1/18) i odredbi Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Grubisnoga Polja (Sluzbeni glasnik Grada GrubiSnoga Polja br. 4/16 i 8/16), dana 26. srpnja 2018. godine donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela Grada GrubiSnoga Polja

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom mijenja se i dopunjuje Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela Grada GrubiSnoga Polja (,Sluzbeni glasnik“ Grada GrubiSnoga Polja br. 4/16, 9/16 i 12/17) (u daljnjem tekstu: Pravilnik).
Clanak 2.

U ¢lanku 10. Pravilnika mijenja se sistematizacija radnih mjesta pod rednim brojem 2. i 3. te glasi:

redni broj radnog mjesta naziv radnog mjesta broj izvrsitelja

2. VISI STRUCNI SURADNIK ZA LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ 1

osnovni podaci o radnom mjestu

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

Il visi stru€ni suradnik - 6.

opis poslova radnog mjesta

opis poslova i zadataka priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje posla

Aktivno sudjeluje u procesu strateskog planiranja lokalnog ekonomskog razvoja, priprema i nadgleda provodenje razvojnih projekata, odrzava kontakte i pruza
podrsku lokalnoj poslovnoj zajednici, organizira i provodi kontinuirano anketiranje poslovnog sektora/ispitivanje stavova poslovne zajednice, ukljuéen je u
komunikaciju s potencijalnim stranim i domacim investitorima, bavi se pripremom promotivnih materijala na hrvatskom i engleskom jeziku (broSure, vodici za
investitore, prezentacije i sl.), prikuplja podatke o poduzetnicima na podrucju JLS, obraduje, redovito aZurira i koristi vlastite baze podataka, aktivno suraduje s 70%
institucijama viSe hijerarhijske razine, aktivno suraduje s institucijama na Zupanijskoj i drzavnoj razini, kontinuirano se educira i redovito pohada programe

usavrSavanja, provodi upravni postupak glede uredivanja radnog vremena ugostiteljskih objekata te ovjerava radno vrijeme trgovina, obavlja imovinsko-pravne
poslove vezane uz poljoprivredno zemljiSte, izraduje nacrte op¢ih i drugih akata.
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Sudjeluje u pruzanju op¢ih informacija i tehnickoj podrsSci UO Grada u pripremi projekine dokumentacije, te objedinjavanje projekata i prosljedivanje nadleznim
institucijama i tijelima te vodi brigu o edukaciji sudionika procesa, radi na poslovima jaanja kapaciteta strateSkog planiranja, upravljanje razvojem te pripreme i
provedbe EU projekata, struéno prati, prou€ava i prikuplja dokumentaciju, te aplicira isto na natjecaje za povlacenje sredstava iz Europske unije i na Javne
pozive resornih ministarstava, sudjeluje u pripremi, prijavi i provedbi apliciranih projekata kao i u svim drugim projektima u kojima je Grad GrubiSno Polje 10%
partner.

Obavlja poslove planiranja i razvoja turistiCke infrastrukture na ruralno podrucju, te poticanju razvoja selektivnih oblika turizma (gastro, ciklo, kulturni, izletnicki,
ribolovni, lovni), sudjeluje u organizaciji gospodarske manifestacije Grada (Gospodarski sajam-sajam sira), sudjeluje u organizaciji i posredovanju kod ostalih
manifestacija - sajmova gdje sudjeluje Grad ili predstavnici sa podru¢ja Grada. 10%

Bavi se provodenjem odredenih aktivnosti vezano uz poticanje cjelozZivotnog ucenja, razvoja obrazovnih programa u skladu sa potrebama gospodarstva, te
planiranju edukativnih aktivnosti za poduzetnike i poljoprivrednike, suraduje s trgovackim drustvima, institucijama i ustanovama kojima je Grad osnivac ili
suosnivac, te ostalim nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama, gospodarskim subjektima, zadrugama, udrugama i jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, sudjeluje u aktivnostima vezanim uz organizaciju radionica, edukacija i stru¢nih predavanja koja se organiziraju u Gradu GrubiSnom
Polju, sudjeluje u provodenju aktivnosti LAG-a «Bilogora-Papuk», provodi aktivnosti vezane uz Poduzetni¢ki inkubator Grubi$no Polje, prati i analizira stanje u 10%
obrtnistvu, malom i srednjem poduzetnistvu kao i u cijelom gospodarstvu Grada.

opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

stru¢no znanje - magistar struke ili struéni specijalist ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozZen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na PC-u

stupanj sloZenosti Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje stalne slozenije upravne i strué¢ne poslove unutar upravnoga tijela
stupanj samostalnosti Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika
stupanj stru¢ne komunikacije Stupan;j stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan lokalnog tijela u

svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

stupanj odgovornosti i utjecaj na Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
donosenje odluka
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redni broj radnog mjesta naziv radnog mjesta broj izvrsitelja
3. VIS| REFERENT ZA GOSPODARSTVO 1

osnovni podaci o radnom mjestu

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

1. visi referent - 9

opis poslova radnog mjesta

opis poslova i zadataka priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje posla

Obavljanje stru¢nih poslova iz nadleznosti jedinice lokalne samouprave iz slijedecih djelatnosti: industrija, poduzetnistvo, obrtnistvo, poljoprivreda, Sumarstvo te

turizam (kreditni programi, programi zapoSljavanja, programi revitalizacije i sanacije i sl.) 60%%
Obavljanje imovinsko-pravnih poslova u svezi poljoprivrednog i gradevinskog zemljita u vlasnistvu grada i Republike Hrvatske, te poslova primjene propisa 30%
kojima se ureduje civilna zastita.

Obavljanje drugih poslova koje mu povjeri procelnik. 10%

opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

strucéno znanje - sveuCilisni ili stru¢ni prvostupnik ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- polozZen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na PC-u

stupanj sloZzenosti Stupanj sloZenosti koji uklju€uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.

stupanj samostalnosti Strupanj samostalnosti koji ukljuuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih struénih problema.

stupanj stru¢éne komunikacije Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

stupanj odgovornosti i utjecaj na Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i

donosenje odluka struénih tehnika.
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Clanak 3.
Plan prijama u sluzbu za upravna tijela Grada Grubisnoga Polja za 2018. godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku» Grada GrubiSnoga Polja.
Klasa: 023-05/16-01/1
Urbroj: 2127/01-01/01-18-11
Grubisno Polje, 9. srpnja 2018.
Gradonacelnik

Zlatko Maderuh v.r.
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OSTALI AKTI
38.

Na temelju ¢lanka 52. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSno Polje (,Sluzbeni glasnik® Grada GrubiSnoga
Polja br. 4/17 i 1/18.) i sukladno €lanku 26.i27. Zakona o radu (NN. 93/14 i 123/17). Upravno vije¢e Javne vatrogasne postrojbe
Grada Grubi$no Polje dana 30. lipnja 2018. god. donosi:

PRAVILNIK O RADU JVP Grubisno Polje

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se plaée i druga pitanja u svezi s radom, mjere za zastitu dostojanstva i zastite od
diskriminacije te prava i obveze poslodavca i radnika te druga pitanja vazna za radnike zaposlene u Javnoj vatrogasnoj postrojbi
Grada Grubisnoga Polja (u daljnjem tekstu ,Vatrogasnoj postrojbi).

Odredbe ovog pravilnika odnose se na ravnatelja i ostale radnike.

Clanak 2.

Ako se Zakonom pojedini uvjeti rada utvrde povoljnije od uvjeta odredenih ovim Pravilnikom, primjenjivat ¢e se
neposredno odredbe Zakona.

Na sva prava koja nisu propisana ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe Zakona o radu.

Ako je razina prava utvrdena ovim Pravilnikom manja od prava utvrdenih Zakonom o radu ili ugovorom o radu,
primjenjuju se odredbe onih akata kojima su propisana prava koja su povoljnija za radnika.

Clanak 3.
Svaki radnik obvezan je ugovorom preuzete obveze obavljati savjesno i stru¢no prema uputama poslodavca, u skladu
s naravi i vrstom rada.

Poslodavac, uz puno postovanje prava i dostojanstva radnika, jam¢&i moguénost izvr§avanja svoji ugovorenih obveza
sve dok ponasanje radnika ne $teti poslovanju i ugledu poslodavca i dok njegov uspjeh na radu i gospodarske prilike to dopustaju.

Il. SKLAPANJE UGOVORA O RADU

Zasnivanje radnog odnosa

Clanak 4.

Radni odnos zasniva se sklapanjem ugovora o radu.
Ugovor o radu sklopljen je kada su se ugovorene strane suglasile o bitnim sastojcima ugovora.

Ugovor o radu na neodredeno vrijeme

Clanak 5.

Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vrijeme, osim ako Zakonom nije drugacije odredeno.

Ugovor o radu na neodredeno vrijeme obvezuje stranke dok ga jedna od njih ne otkaze ili dok ne prestane na neki drugi
nacin predviden Zakonom.

Ako ugovorom o radu nije odredeno vrijeme na koje je sklopljen, smatra se da je sklopljen na neodredeno vrijeme.

Clanak 6.

Ugovor o radu sklapa se u pisanom obliku prije po€etka rada odredenog tim ugovorom.
Pisani ugovor o radu mora sadrzavati odredbe propisane Zakonom o radu, a osobito odredbe o:
- strankama, te njihovom prebivaliStu, odnosno sjedistu;
- mjestu rada;
- nazivu, naravi ili vrsti rada na koji se radnik zapoSljava ili kratak popis ili opis
poslova;
- danu pocetka rada;
- o¢ekivanom trajanju ugovora u sluc¢aju ugovora na odredeno vrijeme.

Po pitanju trajanja placenog godiSnjeg odmora na koji radnik ima pravo, otkaznim rokovima kojih se mora pridrzavati
radnik odnosno poslodavac, osnovnoj pla¢i, dodacima na placu, te razdobljima isplate primanja na koja radnik ima pravo, trajanju
redovitog radnog dana ili tiedna poslodavac je duzan u ugovoru uputiti radnika na ¢lanak odgovarajuceg propisa koji ureduje
pojedino pitanje.
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Clanak 7.

Ako ugovor o radu nije sklopljen u pisanom obliku, poslodavac je duzan radniku prije poCetka rada urugiti pisanu potvrdu
o sklopljenom ugovoru.

Clanak 8.

Ako poslodavac ne sklopi s radnikom ugovor u pisanom obliku ili mu ne izda pisanu potvrdu o skloplienom ugovoru,
smatra se da je sa radnikom sklopio ugovor o radu na neodredeno, osim ako poslodavac u roku od godinu dana od pocetka rada
ne dokaze suprotno.

Clanak 9.

Potvrda o sklopljenom ugovoru o radu mora sadrzavati sve uglavke propisane ¢lankom 5. ovog pravilnika.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme

Clanak 10.

Ugovor o radu moze se, kada za to postoji stvaran i vazan razlog, iznimno sklopiti na odredeno vrijeme, a osobito kada
se radi o:
- sezonskom poslu,
- zamjeni privremeno nenazocnog radnika,
- vremenski i stvarno ogranic¢enoj narudzbi ili drugom privremenom povecéanju opsega poslova,
- privremenim poslovima za obavljanje kojih poslodavac ima iznimnu potrebu,
- ostvarenje odredenog poslovnog pothvata,
- drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.
Ugovor o radu moze se sklopiti na odredeno vrijeme, te njegov prestanak mora biti odreden rokom izvr$enja
odredenog posla ili nastupanjem odredenog dogadaja, a mora sadrzavati sve uglavke propisane ¢lankom 6.

Clanak 11.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme moze se sklopiti s istim radnikom uzastopno samo ako za to postoji objektivan
razlog, koji se u tom Ugovoru mora navesti.

Uvijeti za sklapanje ugovora o radu

Clanak 12.

Osoba koja se prima u radni odnos profesionalnog vatrogasaca u Vatrogasnu postrojbu, mora pored opcih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa ispunjavati slijedece.

- da nije starija od 30 godina (kod prvog zaposlenja);

- zavr$ena srednja stru¢na sprema vatrogasnog smjera, odnosno srednja stru¢na sprema drugog smjera pod uvjetom
da u roku dvije (2) godine od primanja u radni odnos, zavrSi prekvalifikaciju vatrogasnog smjera, $to dokazuje
svjedodZbom Skolske ustanove;

- da je tjelesno i duSevno sposoban za obavljanje vatrogasne djelatnosti, Sto dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene
ustanove;

- da nije kaZznjavan za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine te protiv sluzbene duznosti.

Clanak 13.

Ako su zakonom, drugim propisom ili ovim pravilnikom odredeni posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, ugovor o
radu moze sklopiti samo radnik koji zadovoljava te uvjete.

Clanak 14.
Radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje odredenih poslova, poslodavac mozZe uputiti radnika na
lijenicki pregled.
Kod sklapanja ugovora o radu radnik je duzan obavijestiti poslodavca o bolesti ili drugoj okolnosti koja ga onemogucuje

ili bitno ometa u izvr§enju obveza iz ugovora o radu ili koja ugrozava Zivot ili zdravlje osoba s kojima u izvr§enju ugovora o radu
dolazi u dodir.

Uvjeti za obavljanje poslova i mjesto rada

Clanak 15.

Broj potrebnih radnika na pojedinim radnim mjestima utvrden je sistematizacijom radnih mjesta, Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada Javne vatrogasne postrojbe Grada GrubiSnoga Polja (Sluzbeni glasnik, grada GrubiSnoga
Polja: 3/17).

Rad na pojedinom radnom mjestu odreden je pravilima struke, Pravilnikom navedenim u stavku 1. ovog ¢lanka.

Poslodavac moze rad na pojedinim radnim mjestima odrediti ovisno od potrebe posla.
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Clanak 16.

U slucaju potrebe posla ili zbog drugih vaznih razloga, radnik se moze, sukladno odluci zapovjednika, uputiti na drugo
mijesto rada gdje se obavlja djelatnost.

Upucivanje na rad iz prethodnog stavka ne smatra se promjenom radnog mjesta, ve¢ promjenom mjesta izvrSenja
poslova.

Clanak 17.
O odluci iz prethodnog €lanka ovog Pravilnika zapovjednik mora izvijestiti radnika najmanje dva dana prije pocetka
primjene odluke,
Ne postupanje radnika sukladno odluci iz €lanka 16. ovog Pravilnika, smatra se teSkom povredom radnog mjesta te je
opravdani razlogom za raskid Ugovora o radu.

Pripravnicki staz i probni rad

Clanak 18.

Prilikom sklapanja ugovora o radu moze se ugovoriti pripravnicki staz.

Status pripravnika ima osoba koja se prvi puta zapoSljava radi osposobljavanja za samostalan rad u zanimanju za koje
se Skolovala.

Ugovor o radu s pripravnikom moze se sklopiti na odredeno vrijeme ukoliko postoje materijalne, tehnicke i stru¢ne
mogucnosti za njegovo osposobljavanje.

Ugovor o radu s pripravnikom moze se sklopiti na neodredeno vrijeme ukoliko prema predvidenom planu postoji potreba
za popunu odredenih poslova uz uvjet prethodnog osposobljavanja.

Clanak 19.

PripravniCki staz se odreduje da bi se djelatnika osposobilo i upoznalo sa pravilima struke te kako bi se utvrdile
sposobnosti potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta za koje sklapa Ugovor o radu.
Trajanje pripravnickog staza odreduje se ugovorom o radu s tim da on moze trajati najduze godinu dana.

Clanak 20.

Tijekom trajanja pripravni¢kog staza, djelatnik se obu¢ava za poslove radnog mjesta na kojima je zaposlen, prema
izvedbenom planu i programu stru¢ne nastave te o tome vodi dnevnik rada.

Djelatniku, tijekom pripravni¢kog staza se dodjeljuje mentor, koji je duzan osigurati provedbu stru¢nog osposobljavanja
pripravnika.

Clanak 21.

Mentor iz €lanka 20. ovog Pravilnika mora imati poloZen struéni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i
odgovornostima, najmanje istu struénu spremu kao i pripravnik s kojim se sklapa Ugovor o radu s pripravni¢kim stazom.

Mentor moze biti djelatnik koji radi poslove za isto radno mjesto kao i pripravnik ili voditelj smjene.

U sluc¢aju da se program stru¢nog osposobljavanja pripravnika ne moze provesti kod poslodavca, pripravnik se moze
privriemeno uputiti na osposobljavanje kod drugog poslodavca.

Clanak 22.
Prilikom sklapanja ugovora o radu moze se ugovoriti probni rad.
Probni rad se odreduje da bi se utvrdilo da li radnik ima stru¢ne i radne sposobnosti potrebne za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje sklapa ugovor o radu.
Trajanje probnog rada odreduje se ugovorom o radu s tim da on moze trajati najduze Sest mjeseci.
Volonterski rad
Clanak 23.
Poslodavac moze osobu koja je zavrSila Skolovanje primiti na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa.
Volonterski rad moZe trajati najduze jednu godinu.
Ugovor o volonterskom radu mora biti sklopljen u pisanom obliku.

11l. RADNO VRIJEME

Puno radno vrijeme

Clanak 24.
Puno radno vrijeme iznosi 40 sati tjedno.
Radno vrijeme organizirano je u sustavu od Cetiri smjene, rasporedeno u turnusni rad 12-24-12-48. U slu€aju potrebe,
a na zapovijed zapovjednika, sluzba se preinaCuje u sustav rada sa tri, dvije ili jednom smjenom.
Za vrijeme pripravni¢kog staza rad zaposlenika je iskljucivo jednosmjenski, 8 sati.
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Nepuno radno vrijeme

Clanak 25.

Ugovor o radu s nepunim radnim vremenom sklopit ¢e se kada priroda i opseg posla, odnosno organizacija rada ne
zahtijeva rad u punom radnom vremenu.

Radnici s nepunim radnim vremenom ostvaruju ista prava kao i radnici s punim radnim vremenom glede odmora izmedu
dva uzastopna radna dana, tiednog odmora, trajanja godiSnjeg odmora i placenog dopusta.

Ako ugovorom o radu nije drugacije utvrdeno, radnicima s nepunim radnim vremenom osnovna pla¢a odreduje se
razmjerno vremenu na koje su zasnovali radni odnos.

Prekovremeni rad
Clanak 26.
U sluaju intervencije veceg opsega, nakon zapovjedi primljene od zapovjednika Vatrogasne postrojbe, radno vrijeme
produzuje se do saniranja dogadaja..
U slu€ajevima iz stavka |. ovog ¢lanka radnik je obvezan raditi prekovremeno do deset sati tjedno.

Clanak 27.

Samo uz pisanu izjavu radnika o dobrovoljnom pristanku na prekovremeni rad, moze raditi prekovremeno trudnica,
majka djeteta do tri godine starosti, te samohrani roditelj s djetetom do Sest godina starosti.

Preraspodjela radnog vremena

Clanak 28.

Ako narav posla zbog povecanja obima posla u odredenom razdoblju to zahtijeva, puno ili nepuno radno vrijeme moze
se preraspodijeliti tako da tijekom jednog razdoblja traje duze, a tijekom drugog razdoblja krace od punog ili nepunog radnog
vremena.

Ako je radno vrijeme preraspodijeljeno, prosje¢no radno vrijeme tijekom kalendarske godine ili drugog razdoblja ne
smije biti duze od punog radnog vremena.

Odluku o preraspodijeli radnog vremena donosi zapovjednik.

Zabranjen je rad malodobnika u preraspodijelienom punom radnom vremenu.

Trudnica, majka s djetetom do tri godine starosti i samohrani roditelj s djetetom do Sest godina starosti mozZe raditi u
preraspodijeljenom punom radnom vremenu samo ako dade pisanu izjavu o dobrovoljnom pristanku na takav rad.

Poslodavac je obvezan radnike na koje se odnosi preraspodjela radnog vremena o tome izvijestiti najmanje sedam
dana prije poCetka takvog rada.

Preraspodijeljeno radno vrijeme ne smatra se prekovremenim radom.

IV. ODMORI | DOPUSTI
Stanka
Clanak 29.

Radnici koji rade u punom radnom vremenu imaju svakog radnog dana pravo na odmor  koji je odreden rasporedom
rada Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Grubisno Polje (Sluzbeni glasnik, grada
Grubis$noga Polja: 3/17), ¢ije trajanje se uracunava u radno vrijeme.

Djelatnici koji rade puno radno vrijeme u jednoj smjeni od 8 sati, imaju pravo na odmor u trajanju od 30 minuta, Cije
trajanje se uracunava u radno vrijeme.

Clanak 30.

Na poslovima gdje je narav posla takva da ne omogucava prekid rada radi koristenja stanke, radnicima koji rade na
tim poslovima, stanka se osigurava viSekratnim koriStenjem odmora u kraéem trajanju.
Vrijeme koristenja stanke odreduje poslodavac.
Dnevni odmor
Clanak 31.
Dnevni odmor iznosi najmanje 12 sati neprekidno.
Tjedni odmor
Clanak 32.
Nedjelja je dan tjednog odmora.

Radnik koji zbog prirode posla radi nedjeljom, kao dan tjednog odmora moze koristiti neki drugi dan u tjednu kao dan
tjednog odmora uz suglasnost poslodavca ito u roku od 15 dana od svake nedjelje u kojoj je radnik radio.
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Godis$nji odmor
Clanak 33.

Pravo na plac¢eni godiSnji odmor odreduje se u trajanju najmanje 20 radnih dana u svakoj kalendarskoj godini i prema

slijede¢im kriterijima:

1. s obzirom na uvjete rada:

- rad u smjenama ili redovni rad subotom, nedjeljom,

blagdanima i neradnim danima odredenim zakonom................. 1dan

2. s obzirom na slozenost poslova na radnom mjestu
(odredena na temelju strué¢ne spreme potrebne za
obavljanje odredenih poslova i radnih zadataka)

VSS, WSS et 5 radnih dana

SSS ... ... 4 radna dana
NKV, PKV .... 2 radna dana
3. s obzirom na duzinu radnog staza
od?2- 5godina .....cccooeiiiriiinens 1 radni dan

. 2radna dana
.. 3radna dana

od 6 -10godina.....
od 11 - 15 godina ....
od 16 - 20 godina .... .. 4 radna dana

od 21 -25godina ... ... 5radna dana
0od 26 - 30 godina ........ccceervininenne. 6 radnih dana
od31-35godina ........c..cceeunenn. 7 radnih dana

od 36 i viSe godina radnog staza ....8 radnih dana

4. s obzirom na posebne socijalne uvjete
-roditelju, posvaoijitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom .... 2 radna dana
- roditelju, posvaijitlju ju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete joS po

......................................................................................... 1 radni dan
- SAMONTANT TOItEI]......vveieee et e 3 radna dana
- roditelj hendikepiranog djeteta ako je na roditeljskoj skrbi ................ 3 radna dana

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na nacin da se 20 radnih dana uveéava za zbroj svih dodatnih dana
utvrdenih tockama 1. do 4., s tim da ukupno trajanje godiSnjeg odmora ne moze iznositi viSe od 30 radnih dana u godini.

Clanak 34.

Subota se ne uracunava u dane godisnjeg odmora.
U dane godiSnjeg odmora ne uraCunavaju se blagdani i neradni dani odredeni Zakonom i razdoblje privremene
nesposobnosti za rad, koju je utvrdio ovlasteni lijecnik. }
Clanak 35.

Radnik koji se prvi put zaposli ili koji ima prekid izmedu dva radna odnosa duzi od osam dana, stje€e pravo na godisnji
odmor nakon Sest mjeseci neprekidnog rada.

Privremena nesposobnost za rad, vojna vjezZba ili drugi Zakonom odredeni slu€aj opravdanog odsustvovanja s rada ne
smatra se prekidom rada u smislu stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 36.

Raspored godi$njeg odmora utvrduje zapovjednik polazec¢i od potrebe organizacije rada i moguénosti za odmor i
razonodu radnika do 30. lipnja teku¢e godine. Do tog roka ¢e, kad to organizacija rada dopusta odobravati godiSnje odmore na
pojedinacni zahtjev radnika.

Placéeni dopust
Clanak 37.
Radnik ima pravo u kalendarskoj godini na oslobadanje od obveze rada uz naknadu pla¢e za vaZne osobne potrebe i

to u slucaju:
- smrti ¢lana uzZe obitelji

(sestra, brat, brac¢ni drug, djeca, roditelji radnika) ........................ 5 radnih dana
- smrti ostalih krvnih srodnika zaklju¢no s ¢etvrtim stupnjem srodstva, odnosno tazbinskih srodnika zaklju¢no s
drugim stupnjem srodstva 2 radna dana
- Sklapanja braka ..........c.oooieiieiiiie e 5 radnih dana
- sklapanje braka djeteta.................ccoooii 2 radna dana
- rodenja djeteta .........oooiiii i 5 radnih dana
- preseljenja u istom mjestu Stanovanja ...........cccocveeeenieennieee e 2 radni dan

- preseljenja u drugo mjesto stanovanja 4 radna dana

- dobrovoljnog davanja krvi, na dan davanja krvi odnosno u

dogovoru sa zapoVvjedniKOM...........ccoiiiiiieiiie e 1 radni dan
- teske bolesti djeteta
ili roditelja izvan mjesta stanovanja.................ocoo, 3 radna dana

- polaganje drzavnog stru¢nog ispita
ili struénog ispita za namjestenika .............co.cooiiiii 7 radnih dana
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- nastupanje u kulturnim i Sportskim priredbama ....................... 1 radni dan
- elementarne nepogode
koja je neposredno zadesila radnika..............ccocoeiiiiiinn, 5 radnih dana.

Radnik za vrijeme struénog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja na koje je upuéen od strane
zapovjednika, ima pravo na placeni dopust u sljede¢im sluc¢ajevima:
- za svaki ispit........... 2 dana
- za diplomskirad ....... 5 dana.
Radnik za vrijeme struénog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja za vlastite potrebe, ima pravo na
placeni dopust u sljedeéim slu¢ajevima:
- zasvakiispit.......... 1dan
- zadiplomskirad...... 2 dana.

Radnik moze Koristiti placeni dopust isklju€ivo u vrijeme nastupa okolnosti na osnovi kojih ima pravo na placeni dopust, osim
u slu¢aju dobrovoljnog davanja krvi.

Ako okolnost nastupi u vrijeme koriStenja godiSnjeg odmoraili u vrijeme odsutnosti iz sluzbe odnosno s rada zbog priviemene
nesposobnosti za rad (bolovanje), radnik ne moze ostvariti pravo na plac¢eni dopust za dane kada je koristio godisnji odmor ili je
bio na bolovanju, osim u slu€aju dobrovoljnog davanja krvi.

Odluku o koristenju pla¢enog dopusta donosi zapovjednik.

Neplaceni dopust
Clanak 38.
Radniku se mozZe na njegov zahtjev odobriti neplaceni dopust ukoliko to dopusta priroda posla i potrebe poslodavca.
Za vrijeme neplac¢enog dopusta prava iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom miruju, ako Zakonom nije drugacije
odredeno.

V. ZASTITA ZIVOTA, ZDRAVLJA | PRIVATNOSTI RADNIKA

Zastita i siqurnost na radu

Clanak 39.

Poslodavac se obvezuje osigurati zastitu Zivota radnika na radu, a osobito: odrZavati strojeve, uredaje, opremu, alate,
mjesto rada i pristup mjestu rada, primijeniti mjere zastite zdravlja i sigurnosti radnika, spre€avati opasnosti na radu, obavjestavati
radnike o opasnosti na radu i osposobljavati ih za rad na siguran nacin, te provoditi ostale propisane mjere zastite na radu.

Svaki radnik odgovoran je za vlastitu sigurnost i zdravlje, kao i sigurnost i zdravlje ostalih radnika na koje utje€u njegovi
postupci na poslu.

Radnik je u provedbi mjera zastite i sigurnosti obvezan pravilno upotrebljavati sredstva rada, osobnu zastitnu opremu,
odmah obavijestiti poslodavca o dogadaju koji predstavlja moguc¢u opasnost, te provoditi druge propisane ili od poslodavca
utvrdene mjere.

Zastita privatnosti radnika

Clanak 40.

Radnici su obvezni poslodavcu dostaviti sve osobne podatke utvrdene propisima o evidencijama u oblasti rada, a radi
ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa i podatke za obra¢un poreza na dohodak i odredivanje osobnih odbitaka, podatke
o Skolovanju, zdravstvenom stanju i stupnju invalidnosti, podatke vezane za zastitu maj¢instva itd.

Izmijenjeni podaci moraju se pravodobno dostaviti ovladtenoj osobi.

Radnici koji ne dostave utvrdene podatke snose Stetne posljedice tog postupka.

Clanak 41.
Poslodavac ¢e posebno opunomoditi osobu koja smije podatke o radnicima prikupljati, koristiti i dostavljati trec¢im
osobama, samo radi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa, odnosno u svezi s radnim odnosom.
VI. PLACE RADNIKA
Clanak 42.
Za izvrSeni rad kod poslodavca radnik ima pravo na placu koja se sastoji od:
- osnovne place radnog mjesta na kojem radnik radi,

- dodatak na pla¢u za radni staz,
- dodatak na plac¢u za posebne uvjete rada.
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U smislu ovog pravilnika placom se smatra ona, koja uklju€uje Zakonom propisane doprinose iz place, porez i prirez
na dohodak i dio place koji se isplacuje radniku.

Plaéa se ispla¢uje do petnaestog u mjesecu, za prethodni mjesec.

Prilikom isplate place, naknade place i otpremnine poslodavac je duzan radniku uruciti obracun iz kojeg je vidljivo kako
je utvrden iznos place, naknade place i otpremnine.

Ako na dan dospjelosti poslodavac ne isplati plaéu, naknadu place ili otpremninu ili iznose ne isplati u cijelosti, duzan
je do kraja mjeseca u kojem je dospjela isplata place, naknade place i otpremnine radniku urugiti obracun iznosa koji je bio duzan
isplatiti.

Clanak 43.
Osnovna placa radnika za puno radno vrijeme i uobi€ajeni radni uc¢inak na poslovima radnog mjesta na kojem radnik
radi, predstavlja umnozZak osnovice i koeficijenta sloZzenosti poslova.
Koeficijent sloZzenosti poslova za svako radno mjesto, kao i sva druga pitanja vezana uz pla¢e utvrduju se Pravilnikom
o pla¢ama (Sluzbeni glasnik grada GrubiSno Polje: 8/17 i 1/18).
Clanak 44.
Za vrijeme vjezbenickog staza, vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize slozenosti njegove
struéne spreme.
Vrijeme trajanja vjezbenickog staza ugovoreno je Ugovorom o radu, a ne smije biti duze od godinu dana.

VIl. PRESTANAK UGOVORA O RADU

Nacin prestanka ugovora o radu

Clanak 45.
Ugovor o radu prestaje:
smrcu radnika,
istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme,
kada radnik navr8i 65 godina Zivota i 20 godina staZza osiguranja, ako se poslodavac i radnik drugacije ne dogovore,
dostavom pravomoénog rjeSenja o mirovini zbog op¢ée nesposobnosti za rad,
sporazumom radnika i poslodavca,
otkazom,
odlukom nadleznog suda.

Nogok,rwdpE

Sporazum o prestanku ugovora o radu

Clanak 46.

Ponudu za sklapanje sporazuma o prestanku ugovora o radu mogu dati radnik i poslodavac.
Sporazum o prestanku ugovora o radu zaklju€uje se u pismenom obliku i sadrzi osobito:

- podatke o strankama i njihovom prebivali$tu, odnosno sjedistu,

- datum prestanka ugovora o radu.

Otkaz ugovora o radu

Clanak 47.

Ugovor o radu mogu otkazati poslodavac i radnik.

Redoviti otkaz ugovora o radu

Clanak 48.

Poslodavac mozZe otkazati ugovor o radu uz propisani ili ugovoreni otkazni rok ako za to ima opravdani razlog, u slucaju:
- ako prestane potreba za obavljanjem odredenog posla zbog gospodarskih, tehnickih ili organizacijskih
razloga ( poslovno uvjetovani otkaz );
- ako radnik nije u moguc¢nosti uredno izvrSavati svoje obveze iz radnog odnosa zbog odredenih trajnih
osobina ili sposobnosti ( 0sobno uvjetovani otkaz );
- ako radnik krsi obveze iz radnog odnosa ( otkaz uvjetovan skrivljenim
ponasanjem radnika).

Clanak 49.

Poslovno i osobno uvjetovani otkaz dopusten je samo ako poslodavac ne moze zaposliti radnika na nekim drugim
poslovima.
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Clanak 50.
Pri odlu¢ivanju o poslovno i osobno uvjetovanom otkazu, poslodavac mora voditi raéuna o trajanju radnog odnosa,
starosti, invalidnosti i obvezama uzdrzavanja koje terete radnika.
Clanak 51.
Prije redovitog otkazivanja uvjetovanog ponasanjem radnika, poslodavac je duzan radnika pismeno upozoriti na obveze
iz radnog odnosa i ukazati mu na moguénost otkaza za slu€aj nastavka krsenja tih obveza.

Prije redovitog otkazivanja uvjetovanog ponasanjem ili radom radnika, poslodavac je duzan omoguciti radniku da iznese
svoju obranu.

Redoviti otkaz ugovora o radu od strane radnika

Clanak 52.

Radnik moze otkazati ugovor o radu uz propisani ili ugovoreni otkazni rok ne navodeci za to razlog.

lzvanredni otkaz
Clanak 53.

Poslodavac i radnik imaju mogucnost otkazati ugovor o radu sklopljen na neodredeno ili odredeno vrijeme bez obveze
postivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog roka ( izvanredni otkaz ), ako zbog osobito teske povrede obveze iz radnog odnosa
ili zbog neke druge osobito vazne &injenice, uz uvazavanje svih okolnosti i interesa obiju ugovorenih stranaka nastavak radnog
odnosa nije mogué.

Clanak 54.

Ugovor o radu moze se izvanredno otkazati samo u roku od 15 dana od dana saznanja za Cinjenice na kojoj se
izvanredni otkaz temelji.

Clanak 55.

Prije izvanrednog otkazivanja uvjetovanog ponasanjem poslodavac je duzan omoguciti radniku da iznese svoju obranu.

Redoviti otkaz ugovora o radu na odredeno vrijeme

Clanak 56.

Ugovor o radu sklopljen na odredeno vrijeme moze se otkazati istekom roka na koji je sklopljen, povratkom zamjenjivanog radnika
ili smanjenjem opsega rada.

Otpremnina
Clanak 57.

Radniku kojemu se otkazuje ugovor o radu sklopljen na neodredeno vrijeme, nakon najmanje dvije godine neprekidnog
rada ima pravo na otpremninu, osim ako se otkazuje iz razloga uvjetovanim pona$anjem radnika.

Otpremnina se ne smije ugovoriti, odnosno odrediti u iznosu manjem od jedne tre¢ine prosjec¢ne mjesec¢ne place koju je
radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu, za svaku navr§enu godinu rada kod tog poslodavca.

Ako zakonom ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije, ukupan iznos otpremnine iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne moze biti
veci od Sest prosjecnih mjesec¢nih plac¢a koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu.

VIIl. STEGOVNA | MATERIJALNA ODGOVORNOST ZAPOSLENIKA

Clanak 58.

Ovim dijelom Pravilnika utvrduju se obveze iz radnog odnosa u svezi s radom zaposlenika Vatrogasne postrojbe,
povrede tih obveza i mjere koje se izri€u te postupak i nadleznost za vodenje postupka i izricanje mjera.

Zaposlenici u smislu ovog Pravilnika smatraju se vatrogasci i ostali zaposlenici Vatrogasne postrojbe zaposleni na
odredeno ili na ne odredeno vrijeme.
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Clanak 59.

Zaposlenici su duzni u skladu s ugovorom o radu osobno obavljati preuzeti posao. U radnom odnosu, nakon
sklapanja Ugovora o radu, zaposlenici su se duzni pridrzavati zakonskih i drugih propisa, Statuta Vatrogasne postrojbe, drugih
opcih akata i odluka koje donose nadlezna tijela Vatrogasne postrojbe u svezi s radnim odnosom.

Zaposlenici su se duzni u svom radu, djelovanju i ponasanju, u svim prigodama u Vatrogasnoj postrojbi i izvan nje
pridrzavati pravila vatrogasne struke.

Clanak 60.

NeizvrSavanje obveza iz radnog odnosa, krSenje pravila ponasanja utvrdenih ovim Pravilnikom, Statutom Vatrogasne
postrojbe, te narusavanje ugleda Vatrogasne postrojbe i njegovih zaposlenika povlaéi stegovnu odgovornost.

Radne obveze zaposlenika

Clanak 61.

Na radu i u svezi s radom zaposlenici Vatrogasne postrojbe imaju narocito sljedece obveze:
- da poslove i radne zadace obavljaju savjesno, kvalitetno i pravovremeno;
- da Cuvaju i racionalno koriste opremu i uredaje prema propisima i opéim aktima Postrojbe;
- da uredni dolaze na rad i da se u vrijeme rada ne udaljavaju iz radnih prostorija bez znanja i odobrenja nadlezne osobe
(rukovoditelja);
- da najkasnije u roku od 24 sata obavijeste zapovjednika ili njegovog zamjenika o razlozima sprijeCenosti za dolazak na rad;
- da se pridrzavaju zastitnih mjera na radu i upotrebljavaju zastitna sredstva;
- da stalno usavrSavaju svoje stru¢ne i druge radne sposobnosti;
- da svojim radom i ponasanjem €uvaju ugled Postrojbe;
- da €uvaju poslovnu tajnu;

Radnim obvezama smatraju se i druge radne obveze koje su utvrdene zakonom i drugim aktima Vatrogasne postrojbe.

Clanak 62.

Drugim radnim obavezama za bavljenje djelatnostima upisane u sudski registar u preventivne svrhe smatraju se:
- usluga servisa protupozZarnih aparata za po¢etno gadenje pozara,
- usluga prijevoza vode;
- usluga ispumpavanja oborinskih voda iz objekata;
| druge radne obaveze u manjem opsegu ili ako su uobi€ajene, kojima ¢e se smanijiti Stete nastale nekim dogadajem

koji se ne smatra intervencijom. Uz uvjet da se njihovim obavljanjem ne umanjuje intervencijska sposobnost postrojbe.

Clanak 63.
LakSe povrede radnih obveza jesu:
- nepravovremeno obavjestavanje nadlezne osobe o sprijeCenosti dolaska na rad kao i nemoguc¢nosti izvrSenja pojedinog radnog
zadatka;
- neopravdano zakasnjavanje na rad ili nedopusteno napustanje radnog mjesta tijekom radnog vremena, odnosno raniji odlazak
s radnog mjesta prije utvrdenog vremena vide od tri puta u roku od mjesec dana;
- nepravilan odnos prema drugim zaposlenicima, koji stvara uznemirenje i netrpeljivost medu zaposlenicima Vatrogasne
postrojbe;
- zlouporaba sredstava Vatrogasne postrojbe bez namjere prisvajanja;
- nepravovremeno izvr§enje naloga i odluka donesenih od strane tijela Vatrogasne postrojbe i nadleznih osoba (zapovjednika,
zamjenika zapovjednika i voditelja smjene), ako zbog toga nisu nastupile Stetne posljedice;
- nemarno izvrSavanje radnih zadaca;
- neuredno drzanje dokumenata ili neuredno vodenje propisanih evidencija;

- konzumiranje alkohola na radnom mjestu i utvrdivanje alkoholiziranosti na radnom mjestu prvi puta;
- neuredno drzanje opreme, materijala i druge robe u skladistu i ostalim prostorijama Vatrogasne postrojbe;

- iznoSenje netocnih informacija o radu i poslovanju Vatrogasne postrojbe;
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Clanak 64.
TezZe povrede radnih obveza jesu:

- svako nepridrzavanje odredbi normativnih akata i odluka Vatrogasne postrojbe;

- Zzloupotreba polozaja ili prekoracenja sluzbenog ovlastenja;

- povreda propisa kojima se ureduje rad sluzbe, kao i propisa o noSenju sluzbene odjeée i oznaka;

- svaka radnja ili propustanje radnje u namjeri da se onemoguci ili oteza pravilno i brzo funkcioniranje sluzbe;

- odbijanje izvrSenja postavljenog ili zapovjedenog zadatka, Cije izvrSenje je prijeko potrebno, a na zakonu osnovano;
- neizvrSavanje ili nesavjesno, nepravovremeno i nemarno izvrSavanje radnih i drugih obveza;

- neopravdano zaka$njenje u pri€¢uvnoj smjeni viSe od 15 minuta po pozivu na intervenciju;

- nedoli€no ponasanje u sluzbi i izvan sluzbe;

- svako kazneno djelo koje predstavlja zapreku za zasnivanje radnog odnosa s Vatrogasnom postrojbom;

- dolazak na rad i obavljanje radnih zadac¢a pod utjecajem opojnih sredstava i alkohola te

konzumiranije istih tijekom radnog vremena;

- prikrivanje oStecenja na sredstvima za rad,

- uniStavanje dokaza o nastanku pozara;

- izazivanje nereda ili tuénjave u Vatrogasnoj postrojbi kao i poticanje na nered ili tunjavu;

- nepostivanje dostojanstva ostalih zaposlenika ili njihovo Sikaniranje (nepristojno i neprimjereno ponasSanje, rijeSavanje
nesporazuma tjelesnim i verbalnim obra¢unima);

- izravno ili neizravno diskriminiranje drugog zaposlenika ili uznemiravanje i spolno

uznemiravanje;

- falsificiranje isprave, odnosno dokumenata na radu ili u svezi s radom;

- sklapanje poslova iz djelatnosti Vatrogasne postrojbe, za svoj ili tudi raCun, bez odobrenja zapovjednika;

- ponavljanje lak$ih povreda radnih obveza viSe od dva puta u roku od dvije godine;

neopravdano izostajanje s posla u trajanju duzem od jedan dan

zlouporaba bolovanja;

neovlasteno koristenje i protupravno otudivanje sredstava i imovine Vatrogasne postrojbe;

povreda propisa o sigurnosti i zastiti na radu i propisa o zastiti od pozara;

istupi u javnosti kojim se narusava ugled Postrojbe iznoSenjem lazi o radu i funkcioniranju Vatrogasne postrojbe;

odavanje poslovne tajne odredene zakonom i drugim propisima;

- namjerno ili zbog krajnje nepaznje uzrokovanje vece materijalne Stete u sluzbi;
Clanak 65.

Za povrede radne obveza iz ¢lanka 60. i 61. ovog Pravilnika, zaposleniku se mozZe izreCi jedna od sljedecih mjera:
(1.) opomena
(2.) javna opomena
(3.) prijedlog za otkaz ugovora o radu
Mjera nov€ane naknade Stete mozZe se primijeniti kumulativno s nekom drugom mjerom iz
stavka 1. ovog ¢lanka.
Clanak 66.

Mjere koje se mogu primijeniti protiv radnika koji je prouzro€io diskriminaciju, odnosno
uznemiravanje i spolno uznemiravanje jesu:
(1.) opomena i javna opomena, ako se radi o jednokratnom blazem obliku uznemiravanja i
ako postoje izgledi da se uznemiravanje viSe nece ponoviti;
(2.) otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora,;
(3.) izvanredni otkaz ugovora o radu, ako se radi o tezem obliku uznemiravanja ili spolnog

uznemiravanja ili ponovljenom lakSem obliku uznemiravanja.
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Clanak 67.

Opomena i javna opomena su mjere kojima se zaposlenik upozorava na obveze iz radnog odnosa, te mu se ukazuje

na mogucnost otkaza (redovitog) za slu¢aj nastavka krSenja radnih obveza.

Clanak 68.

Mjere redovitog otkaza moze se zaposleniku izre¢i samo nakon pisanog upozorenja u sluéaju
nastavljanja kr§enja radnih obveza.

Mjera izvanrednog otkaza izrice se zaposleniku ako zbog osobito teSke povrede obveze iz radnog odnosa, uz
uvazavanje svih okolnosti i interesa zaposlenika i Vatrogasne postrojbe, nastavak radnog odnosa nije moguc.

Prije donoSenja odluke o izricanju stegovnih mjera (redovitog ili izvanrednog otkaza) zaposleniku, osoba nadlezna za

vodenje stegovnog postupka treba se savjetovati sa predstavnikom zaposlenika ili sindikalnim povjerenikom.

Clanak 69.

Ako Vatrogasna postrojba izvanredno otkazuje radni odnos zbog teske povrede radne obveze, zbog koje, uz
uvazavanje svih okolnosti i interesa obiju stranaka, nije mogu¢ nastavak radnog odnosa, odnosno ako postoji opasnost da bi
radnik svojim ponaSanjem mogao nanijeti Stetu Postrojbi svojim ostankom na radu, zapovjednik moze zaposlenika odmah po
saznanju €injenica, privremeno udaljiti s posla (suspendirati).

Privremeno udaljavanje s posla izriCe se nalogom u pisanom obliku.

U slucaju hitnosti nalog se moze dati i usmeno, s tim da se potvrdi u pisanom obliku u roku od dva (2) dana.

U roku od tri dana, racunajuci od dana primitka odluke o privremenom udaljavanju s posla, zaposlenik moze iznijeti
Svoju obranu.

Clanak 70.

Vatrogasna postrojba ima pravo traZiti od zaposlenika naknadu Stete zbog neizvrS8enja ugovorom o radu preuzetih

obveza, te u slu€aju zakonske i ugovorne zabrane utakmice.

Navedena mjera primjenjuje se u slu¢aju namjerne ili krajnje nepaznje zaposlenika Vatrogasne postrojbe.

Clanak 71.
Pri izricanju stegovne mjere zbog povrede radne obveze u obzir se uzimaju:
(1.) tezina povrede i njene posljedice,
(2.) stupanj odgovornosti ,
(3.) visina eventualne Stete,
(4.) okolnosti pod kojima je djelo u€injeno,
(5.) raniji rad i pona$anje zaposlenika te druge okolnosti koje su bitno utjecale na pocinjeno djelo,

(6.) misljenje predstavnika zaposlenika ili sindikalnog povjerenika.

Ovlastena osoba za vodenje steqovnogq postupka

Clanak 72.

Ovlastenje za pokretanje i vodenje postupka, te odlucivanje o stegovnoj odgovornosti zaposlenika je u nadleznosti
zapovjednika Vatrogasne postrojbe ili osobe koju on ovlasti.
Struéne poslove prilikom vodenja stegovnog postupka obavlja sluzba za opce i administrativne poslove Vatrogasne
postrojbe.
Clanak73.

Zapovjednik ili druga ovlastena osoba nadlezna za vodenje stegovnog postupka bit ¢e izuzeta:
(1.) ako je s pociniteljem povrede radne obveze u srodstvu u izravnoj liniji ili do tre¢eg
stupnja poboc¢ne linije;

(2.) ako je ostecen povredom radne obveze;
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(3.) ako postoje druge okolnosti koje ukazuju na nemoguénost njegove prisutnosti.

O izuzecu odluéuje Upravno vije¢e po sluzbenoj duznosti ili po prijedlogu.

Stegovni postupak
Clanak 74.

Stegovni postupak pokrece se podnoSenjem prijedloga za pokretanje postupka na temelju spoznaja o €injenicama
krSenja radnih obveza.

Stegovni  postupak pokre¢e zapovjednik vatrogasne postrojbe, po sluzbenoj duznosti ili na prijedlog zamjenika
zapovjednika, voditelja smjene i svakog zaposlenika Vatrogasne postrojbe, te osobe koja ima opravdan pravni interes.
Prijedlog za pokretanje postupka sadrzi:
(1) naziv nadlezne osobe kojoj se upucuije,
(2) ime i prezime zaposlenika protiv kojeg se zahtijeva pokretanje postupka,
(3) opis i vrijeme ucinjene povrede,
(4) €injenice koje su od vaznosti za utvrdivanje povrede radne obveze,
(5) dokaze za utvrdivanje povrede radne obveze i
(6) potpis podnositelja prijedloga.

Clanak 75.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku, neposredno nakon saznanja za povredu, a najkasnije u roku od petnaest (15)
dana.

Prijedlog se podnosi zapovjedniku Vatrogasne postrojbe.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe ¢e odlukom odbaciti prijedlog za pokretanje stegovnog postupka ukoliko prijavijeno
djelo ne predstavlja djelo u smislu ¢lanka 60. i 61. ovog Pravilnika ili ako utvrdi da navodi u prijedlogu nisu to€ni ili da nisu
potkrijepljeni odgovaraju¢im dokazima.

Clanak76.

Ako zapovjednik Vatrogasne postrojbe ocijeni da je prijedlog za pokretanje stegovnog postupka osnovan, u roku od
petnaest (15) dana od podnos$enja prijedloga za pokretanje postupka, pismeno poziva zaposlenika na iznoSenje svoje obrane.

U slugaju kada zapovjednik Vatrogasne postrojbe pokrece stegovni postupak po sluzbenoj duznosti, pismeno poziva
zaposlenika na izno$enje svoje obrane u roku od petnaest (15) dana od dana saznanja o povredi radne obveze.

Obrana se iznosi u pisanom obliku ili usmeno sasluSavanjem zaposlenika u roku od tri (3) dana od poziva.

O usmenoj obrani (raspravi) sastavlja se zapisnik koji sadrzi: naziv i sastav tijela koje vodi postupak, ime i prezime
zapisni€ara, vrijeme i mjesto odrZzavanja rasprave, navodenje tijela koje je pokrenulo postupak, povredu zbog koje se postupak
pokrece, sadrZaj danih iskaza. U zapisnik se unose i eventualni prigovor nazo¢nih osoba.

Ne iznoSenje obrane zaposlenika smatra se priznavanjem navoda iz prijedloga za donoS$enje stegovne mjere.

Zapisnik potpisuju ravnatel; ili predsjednik stegovnog povjerenstva i zapisnicar.
Odluka koju donosi ravnatel; ili stegovno povjerenstvo dostavlja se radniku.
Clanak 77.

Zaposlenik kao i podnositelj prijedloga ili njegov zastupnik imaju pravo nazociti svim radnjama koje se tijekom postupka

provode kao i pravo uvida u sve isprave i dokaze pribavljene u svezi s postupkom.
Clanak 78.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe, najkasnije u roku od trideset (30) dana od proteka roka za izno$enje obrane radnika
odreduje dan, sat i mjesto odrzavanja rasprave i o tome obavjeStava i poziva zaposlenika protiv kojeg je podnijet zahtjev za
pokretanje stegovnog postupka, podnositelja zahtjeva za pokretanje postupka te predstavnika zaposlenika ili sindikata.

Pri odredivanju vremena za odrzavanje rasprave zapovjednik Vatrogasne postrojbe je duzan odrediti dan odrzavanja

rasprave najranije u roku od osam (8) dana, racunajuci od dostavljanja poziva zaposleniku.
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Clanak 79.

Ako raspravi ne bude nazo€an zaposlenik protiv kojeg je pokrenut postupak , zapovjednik Vatrogasne postrojbe ¢e
odloziti raspravu te u daljnjem roku od petnaest (15) dana odrediti dan odrzavanja nove rasprave i pozvati zaposlenika i
predstavnika zaposlenika ili predstavnika sindikata.

Ako zaposlenik bez opravdanih razloga ne pristupi ni drugom zakazanom ro€istu za raspravu, zapovjednik Vatrogasne

postrojbe ¢e stegovni postupak voditi bez nazo¢nosti zaposlenika.

Clanak 80.

Rasprava pocinje ¢itanjem zahtjeva za pokretanje stegovnog postupka zbog povrede radne obveze.
Nakon ¢itanja zahtjeva poziva se zaposlenik protiv kojeg se vodi postupak da se izjasni o navodima u zahtjevu i da
iznese svoju obranu.
Clanak 81.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe ili osoba koju on ovlasti, postavljaju pitanja zaposleniku protiv kojeg se vodi stegovni
postupak kao i svim ostalim osobama u postupku, a po odobrenju zapovjednika pitanja mogu postavljati i ostale osobe koje
sudjeluju u raspravi.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe diktira u zapisnik odgovore na postavljena pitanja. Ako je netko od sudionika
nezadovoljan sadrzajem izjave u zapisniku ima pravo traziti da se to utvrdi na kraju zapisnika.

Zapovjednik vatrogasne postrojbe mozZe zabraniti postavljanje sugestivnih pitanja, pitanja usmjerenih na odugovlacenje

postupka kao i pitanja koja nisu u neposrednoj svezi s vodenjem postupka.

Clanak 82.
Zapovjednik Vatrogasne postrojbe odlucuje koje ¢e dokaze i kojim redom izvesti.
Clanak 83.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe, po zavr§enom dokaznom postupku daje rije¢ zaposleniku protiv kojeg se vodi
stegovni postupak, nakon €ijeg izlaganja zaklju€uje raspravu.

Clanak 84.

Ako zapovjednik Vatrogasne postrojbe temeljem provedene rasprave utvrdi da zaposlenik nije ucinio povredu radne
obveze koja mu se stavlja na teret ili da postoje okolnosti koje isklju€uju njegovu odgovornost ili da nema dokaza o ucinjenoj
povredi radne obveze donosi odluku kojom se zaposlenik oslobada stegovne odgovornosti.

Ako zapovjednik Vatrogasne postrojbe temeljem provedene rasprave utvrdi da je zaposlenik ucinio povredu radne

obveze i da je za njeno izvrSenje odgovoran donijet ¢e odluku o izricanju odgovarajuée stegovne mjere.

Clanak 85.

O odlugivanju zapovjednika Vatrogasne postrojbe sastavlja se zapisnik koji sadrzi predmet zahtjeva, ime i prezime
zaposlenika protiv kojeg se vodi stegovni postupak, dan i vrijeme odlu€ivanja, bitni sadrzaj i tijek postupka te odluku.

Clanak 86.

Odluku o izricanju stegovne mjere priopéava zapovjednik Vatrogasne postrojbe.
Odluka o izricanju mjere sastavlja se u pisanom obliku.

Odluka ima uvod, dispozitiv, obrazlozenje i uputu o pravnom lijeku.

Clanak 87.

U slu€aju kada zapovjednik Vatrogasne postrojbe donese stegovnu mjeru kojom za zaposlenika predlaze otkazivanje (
redovno ili izvanredno) ugovora o radu, zatrazit ¢e od Upravnog vijeéa da donese odluku o otkazivanju ugovora o radu.
Odluka Upravnog vijeca o otkazivanju ugovora o radu moze se osporavati na nadleznom sudu u roku od petnaest (15)

dana od dostavljanja odluke.
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Protiv odluke o stegovnoj mjeri, osim u slu€aju iz stavka 1. ovog €lanka moze se podnijeti prigovor Upravnom vijecu
Javne vatrogasne postrojbe.

Prigovor mogu podnijeti zaposlenik i podnositelj zahtjeva za pokretanje postupka u roku od petnaest (15) dana od dana
dostavljanja odluke

UloZzeni prigovor zadrzava izvrSenje stegovne mjere.

Clanak 88.

Upravno vijece Vatrogasne postrojbe duzno je donijeti odluku o prigovoru u roku od trideset (30) dana racunajuci od
dana podnoSenja prigovora.

Nepravovremeni prigovor ili prigovor koji je podnijet od neovlastene osobe odbacuje se.
Clanak 89.

U povodu razmatranja prigovora zapovjednik Vatrogasne postrojbe na sjednici Upravnog vijeca izlaze sadrzaj zahtjeva
za pokretanje stegovnog postupka, obranu u postupku, izvedene dokaze i utvrdene Cinjenice te pravnu osnovu za donoSenje
odluke.

Zaposlenik ima pravo nazodciti sjednici Upravnog vije¢a kada se raspravlja o njegovom prigovoru i izjasniti se o
¢injenicama koje su od znac¢aja za donoSenje odluke.

Prije donoSenja odluke o prigovoru Upravno vije¢e duzno je zatraziti misljenje predstavnika zaposlenika ili sindikata.

Clanak 90.

Upravno vije¢e Vatrogasne postrojbe moze pobijanu odluku potvrditi, preinaciti ili ukinuti i predmet vratiti na ponavljanje
postupka.

Ako je zaposlenik izjavio prigovor, Upravno vije¢e ne moze izmijeniti odluku na njegovu Stetu.

IzvrSavanje stegovnih mjera
Clanak 91.

Opomena se izvrSava priopcavanjem zaposleniku.
Javna opomena izvr§ava se isticanjem stegovne mjere petnaest (15) dana na oglasnoj plo¢i Vatrogasne postrojbe.
Mjere prestanka radnog odnosa izvrSava se otkazom ugovora o radu prema zakonskim odredbama.
Stegovne mijere iz stavka 2. i 3. ovog ¢lanka izvrSavaju se kada odluka o izricanju mjere
postane konac¢na u stegovnom postupku.

Za izvrSenje konacne odluke o stegovnoj mjeri odgovoran je zapovjednik Vatrogasne postrojbe.

Clanak 92.
Pravo na pokretanje i vodenje stegovnog postupka za utvrdivanje stegovne odgovornosti zastarijeva u roku od jedne
(1) godine od dana saznanja za povredu, odnosno istekom roka od dvije godine od dana uginjene povrede.
Ako radnja kojom je pocinjena povreda radne obveze povlaci kaznenu odgovornost, pravo na pokretanje i vodenje
postupka za utvrdivanje odgovornosti zaposlenika, kao i pravo na izricanje mjera zastarijeva u roku od jedne (1) godine od dana

saznanja za povredu i pocinitelja, ali se taj postupak ne moZze voditi nakon $to nastupi zastara prava na kazneno gonjenje.

Clanak 93.

O izre€enim stegovnim mjerama vodi se posebna evidencija.

Evidencija izre€enih stegovnih mjera sadrzi: ime i prezime zaposlenika kojem je izre€ena stegovna mjera, poslove
odnosno radne zadace na kojima radi, datum i broj pravomoc¢ne odluke o izvrSenoj stegovnoj mjeri, vrstu mjere i povredu radne
obveze za koju je izre€ena, datum kada je odluka o izreCenoj mjeri postala pravomoéna i datum brisanja stegovne mijere iz
evidencije.

Pravo uvida u evidenciju, uz odobrenje zapovjednika, ima osoba koja za to dokaze pravni interes.
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Clanak 94.

Stegovna mijera izre€ena zbog lakSe povrede radne obveze briSe se iz evidencije ako zaposlenik u roku od jedne (1)

godine od donoSenja odluke ne ucini novu povredu radne obveze.

Stegovna mjera izreCena zbog teze povrede radne obveze briSe se ako radnik u roku od dvije godine od donoSenja

odluke ne ucini povredu radne obveze.

Ponavljanje stegovnog postupka
Clanak 95.

Stegovni postupak koji je okon¢an moze se ponoviti u sljede¢im slu€ajevima:
(1.) ako je zaposlenik bez svoje krivnje bio sprije¢en sudjelovati u raspravijanju;
(2.) ako je odluka o izricanju stegovne mjere zasnovana na neistinitom iskazu svjedoka ili
vjeStaka;
(3.) ako je odluka o izricanju stegovne mjere zasnovana na krivotvorenoj ispravi;
(4.) ako je radnik saznao za nove cinjenice ili pribavio nove dokaze koje u redovitom postupku nije mogao pribaviti;
(5.) ako je odluka o izricanju stegovne mjere donijeta nezakonitim postupanjem zapovjednika Vatrogasne postrojbe ili osobe koju
Je on ovlastio za vodenje postupka.
Stegovni postupak ponavlja se na prijedlog zaposlenika kojem je izre€ena mjera ili podnositelja zahtjeva za pokretanje
stegovnog postupka.
Prijedlog za ponavljanje postupka podnosi se zapovjedniku Vatrogasne postrojbe.
U prijedlogu za ponavljanje stegovnog postupka navodi se pravni temelj za ponavljanje

postupka, te €injenice i dokazi na kojima se prijedlog zasniva.

Clanak 96.

Prijedlog za ponavljanje stegovnog postupka moze se podnijeti u roku od trideset (30) dana od dana saznanja za razloge
ponavljanja, ali najkasnije do isteka jedne (1) godine od dana pravomoc¢nosti odluke o izricanju stegovne mjere.

O ponavljanju stegovnog postupka odluéuje zapovjednik Vatrogasne postrojbe .

Ako zapovjednik Vatrogasne postrojbe odbije prijedlog za ponavljanje stegovnog postupka podnositelj prijedloga moze

podnijeti prigovor Upravnom vije¢u u roku od petnaest (15) dana od dana primitka odluke.

Clanak 97.
Tro8kove stegovnog postupka snosi zaposlenik koji je proglasen odgovornim i kojem je izre€ena stegovna mjera.
TroSkove stegovnog postupka odreduje zapovjednik Vatrogasne postrojbe u odluci o izricanju stegovne mjere.
Clanak 98.
Za slucajeve koji nisu regulirani ovim Pravilnikom, potrazivanja za naknadu Stete zastarijevaju za tri (3) godine.
Ako je stegovnim djelom pocinjeno kazneno djelo, zastara nastupa kada i zastara postupka za kazneno djelo.
Clanak 99.

Ako je zakonom neko pravo propisano povoljnije od uvjeta iz ovog Pravilnika, primjenjuju se neposredno prava iz
zakona.
Za sva pitanja stegovnog postupka koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se na smislen nacin odgovarajuce

odredbe Kaznenog zakona i Zakona o kaznenom postupku, osim odredaba o prisilnim mjerama.”

Oblik, obrazloZenje i dostava otkaza, te tijek otkaznog roka

Clanak 100.
Otkaz mora biti u pisanom obliku.
Poslodavac mora u pisanom obliku obrazloZiti otkaz.
Otkaz se mora dostaviti osobi kojoj se otkazuje.
Otkazni rok pocinje te¢i od dana dostave otkaza.
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Otkazni rok ne teCe za vrijeme trudnoce, koriStenja porodnog dopusta, dopusta za njegu djeteta s tezim smetnjama u razvoju,
koristenja posvojiteljskog dopusta, privremene nesposobnosti za rad, godiSnjeg odmora, placéenog dopusta, vojne sluzbe, te
u drugim slu¢ajevima opravdane ne nazo¢nosti radnika na radu.

Clanak 101.
U slucaju redovitog otkaza otkazni rok utvrduje se sukladno Zakonu o radu.

Clanak 102.

Ako radnik na zahtjev poslodavca prestane raditi prije isteka propisanog ili ugovorenog otkaznog roka, poslodavac mu
je duzan isplatiti naknadu place i priznati sva ostala prava kao da je radio do isteka otkaznog roka.

Naknada Stete
Clanak 103.

Radnik koji na radu ili u svezi sa radom namjerno ili zbog krajnje nepaznje uzrokuje $tetu poslodavcu, duzan je Stetu
nadoknaditi.

Ako Stetu uzrokuje vise radnika, svaki radnik odgovara za dio Stete koju je uzrokovao, a ako se ne moze utvrditi dio
Stete koju je uzrokovao pojedini radnik, za Stetu odgovaraju svi koji su je uzrokovali u jednakim dijelovima.

Clanak 104.

Visina Stete utvrduje se na osnovu cjenika ili knjigovodstvene vrijednosti stvari.
Ukoliko istih nema, obavlja se procjena vrijednosti oStecenih stvari.
Ako bi utvrdenje visine naknade Stete uzrokovalo nesrazmjerne troSkove, moze se unaprijed za odredene Stetne radnje
predvidjeti iznos naknade Stete u iznosu od 500,00 kuna u slucaju da je Steta uzrokovana:
- tu€njavom vise radnika;
- kvarom na proizvodima, odnosno pravljenjem Skarta;
- zaka$njenjem na posao ili ranijim odlaskom.

Clanak 105.

Radnik koji na radu ili u svezi sa radom namjerno ili zbog krajnje nepaznje uzrokuje Stetu trecoj osobi, a Stetu je
nadoknadio poslodavac, duzan je poslodavcu nadoknaditi iznos naknade isplacen tre¢oj osobi.

Clanak 106.

Ako radnik pretrpi Stetu na radu ili u svezi sa radom, poslodavac mu je Stetu duzan nadoknaditi po propisima obveznog
prava.

Clanak 107.
Potrazivanje naknade za ucinjenu Stetu zastarijeva za tri godine i te€e od dana saznanja za Stetu i pocinitelja.
U svakom slu€aju zastarijeva za pet godina od dana nastanka Stete.

PotraZivanje naknade za Stetu koju poslodavac isplati tre¢oj osobi zastarijeva u odnosu prema radniku koji je Stetu
uzrokovao u roku od Sest mjeseci od dana isplacene nakade.

Ostvarivanje prava i obveza iz radnog odnosa

Clanak 108.

Radnik koji smatra da mu je poslodavac povrijedio neko pravo iz radnog odnosa moze u roku od 15 dana od dostave
odluke kojom je povrijedeno njegovo pravo, od dana saznanja za povredu prava, zahtijevati od poslodavca ostvarenje tog prava.

Ako poslodavac u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva radnika ne udovolji njegovom zahtjevu, radnik moze u
daljnjem roku od 15 dana zahtijevati zastitu povrijedenog prava kod nadleznog suda.

Clanak 109.
Zahtjev za zastitu prava ne zadrzava izvrSenje odluke do njene ko
nacnosti.

Clanak 110.

Sve odluke u svezi s ostvarenjem prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom donosi poslodavac.
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Clanak 111.

Dostavljanje odluka i drugih obavijesti obavlja se u pravilu neposredno.

Radniku se odluke mogu dostavljati i putem poste, a u slu€aju odbitka prijema dostavljanje se vrsi isticanjem na oglasnoj
plo¢i poslodavca.

Istekom roka od osam dana od isticanja na oglasnoj plo¢i smatra se da je dostavljanje izvrSeno.

Isticanje odluka na oglasnoj ploCi vrSi se u nazo¢nosti dva ¢lana.

Clanak 112.

Ako se promjeni osoba ili pravni polozaj poslodavca zbog statusnih promjena, svi ugovori o radu prenose se na novog
poslodavca.

Clanak 113.
Ako je razina prava utvrdena ovim Pravilnikom manja od prava utvrdenih Zakonom o radu ili ugovorom o radu,
primjenjuju se odredbe onih akata kojima su propisana prava koja su povoljnija za radnika.

Na sva prava koja nisu propisana ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe Zakona o radu.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 114.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Vatrogasne postrojbe, po dobivenoj
suglasnosti Osnivac¢a, a objavit ¢e se i u ,Sluzbenom glasniku 7/18“ Grada Grubisnoga Polja.

Grubisno Polje, 30.06.2018.
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